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Smlouva o poskytovini pracovnE l6kalskych sluZeb

tzaviend podle z6kona Eislo 26212006 Sb., z6konlk pr6ce, zdkona Uslo 373/2011 Sb., o specifick;ich zdravotnich
sluZbSch, vyhl65ky tlslo7912013 Sb., o pracovnE ldkaiskfch sluZb6ch a ndkteqich druzich posudkovd pdde, v

platn6m zndni,mezi tEmito dvdma smluvnimi stranami

MUDr. Brejchovou Zderikou,

praktic[im l6kaiem pro dospEl6,

Se sidlem: EUC KLINIKA, Plaiansk|573lI,108 00 Praha 10 -Male5ice
iisloregistrace: L33/92
Bankovnispojeni:
ld6le zhvodnil5kail

a

Mateiskou Skolou Praha I 0, Tuchor azskh Zal 47 2, piisp. org.
Se sidlem: Tuchorazsk62al472,10800 Praha 10 - Malesice
Zastoupenou Mgr. Janou Tfimovou, ieditelkou Skoly

Bankovni spojeni:
I dale j en zamd,stnav atell

1. Pledmdt smlouvy

1.1 Piedmdtem t6to smlouvy je prov6dEni pracovndl6kaisklfch sluZeb zilodnim l6kaiem
pro zam6stnance zamdstnavatele a osoby uchdzejici se o zamdstnSnf u zamdstnavatele.
Pracovndldkaisk6 sluZbyjsou zdravotni sluZby preventivni,jejichl soud6stije hodnoceni vlivu
pracovni dinnosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na zdravi, prov6dEni
preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za ridelem posuzoviini zdravbtni
zpfisobilosti k pr6ci, poradenstvi zamdiend na ochranu zdravi pii pr6ci a ochranu pied
pracovnimi irazy, nemocemi z povolimf a nemocemi souvisejicimi s praci, Skoleni v
poskytov6ni prvni pomoci a pravidelny dohled na pracovi5tich a nad vykonem pr6ce nebo
sluZby.

2.1 Zamdstnanci zamdstnavatele vykon6vajf pr6ce zaiazend do kategorie prvni a druh6
podle zitkona o ochrand veiejndho zdravi.

2. Priva a povinnosti smluvnich stran

l. Zdvodni l6kai se zavazuje pro zamdstnavatele zaji5t'ovat pracovndl6kaisk6 sluZby podle
piislu5nych prSvnich piedpisri, zejmena:

a) informovat zamdstnance zamdstnavatele o moZn6m vlivu faktort pracovnich podminek na
jeho zdravi, ato se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu,

b) informovat zamdstnavatele o moZn6m vlivu faktort pracovnich podminek na zdravotni stav
jeho zamdstnanct,

c) spolupracovat se zamdstnavatelem, zamdstnanci, z6stupcem pro oblast bezpednosti a ochrany
zdravi pii pr6ci a s odbornd zptsobil;imi osobami podle zftkonaupravujiciho zajistdni dalsicl



podminek bezpednosti a ochrany zdravi pii pr6ci a d6le s kontrolnimi org6ny v oblasti

bezpednosti a ochrany zdravi pii pr6ci

d) neprodlend oznamovat zamEstnavateli zji5tdni zixaLnych nebo opakujicich se skutednosti

negativn6 ovlivflujicich bezpednost a ochranuzdravi pii pr6ci,

e) v6st dokumentaci o pracovn6 l6kaisk;fch sluZb6ch prov6ddnych pro zam6stnavatele, kter6 se

nevztahuje ke konkr6tnimu zamdstnanci, odd6lend od zdravotnick6 dokumentace veden6 o

konkr6tnich zamdstnancich; dokumentaci pracovnd l6kais(ich sluZeb se rozumi zdznamy o

dinnostech prov6d6n;fch v r6mci pracovn6 l6kais[fch sluZeb,

f) na Z6dost zamEstnavatele zaji5t'ovat v neodkladnych pifpadech prvni pomoc zam6stnancfim,

g) v nezbytndm rozsahu spolupracovat s o5etiujicimi ldkaii zamdstnancfl zamEstnavatele

h) na Z6dost za@vatele prov6ddt Skoleni jeho zamdstnancfi v poskytov6ni prvni pomoci,

i) na zdklad6 pisemn6 Z6dosti zam6stnavatele prov6ddt pracovndl6kaisk6 prohlidky, a to
vstupni, periodick6, iadov6, mimoi6dn6, vystupni a n6sledn6 prohlidky zamdstnancri a osob

uchf.zejicich se o zamdstn6ni u zamdstnavatele.

2. Podkladem pro posouzeni zdravotni zprisobilosti zam6stnance k poZadovandmu vykonu

pr6ce bude pisemn6 informace o pracovnim zaiazeni a charakteristika pracovi5td (kategorizace

praci a pracovi5t' vypracovan6 ve smyslu ustanoveni $ 37 odst. 2 zdkona (,.25812000 Sb., o

ochrand veiejn6ho zdravi, ve zndni pozddj5ich piedpist) na L6dance, v piipadd vstupni

prohlidky charakteristika piedpoklidan6ho pracovniho zaiazeni a pracovi5t6, a vypis ze

zdr av otni dokumentace o d re gi struj iciho praktickdho l6kaie zamE stnance.

3. Ztxodn( l6kai je opr6vndn poZadovat po zamdstnavateli zaji5tdni m6ieni, popiipadd

expertizy, a to za ridelem analyzy praccivnich podminek, pracovniho prostiedi a odezvy

organismu zamdstnancri, vdetnd qfsledkfl kategorizace zdravotnich rizik, pokud mdpodezieni,
Ze do5lo k takovd zmdnd pracovnich podminek, kter6 negativn6 ovlivf,uje nebo by mohla

ovlivnit zdravi zamdstnancfi. Zamdstnavatel je povinen mdieni nebo expertizy poLadovan6

zrivodnim ldkaiem podle vdty prvni zajistit. JestliZe s poZadavkem na zaji5tdni tdchto m6ieni

nebo expertiz nesouhlasi,poLildd o stanovisko piislu5n;f org6n ochrany veiejn6ho zdravi podle

zitkona o ochranE veiejn6ho zdravi nebo St6tni riiad pro jadernou bezpednost, jde-li o pr6ci v
prostiedi ionizujiciho zitieni. V Z6dosti nesouhlas se zaji5tdnim mdieni nebo expertiz podle

poZadavku zdv odniho l6kaie odtivodni.

4. Zamlstnavatel se zavaLuje poskytovat potiebnou soudinnost pii vykonu pracovn6

l6kaisk;f ch s luZeb a za tim ridel em zajisti, popiipadd po skytne :

a) vstup na v5echna sv6 pracovi5td (vLdy za piitomnosti ndkter6ho z vedoucich

zamdstnancri, piipadn6 tak6 osoby odbornd zprisobil6 v prevenci rizik),
b) ve5ker6 Infotmace potiebnd pro plndni piedmdtu t6to smlouvy, ato zejmena v5echny

potiebn6 informace o technologii, o poyaze prfrce a pracovnich podminkdch a o poyaze

rizikovych faktorri pracovnich podminek (rozhodnuti org6nu ochrany veiejn6ho zdravitykajici
se rizikovych praci a stanoveni n6plni a lhfit l6kaiskych preventivnich prohlidek). V piipadd
zmdn, majicich vliv na zaiazeni zamdstnancri do jednotlivych kategorii, bude zamdstnavatel o
tomto neprodlend Informovat z6vodniho l6kaie.

c) pii odesl6ni zamdstnance k pracovnd l6kaisk6 prohlidce jeho vybaveni pisemnou Z6dosti

obsahujfci irdaje o druhu pr6ce, reZimu prdce a pracovnich podmink6ch, ke kterym je posouzenf

zamdstnance poZadov6no, o



d) vybaveni zamdstnance vypisem ze zdravotnick6 dokumentace vedend o zamdstnanci jeho

registrujicim ldkaiem v oboru v5eobecnd praktick6 l6kaistvi nebo oboru praktick6 l6kaistvi pro

ddti a dorost,

e) odesl6ni zamdstnance na mimoi6dnou pracovnd l6kaiskou prohlidku, pokud o to
zamdstnanec po26d6.

5. Zamdstnavatel m6 pr6vo vyslat zamdstnance na mimoi6dnou pracovndl6kaiskou

prohlidku, m6-li pochybnosti o zdravotni zpfisobilosti zamdstnance k pr6ci.

6. Z|vodni l6kai se zavazuje zachovtxat mldenlivost o v5ech skutednostech, kter6 souviseji

s piedmdtem dinnosti zamdstnavatele, o nichZ se v souvislosti s vykonem zdvodni preventivni

p6de dozvdddl.

3. Vfkon a provdddni pracovnd l6kafskfch sluZeb

1. Pracovn6l6kaisk6 prohlidky a vy5etieni budou poskytov5ny v5em zamdstnanctm

zamdstnavatele, pro ndZtato povinnost vyplyv6 zplatnych pr6vnich piedpisri.

Z.Poladavky a terminy prohlidek budou sjedn6ny kontaktnimi osobami zamdstnavatele

na kontaktnim telefonnim disle  - MUDr. Brejchov6.

3. Zdravotnicke zaiizeni je umistdno na adrese Plailansk6 57311, Praha 10 - Male5ice

4. Kontroly a konzultace, piipadn6 prohlfdky mimo ordinadni hodiny budou ie5eny

operativnd dle potieby po telefonickd domluvd s kontaktnimi osobami zamdstnavatele.

5. V piipad6 nepiitomnosti z6vodniho l6kaie ve sjednan6m terminu pro provedeni

pracovndl 6kaiskd prohlidky zajisti tuto zastupuj ici I 6kai.

4, Cena a platebni podminky
l. Zamdstnavatel hradi poskytovan6 pracovndl6kaiskd sluZby, s qfjimkou posuzov6ni

nemoci z povol6ni a sledov6ni qivoje zdravotniho stavu pii l6kaiskych preventivnich
prohlidkdch u nemoci z povolilni a vyvoje zdravotniho stavu pii ldkaiskych preventivnich
prohlidk6ch po skondeni rizikove prirce, upraven;fch v zitkond o ochrand veiejn6ho zdravi.

2. Zapracovndl6kaiskd sluZby se sjedn6v6 cena, kter6 je specifikovttna v Piiloze d. 3,

kter6 je nedilnou soud6sti tdto smlouvy. Pracovndl6kaisk6 prohlidky budou hrazeny piimo u
z6vodniho l6kaie oproti i6dn6mu dokladu o zaplaceni.

3. Zamdstnavatel uhradi zixodnimu l6kaii zvli$t n6klady, kter6 mu vzniknou v
souvislosti s prov6ddnim pracovndl6kaisklfch sluZeb, a to:

a) piipadn6 platby za odbornd vy5etieni, proveden6 jin;imi zdravotnickymi zaiizenimi
di jin;fmi ambulantnimi specialisty zdvodniho ldkaie (pokud nejsou hrazeny z fondu veiejn6ho
zdravotniho poji5tdni), k nimZ byl zamdstnanec v r6mci zfxodnipreventivni p6de vysl6n a kter6
objednal a uhradil ztxodni l6kai,

b) piipadnd n6klady spojen6 s dophiujicim mdienim,vylddanym odborn;1im Setienim a
expertizami nezbytnymi pro dinnost v zttjm:u zamdstnavatele, pokud je po dohodd se

zamdstnavatelemzdvodni 16kai objednal a uhradil. Zdvodni l6kai provede n6sledn6 pieridtov6ni
plateb zamdstnavateli za piislu5n6 sluZby jinlfch subjektt. K faktuie budou piiloZeny fotokopie
ridtfi (faktur) prokazujici cenu odborndho vy5etieni

4. Vykon ostatnfch dinnosti pracovndl6kaisklich sluZeb uhradi zamdstnavatel
z6vodnimu ldkaii nazdkladd faktury vystavend zixodnim l6kaiem.

5. Splatnost faktury je do 14 dnri od jejiho dorudeni zamEstnavateli. K faktuie musi byt
piiloZen piehled fakturovan;fch vykon-ri (druh fakturovan6 dinnosti, sazba, vypodet ceny).



5. Z[v6re(ni ujednrini
L Tato smlouva se uzavird na dobu neurditou, je platn6 a fdinn6 dnem podpisu obdma

ridastniky.

2. Tuto smlouvu lze vypovdddt obdma smluvnimi stranami. Vypovddni lhrita je

dvoumdsidni a podin6 b6Zet prvnim dnem mdsice n6sledujiciho po dorudeni pisemn6 vfpovEdi

druh6 smluvni stranE. Tato smlouva zantk| t6Z dnem urdenym v pisemn6 dohodd smluvnich

stran.

3. Tuto smlouvu lze mdnit pouze pisemnE, ato uzavienymi dfslovanymi dodatky.

4. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichL kaLda smluvni strana

obdrZi po jednom vyhotoveni.

5.Yzor Zadosti o provedeni prohlidky pracovn6 l6kaisk6 p6de je Piilohou d. 1 t6to

smlouvy.

6. Seznam zamdstnancri vdetnd jejich rodnlfch disel, piislu5nosti ke zdravotnim

poji5t'ovn6m a zaiazeni do kategorii rizikaje Piilohou (,. 2 a zitroveil nedilnou soud6sti t6to

smlouvy. Je aktualizovinvldy k 1. 1. kalend6iniho roku.

7. Cenik pracovndl6kaisklfch sluZeb je Piilohou d. 3 t6to smlouvy.

Smluvni strany vlfslovnd souhlasi s tim, Ze v5echny ridaje uveden6 ve smlouvE, vdetnd

osobnfch ridajt, budou zveiejnEny v registru smluv, pokud se jedn6 o soukromopr6vni smlouvu,

jakoL i smlouvu o poskytnuti dotace nebo n6vratnd finandni vlfpomoci, podle zirkona d.

34012015 Sb., o zvl65tnich podmink6ch ridinnosti ndkterych smluv, uveiejriov6nf tdchto smluv

a o registru smluv (zakono registru smluv). Mateiskd Skola Tuchorazskdza5le smlouvu spr6vci

registru smluv k uveiejnEni.

V Praze, dne: Y Pruzedne: . .2(/(:.'<./
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MUDr. BREJCHOVA

MUDr vdZdeika,
z6vodni l6kai

Mgr. Jana Ttmov6,
ieditelka MS Tuchor azsktt
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Seznam pracovnic MS Tuchorazsk6

Jm6no Rodn6 ilslo Zdr.pojiStbvna Kategorie
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Zamdstnavatel -

Adresa:

fto:

ndzev:

Pracovi5td posuzovan6

Poskytovatel PLS:

Ev. oznadeni posudku.......

MATERSKA SXOM PRAHA 10, TUChOTAZSKA2AIT42

TuchorazskA2alT42, 108 00 Praha 10 - Male5ice..

70924309

osoby: MS Tuchorazsk6.

MUDr. Brejchov6 Zdefika

LOSTI K PRAGI

Druh pracovn6l6kaisk6 prohlid ky.)

! vsruerui I ernroorcxn ! wrrruonADNA I vYsruerui

D0vod mimoiddn6 prohlidky:

Posuzovan6 osoba (pi'rjmeni a jm6no)

Datum narozeni:

Adresa trval6ho bydliSt6 v eR

Pracovni zaiazeni:. .............Sm6nnost: ...Vfsledn6 kat. price..

L6kaisk'i posudek o zdravotni zp0sobilosti k pr6ci (vvplni l6kai)

(Na zdkladd provedeni v!,stupni prohlidky se nevydava tekaisky posudek - g13 VyhtaSky 79/2013 Sb.,)

Posuzovan6 osoba*)

E.l" zdravotn6 zp0sobi16

E l" zdravotn6 nezprirsobi15

E.l" zdravotn6 zpr}sobi15 s podminkou

E PozOyta dlouhodob6 zdravotni zpirsobilost

Termin dalSi mimoi6dn6 prohlidky, je-ti dfrvodn6:

Nestanovi-li l6kai takovf termin di dobu, je ukondeni platnosti l6kaisk6ho posudku d5no obecn6 z1vazn'fm pr6vnim piedpisem.

Datum vydini posudku: ...............Jm6no, piljmeni, razitko a podpis l6kaie:

PievzalzamEstnanec: dne: podpis zam6stnance: .............
Pouteni: proti tomuto l6kaisk6mu posudku lze podle 5 46 odst. L zdkona t.37{2017 Sb., o specifickrich zdravotnich sluibdch, podat nilvrh na jeho
piezkoumdnI do 10 pracovnich dnrj ode dne jeho prokazateln6ho pievzeti, a to prostiednictvim posuzujiciho 16kaie poskytovateli. Ndvrh na
piezkoumdnI 16kaisk6ho posudku nemd odkladnri Udinek, jestliie z jeho zdvdru vyphivd, ie posuzovan6 osoba je pro Uiel, pro n6jZ byla posuzovdna,
zdravotn6 nezp0sobild nebo zdravotnd zp0sobild s podminkou, anebo ie pozbyla dlouhodob6 zdravotnIzp0sobilost.
*)Za5krtnutim kiiikem z oznaite vybranou variantu
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Bez ndzvu

PFiloha c.3

Cenfk :

Preventivnf

ke smlouv6 o PoskYtov5nf

pnacovnE 16k. Pnohlidka

pnacovn6

50@,0O

l6kaFskli ch

Kc

sluZeb

MUDr. BREJCHovA zoenra
prakticky l6kai

Plariarrsk4rl , praha 10

Stn5nka 1
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