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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXX
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi
XXX XXX
XXX XXX
b) Rekvalifikace
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Nazev organizace:
Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéieny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jmeéno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

Sdruzeni Neratov, z.s.
Za Kopet&kém 353, 564 01 Zamberk
XXX

XXX
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Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

KvalifikaCni poZadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni napiné
absolventa

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukoll €innosti
/v pfipadé potieby doplrite Fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potireby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Pomocny pracovnik v zahradnictvi
Za Kopeckem 353, 564 01 Zamberk

30hodin/tydné

Zakladni vzdélani

Nepfitomnost alergie na pyl

Ptiprava sklenik(, vysev, vysadba, pleti. Udrzba
zelenych ploch. Vysadba a péce o kvétiny a kefe v okoli
objektt. Udrzba sadu. V zimnim obdobi tklid snéhu.
Vykon dalSich &innosti dle pokynl nadfizeného.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Orientace ve firmé&, proskoleni BOZP, orientace ve firmé,
uklizeni zahradnictvi, dbani o image zahradnictvi, sekani travy,
pleti, vysadba, ryti, prace ve skleniku, zavazeni kompostu.

Zvyseni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci oboru,
pomocny pracovnik v zahradnictvi, ziskani védomosti a
povédomi o oboru na takové urovni, aby pan mohl samostatné
vykonavat tuto funkci.

Nazev pfrilohy:
Priloha €. 2 Pribézné
hodnoceni absolventa

Datum vydani pfilohy:
Za kazdy mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendarniho mésice
nasledujiciho po
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Ptriloha ¢. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa

Priloha €. 4 OsvédCeni o
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro

budouciho zaméstnavatele*

uplynuti
vykazovaného
mési¢niho obdobi (viz
dle dohody); vzdy s
pfislusnym vykazem
»Vyuctovani
mzdovych nakladi —
SUPM vyhrazené*

Za posledni mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendafniho mésice
nasledujiciho po
uplynuti posledniho
vykazovaného
mési¢niho obdobi (viz
dle dohody)

Za posledni mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendafniho mésice
nasledujiciho po
uplynuti posledniho
vykazovaného
mésicniho obdobi (viz
dle dohody)

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, {j. ¢asovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je
vhodné predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a
absolventem jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz
pfed podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleéensky uc¢elného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby muze byt

harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
12/2018  Seznameni se s firmou, 30h/tydné NE

BOZP, pomoc pfi pfipravé
vanocnich dekoraci

1/2019

Tvorba rukodélnych

vyrobku na trhy,

hrnkovani

30h/tydné NE
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2/2019 Rozdéleni kvétinacu, 30h/tydné NE
priprava na prvni vysévani

3/2019 Pri pfiznivém pocasi prvni 30h/tydné NE
prace venku, napr. ryti

4/2019 Zdokonalovani se ve 30h/tydné NE
vysévani

5/2019 Prace ve skleniku, 30h/tydné NE
vysadba

6/2019 Sekani travy, zavazeni 30h/tydné NE
kompostu

7/2019 Sekani travy, zavazeni 30h/tydné NE
kompostu

8/2019 Sklizeni prvni urody,
starost o zahony a 30h/tydné NE

produkty na zahradé
Zdokonalovani se pri péci
0 zahony, o produkty ve
sklenicich
9/2019 Seznameni se s vyrobou
dekoraci na podzim, 30h/tydné NE
suseni bylinek
10/2019  Priprava zahrady na zimu,
zdokonaleni se ve vyrobé 30h/tydné NE
dekoraci na podzim a
Vanoce
11/2019  Priprava zbozi na prodej
na trzich, priprava na dalsi  30h/tydné NE
rok

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel tcCastnika neponecha v pracovnim poméru po skonéeni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

Schvalil(a):Jana Némcova, pfedsedkyné rady spolku dne 5.11.2018
(jméno, prijmeni, podpis)




