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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE
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»

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXXXXXXXXXXKX
Datum narozeni: XHXXKXXXKXXXKKXXXKXX
Kontaktni adresa: XXXXXXXXXXKXXXXXX
Telefon: XXXKXXXKXXXKXXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXXXXXXHXXXEXXXXXXXXXXXXXXK
V evidenci UP CR od: XXXXXXXXXXXXXKXXKX
Vzdélani: XXXXXXKXIXKKXKKKHXHXHXHXXKKXKKXXXX
Znalosti a dovednosti: XXOOXXKIKKXXKKIXXXXXXHXKXKKX
Pracovni zkuSenosti: XXXXXKKXIXXXXXXXXXX XXOXXXXXXXX
XXXKXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXKXX
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi XIOXXXXXXXX XXXXKXXXKXXXXXXXX
b) Rekvalifkace = cememeeeeee-
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. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéieny vedenim

odborné praxe - MENTOR

Jméno a prijmeni: ----------------m----

Kontakt: --------------------
Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

SIMEVA socialni integra¢ni podnik s.r.o.
Jarni 898/50, 614 00 Brno
XHXXXXXXXXXKXX

1.9,0,9,0,0,0,0.0,0.0,0,0,0.0,0,9,0.0.0,0.9,0.0,0.0,0.0,0.0.0,¢.0,0.0,0.¢

.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:

Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifika¢ni pozadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

ucetni
Jarni 898/50, 614 00 Brno

12 mésict (30 hodin tydné)

Stredoskolské vzdélani s maturitou ekonomického sméru

Zakladni znalosti u€etnictvi a ucetnich operaci
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Druh prace - ramec pracovni napiné o Kontrola nalezitosti Uc¢etnich dokladl a jejich
absolventa evidence.
e Uctovani jednotlivych u€etnich operaci finanéniho
ucetnictvi.

e Zpracovavani Ucetnich dokladu pro
automatizované zpracovavani.

e Provadéni mésicnich kontrol ve finanénim
ucetnictvi.

e Priprava podkladll pro zpracovani mésicnich a
ro¢nich zavérek.

e Priprava podklad(l pro spravu a zaji§téni
inventarizace majetku a zavazku.

e Pfipadna spoluprace s dafiovym specialistou.

e Prfipadna pfiprava podkladd a spoluprace s
auditory.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CILE: Pfiprava Ucetniho k samostatnému
fungovani v ramci spolecnosti

Zadani konkrétnich ukolt €innosti Orientace ve firmé

/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo Seznémeni se s provozem spolecnosti a jeho jednotlivymi

dolozZte prilohou/ oddélenimi

Seznémeni se s BOZP
Nauéeni se postupné jednotlivé kroky v ramci pracovni naplné

STRATEGICKE CILE: Zvyseni kvalifikace a tim i samostatnosti
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo Osvojeni si odbornych kompetenci daného oboru v ramci
dolozte prilohou/ fungovani nas$i spolecnosti

Noveé praktické dovednosti
Ziskani védomosti potfebnych pro vykon povolani

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfilohy: Datum vydani pFilohy:

/dolozte ptilohou/ Priloha €. 1 Prubézné 20.3.2019,20.6.2019,
hodnoceni absolventa 20.9.2019,20.12.2019
Pfiloha é. 2 Zavéreéné 20.12.2019

hodnoceni absolventa

Pfiloha ¢. 3 Osvédcéeni o 20.12.2019
absolvovani odborné praxe

Pfiloha: Reference pro 20.12.2019
budouciho zaméstnavatele*
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, ti. ¢asovy a obsahovy ramec prubéhu odborné praxe je
vhodné predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a
absolventem jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz
pfed podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleéensky uc¢elného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mdize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potieby doplrite radky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
prosinec Orientace ve firmé o 3 mésice  _________
Seznameni se s provozem spole¢nosti a jeho
2018 jednotlivymi oddélenimi
_ Seznameni se s BOZP
unor
2019
brezen Skenovani Géetnich doklad( 3 mésice
2019 Prejmenovani Gcetnich dokladt dle firemnich smérnic
Komunikace s hlavni u&etni
kvéten
2019
cerven Kontrola naleZitosti ugetnich dokladt 3 mésice
2019 Evidence ucetnich dokladu
Zpracovavani ucetnich doklad(i pro automatizované
- zpracovavani
srpen
2019

£ Provadéni mési¢nich kontrol ve financnim ucetnictvi
zari 2019 PFiprava podkladl pro zpracovani mési¢nich a ro¢nich 3 mésice
zavérek
Priprava podkladl pro spravu a zaji$téni inventarizace

listo P ad majetku a zavazku
2019
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Urad prace CR
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Terminy pro
odevzdani
prubéiného
hodnoceni:
20.3.2019
20.6.2019
20.9.2019
20.12.2019

Termin pro
vyhotoveni
priloh -
,Osvédceni o
absolvovani

odborné praxe”

a ,Zavérecné
hodnoceni“:
20.12.2019

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel uc¢astnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve

volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)




