DODATEK €. 1 KE SMLOUVE C. OSV/18/20384

o poskytnuti uéelové dotace v dotaénim fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach
uzaviené podle §10a zékona &. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech GUzemnich rozpo¢tl, ve znéni
pozdéjsich predpist, podle tasti paté (§§ 159 — 170) zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdé&jsich predpisil, a v souladu s Metodikou pro poskytovani tcelovych dotaci na podporu
socidlnich sluzeb poskytovanych podle zékona ¢&. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpisti,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
tel/fax: 466 026 113, 466 611 220
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojeni: Ceska spofitelna a.s.
¢islo ugtu: 1643542/0800
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel”) na strané jedne

Pfijemce: Oblastni charita Pardubice
adresa: V Raji 732, 530 02 Pardubice 2
tel/fax: h

IC: 46492160

DIC:

bankovni spojeni: Ceska spofitelna a.s.

¢islo udtu: 1201207379/0800

zastoupeny: I (cditelkou

(dale jen ,pfijemce”) na strané druhe

L
Mezi smiuvnimi stranami byla dne 14. 3. 2018 uzavfena smlouva €. OSV/18/20384 o poskytnuti
uelové dotace v dota&nim fizeni na podporu sociélnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem
&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (dale jen ,smlouva“). Smluvni strany se dohodly na nasledujici
zméné vy$e uvedené smiouvy:

1) Clanek I., odst. 7 nové zni:

Socialni sluzba dle ¢lanku I. odst. 4 této smlouvy bude poskytovana v rozsahu:

a) Kvantitativnf (idaje z4vislé na celkové mife napinénf rozpoctu (jedna se o 80 % pfip. 95 % atd. (dle
typu sluzby) Gdajl pouzitych pro vypocet): minimalné 4 520 hodin pfimé péce za kalendafni rok

b) Kvantitativni idaje nezavislé na celkové mife napinéni rozpoctu: nejsou

c) Kapacita pobytovych sluZeb dle §48, 49, 50 a 52: neuvadi se

2) Clanek Il., odst. 2 nové zni:

Ugelova dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi 1 583 000 K& (slovy: jeden milion pé&t set
osmdesat tfi tisic korun &eskych).

Postup stanoveni vyée dotace je uveden v pfiloze ¢.1, ktera je nedilnou soucasti této smlouvy.

3) Méni se priloha &. 1 — Postup stanoveni vy$e dotace a to dle nize pfilozeného znéni.



Il

1) Ostatni ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotéena timto dodatkem, se nemeéni.

2) Dodatek &. 1 nabyvéa platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smluvnich stran a ucinnosti
dnem jeho uvefejnéni v registru smiuv.

3) Smiuvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladné po uzavieni odesle dodatek k fadnemu
uvefejnéni do registru smiuv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni dodatku
poskytovatel pfijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontakini Udaj uveden pfimo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uverejnéni.

4) Smluvni strany prohladuji, Ze zadna ¢ast dodatku nenaplfiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).

5) Smluvni strany berou na védomi, Ze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzavieni, je nasledujicim dnem zruden od po&atku.

6) Dodatek ¢. 1 je sepsan ve dvou vyhotovenich, pfiéemz v8echny maji platnost originalu a kazda ze
smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

7) Smluvni strany prohlasuji, Ze byl tento dodatek sepsan na zakladé pravdivych udaji, podle jejich
svobodné a vazné vile nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na dikaz toho
pfipojuji své viastnoruéni podpisy.

8) Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 16. 10. 2018
a schvaleno usnesenim Z/265/18.
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JUDr. Martin Netolicky, Ph. D.
hejtman Pardubického kraje — feditelka~
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Piiloha &.1: Postup stanoveni vy$e dotace
Oblastni charita Pardubice, 1D 2630096

Vstupni tdaje: planovany poget hodin pfimé péce, pomer pracovnikd na hlavni pracovni pomeér nebo
dohodu o pracovni &innosti a pracovnikl na dohodu o provedeni prace (zohlednuje se, pokud je vetsi
nez 5 %)

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvofi soucet mzdovych nakladt na jednotlivé pracovniky v
socialnich sluzbach véetné dohod o provedeni prace; mzdovych nakladl ostatnich pracovnik
(zahrnujici i socialni pracovniky) a provoznich nakladi. Podil pfimé prace pracovnika v socialnich
sluzbach je 75 %. Podil ostatnich pracovniki je 20 % na celkovem poctu pracovnikl. Podil ostatnich
nakladd je 20 % na celkovych nakladech.

Mzdové naklady na pracovniky v pfimé peci

Potet hodin ptimé péce / 0,75 = potfebny fond pracovni doby pracovniki v pfimé péci

Potiebny fond pracovni doby pracovnikl v socidlnich sluzbach / 1736 hodin (ro¢ni pracovni fond) =
podet Uvazkl pracovnikd v socidlnich sluzbach (zaokr. na 0,05 nahoru)

Pomér Gvazk(l pracovnikil v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni
ginnosti x 350 000 K& + pomér vazkil pracovnikll na dohodu o provedeni prace X 275 000 K&

Mzdové naklady ostatnich pracovniku

(podet Gvazk( pracovnikl v socidlnich sluzbach x 20/80, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 460 000 K¢,
maximalné 3 uvazky

Provozni naklady
(Mzdové naklady + mzdové naklady na ostatni pracovniky) x 20/80

Celkové optimalni naklady tvofi soutet mzdovych nakladl, mzdovych nakladll ostatnich pracovnikd a
provoznich nakladti. Optimalni naklady jsou zaokrouhleny na 1 000 nahoru.

Optimalni varianta:

Podil G8elové dotace PK na celkovych optimalnich nakladech je stanoven na 80 % po odecteni prjm
od uzivateld. PFjmy od uzivatell jsou stanoveny na 90 K¢ za hodinu pfime péce.

Celkova vy&e dotace je stanovena na urovni optimaini varianty dotace, piip. upravena v souladu
s pozadavkem organizace. Zaokrouhleno na 1 000 K&.

Vypoéet konkrétné:
Vy$e pfiznané dotace v 1. kole: 1 028 000 K&
Vstupni udaje: 5 650 hodin pfimé pége; pomér pracovniki na HPP 88 % a DPP 12 %

Mzdové naklady na pracovniky v pfimé péci:

5 650/0,75 = 7 533,33 hodin - potfebny pracovni fond

7 533,33/1 736 = 4,339 zaokr. 4,35 uvazku pracovnikl v socialnich sluzbach
0,88 * 4,35 * 350 000 = 1 339 800 K&

0,12 * 4,35 * 275 000 = 143 550 K&

Mzdové naklady ostatnich pracovniku:

Podil ostatnich pracovnikil = 4,35 x 20/80 = 1,0875 zaokr. 1,1 Gvazku

1,1 x 460 000 K& = 506 000 K&



Provozni naklady:

(1339 800 + 143 550 + 506 000) x 20/80 = 497 338 K&

Optimalni naklady:

1339 800 + 143 550 + 506 000 + 497 338 = 2 486 688 K& zaokr. 2 487 000 K&
Celkové optimalni naklady: 2 487 000 K&

Optimalni varianta:
0,8 * (2487 000 — 90 * 5 650) = 1 582 800 K& zaokr. 1 583 000 K¢

Vy$e dotace ve 2. kole: piepocétena &astka dotace ve 2. kole dotaéniho fizeni
1 583 000 K¢ - &astka vyplacena v 1. kole dotaéniho fizenf 1 028 000 K& = 555 000 K&

Dotace 2018 celkem (1. kolo + 2. kolo): 1 583 000 K¢



