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Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkich
praktického vyuéovani — odborného vycviku
dle § 65 odst. 2 a § 71 zakona & 561/2004 Sb., kolsky zakon
a § 12 vyhlagky €. 13/2005 Sb., o sttednim vzdélavani a vzdslavani v konzervatofi
Cislo smlouvy:543/00

Clének L.
Smluvni strany

1. firma: PROCESS CZ s.r.o. zastoupend Michaelem Svobodou
sidlem: Dobronick4 778 Praha Kunratice
ICO: 07466790
(déle jen ,,Poskytovatel)

a

2. Stfedni odborni $kola Jarov, zastoupena feditelem Mgr. Miloslavem Jane&kem
sidlem: Ugtiovskd 1/100, 190 00 Praha 9
ICO: 00300268
(déle jen ,, Skola®)

Clanek II.
Zikladni ustanoveni

1. Pfedmétem Smlouvy je zavazek Poskytovatele zajistit za podminek Smlouvy odborny vycvik (déle jen
~OV*) pro zaky Skoly (dale jen ,Z4cic).
OV zatinddne: J.M. 204§
Misto vykonu OV: Praha, St¥edo&esky kraj

. Z4ci (k6d a nazev oboru) 33-56-E/01 truhlatské prace, 33-56-H/01 truhlaf

Druh &innosti, které Zaci pfi OV budou vykonavat: truhlaf

AN Gl o

Rozsah denni pracovni doby pro Zéky 1. ro¢niku je 6 hodin, pro ?4ky 2. a 3. rodniku je 7 hodin.
Pracovni doba zag&ina nejd¥ive v 7,00 hod. a kongi nejpozdéji ve 20,00 hod.

7. Doba pestavek nesmi byt v rozporu se zédkonikem prace. Délka prestivek se nezapogitava do doby
trvani pracovniho dne.

8. OV nebude probihat v nepracovnich dnech a prazdnindch dle prévnich predpisti, zejména zdkona &.
561/2004 Sb., a rozhodnuti Skoly a nebude prekradovan stanoveny hodinovy denni rozsah OV.

9. Dohledem nad priibéhem OV je Skolou povéfen uditel OV:
Jméno a pfijmeni:
tel.:

R

e-mail; _
10. Jmenny seznam Z4kd podle jejich ugebnich obort (obor vzd€lani) je uveden v ptiloze A Smlouvy.

11. Dopravu na pracovi$ts si 4ci zajisti sami na své naklady.
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Clanek IIL
Prava a povinnosti

1. Prdva a povinnosti §koly jsou:

a)

b)

©)

d)

g)
h)

zabezpetit vstupni $koleni BOZP, lékarské prohlidky Zakt a vybavit %aky pracovni obuvi a
pracovnim odévem.

poskytnout Poskytovateli na vyzadani metodickou pomoc a osnovy OV a Skolni vzdélavaci
program gkoly;

zaji§tovat metodické vedeni 24kd, které bude probihat v rdmei vyuky; préci zak miZe pravidelng
kontrolovat prostfednictvim ugitelt OV, kte¥ budou Skolu zastupovat ve viech b&Znych jednanich
tykajicich se OV 24k,

umozZnit zdstupcim Poskytovatele (idastnit se pedagogickych a metodickych akei Skoly;

vylu¢né pravo rozhodovat o uvolnén{ ki z ov;

pravo fesit neomluvenou neptitomnost #4ka na pracovisti;

vylugné pravo prevést Zdky kdykoli na své pracovi$té z diivodu specilni vyuky;

ovefovat praktické dovednosti Z4ka provéddénim kontrolnich praci na pracovi$ti stanoveném
Skolou;

vyluéné pravo uvolnit Z4ka z OV na zaklad® Z4dosti Zdka, ¢i jeho zékonného zéstupce Z4ka.

2. Prdva a povinnosti Poskytovatele:

a)
b)

g)

h)

)
k)

D

zajistit prib&h OV podle vzd&lavaci koncepce Skoly;

pfidelit Zdkovi instruktora, ktery ma dostatetnou kvalifikaci pro dany obor (déle jen
winstruktor*); Poskytovatel odpovid4 za to, %e instruktor je jeho zamé&stnancem a e bude plnit
fadné povinnosti dle Smlouvy;

zapijéit zékovi potfebné nastroje, nafadi a pomticky;
hradit Skole dle Smlouvy odménu za odpracovanou produktivni hodinu kazdého Zéka;

zajistit, aby prostory, kde bude probihat OV, odpovidaly podminkédm hygieny préace a BOZP dle
platnych pravnich a dalsich predpist (Metodicky pokyn k zajisténi BOZ dati, 24kd a studentt ve
Skolach a Skolskych zatizeni &. j. 37 014/2005-25);

poskytovat Zikiim osobni ochranné a pracovni prosttedky;

pro OV prokazatelng proskolit #4ky v rozsahu stanoveném préavnimi pfedpisy o0 BOZP a dbat na
dodrZovéni t&chto podminek;

seznamit ucitele OV a Z&ky se specifickymi poZadavky na BOZP a PO na pracovisti, kde budou
Zéci vykonavat OV,

Zaci nebudou vykonavat prace, které jsou jim pfisludnymi predpisy zakézény (napf. vyhlagka
180/2015 Sb., nafizeni vlady 272/2011 Sb. o ochrané zdravi pfed nepfiznivymi udinky hluku a
vibraci, apod.);

zajistit, aby Zaci nepracovali bez stalého a pfimého dozoru;

umozZnit uditeli OV, jinému pracovnikovi Skoly, zéstupctim zFizovatele Skoly, Ceské kolni
inspekei, popt. jiné osob dle rozhodnuti Skoly vstup do prostor, kde je OV realizovén, v rozsahu
potiebném pro provadéni koordina&nich a kontrolnich ¢innosti;

v pipad€ vychovnych, & odborngch problémi informovat bezodkladnd Skolu;
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m) nest naklady, které mu vzniknou v souvislosti OV, véetn& nakladd instruktora a jeho odmény;

n) odpovidat dle zékoniku prace Z4ktim za Ujmu, kterd vznikla pfi OV nebo v souvislosti s nim.

Povinnosti Poskytovatele, které Poskytovatel zajisti prostfednictvim instruktora
a) vést Zaky po odborné strénce tak, aby ziskali praktické dovednosti a zkusenosti v oboru, pro ktery
se pfipravuji;
b) ukladat Zakovi pouze takové prace, které jsou v souladu sudebnimi osnovami pro dany obor a
Skolnim vzd&lavacim programem Skoly;
¢) dbét, aby Z4ci dodrZovali stanovenou pracovni dobu;

d) wuvolnit Zdka z OV ve stanovenych terminech, dle rozhodnuti ugitele OV, k teoretickému
vyuovani, kontrolni praci z OV a dal§im akcim potddanym Skolou a v jinych pfipadech
stanovenych Smlouvou;

e) neprodlend informovat uditele OV o Ziakove absenci;

) zapisovat denn& do Listu evidence Zdka na OV piitomnost a nepfitomnost Zaka na pracovisti,
odpracované hodiny produktivni &innosti #4ka a spravnost zépisu potvrzovat svym podpisem; na
pracovisti vést pomocnou evidenci dochézky Z4ka;

g) odesilat Pracovni list Z4ka na emailovou adresu §koly do 3. dne mésice nésledujiciho po
provedeni produktivni &innosti;

h) umozZnit Zikovi, aby mohl ve stanoveném terminu odevzdat Skole fadn& vyplnény mzdovy list;

i) dbét, aby zék pracoval pouze pod jeho pfimym dohledem a dodrZoval pravidla BOZP;

J)  provadgt prib&zng Skolenf Zaka z pravidel BOZP, vést jeho zapisnik BOZP a zdznamy o urazech;
k) kaZdy (i drobny) uraz neprodlens ohlésit ugiteli OV;

1) ozndmit v dostatedném predstihu, nejpozdgji do 13 hod. pfedchédzejiciho dne uditeli OV a dle
moznosti 1 Zakovi, Ze Poskytovatel nema dostatek prace pottebné k OV.

m) vést souasné nejvyse 3 Z4ky.

Clének IV.
Odména a platebni podminky

Poskytovatel se zavazuje hradit Skole odm&nu 60,- K& za odpracovanou produktivni hodinu kazdého
Zéka (déle jen ,,odména); tato ¢4stka je tvofena &astkou 20,- K&/hod, ktera nalezi Skole za metodické
vedeni a zbyld ¢ast ndleZi Zakim (dle § 122 odst. 1 zékona & 561/2004 Sb. a nafizeni vlady €. 567/2006
Sb.).

Poskytovatel je opravnén ohodnotit Zaka vy$$i odmé&nou, neZ uvedenou ve Smlouvé. V tomto pfipad¢
Poskytovatel, &i instruktor uvede zdvaznou vy odmény vmési¢nim vykazu prace Z4ks, popft.
v obdobném dokumentu a potvrdi ji podpisem.

Vyse odmény bude upravena, pokud by se dostala p¥ zmén& vySe minimélni mzdy do rozporu se
zdkonnou Gipravou.

Poskytovatel bude hradit odménu na zéklad® faktur. Skola je opravnéna vystavit fakturu 1. dne
nasledujictho mésice po provedeni produktivni &innosti. Poskytovatel souhlasi s elektronickou fakturaci
na e-mailovou adresu: *
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5. Faktura je splatnd vZdy do 14 dni od jejtho dorudeni.

6. V piipadé prodleni s Gthradou dle Smlouvy uhradi Poskytovatel Skole smluvni pokutu ve vysi 0,1 %
z dluzné &astky za kazdy zapodaty den prodleni.

*  Clének V.
Zavéredna ustanoveni

1. Smlouva je uzavfena na dobu neurditou

2. Smlouvu je moZné ukongit dohodou smluvnich stran, P¥i poruseni smluvnich povinnosti jednou smluvni
stranou je druhd strana opravnéna smlouvu vypovedst, pokud nedojde ke zjednéani népravy ani do 7 dnt
po dorudeni vyzvy povinné smluvni strang. Ve vypov&di musi byt specifikovano konkrétni poruseni
povinnosti. Smlouva v tomto pfipad® zanik4 okamzikem dorudeni pisemné vypovédi druhé smluvni
stran€. Smluvni strany jsou dale opravnény Smlouvu vypovedet kdykoliv bez udéni divodu s vypovédni
dobou, ktera ¢ini jeden mésic a plyne od posledniho dne mésice, v némz byla vypovéd’ dorudena druhé
gtrané. Smluvni vztah pro konkrétniho Zaka je ukonden také v pfipadé, Ze Zdk ukondi vzdé&lavani na

kole,

3. Smluvni strany shodng konstatuji, Ze Smlouva podléha reZzimu zdkona €. 340/2015 Sb. o zvlastnich
podminkéch uéinnosti nékterych smluv, uvefejtiovan{ téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru
smluv). Zvefejnéni Smlouvy v registru smluv provede Stfedni odbornd $kola Jarov, Uétiovska 1/100,
190 00 Praha 9, IC 00 300 268.

4. Smlouva nabyv4 platnosti okamZikem podpisu smluvnich stran a G¢innosti okamzikem jeji registrace v
Registru smluv po jejim podpisu smluvnimi stranami.

5. Nedilnou soudasti Smlouvy jsou:
- Pfiloha A - seznam 24kd;

- Souhlas zékonného zastupce Z4ka a Zéka s umisténim do OV,

V Praze dne: £, /1. 2078

Stredn(
process odbor
my, A dobornicks 778 35000, na Skola Jaroy
Ry 14800 praha 4 - kunratice s w5 7. Ulhovsks 1001
j T: +420 244910420 = 3 190 00 p
§ F:+420244 913444 R — raha 9
" 100: 27877116, DIC: 227877116 EERY -16-

process@process.cz, WWW.0C888.02 ——— ==
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