Navrh
Vefejnopravni smlouva
o poskytnuti dotace z rozpoétu statutarniho mésta Brna
uzaviend podle § 1746 odst. 2 zdkona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, v platném znéni
a dle zdkona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoc¢tovych pravidlech tizemnich rozpoétt, v platném znéni

I
Smluvni strany

Statutarni mésto Brno

Zastoupené: Ing. Petrem Vokialem, primatorem mésta Brna
Adresa: Dominikanské namésti 196/1, 602 00 Brno

IC: 44992785

DIC: CZ 44992785

Bankovni spojeni:

Cislo Gétu:

Cislo iétu pro vraceni dotace:
Ve vécech smluvnich je opravnén je
Ve vécech technickych je opravnén
Podpisem smlouvy povéfen:
(poskytovatel)

Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu,
zajmové sdruZeni pravnickych osob
Zapsangé v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Bmeé, oddil L, viozka 19548
Zastoupeno:
Adresa: Mezirka 775/1, 602 00 Brno
IC: 75064707
Bankovni spojent:
Cislo Gétu:
Kontaktni osoba:
(pifjemce)

1L
Predmét smlouvy

1. Pfedmétem této smlouvy je poskytnuti dotace z rozpocétu poskytovatele k financovani
¢innosti pfijemce. Podrobny popis ¢innosti, zdvaznych ukazateli a zptsobilych vydaji
je definovan v ptiloze €. 1, ktera je nedilnou soucasti této smlouvy.

2. Na poskytovanou dotaci se vztahuji ustanoveni zédkona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech izemnich rozpoctl, v platném znéni.

3. Dotace je ve smyslu zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné sprave
a 0 zméné nekterych zakonu (zdkon o finanéni kontrole), v platném znéni vefejnou
finan¢ni podporou a vztahuji se na ni vSechna ustanoveni tohoto zakona.



1.
Vyse, ucel a zptisob thrady poskytované dotace

Poskytovatel poskytne zrozpocétu statutdrniho meésta Brna piijemci dotaci ve vysi
9300 000,- K¢, (slovy: devét miliont tii sta tisic korun ¢eskych), k financovéni projektu
,,Brno Ph.D. Talent®.

Konkrétni napli ¢innosti a rozpocet projektu je uveden v piiloze €. 1, ktera je nedilnou
soucasti této smlouvy.

Poskytovatel a pfijemce se dohodli, ze stanovuji vydaje, jejichz vySe nemusi byt
prokazovana a které budou vyuctovany pausalni ¢astkou. Pausalni vydaje se stanovi
jako pevna castka pokryvajici veSkeré vydaje na administraci projektu (mzdy
projektového tymu, marketing, cestovné, administrativni a rezijni naklady) ve vysi
900 000,- K¢ z celkové poskytnuté ¢astky.

Dotace bude poukdzana piijemci bankovnim pfevodem na ucet piijemce uvedeny
v zéhlavi této smlouvy do 30 dni ode dne u€innosti této smlouvy.

IV.
Podminky pouziti dotace a povinnosti piijemce

Pfijemce se zavazuje pouzit prosttedky dotace vyhradné¢ k tucelu, ktery byl
Zastupitelstvem meésta Brna schvalen, a ktery je specifikovan v ¢l. III a priloze €. 1,
kterd je nedilnou soucasti této smlouvy.

Piijemce odpovida po celou dobu Cerpani dotace za jeji hospodarné pouziti a fadné
vedeni evidence jejiho Cerpani.

Splni-li ptijemce definici zadavatele podle zdkona ¢. 134/2016 Sb., o zaddvani
vefejnych zakazek, v platném znéni je dale povinen postupovat pii vybéru dodavatele
zbozi a sluzeb podle tohoto zakona. Piijemce dale bere na védomi, Ze poruSeni této
povinnosti posuzuje poskytovatel jako poruSeni rozpoctové kazné ve smyslu § 22
zékona €. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoctii, v platném znéni.
Piijemce zajisti ve svém ucetnictvi v souladu s obecné platnymi ptedpisy, zejména
zdkonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, v platném znéni, fddné a oddélené sledovani
pouzitych prostfedki dotace. Ptijemce také odpovidd za taddné vedeni a viditelné
oznaceni origindlnich Uc¢etnich dokladli prokazujicich pouZziti dotace z finan¢nich
prostiedkll statutarniho mésta Brna uvedenim ,,hrazeno z dotace SMB pro rok 2019 ve
vysi 9 300 000,- K¢ na zéklade€ smlouvy €. ..ooovvviiiiiiiiiiiiiinn.

Ptijemce je opravnén vyuzit prostiedky z poskytnuté dotace na naklady vzniklé od
1.9.2018 do 31. 12. 2021. Prostfedky dotace nelze prevadét do roku nasledujiciho.
Piijjemce ptedlozi kdykoli v pribéhu roku na vyZzadani poskytovateli prubézné
vyuctovani pouzitych prostredki dotace. K tomu je povinen predlozit veskeré podklady
a informace potiebné k provedeni kontroly pouZziti prostfedkl dotace a dodrZeni ticelu
pfi jejich pouziti.

Piijjemce piedlozi poskytovateli nejpozdéji v terminu do 31. 1. 2022 zavérecné
vyuctovani pouzitych prostiedkli dotace. Ve stejném terminu je povinen piedlozit
poskytovateli zavéreCnou zpravu o vyhodnoceni ¢innosti. V tomto terminu musi byt
zéaverecna zprava o vyhodnoceni ¢innosti a zdvérecné vyuctovani pouzitych prostiedkt
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dotace doruceny poskytovateli, nepostacuje predani k postovnimu doruceni. Piipadne-
li posledni den lhiity na sobotu, ned€li nebo svatek, je poslednim dnem lhiity nejblize
nasledujici pracovni den. Nejpozdéji k terminu pro ptedlozeni zavéreéné zpravy
o vyhodnoceni ¢innosti a zaveéreéného vyuctovani pouzitych prostiedkli dotace je
pfijemce rovnéz povinen vratit na ucet poskytovatele pfipadnou nepouzitou cast
prostiedkl dotace.
Zaverecna zprava musi mj. obsahovat:

— prubeh realizace aktivit financované z dotace,

— financ¢ni vypotadani dotace,

— stav plnéni zdvaznych ukazateld dle ptilohy €. 1 této smlouvy.
Pfijemce je opravnén jakékoli zmény pii plnéni Cinnosti uvedenych v ptiloze €. 1
smlouvy poskytovatelem provést jen s jeho predchozim pisemnym souhlasem
poskytovatele.
Piijemce je povinen vratit na ti€et poskytovatele ve stanoveném terminu neopravnéné
pouzité prostiedky dotace, které byly zjistény zejména po provedené pribézné kontrole
nebo v zavérecném vyuctovani. Termin pro vraceni prostfedkii dotace stanovi
poskytovatel ve vyzvé, kterou doporucenou postou zasle piijemeci.
Pfijemce je povinen pribézné informovat poskytovatele o vSech zménach, které by
mohly pfi vymahani neopravnéné¢ zadrzenych nebo pouzitych prostiedkt dotace zhorsit
jeho pozici vétitele nebo dobytnost jeho pohledavky. Zejména je pfijemce povinen
oznamit poskytovateli zmény své pravni formy, zmény v osobach statutarniho organu,
zmény souvisejici s akei, pro niz se dotace uceloveé poskytuje apod.
Ptijemce souhlasi se zvefejnénim svého ndzvu, sidla, dotacniho titulu a vyse poskytnuté
dotace.
Piijjemce je povinen neprodlené informovat poskytovatele, Ze doSlo k pfeméné
piijemce. Pfijemce je povinen zajistit, aby povinnosti z této smlouvy byly plnény i po
pfeméné piijemce, projekt byl fddné naplnén, dotace byla fadné vycerpana a fadné
vyuctovana.
Ptijemce je povinen neprodlené¢ informovat poskytovatele o skutecnosti, ze bylo
rozhodnuto o zruSeni ptijemce s likvidaci. Sou€asn€ uvede osobu likvidatora. Piijemce
je povinen vratit poskytovateli nevycerpanou cast dotace. VycCerpand cast dotace se
poskytovateli nevraci a bude piijemcem poskytovateli fadné vyuctovana.
Dan z ptidané hodnoty lze do uznatelnych nakladl zahrnout jen v ptipad€, ze piijemce
neni platcem DPH, dle platnych pravnich pfedpisi.
Piijemce se zavazuje, Ze pfi prezentaci své ¢innosti bude uvadét Statutarni mésto Brno
jako poskytovatele ¢asti finan¢nich prostfedkl. Pii pouziti loga mésta Brna je povinen
podrzet zasady pro jeho pouziti, které jsou kdispozici na webu
https://www.brno.cz/logo.

V.
Sankéni podminky

Pokud pfijemce pouZzije poskytnutou dotaci (pfipadné jeji ¢ast) k jinému ucelu, nez je
uveden v pfiloze €. 1 této smlouvy, povazuji se tyto prostiedky (ptipadné jejich ¢ast) za
prostiedky neopravnéné pouzité ve smyslu zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
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pravidlech uzemnich rozpocta, v platném znéni a pfijemce je povinen vyse uvedené
neopravnéné pouzité prostiedky vratit na Gcet poskytovatele uvedeny v zahlavi této
smlouvy a uhradit poskytovateli penale ve vysi odpovidajici 1 promile neopravnéné
pouzitych prostfedki za kazdy den uplynuly ode dne, kdy byly prostiedky neopravnéné
pouzity, do dne jejich opetovného piipsani na ti¢et poskytovatele, nejvyse vSak do vyse
castky neopravnéné pouzitych prostiedk.

Pokud piijemce porusi podminky uvedené v ustanoveni ¢l. IV. odst. 4 této smlouvy,
povazuje se toto poruSeni za mén¢ zadvazné a piijemce je povinen odvést do rozpoctu
poskytovatele dotace ¢astku ve vysi 5 % poskytnutych prostiedkli spolu s povinnosti
uhradit pendle ve vysi 1 promile denné z ¢astky odvodu, nejvyse vSak do vyse této
castky. Pendle se pocita ode dne nésledujiciho po dni, kdy doslo k poruseni rozpoctové
kazné€, do dne pfipsani penéznich prostfedkll na ucet poskytovatele.

Neodvede-li pfijemce na et poskytovatele k terminu stanovenému v ¢l. IV. odst.
7. této smlouvy nepouzité penézni prostiedky dotace, povazuje se poruseni této
podminky za méné zdvazné a ptfijemce je povinen ve stanovené nahradni lhaté
poskytovatelem odvést do rozpoctu poskytovatele dotace castku ve vysi 5 %
poskytnutych prostfedkd spolu s povinnosti uhradit penale ve vysi 1 promile denné
z ¢astky odvodu, nejvySe vSak do vySe této castky. Pendle se pocitd ode dne
nasledujiciho po dni, kdy doslo k poruseni rozpoc¢tové kdzné, do dne pfipsani penéznich
prostfedkil na ucet poskytovatele.

Neodvede-li pfijemce na Ucet poskytovatele k terminu stanovenému dle ¢l. IV. odst.
9. této smlouvy neopravnéné pouzité prostfedky dotace, povazuje se toto porusSeni
podminky za méné zavazné a piijemce je povinen ve stanovené nahradni lhité
poskytovatelem odvést do rozpoctu poskytovatele dotace Castku ve vysi 5 %
poskytnutych prostfedkt spolu s povinnosti uhradit penale ve vysi 1 promile denné
z Castky odvodu, nejvySe vSak do vySe této Castky. Pendle se pocitd ode dne
nasledujiciho po dni, kdy doslo k poruSeni rozpoc¢tové kazné, do dne pfipsani penéznich
prostfedktl na ucet poskytovatele.

Neptedlozi-li ptijemce dotace zaverecné vyuctovani pouzitych prostiedkii dotace spolu
se zavéreCnou zpravou o vyhodnoceni zadanych ukolti v terminu stanovenému
v ¢l. IV. odst. 7., povazuje se poruseni podminky za méné€ zadvazné a ptijemce je povinen
uhradit penale ve vysi 5 promile z celé vySe Castky poskytnuté dotace za kazdy den
prodleni. Pendle se pocita ode dne nasledujiciho po dni, kdy doSlo k poruSeni rozpoctové
kazné, do dne, pfipsani penéznich prostredki na Gcet poskytovatele.

Neptedlozi-li pfijemce dotace zaveérecné vyuctovani pouzitych prostredkl dotace spolu
se zavérecnou zprdvou o vyhodnoceni zadanych tkold v ndhradnim terminu
stanoveném mu poskytovatelem, nafidi poskytovatel odvod za poruseni rozpoctové
kazné ve vysi poskytnutych prostfedkit spolu s povinnosti uhradit pendle ve vysi
1 promile denné€ z odvedené castky, nejvyse vSak do vyse této Castky. Pendle se pocita
ode dne nasledujiciho po dni, kdy doslo k poruseni rozpoctové kazné, do dne piipsani
penéZnich prostifedkii na ucet poskytovatele.

Piijemce bere na védomi, Ze poruSeni povinnosti stanovenych touto smlouvou bude
feSeno jako poruseni rozpoctové kazn€ ve smyslu § 22 zdkona ¢. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpocti v platném znéni. V piipad€ prodleni
s odvodem za poruSeni rozpoctové kazné je piijemce povinen zaplatit penale dle § 22
odst. 8 tohoto zékona.



Veskeré platby jako duasledky poruseni zavazkti provede pfijemce formou
bezhotovostniho pievodu na ucet poskytovatele, uvedeny v zéhlavi této smlouvy.

VL
Ukonceni smlouvy

Smlouvu lze ukoncit na zaklad¢ pisemné dohody obou smluvnich stran nebo pisemnou
vypovédi smlouvy, a to za podminek dale stanovenych.

Poskytovatel miize smlouvu vypovédét pred proplacenim i po proplaceni dotace.
Vypovédnim diivodem je poruseni povinnosti piijemcem stanovenych touto smlouvou
nebo obecné zavaznymi pravnimi piedpisy, kterych se piijemce dopusti zejména pokud:

a) svym jednanim porusi rozpoctovou kazen dle zakona ¢. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocti, v platném znéni,

b) je jako pravnickd osoba ¢i néktera osoba tvorici statutarni organ piijemce
odsouzen/a za trestny Ccin, jehoz skutkovd podstata souvisi s pfedmétem
podnikéni nebo ¢innosti pfijemce, nebo pro trestny ¢in hospodaisky, anebo
trestny ¢in proti majetku ve smyslu zédkona €. 40/2009 Sb., trestni zakonik,
v platném znéni a zakona ¢. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti pravnickych
osob, v platném znéni,

¢) bylo zah4jeno insolven¢ni fizeni podle zdkona ¢. 182/2006 Sb., o Gpadku a
zpusobech jeho fesSeni, v platném znéni,

d) ptijemce uvedl nepravdivé, neliplné nebo zkreslené udaje, na které se vaze
uzavieni této smlouvy,

e) jev likvidaci,

f) opakované neplni povinnosti stanovené touto smlouvou, i kdyZz byl k jejich
napravé vyzvan poskytovatelem.

V ptipad¢ vypovéedi této smlouvy pied proplacenim dotace, narok na vyplaceni dotace
nevznika a nelze se jej platné domahat. V ptipadé vypovédi této smlouvy po proplaceni
dotace, se pfijemce zavazuje poskytnuté penézni prostiedky vratit bezhotovostnim
pievodem na ucet poskytovatele bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vSak do konce
vypoveédni lhity.

Vypovéd smlouvy musi byt pisemna a musi v ni byt uvedeny divody vypoveédi.
Vypovédni lhiita ¢ini jeden mésic a zacne bézet od prvniho dne mésice nasledujiciho po
mésici, vnémz byla vypovéd doru¢ena piijemci. Uinky dorudeni pro tlely této
smlouvy nastavaji 1 tehdy, pokud pfijemce svym jednanim nebo opomenutim doruceni
zmaiil, a to 3. dnem pro dni odeslani vypovédi.

Utinky vypovédi nastavaji dnem uplynuti vypovédni lhiity za podminky, Ze piijemce
dotace vrati poskytnuté penézni prostiedky pied jejim uplynutim. Jinak k ukonceni
smlouvy dojde az vypotaddnim vSech prav a povinnosti smluvnich stran.

Piijemce je opravnén tuto smlouvu kdykoliv pisemné vypovedét bez uvedeni ditvodii
nejpozdéji vSak do konce lhiity pro podéani vytictovani, ptficemz vypoved je ucinnd dnem
jejiho doruceni poskytovateli. V takovém pfipadé je pfijemce povinen vratit
poskytnutou ¢astku dotace poskytovateli do 14 dnii ode dne ucinnosti vypovédi.

Pti ukonceni smlouvy dohodou je ptijemce povinen vratit bezhotovostnim pfevodem na
ucet poskytovatele poskytnutou ¢astku dotace, kterda mu byla jiz vyplacena, a to bez



zbytecného odkladu, nejpozdéji do 30 dnii od doruceni dohody o ukonéeni této smlouvy
podepsané obéma smluvnimi stranami, nedohodnou-li se smluvni strany jinak.

VIL
Zavérefna ustanoveni

1. Smluvni strany berou na sebe prava a povinnosti z této smlouvy. V piipadé vzniku sporti
budou tyto feSeny piednostné vzajemnou dohodou smluvnich stran.

2. Tato smlouva se vyhotovuje ve tfech vyhotovenich. Poskytovatel obdrzi dveé
vyhotoveni, pfijemce jedno vyhotoveni.

3. Veskeré zmény a doplnky této smlouvy musi mit pisemnou formu.

Smlouva nabyva platnosti dnem jejitho podpisu obéma smluvnimi stranami a Gi¢innosti
dnem zvefejnéni v registru smluv dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o zvla$tnich podminkach
ucinnosti nékterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o
registru smluv), v platném znéni.

5. Statutarni mésto Brno je pfi nakladani s vefejnymi prostiedky povinno dodrzovat
ustanoveni zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich piedpist (zejména § 9 odst. 2 ve znéni zdkona ¢&. 61/2006 Sb.).

6. Zastupci smluvnich stran si smlouvu pfecetli, s jejim obsahem souhlasi, coz stvrzuji
svym vlastnoruénim podpisem.

Dolozka:

Poskytnuti dotace a smlouva o poskytnuti dotace mezi statutarnim méstem Brnem
a Jihomoravskych centrem pro mezinarodni mobilitu, zdjmovym sdruzenim pravnickych
osob, byly schvéleny na Z7/.... zasedani Zastupitelstva mésta Brma konaném dne .... 2018.
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Ptiloha ¢. 1 Popis ¢innosti

Brno Ph.D. Talent

Projekt
Brno Ph.D. Talent
Vyzva 2018

¥ jcmm o [n|n]o] TRISYIMK

Projekt financuje Statutarni mésto Brno.
Projekt je souddsti Regionalni inovadni strategie Jihomoravského kraje 4.
Administrdtorem projektu je Jihomaravske centrum pro mezindrodni mobilitu.
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1. Uvod / Cile projektu

Projekt Brno Ph.D. Talent {ddle takeé jen ,projekt”) je zaméf en na podporu a rozvoj vynikajicich studentl technickych

a pfirodovédnych cboru zapsanych v doktorském studijnim programu na jednée ze Gtyi partnerskych univerzit v Brné.
Administratorem projektu je Jlihomoravské centrum pro mezinarodni maobilitu, zéjmowvé sdruZeni pravnickych osob.
Projekt je soufdsti Regiondlni inovalni strategie Jihomoravského kraje 4 pro obdobi 2014 - 2020 (dile jen RIS4).
Finan&nim garantem projektu je Statutdrni mésto Brno.

RIS4 se soustfedi na vytvdafeni podminek pro konkurenceschopné znalostn@ intenzivni podnikani, a to zejména
investicemi do zvySeni kvality vzdélavani a wwzkumu. Projekt Brno Ph.D. Talent svwwm zédmérem této koncepci plné
odpovida a je duleZitym nastrojem k plnéni jejich cilu - zajisténi dostatku talentU pro wyzkum v JMK a rozvoj jejich
schopnosti a dovednosti duleZitbych ke zvyEovani trovné strategického Fizeni wzkumu. Brno Ph_D. Talent si za dobu
své existence wybudoval renomé prestiZni soutfZe, ktera napomaha kvalitativnimu rozvoji védy.

Hlavni cile projekitu jsou jednak zlep&it podminky doktorského studia formou doplfikowych stipendii a souCasné
podpofit u stipendistlU rozvoj jejich schopnosti a dovednosti v oblasti strategického Fizeni wizkumu formou podpory
kariérniho rozvoje a wychovat je k widecké excelenci, schopnosti vést videcké tymy a wytvofit interdisciplindrni
komunitu mladych excelentnich vidcu.

Podpora talentovanych studentl doktorského studia motivuje jeji pFijemce k plnému rozvinuti swwch schopnosti, cof
j& za normalnich okolnosti velmi obtiZné. Standardni finanéni chodnoceni doktorskych studentl je nawySeno o
doplfikové stipendium we wyii 100 000 korun  rofné, které je podpofenym studentUm wyplaceno formou
finan&niho daru prubéinég podobu 3 let. Uceleny program kariérniho rozvoje rozvrieny taktéZ do tfi let pomdha
podpofenym studentUm v rozvoji jejich schopnosti a dovednosti nezbytnych pro strategické Fizeni wyzkumu a
nasmérovani své kariéry. Studenti jsou soufasnd aktivné zapojovani do aktivit zaméfenych na rozvo] mésta Brna a
program jim nabizi jedinetnou moZnost vyivof eni Siroce interdisciplindrni komunity mladych viédcou. Projekt pfispiva k
ratraktivnéni technickych a pfirodovédnych oborl a motivuje absolventy magisterského stupné k postgradualnimu
studiu na brnénskych univerzitach.

1.1 Definice pojmi
Pro ucely tohoto projektu se rozumi:
1. poskytovatel je Statutarni mésto Brno, které na projekt poskytuje déelovou dotaci
2. administrator je Jihomoravské centrum pro mezinarodni maobilitu, z. 5. p. o., které souté? organizuje a projekt fidi
3. partnerské univerzity jsou
a) Masarykova univerzita
b) Mendelova univerzita v Brné
c) Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno
d) Vysoke ufeni technické v Brné

4. hodnotiteli jsou odbomici z pfirodoviédnych a technickych oborl plUsobici v akademické sféfe mimo partnerské
univerzity a rovnéZ odbornici pUsobici v soukromeé sféfe, ktefi se podileji na odborném wyhodnoceni soutéie;
potiebny pofet hodnotitelu zajisti administrator s tim, Ze minimalni poZadavky na hodnotitele jsou:

a) vysokad odborna drovel (vysokofkolské vzdiélani a prokazatelna odborna praxe)
b) ochota posoudit SirSi dsek oboru

c) ¢asova disponibilita

d) nestrannost

5. uchazel je student technického nebo pfirodovidného oboru zapsany v akreditovaném doktorském studijnim
programu na partnerské univerzit®, kteny se v soutéZi uchazi o finantni dar

6. pFijemce finantniho daru je uchazed, v jehoZ prospéch bylo na zdklad® wysledkl soutéZe o jeho poskytnuti



rozhodnuto

7. wvidecky projekt je zakladni soubor vicnych a Casowych podminek pro Ginnosti potf ebné k dosaZeni cilu
ve yyzkumu, wyvoji a inovacich formulovany uchazetem v soutéZi, ktery je bezprostf edné spjat s jeho studiem

a) pro utely této soutéZe se videckym projektem rozumi:

i. teoreticka nebo experimentalni prace provadéna zejména za ufelem ziskani novych viédomaosti
o zakladnich principech jevu nebo pozorovatelnych skutetnosti, kterd neni primarmé zaméfena
na uplatnéni nebo vyuZiti v praxi (zakladni wyzkurm)

ii. teoreticka a experimentalni prace zaméfena na ziskani novych poznatkl a dovednosti pro wywoj nowych
nebo podstatné zdokonalenych wyrobku, postupl nebo sluZeb {aplikovany wzkum)

iii. ziskavani, spojovani, formovani a pouivani stavajicich védeckych, technologickych, obchodnich a jimych
pfislufnych poznatkl a dovednosti pro navrh novych nebo podstatné zdokonalenych wrobku, postupu
nebo sluZeb (experimentalni wvoj)

iv. zavedeni novych nebo podstatné zdokonalenych wrobku, postupu nebe sluZeb do praxe (inovace)

b)vysledkem videckého projektu maji byt:

i. v zakladnim wyzkumu nové viédomosti o zakladnich principech jevu, procest nebo pozorovatelnych
skutednosti, ktere jsou publikovany podle zwyklosti v daném wEdnim choru

ii. waplikovaném wyzkumu nové poznatky a dovednosti pro wwwoj wrobkl, postupl nebo sluZeb, poznatiy
a dovednosti uplatniéngé jako wysledky, které jsou chranény podle zdkonU upravujicich ochranu wysledku
autorske, vynalezeckeé nebo obdobné Cinnosti nebo wyuZivané cdbornou vef ejnosti &i jinymi uZivateli

ji. we vyvoji navrhy novych nebo podstatn® zdokonalenych wrobkl, postupl nebo sluZeb

iw. v inovacich nové nebo podstatné zdokonalené wrobky, postupy nebo sluZby, zavedené do praxe.

2. Pravidla soutéZe

Souti? je oteviena a jeji pravidla nestanovi Zadné kvoty pfijemcl pro partnerske univerzity, fakulty ani dstavy, jejich
studentum je soutéZ urtena. Souté? je administrovdana v Geském a anglickém jazyce pies webové rozhrani, které je
pro tento udel vwivof eno. V pfipadé odlifnosti jazykowych verzi je rozhodujici jazykové znéni Ceske.

Uchazeti se do soutéZe registruji na webowych strankach administratora (www_icmm.cz). Zadanim registraénich Gdaju
si wytwofi 0Get, do kterého vioii poZadovang materidly v elektronické podobt. Za spravnost, Oplnost a prokazatelnost
informaci uvedenych v pfihlasce zodpovida uchazet. Pokud uchazel uvede v pfihldZce nepf esné nebo nedplné Gdaje,
odrazi se to sniZenym bodowvym hodnocenim. Za prokazatelné uvedeni nepravdivych udaju bude dany uchazet ze
soutéZe vyl azen.

2.1 Podminky pro registraci

Zplsobily uchaze® musi pfi registraci do soutBZe splfiovat nasledujici podminky:
=  prezenéné studovat na partnerske univerzité
= byt zapsan v pryvnim roce doktorského studijniho programu
= studovat technicky nebo pfirodoviédny obor
= witk do 32 let viietnd

Soutéfe se mohou zafastnit pouze doktoriti studenti technickych a pfirodnich wid, jejich? oborové zaméFeni mufe
byt omezeno na prioritni znalostni domény specifikované v RIS IME. Studenti humanitnich a spoletenskych wid Gi
umiéleckych oborl se do soutéZe pfihldsit nemohou. Toto kritérium musi splfiovat nejen studijni obor uchazete, ale

i ndpli védeckého projektu.

Splnéni zakladnich podminek pro registraci do soutéZe potwrzuji uchazedi Cestnym prohlafenim, které je soulasti
pfihlasky. Oficialn® dokladaji splnéni podminek jen wybrani pfijemci, a to na wyzvu administratora pfed podpisem
smlouvy o poskytnuti finantniho daru.
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2.2 Komu je sout&? urfena

Projekt je zaméf en na podporu talentovanych doktorandu. Vybér pfijemcu probiha na zdklad® wjime&nych vysledku
a mimofadnych aktivit uchazete dokladanych pfedeviim odbornym Zivotopisem. PFi whbéru je rovnéZ pfihliZeno
ke kvalité pfedlo?eného vitdeckého projektu a zazemi uchazete pro jeho Feseni.

v pFihla&ce je dlraz kladen na schopnosti uchazete:
- Pracovitost, motivovanost a kreativitu
= Zvlada studium rychleji neZ prumérny student
= \ykazuje vynikajici vysledky ve studiu a v odbornych soutéZich
= Aktivné se zapojuje do videckych projektu
*  Umisrozumitelné prezentovat své mySlenky a zamiiry

laky by m#ll byt talentovany absolvent doktorského studia? Mejde o titul, ale o:
= Uplatnéni v zakladnim &i aplikovaném wzkumu, vwoji nebo inovacich
=  Kratkou adaptaéni dobu po nastupu do zaméstnani
*  Analytické myZleni a rozvinuté vwzkumné a manaZerské dovednosti
*  Schopnost pracovat v tymu a spolupracovat na mezinarodni Urovni
*  Schopnost vést vitdecke projekty s nejistymi vysledky a v ruznorodych podminkach
=  Strategické my3leni, odhad a cit pro okolnosti, redlnost pfistupu, schopnost poufit se z chyb
= Vykonnost, iniciativu a nezavislost

2.3 PFihlaZka do souté&Ze

Uchazedi, ktefi splni vwie uvedené podminky pro registraci (viz bod 2.1) a maji zajermn zdCastnit se soutéZe, musi
ve stanoveneém terminu podat elektronickou pfihlagku do soutéZe (dale jen pfihlatka”). Prihlaska muZfe mit 8 af 12
stran textu formatu Ad.

Zakladni struktura pFihlaSky do soutfZe:

1. Odborny Zivotopis uchazee (rozsah 2-3 strany)
a) obor a datum zahajeni doktorského studia
b) dosaZené vzdilani a kvalifikace pro feseni pfedloZeného videckého projektu
c) praktické zkuZenosti, odborné stdZe, (tast na Fefeni grantl a smiuvniho vyzkumu
d)ziskana ocenéini a vybrang wysledky videcke Ginnosti
&) jing relevantni informace

2. VbBdecky projekt (rozsah 4-6 stran)

a) cile a origindlni pfinos

b) teoreticky ramec, zvolené metody a techniky, zakladni reference

c) Gasovy harmonogram a hlavni milniky

d) souvislost mezi pfedloZfenym videckym projektem a disertadni praci uchazese
&) motivace uchazefe pro Fefeni pfedloZeného videckého projektu

3. Zaremi (rozsah 2-3 strany)
a) Zkolitel a odborni konzultanti a jejich pfinos k videckému projektu, kvalifikace pro odborné vedeni uchazede,

Fefené granty a smluvni wzkum, vybrané vysledky videcké a pedagogické Cinnosti, aj.
b} pracoviits a spolupracujici instituce, na kterych bude realizovan, véetnd planovamych staZi

c) jing relevantni informace
2.4 PFirutka pro uchazete a hodnotitele

PFiruka pro uchazefe:
Pfed potatkem registratni lhuty zvef ejni administrator na swch webowyjch strankach pokyny uchazetum wyswittlujici
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postup pii registraci do soutéZe. Pokyny zpfesiuji a doplfiuji podminky pro registraci do soutéZe, strukturu pfihlasky
do soutéZe a popisuji postup pfi jejim odevzdani.

PFirufka pro hodnotitele:

Pied potatkem hodnotici Ihuty vypracuje administrator pokyny popisujici postup pfi hodnoceni pFihlasek, ktere
pied vypracovanim posudkl pfeda viem hodnotitelum. Pokyny vysviitluji zejména cil hodnoceni, hodnotici kritéria
a strukturu odborného hodnoceni.

2.5 Harmonogram sout&Ze

Tabulka 1: Orienta&ni harmonogram soutéZe v roce 2018

Aktivita Gasowy isek PFedpokladany termin
Wyhlafeni soutiie 2.7. 2018

Registrace do soutéie 2 tydny 3.9.-16.9. 2018
Formdlni kentrola pfihld&ek (1. kolo) 2 tydny 17.9.-30.9. 2018
Odborné hodnoceni pfihlaSek (2. kolo) 7 tydnu 1.10.-18.11. 2018
Prezentace finalistl soutéie pfed odbornou komisi (3. kalo) 3 tydny 19 11 -7.12 2018
Wyhlafeni wysledkl soutéZe 11.12. 2018

3. Prib#&h souté?e

SoutBZ ma tfi kola:
1.  Formalni kontrola pFihlasek
2. Odborné hodnoceni pfihlasek
3. Prezentace finalistu pfed multioborowymi komisemi

W prvnim kole soutéZe je provedena formdlni kontrola pfihlaZek. Druhé kolo slouZi k odbornému posouzeni piihlasek.

Do tifetiho kola postupuji uchazedi s nejlépe hodnocenymi pfihlaZkami a csobné prezentuji swuj videcky projekt
pied multioborowvymi komisemi. Hodnocenym uchazetum jsou wysledky kaZdeho kola zvefejnény v jejich Gétu.
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Obrazek 1: Grafické schéma prib8hu soutiZe

‘ 1. kolo: Formiélni kontrola prihliselk |

= platna pFihlaska

Formalné v poiadku
st pribldsky

Formalni nedostatky ‘

‘ 2. kolo: Odborné hodnocen prillick |
1

Ostatmni uchazed ‘

Postupuje aZ 50 nejlépe

hodnocenych uchazedi v soutéz kondt

‘ 3. kolo: Prezentace finalisth pired multioborovymi komisemi |

I
Komise vvherou

prijemce + ndhradniky + Zbyli “C_hm“éi
mikrostipendisty v SOULEE] koncl

3.1 Formalni kontrola pFihlaZek

W prenim kole soutéZe provede administrator formélni kontrolu podanych pfihlasek. K odbornému hodnoceni
ve druhém kole postupuji pouze piihlasky spliiujic stanovenda formalni kritéria. PFihlaZka, ktera nesplni formalni
kritéria, neni platna a je ze soutiie vyfazena.

PFihlaka je z formalni stranky posouzena na zaklad® tchto kritérii:

1. PFihld%ka byla pfijata ve stanoveném terminu a stanovenym zplsobem

2. Uchazeds splfivje podminky pro registraci uvedené v bodit 2.1

3. PFihld%ka obsahuje viechny ndleZitosti uvedené vbodé 2.3
a) pfihlaika je kompletni a obsahuje pofadované dokumenty a Odaje
b) pFihla%ka ma pofadovanou strukturu, formaét a rozsah

3.2 Odborné hodnoceni pFihlaZek

Ve druhém kole soutéie je odborné posouzen obsah pfihlasek. Odborné hodnoceni probiha distantné a provedou jej
odborni  hodnotitelé. Pravidla Ginnosti hodnotitell wpravi administrator vnitfnim pfedpisem (PFirutka pro
hodnotitele), ktery pfed vypracovanim posudkl pfeda viem hodnotitelum. KaZdy z hodnotitell zarovef podepite
testné prohlddeni o stfetu zdjml a mlGenlivosti upravujici zpUsob naklddani s ddaji cbsaZenymi v pfihla3kdch. (asové
a pracovni zatiZeni hodnotitelu je finantné ohodnoceno.

Administrétor zajisti ke kaZdé pFihlatce nejmént 2 odborné posudky, které urli pofadi uchazetl ve druhém kole
soutiiie. Administrator pfidéli pfihla&ky hodnotitelum tak, aby swym obsahem odpovidaly jejich odbornym znalostem.
Hodnotitel v prvni fazi samostatn a nestranné posoudi relativni kvalitu pfidélemych prihlaZek. KaZdy hodnotitel proto
posuzuje vice piihlasek, pfipadné je mu pro srovnani poskytnut pfistup k vice pFihlagkam.

Hodnotitel wypracuje odborné posudky pfidélenych pfihlaiek tak, Ze nvlast cboduje kaZdou hodnocenou oblast
a slown# zduvodni své bodové hodnoceni. Pokud administrator shleda nekonzistenci v posudku, tedy nesculad
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slovniho a bodového hodnoceni, upozorni dangého hodnotitele, aby tento nesculad odstranil. Hodnotitel upravi
bodové nebo slovni hodnoceni tak, aby vzajemné korespondovala.

Tabulka 2: Hodnocené oblasti

= UCHAZEC: DaZ 5 bodl
0 Kwvalifikace uchazele pro Fefeni videckého projektu

0 Dosavadni wsledky a ocenéini uchazete
0 Motivace uchazete

= VEDECKY PROJEKT: 0 aZ 5 bodU
0 Potencidlni pFinos védeckého projektu
0 Koncepce videckého projektu
0 Kvalita zpracovani videckeého projektu

= ZAZEMI: 0aZ 5 bodu
o Skolitel
0 Pracovistd
0 Odborni konzultanti

Tabulka 3: Bodové hodnoceni (stupnice 0 aZ 5 bod()

= VELMI NADPRUMERNA PRIHLASKA (4 a7 5 bodu)

0 Uchazed: Excelentni uchazet, wkazuje wynikajici wsledky, jeho drovefi je v porovnani 5 ostatnimi
wjimetna. Uchazed prokazuje skvilé pfedpoklady a znatnou motivaci pro dspéiné studium, zdarné
naplnini cilu viédeckého projektu a ziskani pUvodnich a videcky wznamnych wysledkl

0 \Videcky projekt: PFedloZeny projekt je whborni zpracovany, zaloZ eny na origindlni mySlence, ma jasné
cile. Koncepce je dukladné promyilena a bezvadn® zpracovand. Z hlediska originality, wwznamu
myslenky i navrhovaného Fefeni problému jde o projekt zcela mimofadné kvality, ktera wyrazné
pfesahuje obwyklou drover. Vysledky mohou mit zasadni wyznam pro rozvoj védeckeho poznéni.

O Zazemi: Excelentni pracovitté, Zkolitel i odborni konzultanti s mimofadnymi mezindrodnimi
zkufenostmi a kontakty. JiZ dosahli vynikajicich vysledku a jsou garanci uspéchu uchazete.

= NADPRUMERNA PRIHLASKA (3 a? 4 bedy)

O Uchazed: Vykazuje wvelmi dobré wysledky, jeho drovell je wporovnani s ostatnimi nadprimérna.
Vykazuje dobré pfedpoklady i motivaci pro GspéZné studium, zdarné naplnéni cill pfedloZengho
projektu
a ziskani pUvodnich a videcky wwznamnych wsledku.

0 Videcky projekt: PfedloZeny projekt je velmi dobfe zpracovany, zaloZeny na nové myslence, ma jasng
cile. Koncepce Fefeni je promyilena a velmi dobife zpracovana. Z hlediska originality, wyznamu
myélenky i navrhovaného Fefeni problému jde o projekt nadprumiérngé kvality, ktera pfesahuje
obvyklou drovefi. Wysledky mohou mit podstatny pfinos pro rozvo] védeckého poznani.

O Zdzemi: Velmi dobré pracovitté, Skolitel i odborni konzultanti s mezindrodnimi zkufenostmi a kontakty.
liZ dosahli wyznamnych wysledkl a lze je povaZovat za garanci spéchu uchazete.

= PRUMERNA PRIHLASKA (2 aZ 3 body)

O Uchazed: Uchazed ma prumérné wysledky. Ma dobré pfedpoklady i motivaci studium a projekt
dokonsit. Ofekdvang vysledky mohou byt uZiteénym doplnénim soutasnych znalosti.

O Videcky projekt: Projekt wychazi ze spravnych pfedpoklady, obsahuje zajimavé napady, navrhovaneé
fefeni je vhodné a schudné, je dobfe zpracovamy, ma jisty potencial, ale v porovndni s ostatnimi je
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prumérny. Koncepce Fefeni je obecnt spravna, v detailech ne zcela wjasnéng, pro realizaci projektu
vyZaduje doplnéni. Stanoveny cil projektu je realny.

0 ZFazemi: Pracovistd, Zkolitel a pfipadni konzultanti jsou na obwyklé drovni. Maji b&Zné mezindrodni
zkufenosti, kontakty a prumérné wsledky. Zazemi je postalujici pro Gspiéiné dokonteni projektu.

»  pODPRUMERNA PRIHLASKA (1 a7 2 body)

0 Uchazed: Z dostupnych informaci vyplyvaji podprumérng wysledky a zkufenosti uchazele. Lze se
domnivat, ¥e uchazet neni dostatedné kvalifikovan a motivovan pro samostatné dokonteni projektu
a ziskani vitdecky cennych wysledku .

0 Videcky projekt: PFedloZeny projekt nedosahuje standardni Urownt a wykazuje nedostatky, napfiklad:
ariginalni pfinos projektu je nejasny; otekavané vysledky maji minimalni dopad na rozvaoj videckého
poznani; navriena metodika je nelplng a bez doplnéni nelze dosdhnout pffedpokladanych cilu; Sasowy
plan necdpovida stanovenym dlum; nevychazi ze zeela spravnych pf edpokladyu; metodicky postup neni
vhodny pro dosaZeni cilu; atp.

0 Zdzemi: £ wedenych informaci wyphivd, Ze wsledky pracovisti, Skolitele a odbornyich konzultantu jsou
podprumémeé. Vykazuji minimalni mezinarodni zkufenosti a spoluprdci. Zazemi nezarutuje Uspéiné
vedeni uchazede a dokonfeni projektu.

*  WELMI PODPRUMERNA PRIHLASKA (0 aZ 1 bod)

0 Uchazed: Z dostupnych informaci vyphyvaji velmi podprumérné wysledky a zkufenosti uchazete. Lze se
domnivat, e uchazed neni kvalifikovén a motivovan pro samostatné dokondeni projektu a ziskani
vitdecky cennych wysledku.

0 Videcky projekt: PFedloZeny projekt je velmi podprimémy a ma mnoho jasnych nedostatkl. Plati u néj
vicero vyhrad: originalni pfinos projektu je zanedbatelny nebo Zadny; projekt je pouze variaci
na jiZ znama fefeni; navriena metodika neumoiiiuje dosaZeni pf edpokladanych cill; Casovy plan je
zcela nepfiméfeny stanovenym cilum; nevychazi ze spravnych pfedpoklady; FeSeni je zaloZeno na
zcela nepodloZ ené teorii; metodicky postup neni doloZen; atp.

0 ZFozemi: Z dostupnych informaci wvyplyva, Ze vysledky pracoviit® a Skolitele jsou velmi podprumérné.
Z4dné nebo zanedbatelné mezindrodni zkufenosti. Zdzemi nezarutuje dsptné vedeni uchazete
a dokonieni projektu.

Tabulka 4: Vypo€et hodnoceni

Hodnocena oblast Dil&i hodnoceni Vaha Body celkem
uchazet 0—5 bodu 30 % 0—30bodu
vitdecky projekt 0—5 bodu 40 % 0— 40 bodu
zazemi 0-5 bodu 30 % 0— 30 bodu
Celkem - 100 % max. 100 bodi

v dal%i fazi odborného hodnoceni je hodnotiteli zpfistupnién druhy posudek pfihlaZky, a to z duvodu revize a kalibrace
bodového a slovnihe hodnoceni. Hodnotitelé mohou v této druhé fazi své posudky korigovat vzhledem k posudkUm
ostatnich hodnotitelu. Ma Zadost Clena multioborové komise {viz niZie) muZe byt pfihlaska posouzena tfetim
hodnotitelem.

Po odborném wyhodnoceni viech pfihlaSek sestavi administrator pofadi uchazedlu po druhém kole soutéZe. Pofadi
uchazetu je urieno na zakladé celkového hodnoceni pfihlasky. Celkoveé hodnoceni pfihlasky je prostym prumérem
dvou odbornych posudkl. V pfipadé t7i posudku je celkové hodnoceni pfihlaSky primérem dvou bodowd bliZ%ich

odbornych posudku.
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3.3 Prezentace finalistd pFed multioborovymi komisemi

Do posledniho tfetiho kola soutfZfe postupuje aZ 50 nejlépe hodnocenych uchazeéu (finalistl), tj. uchazetu
s nejvyssim celkowym hodnocenim pfihldéky. Pro postup do findle je viak nutné ziskat alespofi 60 bodu v obou
odbornych posudcich a zaroveli dosahnout pruméru alespofi 60 bodu v celkovém hodnoceni pfihlasky.

SloZeni multiohorové komise a prib8h prezentace

Finalisté prezentuji svlj videcky projekt pfed multioborovou komisi sloZenou z odbornikl na technické

a pfirodovédng obory. 5 navrhem na &lenstvi v komisich budou osloveni uzndvani odbornici schopni adekvatné
posoudit kvalitu uchazetu a Sirsi kontext jejich wiédeckého projektu (tj. renomovani videltti pracovnici, zastupci center
excelence, inovativnich firem, apod.). Komise zajisti nestranné hodnoceni uchazetl podle whlaZenych pravidel

a podminek soutéZe, a to s pfihlédnutim k cdbornym posudkum z druhého kola soutéZe.

KaZdému finalistovi je wyhrazeno minimalné 10 minut, z toho pfibliZné 5 minut na pfedstaveni sebe, svého videckého
projektu jeho zéazemi a 5 minut na diskusi a zodpoviézeni dotazu. Komise maji uviech zdtastnénych finalistu k dispozici
bodové a slovni hodnoceni z pfedchoziho kola. Kromé odbornych znalosti kladou Elenové komisi duraz na celkowy
projev finalisty (motivovanost, rychlost reakce, asertivita, prezenta&ni dovednosti, schopnost vysvittlit a obhajit svuj
projekt, atp ). Poskytovatel muZe mit v komisich swvého pozorovatele bez hlasovaciho prava.

Konedné pofadi uchazel

Multioborové komise po prezentacich a diskusi se viemi zudastnénymi finalisty porovnaji urovefl jednotlivich
wvystoupeni a zvoli pfijemce doplikowych stipendii. Volba pfijemcu je zaloZena pfedeviim na konsenzu vEech Clenu
komise. Pokud konsenzus dosaZen neni, rozhoduje komise nadpoloviGni vitZinouw hlasu viech swych Clenl. Komise je
usnafenischopna pouze za Otasti alespofi tFi Elend.

Komise mohou celkem wybrat aZ 25 pfijemcu dopliikowych stipendii. Shledajii Elenoveé komise, Ze mezi finalisty neni
dostatek kvalitnich uchazetu, mohou navrhnout udéleni dopliikového stipendia mendimu pottu pfijemcl. Komise
muie ze zbylych finalistu wybrat nahradniky a urfit jejich pofadi. V pfipadé odstoupeni &i dodatetného vy azeni
néktergého z wbranych pfijemcl na jeho misto postoupi prvni nahradnik. Dodatetné vyiazeni vybraného pfijemce je
moing pouze tehdy, pokud uchazed prokazateln® uvedl nepravdivé informace, vérohodné nedoloZi udaje uvedensg
v pfihld3ce nebo sam od smlouwy odstoupi.

Komise wybere z finalistu, kterym nebylo udéleno dopliikove stipendium, aZ 10 nejlepdich finalistl. Tito finalisté ziskaji
ocenéni “Brno Ph.D. Talent Finalist” a budou zafazeni do schéma kariérni podpory a budou s moci Gastnit viech
aktivit, které jsou soutasti tohoto schématu.

Konetné pofadi uchazedu bude uvedeno v zdpisu, ktery bude podepsan viemi Cleny komise. Administrator je povinen
na zaklad® konetného pofadi uchazetu rozhodnout o udéleni doplfikowych stipendii, udéleni ocenéni Brno PhD Talent
Finalist a wyhlasit vysledky soutfZe na swych webowych strankach.

4. Podminky soutéZe

Clanek | - Organizatni zaji¥tni soutdZe
1. Za provedeni a organizatni zajisténi sout®Ze odpovida administrator.

2. Souté? se fidi platnymi pravidly a podminkami uvedenymi v tomto dokumentu a dale PFirutkou pro uchazete
a PFirutkou pro hodnotitele.

3. Na finantni dar nevznika pravni narok, a to aZ do podpisu smlouwy o jeho poskytnuti. Na soutéZ
a rozhodovani o pfijemcich se nevztahuje spravni fad (zakon &. 500/2004 5b., spravni fad) ani ustanoveni zakona
o podpofe vwzkumu a vyvoje (zakon &. 130/2002 Sb., o podpofe vywzkumu a wvoje z vef ejnych prostfedkl a o
zméné nékterych souvisejicich zakonl, v platném znéni — zejm. ust. § 17 a nasl). Rozhodnuti ve viici udéleni
finantniho daru nalefi do wysostné pravomoci administratora a z tohoto duvodu neni proti jeho rozhodnuti
fadnych opravnych prostfedku.

4. Velkeré Ihuty tykajici se soutéie jsou hmotnépravni (tj. dany dkon &i projev vule musi byt ufingén nejpozdéji
posledni den lhuty, nestati pfedani k poStovni pf epravé, zmeskani Ihuty ma za nasledek zanik prava).
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Glanek 11 - vyhlageni soutlZe

1

2

3

Administrétor zpracuje pro vyhlaSeni souti?e zadavaci dokumentaci jako soubor podkladu a informaci nezbytmych
pro zpracovani a poddni pfihldsky do soutiiie.

Souté?, jeji pfedmét a podminky vyhlasi administrator prostfednictvim internetu a muZe je zarovefl uvef ejnit
jinym zplsobem_ VyhlaZeni soutiiZe musi obsahovat zejména

a) poZadavky na prokazani zplsobilosti uchazedu,

b) rozsah poZadovamych adaju, vietné povinnych pfiloh, a pokyny pro zpracovani pfihlasky do soutéie,

c) vymezeni rozsahu ddaju o uchazetich, navrzich wideckych projektu a dalfich ddajich uréenych ke zvef ejnéni,
d) misto a zpUsob podavani pfihlasek do soutéie,

&) registraéni lhutu, tedy dobu, v ni? lze tyto pfihlasky podat,

f) maximalni po&et uchazety, jejichZ pfihlasky budou odborné posouzeny

g) hodnaotici Ihutu, tedy dobu, kdy budou podané pfihla&ky vwwhodnoceny,

h) nazev a sidlo administratora, telefon a emailovou adresu kontaktni osoby.

Pro Gtely soutf?e je administrator opravnén shromaZdovat potfebné ddaje o uchazedich viietn# osobnich udaju
jak v pisemné, tak v elektronické podob®. Administrator je povinen pfi shromaZdovani, zvef ejfiovani nebo jiném
zpracovani téchto Odaju postupovat podle zdkona &. 101/2000 5b., o ochrané osobnich adaju a o zméné nékterych
zakonu, ve znéni pozdéjSich pfedpisl. Rozsah Odaju o uchazedich urfemych ke zvefejnéni musi administrator
wymezit v zadavaci dokumentaci. Z osobnich udaju smi administrator zvef ejnit jméno, pfijmeni a akademicke tituly
uchazete.

KaZdy uchazet udfli administratorovi prostfednictvim registratniho systému souhlas s nakladanim s osobnimi
udaji a jejich postoupeni tFetim osobam za adelem hodnoceni piihlatek.

Glanek 1N - ZruSeni soutdZe

1

Sout®Z muZe administrator kdykoliv zrufit jestliZe
a) nebyla podana Zadna pfihlatka do soutéie,

b) nastala podstatna zména okolnosti, za nichZ byla souté? vyhlaSena a kterou nemohl administrator pfedvidat,
ani ji nezplisobil.

7a podstatnou zménu okolnosti uvedenou v odst. 1 pism. b) se povaZuje mj. i takové sniZeni wie Utelové dotace
poskytnuté administratorovi, které neumoZiiuje vyplacet doplfikova stipendia formou finanéniho daru pfijemclm
nebo zajistit organizaci soutéie.

. Administrdtor rozhodnuti o zrufeni soutiie neprodlent zvefejni stejnym zpUsobem a na stejném mistd jako

wyhlaZeni této soutéZe.

. Uchazet muie ze soutiie kdykoliv odstoupit tim, Ze tuto skutetnost pisemné {e-mailem) oznami administratorovi.

Glanek IV - Registrafini Ihilta a hodnotici Ihiita

1

Registraéni |hita je obdobi, ve kterém je moZno podavat pFihlatky do soutéZe. Délka registralni Ihity je nejmeéné
10 kalendaf nich dnu.

. Hodnotici [huta je obdobi, ve kterém administrator zajisti wwhodnoceni soutéZe, rozhodne o pfijemcich finan&niho

daru a wyhlasi vysledky soutéZe. Zating se potitat ode dne nasledujiciho po ukonéeni registratni lhuty a kondi
dnem wyhlaZeni vysledkl soutfZe. Délka hodnotici lhity je nejwySe 120 kalendaF nich dnu.

Glanek V - Prokazovéni zplsobilosti uchazefie

1
2

Uchazet je povinen prokdzat svoji zpUsobilost pro udéleni dopliikového stipendia.
Zpusobilost prokdZe uchazet, ktery
a) splfiuje podminky pro registraci do soutfZe,
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3.

b) neni v pracovnépravnim ani jiném obdobném poméru k administratorowi.

Uchazet, se kterym ma byt uzaviena smlouva o poskytnuti finantniho daru, prokaZe pfed uzavi enim smlouwy
zpusobilost podle odst. 2, a to zpravidla potvrzenim vystavenym partnerskou univerzitou, Sestnym prohlaZenim &i
ovif enou kopii diplomu. Kopii origindlniho dokumentu muZe vidimaci owéFit administrator.

Uchazet je povinen informovat administratora o zménach, které nastaly v dobé od jeho podani pfihlasky

do soutiZe do doby pfipadného uzavieni smlouvy o poskytnuti finantniho daru, a které se dotykaji jeho pravniho
postaveni Gi pofadavkl na prokazani zpusobilosti, nebo které by mohly mit vliiv na rozhedovani

0 poskytnuti finanéniho daru, a to do 10 kalendaf nich dnu ode dne, kdy tato zména nastala.

. Mesplnéni pofadavkl na zpusobilost, povinnosti prokazat svoji zpUsobilost nebo povinnosti podle odst. 3 a 4 je

duvodem k wylouteni uchazele ze soutiéZe, za cof zodpovida administrator.

Glanek VI - PFijiméni a hodnoceni pFihla%ek do soutBZe

1

Pfijimani pfihldsek do soutitie zajisti administrator. Administrator nesmi byt ve vztahu k pfedmiitu soutéZe nebo
k uchazetum podjaty, zejména se nesmi podilet na pfipravé a zpracovani piihlasek, nesmi mit prokazatelny zajem
na rozhodnuti o poskytnuti dopliikoveho stipendia uréitému uchazeti a nesmi jej s uchazeli spojovat pracovni

i jiny obdobny pomér.

. Administrétor vyhodnoti splnéni podminek soutféfe a zpracuje protokol. Protokol musi obsahovat seznam

dorutenych pfihlasek, ddaje o doruGeni v soutéZni lhutd, o Gplnosti pFihlaSek a o pfihlaskach nevyhovujicich
podminkam soutéZe s uvedenim duvodu pro jejich wyFazeni.

. Pfihla%ka dorufena v rozporu s podminkami soutffe neni platng podand, nesmi byt pfijata do soutiie a

hodnocena podle odst. 4 aZ 9. O pFijeti nebo nepfijeti pfihlatky do soutfZe rozhodne administrator na zakladé
pravidel
a podminek soutéZe.

Pro hodnoceni pfihlaek pfijatych do soutféfe administrator zajisti dostateCny polet cdbornych hodnotitelu.
Zpusob nakladani s ddaji obsaZenymi v pfihlaskach a dalsi pravidla finnosti hodnotitell upravi administrator
vniti nim pfedpisem. Ustanoveni odst. 1 vity druhé o nepodjatosti se pro odborné hodnotitele poufije obdobné.

Administrator je povinen zajistit ke kaZdé platn® podané pFihldSce nejmént 2 posudky, které vypracuji odborni
hodnotitelé, a které slouZi jako podklad pro sestaveni prubiZného pofadi uchazetu. Hodnotitelé zajisti
ve stanoveném terminu nestranné posouzeni pfihlagek dle whlafenych pravidel a podminek soutéiZe.

. Administrator zvef ejni vysledky odborného hodnoceni prostfednictvim registraéniho systému a umoZni uchazedi

seznamit se s prub&Z nym hodnocenim swé piihlasky, aviak bez uvedeni osobnich (daju hodnotitell. Administrator
na zaklad® odbormych posudkl sestavi prub&Zné pofadi uchazedu.

. Mejlépe hodnoceni uchazeli postupuji do zaviretného kola soutiie pfed multioborovou komisi sloZenou

z odbornikl na technické &i pfirodovédné obory. Komise s pfihlédnutim k posudkum odbornych hodnotitelu
navrhne konetné pofadi uchazetu v poslednim kole soutfZe.

. Administrator je povinen na zaklad® navriengho konetného pofadi uchazetU rozhodnout o udéleni dopliikowvych

stipendii a wve wvyhlafené hodnotici |huté zvefejnit konetné pofadi uchazetu prostiednictvim intermetu.
Administrator umoZni uchazedi seznamit se s jeho konefnym hodnocenim, aviak bez uvedeni osobnich Gdaju
tlenu komise.

. Pfihla%tka nesmi byt v prubhu soutéZe méntna. Fa zminu pfihlasky s nepovaZuje, pokud administrator neuzna

tu Gdst uchazetem pfedloieng pfihlaiky, kterd pfesahuje povoleny rozsah. Neuznani Casti pFihlasky, které
pi esahuji povoleny rozsah, musi byt uvedeno v protokeolu podle odst. 2.

Clanek vl - Uprava vztahl mezi administrétorem a pFijemcem

1

Administrator uzavie s pfijemcem pisemnou smlouvu o poskytnuti finantniho daru. Mezi naleZitosti smlouvy
patfi zejména

a) oznaleni administratora,

b) oznateni pfijemce,

c) vy5e finanéniho daru a obdobi, na které je poskytnuto
d) zpusob kontroly pfijemce,
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e) zpUsob fefeni sporl,
f) sankce za porufeni smlouwy,

g} datum nabyti a ukonSeni G¢innosti smlouwy.

Clanek vill - Lhiita pro uzavFeni smlouvy

1

Lhuta pro uzavieni smlouvy o poskytnuti finanéniho daru se stanovuje na nejvyie 60 kalendaf nich dnU ode dne
wyhlageni vysledkl soutéfe.

Pfi marném uplynuti [huty pro uzavieni smlouvy nebo nedodrieni podminek pro poskytnuti doplfikového
stipendia podle &lanku V zplUsobeng duvody na strané pfijemce, je administrator opravnién uzaviit smlouvu o
poskytnuti finanéniho daru s dalfim uchazetem v pof adi wyplyvajicim z wsledkl soutiéZe (tzv. ndhradnik).

Elanek 1X - vyplata finan&niho daru

1

Dopliikové stipendium ve wii 300 tisic K& bude wyplaceno formou finanéniho daru na bankovni aéet pfijemce.
Posledni splatka wve wydi 50 000 K& (slovy padesattisic korun Geskych) bude pfijernci pfevedena pouze za
pfedpokladu, e prokazatelné splni alespofi dvi z niZe uvedenych kategorii aktivit za obdobi prenich 30 mésicu
utinnosti smilouwy:

a)vystoupeni na videcko-popularizalni akci, napf. Science Cafe, Science Slam a jiné obdobné pFednadky Ci
seminal e pro vel ejnost;

b) organizace videcke i videcko-popularizatni akce napf. konference, exkurze, seminai e
c) sta? ve firmé (minimalné 250 hodin) nebo na zahranicni viédecko-vwyzkumneé instituci (minimalné 3 misice);
d) aktivni (East na zahraniéni konferendi, tj. mimo Ceskou republiku a Slovensko.

Pokud pfijemce odstoupi od smlouvy (dile jen Odstupujici) v obdobi prvnich dvanacti mésicl adinnosti smlouvy, je
doplfikové stipendium poskytnuto prvnimu nahradnikovi. Pokud Odstupujici smlouvu vypovi v obdaobi tFindctého
mitsice aéinnosti smlouvy a pozdiji, je zbyvajici Cast dopliikového stipendia pfevedena na poloZku . 2 z rozpottu,
). aktivity urtené na karieérni rozvoj doktorskych studentu.

Za pFijemce, u n&jZ neexistuje mezi Ceskou republikou a zemi jeho trvaléhe pobytu smlouva o zamezeni dvojiho
zdanéni, odvede administrator z finantniho daru tohoto pijemce daf v zakonné vydi. Castka poskytnuta prijemci
bude o tuto daf sniZena.

Glanek X - Podpora kariérniho rozvoje doktorskych studentd

Pro pfijemce doplfikového stipendia a doktorské studenty ocenéné "Brno Ph.D. Talent Finalist” je pfipraveno schéma
kariémni podpory zahrnujici aktivity uréené na jejich kariérni a osobni rozvoj. Toto schéma je tiileté.

SCHEMA KARIERNI PODPORY:

® Oblast rozvoje komunikacnich dovednosti, career guidance (navadéni na priority podstatné pro Uspéch
miladého védce) a uditelské dovednosti.
Bude zorganizovéana celodenni akce zamé&fena na rozvoj doktorandd a jejich Skoliteld, obsahujici workshopy
a pfednasky, ktera bude oteviena i pro ostatni doktorské studenty technickych a pfirodnich vad.

® Rozvo] prezentaénich a védecko-popularizacnich dovednosti, akademicke psani a oblast grantove podpory.
Prob&hnou prezentace studentd jejich pribéiného pokroku projektu.

® Prednaky a seminare zaméfené zejména na oblast duievniho viastnictvi, open access, grantové podpaory,
vedeni projektd.
Prob&hne zévéretna obhajoba vizkumu podpafenych studentd pied komisi sloZenou z expertd.
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Zavazné ukazatele:

Pro projekt ,,Brno Ph.D. Talent*, Vyzva 2018 byly pro obdobi 1. 9. 2018 do 31. 12. 2021
stanoveny nasledujici zdvazné a sledované ukazatele:

Zavazny ukazatel Minimalni hodnota
Pocet hodnocenych uchazecii 50
Pocet vybranych stipendist 25
Pocet studentu ,,Brno Ph.D. Finalist* 10
Sledovany ukazatel Minimalni hodnota
Pocet registrovanych uchazect 100

Piijemce ptredlozi poskytovateli v ramci zdvérecné zpravy o vyhodnoceni ¢innosti skute¢né
plnéni zadvaznych a sledovanych ukazateli.
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Rozpocet projektu Brno Ph.D. Talent na obdobi let 2018-2021

Rozpocet na obdobi 1.9.2018 — 31. 12. 2021

1. Piima finanéni podpora doktorskym studentim (véetné dané z | 7.5 mil. K¢
piijmu u studentt ze zemi, s kterymi CR nema uzavienou
smlouvu o zamezeni dvojiho zdanéni).

2. Aktivity uréené na kariérni rozvoj doktorskych studentia 0.9 mil. K¢
3. Administrace projektu (mzdy hodnotiteli a projektového 0.9 mil. K¢

tymu, naklady na organizaci soutéze, aktivity pro cilovou
skupinu, marketing, cestovné, administrativai a rezijni naklady).

Celkem 9.3 mil. K¢

Poznamky:

1. V piipadé. ze dojde k Gsporam v polozee 2 nebo 3. je mozné zbylé prostiedky pouzit na
piimou podporu doktorskych studenti (polozka 1).

2. Implementaéni agentura si vyhrazuje pravo v ramei Vyzvy 2018 podpofit studenty navic i
z jinveh prostiedkn nez z dotace od SMB.
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