Dodatek č. 1 ke Smlouvě o spolupráci
Psychiatrická nemocnice v Opavě
se sídlem: 

Olomoucká 305/88, 746 01 Opava
statutární orgán: 
Ing. Zdeněk Jiříček, ředitel

IČ: 


00844004
DIČ: 


CZ00844004
Bankovní spojení: 
Česká národní banka 
číslo účtu: 

10006-339821 / 0710  

K jednáním o realizaci této smlouvy ve věcech technických a vlastním plnění podmínek smlouvy je oprávněn:
Ing. Adam Jaškovský, náměstek ředitele pro HTS
Václav Glabazňa, vedoucí provozního oddělení
(dále jen „PNO“)

a

ANIMA VIVA z.s.

Se sídlem: 

Liptovská 1045/21, 747 06 Opava

Statutární orgán: 
Bc. Hana Brňáková, statutární zástupkyně 
IČ: 


26591014

Číslo účtu:  

XXXXXXXXXXXX
K jednáním o realizaci této smlouvy ve věcech technických a vlastním plnění podmínek smlouvy je oprávněna: 

Jana Kostková, pracovní asistentka.

(dále jen „zúčastněná organizace“). 

uzavírají na základě vzájemného konsenzu dle ustanovení § 1746 odst. 2 zákona 
č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku níže uvedeného dne, měsíce a roku tento 
Dodatek č. 1 ke Smlouvě o spolupráci
uzavřené dne 30. 4. 2018

 1.
Dodatkem č. 1 ke Smlouvě o spolupráci, dále „Dodatek ke Smlouvě“ se mění takto: 

Článek II.
Podmínky spolupráce v areálu PNO
Odstavec 4 nově zní:

Období realizace projektu: 1. 5. 2018 – na dobu neurčitou.
Článek IV
Organizační zajištění ze strany PNO
Článek IV nově zní:
Kontaktní zaměstnanec v PNO pro komunikaci s pracovní/-m asistentkou/- tem zúčastněné organizace je definován v záhlaví této smlouvy.

PNO zajistí příslušné pracovní nářadí a pomůcky pro výkon zadaných činností dle druhu činnosti, resp. zadané práce. 
PNO zajistí vymezení prostoru pro zázemí zaměstnanců OZP: šatny, sociální zařízení- umožnění užívání umývárny a WC, příp. místnost pro strávení přestávky s možností ohřevu stravy.
Výkon dohodnutých prací a zadaných úkolů bude probíhat pouze za podmínek, kdy je možné plnit zadané pracovní úkoly bez omezení pracovních podmínek a ochrany zdraví pracovníků- klientů  s podporou pracovní/-ho asistentky/-ta a s ohledem na stálá zdravotní omezení, či míru zdravotního postižení zaměstnanců OZP.

Pro období březen až říjen platí, že pokud při nepříznivém počasí nebude schopna PNO zadat pracovní úkoly pro zaměstnance zúčastněné organizace v areálu PNO po dobu trvání dané pracovní směny, bude takováto situace vykazovat překážku v práci ze strany PNO, kdy na základě vzájemné dohody pověřených zaměstnanců obou stran bude možné ze strany PNO zajistit náhradní činnost pro zaměstnance OZP. Pokud toto nebude možné zajistit, zajistí pracovní činnost zúčastněná organizace. Tato skutečnost však nebude mít dopad na konečnou výši fakturované měsíční paušální platby (fakturovaná částka nebude krácena).
Pro období listopad až únor platí, že zúčastněná organizace bude vykonávat práce v areálu PNO až na základě telefonické výzvy pověřeného zaměstnance PNO. DV případě, že v tomto období nebude PNO schopna zadat pracovní úkoly pro zaměstnance zúčastněné organizace v areálu PNO, nebude tato situace posuzována jako překážka v práci ze strany PNO. Tato skutečnost bude mít dopad na konečnou výši fakturované měsíční paušální platby, kdy budou fakturovány jen skutečně vykonané směny ze strany zúčastněné organizace. 
Způsob komunikace mezi pověřenými zaměstnanci zúčastněných organizací v průběhu období listopad až únor bude probíhat telefonickou formou, přičemž bude zachováno rozvržení pracovní doby zaměstnanců OZP včetně výše jejich pracovního úvazku (pracovní podmínky jsou přizpůsobeny osobám se zdravotním postižením). 
Sjednání pracovní směny a dohody na zadání pracovního výkonu proběhne minimálně s jednodenním předstihem tak, aby bylo možné a reálné postavit v daném termínu pracovní četu zaměstnanců OZP i s pracovním asistentem na místo výkonu práce bez časových prodlev. 
V případě směny v pracovním dni po dnech pracovního klidu, či státním svátku proběhne sjednání pracovní směny minimálně poslední pracovní den před započetím dnů pracovního klidu, či státního svátku. Oznámení o stanovení termínu výkonu práce na pracovní směně bude pověřenému zaměstnanci (pracovnímu asistentovi) ze strany pověřeného pracovníka PNO oznámeno nejpozději do 12:00 hodin.
Závěrečná ustanovení
1. Všechna ostatní ustanovení smlouvy o spolupráci ze dne 30. 4. 2018 zůstávají nezměněny.

2. Dodatek č. 1 ke Smlouvě o spolupráci nabývá platnosti dnem jejího podpisu statutárními zástupci obou smluvních stran a účinnosti dnem jeho zveřejnění v registru smluv

3. Dodatek č. 1 tvoří nedílnou součást Smlouvy o spolupráci uzavřené dne 30. 4. 2018.
4. Smluvní strany se dohodly, že povinnost vyplývající ze zákona č. 340/2015 Sb., 
o registru smluv provede PNO zveřejnění tohoto Dodatku č. 1 Smlouvy o spolupráci ze dne 30. 4. 2018 v registru smluv, a to v zákonem stanoveném termínu.
V Opavě dne 31. 10. 2018




V Opavě dne 31. 10. 2018
………………………………………




……………………………………….

Ing. Zdeněk Jiříček,





Bc. Hana Brňáková,

ředitel







statutární zástupkyně
Psychiatrická nemocnice v Opavě



ANIMA VIVA z.s.
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