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* Xk EVROPSKA UNIE
by Evropsky socialni fond

Operacéni program Zameéstnanost v p
e P prog Ufad prace CR

DODATEKE.2

k dohodé o vytvoreni pracovnich prilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
a Evropského socialniho fondu
€. CKA-VZ-6/2018 ze dne 15.3.2018

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Ing. Jitka Sladkova, feditel odboru kontaktni pracovisté UP
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorugovani: Véncova &.p. 248, Plesivec, 381 01 Cesky Krumlov 1
(dale jen ,UFad prace®) na strané jedné

a
zameéstnavatelem: Obec Predni Vyton

zastupujici osoba: Regina Houskova, starostka Obce Predni Vyton
sidlo: Pfedni Vyton ¢€.p. 30, 382 73 Vyssi Brod

ICO: 00246085

(déle jen ,zaméstnavatel®) na strané druhé.
Clanek |
Uéel dodatku
Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek I

Predmét dodatku
Ujednani vysSe uvedené dohody se méni takto
1. Clanek | dohody zni:
Uéel poskytnuti pfispévku
»1ato dohoda se uzavira podle § 112 a § 119 z&kona €. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni

pozdéjSich pfedpisu (dale jen ,zakon o zaméstnanosti®), podle ustanoveni § 24 vyhlasky ¢. 518/2004 Sb.,
kterou se provadi zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisli za ucelem

vytvofeni pracovnich pfilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci a poskytnuti pfispévku na jejich vytvoreni
(dale jen pfispévek) z narodniho projektu ¢. CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/0000059 Nové pracovni pfilezitosti —
VPP, financovaného do 31.10.2018 (Ufad prace si vyhrazuje pravo dle uvaZeni hradit pfipadné do 30.11.2018)
z Operacéniho programu Zaméstnanost a od 1.11.2018 (respektive od 1.12.2018) financovaného pouze

z narodnich prostfedk(, a to v rozsahu a za podminek uvedenych v této dohodé.

2. Clanek I, véta prvni bodu 1.1. dohody zni:
,1.1. na dobu ode dne 19.3.2018 do dne 18.11.2018.¢
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3. Clanek Il, bod 2. dohody zni:

,2. Zamestnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeci o zameéstnani, jejichz umisténi na
pracovni mista schvalil Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec"). Pracovni smlouva se zaméstnanci musi byt
uzaviena na dobu urcitou, nejdéle do 18.11.2018."

4. Clanek lll, bod 1. dohody zni:

,1. Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vysi vynaloZzenych prosttedkd

na mzdy nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpedeni, pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na verejné zdravotni pojisténi, které zameéstnavatel za sebe odvedl|
z vymeéfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak ve vysi stanovené v nize uvedeném piehledu,
z toho do 31.10.2018 (respektive do 30.11.2018) je 82,38 % je hrazeno z prostfedkt ESF a 17,62 % ze
statniho rozpoétu CR. Zdroj financovani za mésic listopad 2018 bude zaméstnavateli pisemné sdélén.

. , Max. mésicni
Podet Tydenni vy&e prispévku
Druh prace . . . | pracovni doba .
pracovnich mist , na 1 pracovni
v hod. (Uvazek) | -
misto (KE&)
UklizeCi vefejnych prostranstvi 1 40 15 000

Soucet poskytnutych mésic¢nich prispévkl neprekroéi ¢astku 126 290 K¢&.*

5. Clanek IlI, bod 2. dohody zni:

»2. PFispévek bude poskytovan za dobu, na kterou byla pracovni mista vytvofena (Elanek Il, bod 1. této
dohody). Jestlize se na tento dodatek k dohodé vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru
smluv a dodatek k dohodé nenabyde u&innosti nejpozdéji dne 31.10.2018, pfispévek nebude poskytovan
ode dne 1.11.2018 do dne pfedchazejicimu dni nabyti u€innosti dodatku k dohodé; v takovém pfipadé
bude maximalni sjednany mésiéni prispévek Utadem prace pomérné pokracen podle celkového podtu
kalendainich dni v daném mésici a poctu kalendarnich dnd v daném mésici, kdy dodatek k dohodé
nebyl ucinny.

6. Dodatek k dohodé nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.

7. Dodatek k dohodég, na néjZ se vztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smiuv,
nabyva ucinnosti dnem uvefejnéni. Dodatek k dohodé&, na néjz se nevztahuje povinnost uverejnéni

prostfednictvim Registru smluv, nabyva u&innosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.

8. Dodatek k dohodé je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno vyhotoveni obdrzi Ufad prace
a jedno vyhotoveni zaméstnavatel.

V Ceském Krumlové dne 30.10.2018

Regina Houskova Ing. Jitka Sladkova )
starostka Obce Predni Vyton reditel odboru kontaktni pracoviste UP
za zaméstnavatele za Ufad prace CR

Za ufad prace vyfizuje: Svatava Lukaskova
Telefon: 950 110 442

MPSV — OSU S15 -2-



