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SMLOUVA O POSKYTNUTi STIPENDIA
A O UZAVRENi BUDOUCI PRACOVNIi SMLOUVY

uzaviend na zakladé dohody smluvmch stran nikoliv na Ukor ochrany kterékoliv ze smluvnich stran ve

smyslu ust. § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sb., ob&anskv zakonik a ustanovenf § 1785 a nasl
obtanského zakonfku ve spojeni s ustanovenim § 4 zékoniku prace

Gl. 1
Smluvni strany

Kraj Vysocéina

Sidto: Zizkova 57, 587 33 Jihlava

Zastoupeny: MUDr, Jifim B&hounkem, hejtmanem kraje
Povéfeny k podpisu:  Ing. Vladimir Novotny, naméstek hejtmana
IC: 70890749

DIC: CZ70890749

Bank. spojent: Sberbank CZ, a.s,

Clslo udtu: 4050005000/6800

Dale jen ,Kraj"

Nemocnice Tiebié, pFispévkova organizace

Sidlo: Purkyfovo nam. 133/2, 674 01 Tiebic

Zastoupeny: Ing. Eva Tomadova, reditelka nemocnice

Kontaktni osoba: Ing. Lenka Zoralkova, personalni oddéleni Nemocnice Tiebic
E-mail/telefon: Komeré&ni banka, a. s.

IC: 00839396

Zapséna; v OR u KS v Brné v oddilu Pr, vloZzce 1441

DIC: CZ00839396

Bank. spojent: Komeréni banka, a. s.

Cislo Ggtu: 12338711/0100

Dale jen ,Budouci zaméstnavatel”
a

Dusan Pipek
Bydlisté:

Datum narozeni:
E-mail/telefon:

Bank. spojeni:

Dale jen ,Stipendista”

Cl. 2
Uéel smlouvy

Utelem této smiouvy je zajisténi lékart u poskytovatelli zdravotnich sluzeb zfizovanych
Krajem Vysodina formou poskytnuti stipendia Stipendistovi oproti jeho zavazku pracovat
u Budouciho zaméstnavatele (poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem
Vyso€ina) po absolvovani studia v pfislusném studijnim oboru v pracovnim poméru s plnym
pracovnim Uvazkem (vykon zavislé vydéleéné c&innosti) a vykondvat pfitom zdravotnické
povolani lékafe tolik let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

Bliz8i podminky pro poskytnuti stipendia jsou uvedeny v Pravidiech pro poskytovani stipendii
pro Ucely zajisténf 1ékarl v Kraji Vysocéina, které tvofi Prilohu &. 1 této smlouvy (dale také jen
.Pravidia“},



2)
3)

4)

1)

2)

3)

Cl 3
Stipendium

Stipendista navétévuje 6. roénik prezencniho studia na 3. lékarské fakulté Univerzity
Karlovy, (dale jen ,studium™). ‘

Predpokladany termin ukonceni studia je ¢erven 2019.

Kraj poskytuje Stipendistovi na jeho Zadost, ktera tvofi pfilohu & 2 této smlouvy,
stipendium ve vysi 50 000 K& (slovy: padesat tislc korun ¢eskych) na jeden akademicky
rok studia.

Stipendium ve vysi dle odstavce 3 se poskytuje na 1 akademicky rok.

Cl. 4
Zavazek Stipe’ndisty

Stipendista stipendium pfijima, zavazuje se pouzit stipendium k Uhradé nakladli
souvisejicich s jeho studiem.

Stipendista se zavazuje dodrZzovat véechny podminky stanovené Pravidly, zejména:

a) dokladat po zafazeni do stipendijniho programu pro Ucely vyplaty stipendia na dalsi
akademicky rok trvanf podminek pro vyplatu stipendia,

b) informovat pisemné Kraj o veskerych zménach svych identifikaénich Gdaji (napf.
zména piijmeni, zména trvalého bydlist€, zména kontaktnich Gdaji atp.), nejpozdéji
v8ak do 15 dn( ode dne, kdy tato zména nastala, a to po celou dobu trvani svého
zavazku vyplyvajiciho ze smlouvy,

c) oznamit Kraji fadné ukon&eni studia, a to nejpozdéji do 60 dn ode dne ukonceni
studia, skutecnost doloZit vysokodkolskym diplomem,

d) oznamit Kraji ukonéeni studia z jiného dlvodu, nez je uveden v pfedchozim
pismenu, a to do 15 dnll ode dne ukon&eni studia,

e) dolozit Kraji zahajeni plnéni zavazku pracovnépravniho vztahu dle odstavce 1 kopii
pracovni smlouvy, a to ve Ihité do 30 dnu ode dne uzavfeni pracovni smiouvy,

f) dokladat Kraji ostatni skuteénosti rozhodné pro plnéni zavazku, a to’' nejpozdéji do
30 dnll ode dne rozhodné skute¢nosti (napf. preruseni studia, opakovani roniku,
ukon&eni pracovniho poméru v prubéhu pinéni zavazku, splnéni pracovnépravniho
zavazku - odpracovani sjednané doby u poskytovatele zdravotnich sluzeb),

g) vratit stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni ucet Kraje ve lhité do
90 dnl ode dne, kdy porusil podminky dané touto smlouvou ¢&i Pravidly.

V pfipadé, Ze Stipendista nespini svlj zavazek odpracovat u Budouciho
zaméstnavatele tolik let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium
Krajem, je povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok bez ohledu
na skutednost, jakou dobu v pracovnépravnim poméru u Budouciho zaméstnavatele jiz
odpracoval. To neplati, jde-li o pfipady ukonceni pracovniho poméru uvedené
vél 7odst. 1 a odst. 4 smlouvy (divody na strané Budouclho zaméstnavatele)
a dlivody ukonéeni pracovnino pomeéru uvedené v § 52 pism. d) a § 56 zakoniku prace.




1)

1

2)

Cl 5
Zpasob poskytnuti stipendia

Stipendium bude poskytnuto bankovnim pfevodem na (éet Stipendisty uvedeny
v zahlavi této smlouvy nasledovné:

a) prvni stipendium ve vysi 50 000 K& na probihajici akademicky rok do 30 dnl od
uzavieni této smlouvy,

b) dalsi stipendium pro kazdy dal$i akademicky rok ve vysi 50 000 K¢ jednorazové do
60 dnl od zahajeni pfislusného akademického roku; resp. od pfedloZeni prohlaseni
o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dals$i akademicky rok a potvrzenf
o studiu.

Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni délky studia, a to od
akademického roku, v némz byl pfijemce zarazen do stipendijniho programu. Studium
lze prerusit v souladu s pravidly nejvy8e na 2 roky s tim, Ze po dobu pferuseni studia
stipendium nenalezi. Opakovat roénik |ze za celou dobu studia studijniho programu
maximalné jednou, k tomu blize viz ¢l. 8 Pravidel pro poskytovani stipendii pro tcely
zajisténi lékart v Kraji Vysogina (stipendijniho programu).

CL6
Uzavieni budouci pracovni smlouvy

Pfedmétem této smlouvy je ujednani o zavazku Stipendisty pracovat bezprostiedné po
absolvovani vysokoskolského studia v pfislusném studijnim programu v pracovnim
poméru s plnym pracovnim Gvazkem u Budouciho zaméstnavatele, pfipadné u pravniho
nastupce Budouciho zaméstnavatele, v jeho zdravotnickém zafizeni a vykonavat pfitom
zdravotnické povolani |ékare tolik let, na kolik akademickych let bylo poskytnuto
stipendium Krajem.

Budouci zamésthavatel se zavazuje touto smlouvou uzaviit se Stipendistou na jeho
vyzvu a po piedloZzeni dokladu o Fadném- ukonéeni studia v pfislusném studijnim
programu ve [h(t¢ do 1 mésice pracovni smlouvu, jejimz pfedmétem bude vykon
povolani lekafe v oboru Chirurgie nebo nahradni obor Rehabilitani a fyzikalni
medicina, s mistem vykonu prace v Nemocnici Trebi¢, piispévkové organizaci (dale jen
,pracovni smlouva") po dobu minimalné tolik let, na kolik akademickych let mu bylo
poskytnuto stipendium.

ClL7
Dalsi prava a povinnosti smluvnich stran

1) Budouci zaméstnavatel se zavazuje projednat s Krajem 1 mésic dopiedu vypovéd
z pracovniho pomeéru Stipendistovi z davodl uvedenych v § 52 pism. a) - ¢) zakona
€. 262/2006 Sb., zékoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpisl.

2) Stipendista se zavazuje v pfipadé, ktery nastane dle odstavce 1, spinit svlij zavazek
u jiného poskytovatele zdravotnich sluZzeb zfizovaného Krajem Vysoéina uréeného
Krajem nebo sjednaného Stipendistou a poskytnout nezbytnou souéinnost tak, aby
mohl byt jeho zavazek u tohoto jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného
Krajem Vysoéina splnén.

3) Budouci zaméstnavatel se zavazuje informovat Kraj pisemné a bezodkladné
o ukonceni pracovnépravniho vztahu v prab&hu pinéni zavazku Stipendisty nebo
0 zaméru podat Stipendistovi vypovéd z pracovniho poméru z jinych divodu nez



1)

2)

3)

5)

6)
7)

8)

9)

uvedenych v odstavci 1.

4y Budouci zaméstnavatel v pfipadé, Ze ukonéi pracovni pomér se Stipendistou ve
zkusebni dob& bez udani divod( nebo jinym zplUsobem prokazatelné zapficini
nemoznost pinéni zavazku Stipendisty (napf. vibec neuzavie se Stipendistou
pracovni smlouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovni (éet nahradu skody
odpovidajici €astce vypotitané jako rozdil mezi vysi poskytnutého stipendia za
akademicky rok a poCtem odpracovanych let, pfiemz jeden byt dcasteéné
neodpracovany rok = 50 000 K&.

5) Nestanovi-li smiouva jinak, veskera korespondence vUdi

a) Poskytovateli stipendia musi byt adresovana na adresu Kraj Vysodina — Krajsky
GFad, odbor zdravotnictvi (dale jen OZ), Zizkova 57, 587 23 Jinlava nebo
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou ID
ksab3eu.

b) Budoucimu zaméstnavateli musi byt adresovana na adresu Nemocnice TFebic,
pFispévkova organizace, Purkynovo nam. 133/2, Trebi¢, 674 01.

c) Stipendistovi musi byt adresovana na adresu S,

V pfipadé pochybnosti se ma za to, Ze pisemnost zasland doporu¢enou postovni
pfepravou byla dorucena treti den po dni odeslani pisemnosti.

Gl. 8
Zavéreéna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu opravnénymi zéstupci smluvnich stran
a ucinnosti dnem uvefejnéni v informacnim systému vefejné spravy - Registru smluv.

Smiluvni strany vyslovné prohlasuji, Ze jsou si védomy vefejnopravniho charakteru Kraje
a zakonné povinnosti Kraje zvefejnit tuto smlouvu. Smiuvni strany souhlasi se
zvefejnénim celého textu smlouvy véetné podpist.

Smluvni strany se dohodly, Ze zakonnou povinnost dle § 5 odst. 2 zakona &. 340/2015
Sb., o zvilastnich podminkach UCinnosti nékterych smiuv, uverejnovani téchto smiuv
a o registru smluv (zakon o registru smiuv) spini Poskytovatel stipendia. ,

Kontaktni osobou za Kraj poskytovat nezbytnou soucinnost dle této smlouvy je Jana
Simkova, tel: 564 602459, email: simkova.j@kr-vysocina.cz, kontakini osobou
Budouciho zaméstnavatele opravnénou a povinnou poskytovat veskerou soucinnost dle
této smiouvy je Ing. Lenka Zoralkova, tel: 568 809 454, email: personalni@nem-
tr.cz.

Jakékoli zmény této smiouvy lze provadét pouze formou pisemnych postupné
Cislovanych dodatkil na zakladé dohody obou smiuvnich stran s vyjimkou zmény dle
odstavce 4 tohoto ¢lanku, kterou Ize provést bez uzavieni dohody s tim, Ze tuto zménu
je povinna pfistusna strana oznamit ostatnim stranam.

Vztahy touto smlouvou neupravené se fidi pfislusnymi ustanovenimi obcanského
zakoniku.

Tato smlouva je sepséna ve tfech vyhotovenich, z nichz kazda ze smluvnich stran
obdrzi po jednom vyhotoveni smlouvy.

Smluvni strany prohlasuji, ze tato smlouva byla sepsana na zakladé pravdivych
Udajl, podle jejich svobodné a vazné vile, a na dlikaz toho pfipojuji své vlastnoruéni
podpisy.

Nedilnou soucasti této smiouvy je:


mailto:posta@kr-vysocina.cz
mailto:simkova.j@kr-vysocina.cz
mailto:personalni@nem-tr.cz
mailto:personalni@nem-tr.cz

Pfiloha €. 1 - Pravidla pro poskytovani stipendif pro ucely zajisténi |ékafd
v Kraji Vysodina
PFiloha &. 2 — Zadost o poskytnuti stipendia ze dne 25. 9. 2018.

10) O poskytnuti stlpendla dle této smiouvy rozhodla Rada Kraje Vysodina dne 5. 6. 2018
dle usnesenim ¢. 1788/29/2018/RK.

V Trebici 23 10. 201

Budouci zaméstnavatel; lemorniee Trehié, ptispdekovh orgznizace Stipendista:

'/\/’ JU/ "/ Pukytiovo nim. 13312, 674 01 Trebid
/MUR// 1&: 00839396
ing, Eva Tomaovd ¢ 0. 12338711/0100 @) //%ﬂ

A i :=.‘ {(:’u

ZiZkoya 5 37, %87 : 33 Jihlayg






ZADOST O STIPENDIUM

VyplIni Zadatel o stipendium:

Jméno a pfijment: @ U _%O\h /Pi ,\_o@\&

Datum narozeni:

Bydlist& (pfesna adresa véetné PSC):

i

Néazev vysoké Skoly: g \Q’Lc\\;s\\&' %(\l.\q\\m Uuivey 1 h \(w\ ouy

AY

Adresa vysoké Skoly: /D\u's\m/ g'}‘ ’lOO 06 -/\2\(«\10\ /{Q
Nézev pr b tudia véetné Y
Néze programu a oboru studia véetné \‘E% e \e \’u\%&w\ \\)\g 103

Roénik studia: @ MO?L{’L

PoZadovana ¢astka stipendia V4
(50 000 Ké&/akademicky rok) 5(7 . 00 (7 éQ

Ugel poskytnuti stipendia

PADNE trupiyM

Doba poskytnut! stipendia
(pocet akademickych let, na ktery je /1
pozadovano stipendium)

Bankovni spojeni pro zasilan( stipendia
(Jeho uvedenl je podminkou pro poskylovan(
slipendia)

Néazev banky: . L
Kéd banky:
Cislo udtu: '
(Udsje vypliite do vedief$iho sloupce)

Odlivodnént zadosti

/
RezPROBLEMNTICY STWEN T

Prohlageni k ochrané osobnich tidajo

Souhlasim s tim, aby mé osobnl Udaje uvedené v tomto formulafi a v piflahach k nému odevzdanych pro (éely poskytovani
stipendia byly zpracovany pfi vyfizovani mé Zadesti a uchovédny pro potfeby Kraje Vysocina v sculadu se zakenem &, 101/2000
Sh., o ochrané osobnich Udajl a 0 zm&né& nékterych zdkon(, ve znéni pozdéjsich pfedpisd. Osobnimi (idaji, na néZ se vziahuje
tento souhlas, jsou osobnl Gdaje uvedené v této Zadosti (pflp. jejich prilohach), tedy zejména jméno a piijmeni studenta, datum
narozeni, adresa bydlislé, Souhlas se poskyluje za ticelem vyhodnoceni formulafe Zadosli o stipendium arozhodovani o
poskytnulf stipendia, a to na dobu nezbytn# nutnou k vyfizeni Zadostl o stipendium,

Padani zadosti o stipendium studentem se povaZuje za navrh na uzavienl smlouvy ve smysiu § 5 odst. 2 plsm. b) zdkona &.
101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udajit a8 o zméné nékterych zakond, v platném zn&nl.

g”? o

L/
Podpis Zadatele: / :MK
" 4

Pritohy Zadosti:
|, potvizeni o studiu na aktualni akademicky rok, které vydd piistusnd vysoka skola, ne stars( 30 dndl
2. motivaéni dopis, odiivoditujici vhodnost Zadatele pro zafazeni do stipendijniho programu a davody pro
vybér specializace lékale, ’

rohlageni poskytovatele zdravotnich stuZeb na izemi kraje (budouciho zaméstnavatele), ktery s Zadatelem
uzavie budouci pracovii smlouvu

3.




Kraj Vysocina

Rada Kraje Vysocina

Pravidla
Rady Kraje Vysocina
pro poskytovani stipendii pro ticely zajisténi Iékaiil v Kraji Vysoé&ina
(stipendijni program)

ze dne 21. 3. 2017

¢. 05/17



Preambule

Kraj Vysotina si je védom nedostatku zdravotnického personalu — lékarf( i nelékarskych
zdravotnickych pracovnikil pro zajisténi kvalifikovanych zdravotnich sluZeb obyvatelstvu.
Z tohoto dlvodu zavadi motivaéni opatfeni, zaméfené na posileni zajmu studentll mediciny
o poskytovani zdravotnich sluzeb ve zdravotnickych zafizenich poskytovatelli zdravotni péce
ziizovanych Krajem Vysolina. Formou podpory jsou motivaéni stipendia poskytovana
studentiim Sestiletého magisterského programu V$eobecné lékarstvi (studijni obor V8eobecné
lékatstvi) akreditovaného MSMT na lékafskych fakultach vysokych kol v Ceské republice.

) ClL1
Uvodni ustanoveni

(1) Tato Pravidla stanovuji zavazny postup Kraje Vysbéina pfi poskytovani motivacnich stipendii

)

3)

studentlm Sestiletého magisterského programu VSeobecné |ékarstvi (studijni obor VSeobecné
lékaistvi) akreditovaného MSMT na |ékaiskych fakultach vysokych $kol v Ceské republice.

Pravidla Rady Kraje Vysocina pro poskytovani motivacnich stipendii studentim Sestiletého
magisterského programu VsSeobecné Iékarstvi (studijni obor VSeobecné iékarstvi)
akreditovaného MSMT na Iékafskych fakultach vysokych 8kol v Ceské republice
jsou v souladu s programovymi dokumenty zejména se Zdravotnim planem Kraje Vysoéina.

Pro Ucely stipendijniho programu se rozumi:

Studijnim programem $Sestilety magistersky program V&eobecné |ékarstvi (studijni obor
Véeobecné I&karstvi) akreditovany MSMT na lékarskych fakultach vysokych $kol v Ceské
republice.

Zadatelem student dosud nezarazeny do stipendijniho programu.

Stipendistou Zadatel zafazeny do stipendijniho programu.

Absolventem stipendista, ktery Gspésné ukoncil vysokoskolské studium — viz ustanoveni §
55 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dal§ich zakonli (zakon
o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich predpisU.

Stipendiem penézitd Castka ve vysi stanovené stipendijnim programem, uréend k Ghradé
nakladl stipendisty souvisejicich s jeho studiem, zejména nakladi a vydaji na ubytovani,
studijni materialy, stravovani, cestovné, kurzovné, v obdobi jednoho akademického roku,
vyplacena jedenkrat ro¢né.

Zavazkem zavazek absolventa pracovat u poskytovatele zdravotnich sluzeb
zfizovaného Krajem Vysocina v pracovnim poméru s pinym pracovnim Uvazkem a vykonavat
piitom zdravotnické povolani |ékare tolik let (bézny rok), na kolik akademickych let mu bylo
poskytnuto stipendium.

Poskytovatelem stipendia Kraj Vysoéina poskytujici stipendium ve vysi stanovené
stipendijnim programem.

Budoucim zaméstnavatelem poskytovatel zdravotnich sluzeb zfizovany Krajem Vysocina,
u kterého absolvent vykona zavazek dle stipendijniho programu.

Smlouvou smlouva uzaviena mezi poskytovatelem stipendia, stipendistou a budoucim
zaméstnavatelem o poskytnut! stipendia a o uzavieni budouci pracovni smlouvy.
Akademickym rokem akademicky rok v délce stanovené harmonogramem pfislusné
lékarské fakulty.



)

(4)

(6)

(6)

{7)

(8)

(1

(2)
(3)

Cl.2
Zakladni kritéria Stipendijniho programu a Stipendia

Na zafazeni zadatele do stipendijniho programu a na poskytnuti stipendia neni pravni narok.
Vybér stipendisti bude probihat v zavislosti na potfebach poskytovatelll zdravotnich sluzeb
(budoucich zaméstnavatel(l) zfizovanych Krajem Vysogéina.

Zadatel bude zafazen do stipendijniho programu za podminky, Ze budouci zaméstnavatel
vyjadfi zajem o uzavieni budouci pracovni smlouvy se Zadatelem formou prohlageni dle
¢lanku 4. bodu 2 pism. b) stipendijniho programu.

Stipendium je stanoveno dcastkou 50 000 K& pro akademicky rok. Stipendium bude
poskytovano stipendistovi v roénich splatkach pfevodem na jim uréeny bankovni Géet. Prvni
stipendium je poskytnuto obvykle do 30 dnl po uzavieni smlouvy. Kazdé dalsi stipendium je
dle smlouvy poskytnuto obvykle do 60 dnll od zah&jeni akademického roku, resp. od podani
prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro daléi akademicky rok a potvrzeni o
studiu.

Pocet novych ZadatelQ, které ize pro akademicky rok zaradit do stipendijniho programu
a predpokladany celkovy objem penéinich prostfedkd vyélenénych v rozpoétu kraje na
podporu stanoveného Gcelu, je stanoven radou kraje v navaznosti na rozpodet kraje, obvykle
do 31. 5. kalendainiho roku na nasledujici akademicky rok.

Studentovi, se kterym bude uzaviena smlouva, vznikne pravo na poskytnuti stipendia pro
akademicky rok, ve kterém byla smlouva uzaviena. Okamzikem Uéinnosti smlouvy je zarazen
do stipendijniho programu. Stipendistovi tim vznika narok na stipendium pro kazdy dalsi
akademicky rok studia, spini-li podminky stipendijniho programu a smlouvy.

Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni délky studia, a to od akademického
roku, v némz byl Zadate| zafazen do stipendijniho programu. Studium |ze pferusit nejvyse na 2
roky s tim, ze po dobu pferuseni studia stipendium nenélezi, Opakovat roénik lze za celou
dobu studia studijniho programu maximalné& jednou, k tomu bliZe viz ¢l. 8 tohoto programu.

Na rozhodovani pfi zafazeni Zadatele do stipendijniho programu a na plnéni smlouvy se
nevztahuje spravni rfad (zakon ¢. 500/2004 Sb.).

Plnéni zavazku stipendisty musi byt zapodato bez zbyte&ného odkiadu po UGsp&iném
absolvovani vysokoskolského studia.

Cl. 3
Podminky zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu, kritéria hodnoceni Zadosti

Zadatel o zafazeni do stipendijniho programu musi byt studentem lékarské fakulty se sidlem
na Gzemi Ceské republiky (studujicim prezendni studium $estiletého magisterského programu
Véeobecné lékafstvi akreditovaného MSMT na lékaiské fakulté vysoké skoly v Ceské
republice).

Zadatel o zafazeni do stipendijniho programu je studentem, ktery Gspé&ng ukondil nejméné
druhy ro€nik uréeného studijniho programu.

Pokud Zadatel spini podminky stipendijniho programu, jsou stanovena kritéria pro hodnacenf
zadosti takto:

- jsou upfednostiovany potfeby v oblasti akutni lazkové péce v kraji vyjadfené prohiasenim
budouciho zaméstnavatele, ktery s Zadatelem uzavie budouci pracovni smiouvu; dale potreby




v oblasti nasledné lizkové péée a diouhodobé Nizkové péée v kraji vyjadiené prohiasenim
budouciho zaméstnavatele, ktery s Zzadatelem uzavie budouci pracovni smlouvu, a to az do
vyCerpani finanéni alokace na stipendijni program, pfiCemz plati, ze financni alokace na
stipendijni program v daném kalendarnim roce nemusi byt vyCerpana.

Cl. 4

Zadost o zafazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni akademicky rok,

(1)

&)

3)

(1)

(2)

(3)

ve kterém miuze byt stipendium poskytnuto

Formular zadosti o zafazeni do stipendijniho programu je zvefejnén na internetovych
strankach kraje http://www.kr-vysocina.cz.

Povinnymi pfilohami Zadosti o zafazeni do stipendijniho programu jsou:
a) potvrzeni o studiu, ne starsi 30 dnQ, které vyda pfislusna vysoka skola,

b) prohlaseni budouciho zaméstnavatele (poskytovatele zdravotnich sluZeb), ktery
s zadatelem uzavie budouci pracovni smlouvu, o jeho vazném zajmu a potfebé na obsazeni
pracovniho mista lékare v piislusném oboru

¢) motivaéni dopis (odlvodniujici vhodnost Zadatele pro zafazeni do stipendijniho programu
a duvody pro vybér specializace |€kare).
Zadost o zafazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni rok poskytnuti
stipendia musi byt podana nejpozdéji tfi mésice pfed koncem akademického roku, na ktery je
stipendium pozadovano, na adresu Kraj Vysoéina - Krajsky Gfad, odbor zdravotnictvi, Zizkova
57, 587 33 Jihlava nebo elekironicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou
schrankou ID ksab3eu.

CL.&
Postup pfi zarazovani do stipendijniho programu

Kraj Vysotina — Krajsky Ufad, odbor zdravotnictvi (déale jen OZ) provadi formalni kontrolu
dorugenych Zadosti o zarazeni do stipendijniho programu. Nespinéni podminek pro zafazeni
zadatele do stipendijniho programu bude Zadateli oznameno nejpozdéji do 30 dnd ode dne,
kdy byla Zadost podana.

Posouzeni Zadosti, splfiujicich podminky pro zafazeni do stipendijniho programu, probiha
v zavislosti na potiebach poskytovatelli zdravotnich sluzeb zfizovanych Krajem Vysocina
(budoucich zaméstnavatelll). OZ je opravnén si vyzadat od Zadatele dodatecné informace
nezbytné pro posouzeni zadosti, stejné tak projednat dorucenou Zzadost s poskytovatelem
zdravotnich sluZeb, u kterého budouci absolvent mlze vykonat zavazek (popfipadé si vyZadat
stanovisko).

O vysledku posouzeni a zafazeni zadatele do stipendijniho programu rozhoduje rada kraje.
Zadatelé, vybrani k zafazeni rozhodnutim rady kraje do stipendijniho programu, budou
neprodlen& vyzvani k uzavieni smlouvy dle piflohy &. 2 téchto pravidel. Zadatelé, ktefi nebyli
po posouzeni zadosti zafazeni do stipendijniho programu, jsou o této skuteénosti vyrozuméni
obvykle do 30 dnii ode dne rozhodnuti.


http://www.kr-vysocina.cz
mailto:posta@kr-vysocina.cz

(1)
(2)

3)

(4)

(1)

(2)

(3)

(1)
@)

(3)

(4)

Cl.e
UzavFeni smlouvy a zajisténi zavazku

Smiouvu uzavira poskytovatel stipendia, student a budouci zaméstnavatel. Uzavienim
smlouvy se Zadatel stava stipendistou.

Poskytovatel stipendia se ve smlouvé zavazuje poskytnout stipendium po dobu standardni
doby studia, a to od akademického roku, v némz byl Zadatel zafazen do stipendijniho
programu.

Zadatel se ve smlouvé zavazuje vykonavat u budouciho zaméstnavatele zdravotnické
povolani lékafe tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium a dodrZovat viechny
podminky stanovené stipendijnim programem pro stipendistu a absolventa.

Budouci zaméstnavatel se ve smlouvé zavazuje zamestnat absolventa v pracovnim poméru
s plnym pracovnim Uvazkem.

CL 7
Vyplata stipendia pro dalsi akademicky rok, ve kterém mizZe byt stipendium
poskytnuto

Vyplata stipendia pro dal$i akademicky rok predpokiada spinéni podminek stanovenych pro
poskytnuti stipendia a doklada se prohlasenim stipendisty o trvani podminek. Formular
prohiadeni o trvani podminek pro vyplatu stipendia je zvefejnén na internetovych strankach
kraje http://www.kr-vysocina.cz.

Povinnou pfilohou prohtadeni o trvani podminek pro vyplatu stipendia je:
- potvrzeni o studiu ne star$i 30 dn(l, které vyda pfislusna vysoka skola.

Prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dal$i akademicky rok, ve kterém mdze
byt stipendium poskytnuto, musi byt podano nejpozdéji do 31. 10. kalendainiho roku na
adresu Kraj Vysoéina — Krajsky Ufad, odbor zdravotnictvi, Zizkova 57, 587 33 Jihlava nebo
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou ID ksab3eu.

Cl.8
Opakovani roéniku a pferuseni studia

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia opakovani roéniku, a to nejpozdéji do
30 dnl ode dne rozhodné skuteénosti.

Opakovat ro¢nik Ize ve studijnim programu maximainé jednou s tim, Ze po dobu opakovani
ro¢niku stipendium nenalezi. Pfi dal§im opakovani roéniku se ma za to, Ze stipendista
nespinil podminky stipendijnino programu. Stipendista je v takovém pifpadé povinen vratit
poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Udet kraje ve th(té do 90 dnll
ode dne oznameni o daldim opakovanf roéniku.

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia pferudeni studia, a to nejpozdéji do
30 dnul ode dne rozhodné skutecnosti, s uvedenim divodu pro preruseni studia.

Studium Ize ve vazbé na poskytovani stipendia prerusit a studium tim prodlouzit nejvyse o 2
roky s tim, Ze po dobu pferuseni studia stipendium nenalezi. Pii delsim pferuseni studia se
ma za to, Ze stipendista nespinil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovém
pripadé povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Uget
kraje ve Ihité do 90 dnl ode dne oznameni o ukonéeni studia.
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Stipendista ma pravo na pferudeni studia vzdy v souvislosti s téhotenstvim, porodem Ci
rodi¢ovstvim, a to po celou uznanou dobu rodiSovstvi. Doba pierugeni studia po uznanou
dobu rodi¢ovstvi se nezapocéitava do celkové doby preruseni studia.

CLo9
Povinnosti stipendistii, absolventt

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia fadné ukonéeni studia absoivovanim
studia v pfisludném studijnim programu, a to nejpozdéji do 60 dnli ode dne ukon&eni studia.
Stipendista se stava absolventem. Absolvent pfedlozi k ozndmeni vysokoskolsky diplom, a
to v originale nebo v podobé Ufedné ovéfené kopie,

Stipendista je povinen do 15 dni ode dne ukondeni studia oznamit poskytovateli stipendia
ukonceni studia z jiného divodu, nez je uveden v odst. 1. Stipendista je v takovém pfipadé
povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Gcet kraje ve
lhaté do 90 dnill ode dne oznameni o ukon&eni studia. :

Stipendista a absolvent pisemné informuji OZ o veskerych zménach svych identifikadnich
Gdajli (napf. zména pfijmeni, bydlisté, kontaktnich informaci atp.), nejpozdéji véak do 15 dnt
ode dne, kdy tato zména nastala, a to po celou dobu trvani svého zavazku vyplyvajiciho ze
smiouvy.

¢L 10
Plnéni zavazku

Absolvent je povinen splnit svij zavazek pracovat ubudouciho zaméstnavatele
(poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem Vysodina) v pracovnim poméru pii
plném pracovnim Gvazku (vykon zavislé vydélecné &innosti) a vykonavat pritom zdravotnické
povolani lékare tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium. Plnéni tohoto zavazku
doklada absolvent poskytovateli stipendia kopii pracovni smlouvy. Pracovni smlouva s
budoucim zaméstnavatelem musi byt uzaviena bez zbytec¢ného odkladu po absolvovani
studia v pfislusném studijnim programu.

Absolvent ma pravo pferusit pinéni zdvazku v souvislosti s téhotenstvim, porodem &i
rodicovstvim ¢i vykonem vefejné funkce, pfiéemZ do plnéni zavazku se tato doba
nezapocitava.

Absolvent se zavazuje v pfipade, Ze dostane vypovéd z pracovniho poméru podle § 52
pism. a} az ¢) zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist (rusi-li
se, pfemistuje-li se zaméstnavatel, nadbyteénost zaméstnance) poskytnout nezbytnou
soucinnost tak, aby mohl byt jeho zavazek plnén u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb
zfizovaného Krajem Vysocina.

V pfipadé, Ze Absolvent nesplni zavazek pracovat u Budouciho zaméstnavatele, je povinen
vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Uéet kraje ve lhité do 90
dnl ode dne, ktery nasleduje po dni, ve kterém prestal pinit svlij zavazek.

Ustanoveni predchoziho odstavce neplati, jde-li o pfipady ukonéeni pracovniho poméru
uvedené v § 52 pism. a) az c¢) zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
pfedpist (rusi-li se, pfemistuje-li se zaméstnavatel, nadbyteénost zaméstnance), ukondeni



(1)

(2)
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pracovniho poméru ve zkusebni dobé ze strany zaméstnavatele bez uvedeni divod( a
ukonéeni pracovniho poméru dle § 52 pism. d) a § 56 zakoniku prace.

C1. 11
Odstranéni tvrdosti stipendijniho programu

Rada kraje muize schvalit v individualnim pfipadé udéleni vyjimky z téchto pravidel
a prominout povinnost vratit stipendium v jeho celkové obdrZzené vysi nebo rozhodnout
o vracen( &asti poskytnutého stipendia dle ¢asteéného spinéni zadvazku stipendisty. Zadost o
udéleni vyjimky musf byt diivodna a doloZena vSemi rozhodnymi skuteénostmi.

Gl 12
Zanik prava na vyplatu stipendia

Zanik prava na vyplatu stipendia nastane, kdyZ stipendista nepfedloZi ve lhaté stanovené
timto stipendijnim programem prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dalsi
akademicky rok, ve kierém muizZe byt stipendium poskyinuto nebo nepfedloZi oznameni o
opakovani ro¢niku &i preruseni studia, popi. nesplini jiné podminky stanovené stipendijnim
programem. V téchto pfipadech je stipendista povinen vratit dosud vyplacené stipendium v
jeho celkové abdrzené vysi na bankovni Ucéet kraje ve 1hiité do 90 dni ode dne zaniku prava
na stipendium, resp. ode dne nasledujicino po dni, kdy uplynula Ihiita pro splnéni povinnosti
(podminky).

Cl. 13
Ukonéeni smlouvy - vypovéd' ze smlouvy

Stipendista mize smlouvu ukondit vypovédi bez uvedeni divodu. V takovém pfipadé se ma
za to, Ze stipendista nesplnil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovém
piipadé povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Ucet
kraje ve Ihiité do 90 dnl podani vypovédi.

¢l. 14
Zavérecéna ustanoveni

Soucasti téchto Pravidel jsou:
a) Pfiloha &. 1 - vzor Zadosti o stipendium

b) Priloha €. 2 - vzor Smlouvy o poskytnuti stipendia a o uzavieni budouci pracovni
smlouvy

Za aktualizaci Pravidel odpovida Odbor zdravotnictvi Krajského Gfadu Kraje Vysoéina.,
Vyjimky z ustanoveni téchto Pravide! povoluje Rada Kraje Vysoéina.

Tato Pravidla nabyvaji platnosti dnem schvaleni Radou Kraje Vysoéina a Géinnosti dne
1. 4, 2017.



(5) Tato Pravidia byla projednana na jednani Rady Kraje Vysotina dne 21. 3. 2017 a schvalena
usnesenim ¢. 0543/11/2017RK.

V Jihtavé dne 21. 3. 2017

MUDr. Jiff B&hounek
hejtman Kraje Vysocina






