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DODATEKE.1

k dohodé o vytvoreni pracovnich prilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
a Evropského socialniho fondu
€. SUA-VZ-1/2018 ze dne 26.1.2018

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Ing. Ivo Bartl, Feditel Kontaktniho pracovisté Sumperk
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro doru¢ovani: M. R. Stefanika &.p. 1059/20, 787 01 Sumperk 1
(dale jen ,Urad prace®) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Arméda spasy v Ceské republice, z.s.

zastupujici osoba: Jan Krupa, narodni feditel

sidlo: Petrzilkova ¢.p. 2565/23, Stodulky, 158 00 Praha 5
ICO: 40613411

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Uprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem.
Zaméstnavatel dne 29.10.2018 pisemné zazadal Urad prace o prodlouzeni platnosti dohody do 30.11.2018
pro dvé pracovni mista. Z divodu této zmény smluvni strany pfistupuji k uzavieni tohoto dodatku k Dohodé
o vytvofeni pracovnich pfilezitosti vramci vefejné prospé&Snych praci a poskytnuti pFispévku
spolufinancovaného ze statniho rozpo€tu a Evropského socialniho fondu & SUA-VZ-1/2018 ze dne
26.1.2018.

Clanek I

Predmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku 1.1 dohody se nahrazuje textem:

.1 Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfilezitosti v rdmci vefejné prospésSnych praci (dale jen
"pracovni mista")

1.1. nadobu od 1.11.2018 do 30.11.2018.

. . Tydenni pracovni
Druh prace Pocet pr’acovmch doba v hod.
mist -
(Uvazek)
Pomocny pracovnik udrzby 2 40
Celkem 2

MPSV - OSU -1-



Dosavadni text ¢lanku 11.2 dohody se nahrazuje textem:

1.2 Zameéstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeCi o zameéstnani, jejichz umisténi na
pracovni mista schvalil Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec®). Pracovni smlouva se zaméstnanci musi byt
uzaviena na dobu uritou, nejdéle do 30.11.2018.

Dosavadni text ¢lanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem:

.1 Ufad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vysi vynaloZenych prostredk
na mzdy nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpedeni, pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved|
z vyméiovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak ve vysi stanovené v nize uvedeném prehledu,
z toho 82,38 % je hrazeno z prostfedkd ESF a 17,62 % je hrazeno ze statniho rozpoétu CR.

Max. mésicni vysSe
Druh préce Pocet pracovnich | Tydenni prac. doba pFispévku
mist v hod. (Uvazek) na 1 pracovni misto
(Ke)
Pomocny pracovnik udrzby 2 40 15 000

Soucet poskytnutych mési¢nich prispévkl neprekroci ¢astku 849 000 K¢.

Ostatni ujednani dohody timto dodatkem nedotéena zlstavaji nezménéna
Tento dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, po jednom pro kazdou ze smluvnich stran.
Tento dodatek nabyva platnosti a u€innosti dnem jeho podpisu ob&ma smluvnimi stranami.

Smluvni strany prohlasuji, Ze si tento dodatek pfecetly, jeho obsahu porozumély a na dikaz svého souhlasu
jej potvrzuji svymi podpisy.

Kontaktni pracovisté v Sumperku dne 30.10.2018

Jan Krupa Ing. Ivo Bartl 3
narodni feditel feditel Kontaktniho pracovisté Sumperk
za zaméstnavatele za Utad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: Petra Ku€erova
Telefon: 950 164 349



