XX*, | EVROPSKA UNIE
: : Evropsky socialni fond
Operacni Zamest t . %
* xk peraéni program Zaméstnanos Ufad prace €R

Dodatek ¢. 2 k dohodé

o vytvorieni pracovnich prilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpo¢tu
a Evropského socialniho fondu
¢. HKA-VZ-9/2018

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Mgr. Martin Horak, feditel krajské poboc¢ky v Hradci Kralové
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorucovani: Wonkova ¢&,p, 1142/1, 500 02 Hradec Kralové 2
(dale jen ,UFad prace*) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: TECHNICKE SLUZBY HRADEC KRALOVE

zastupujici osoba: Ing. Tomas Pospisil, feditel organizace

sidlo: Na Brné ¢.p. 362/15, Novy Hradec Kralové, 500 08 Hradec Kralové 8
ICO: 64809447

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé.

Clanek |
Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je uprava vySe uvedené dohody uzaviené mezi Uradem prace
a zaméstnavatelem.

Clanek Il
Pfedmét dodatku

Ujednani vysSe uvedené dohody se méni takto
1. Clanek | dohody zni:

Ugel poskytnuti pfispévku

»1ato dohoda se uzavira podle § 112 a § 119 zékona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o zaméstnanosti“), a podle ustanoveni § 24 vyhlasky
€. 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich
predpisi za uCelem vytvofeni pracovnich pfrilezitosti v ramci vefejné prospéSnych praci
a poskytnuti pfispévku na jejich vytvofeni (dale jen ,pfispévek) z narodniho projektu
€. CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/0000059 Nové pracovni pfilezitosti — VPP, financovaného do 31.
10. 2018 (Urad prace si vyhrazuje pravo dle uvazeni hradit pfipadné do 30. 11. 2018)
z Opera¢niho programu Zaméstnanost a od 1. 11. 2018 (respektive od 1. 12. 2018)
financovaného pouze z narodnich prostfedkl, ato vrozsahu a za podminek uvedenych v této
dohodé.”
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2. Clanek Il, véta prvni bodu 1.1. dohody zni:

,1.1. na dobu ode dne 1.4.2018 do dne 31.3.2019.¢

Druh prace Pocet ) ) Tydennl" pracovni doba
pracovnich mist |v hod. (Uvazek)

Predak VPP 5 40

(od 1.4.2018 do 31.3.2019)

Délnik na ¢isténi mésta 4 40

(od 1.4.2018 do 31.10.2018)

Délnik na cisténi mésta 10 40

(od 1.4.2018 do 31.3.2019)

Celkem 16

3. Clanek Il, bod 2. dohody zni:

»2. Zaméstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazedi o zaméstnani, jejichz
umisténi na pracovni mista schvalil Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec*). Pracovni smlouva se
zameéstnanci musi byt uzaviena na dobu urcitou, nejdéle do doby, do které je pracovni misto
vytvoreno.”

. Clanek IIl, bod 1. dohody zni:

,1. Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vysi vynaloZenych
prostfedkll na mzdy nebo platy na zaméstnance, véetné pojistného na socialni zabezpeceni,
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které
zaméstnavatel za sebe odvedl z vyméfovaciho zdkladu zaméstnance, maximalné vsak ve vysi
stanovené v nize uvedeném piehledu, z toho do 31. 10. 2018 (respektive do 30. 11. 2018) je
82,38% hrazeno z prostfedkd ESF a 17,62% ze statniho rozpoétu CR. Zdroj financovani za
mésic listopad 2018 bude zaméstnavateli Uradem prace pisemné sdélen.

Pocet Tydenni Max. mésicni
, ocet pracovni doba | vySe pfispévku
Druh prace pracovnich i
mist v hod. na 1 pracovni
(uvazek) misto (K&)
Pfedak VPP
(od 1.4.2018 do 31.3.2019) 2 40 16 000
Délnik na cCisténi mésta
(od 1.4.2018 do 31.10.2018) 4 40 15000
Délnik na Cisténi mésta
(od 1.4.2018 do 31.3.2019) 10 40 15000

Soucet poskytnutych mési¢nich pFispévkl neprekroci ¢astku 2 604 000 K¢.
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5. Clanek llI, bod 2. dohody zni:

»2. PFispévek bude poskytovan za dobu, na kterou byla pracovni mista vytvofena (Clanek I,
bod 1. této dohody). Jestlize se na tento dodatek k dohodé& vztahuje povinnost uverejnéni
prostfednictvim Registru smluv a dodatek k dohodé nenabyde ucCinnosti nejpozdéji dne 31. 10.
2018, pfispévek nebude poskytovan ode dne 1. 11. 2018 do dne pfedchazejicimu dni nabyti
ucinnosti dodatku k dohodé; v takovém pfipadé bude maximalni sjednany mésicni pfispévek
Utadem prace pomérné pokracen podle celkového poétu kalendafnich dnG v daném mésici a
poctu kalendarnich dnG v daném mésici, kdy dodatek k dohodé nebyl ucinny.*

6. Dodatek €. 2 k dohodé nabyva platnosti dnem jejiho podpisu ob&éma smluvnimi stranami.

7. Dodatek k dohodé&, na néjz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv,
nabyva ucinnosti dnem uvefejnéni. Dodatek k dohodé&, na né&jz se nevztahuje povinnost
uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva u&innosti dnem jejiho podpisu obéma
smluvnimi stranami.

8. Dodatek &. 2 k dohodé& je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno vyhotoveni obdrzi Urad
prace a jedno vyhotoveni zaméstnavatel.

V Hradci Kralové dne 17.10.2018

Ing. Tomas Pospisil Mgr. Martin Horak
feditel organizace feditel krajské pobocky v Hradci Kralové
za zaméstnavatele za Urad prace CR

Za Urad prace vyfizuje:
Telefon:
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