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ZVlé§tni smlouva 6. 4P45W001

0 poskytovéni a lihradé 0§etn“*0Vatelské pé6e
v zafizenich sociélnich sluieb poskytujicich pobytové sociélni sluiby

Clzinek 1.
Smluvni strany

Domov klidného staifi v Zinkovech, pfispévkovzi organizace
zafizeni sociélnich sluieb poskytujici pobytové sociélni sluiby

kterou zastupuje: Mgr. Jana Tolarové, funkce: Feditelka
se sidlem: Zinkovy, Zinkovy 89, 335 54
rozhodnuti 0 registraci: Krajsky fifad Plzefiského kraje, 6. j. SVZ/3810/07 ze dne 13. 6. 2007,

Ve zn6n1' pozdéjéich zmén
zzipis V obchodnim rejstfiku: Krajsky soud V Plzni, oddil Pr, Vloika 657, sp. zn. Pr 657,

den zépisu 28. 4. 2005
160: 49180312, 162: 45100000
bankovni spojeni:

(déle jen ,,P0byt0vé zai"1’zem'“) na strané jedné
a

V§eobecn2'1 zdravotm’ poji§t’ovna Ceské republiky, 1530 41197518
se sidlem V Praze 3, Orlické 4/2020, zfizena zékonem 6. 551/1991 Sb., do obchodniho rejstfiku se nezapisuje
Regionélni pobo6ka pro Jiho6esk}'I, Karlovarsky a Plzefisky kraj,
kterou zastupuje: Ing. Jarmila Drechslerovei, funkce: povéfena Vedenim odd61em' sprévy smluv

RP VZP CR Plzefi, pobo6ky pro Jiho6esky, Karlovarsky a Plzefisky kraj
doru6oVac1' adresa: Regionélni pobo6ka VZP CR Plzefi,

obec P1zefi,u1ice a 6.p. Sady 5. kV6tna 59, PSC 306 30
bankovni spojeni: K0mer6n1' Banka, a.s., se sfdlem Praha 1, Na Pfikopé 33, p0b06ka Plzefi,

27—8244400277/0100
(dale jen ,,Poji§t’oVna“) na strané druhé

uzaviraji

podle § 17a zaikona 6. 48/1997 Sb., 0 Vefejném zdravotnim pojiéténi, Ve zn6n1' pozd6j§1'ch pfedpisfi (dzilejen
zékon 6. 48/1997 Sb.), V souladu s prévnimi pfedpisy upravujicimi Vefejné zdravotni p0ji§t6n1' a poskytovém’
zdravotnich sluzeb a se zfetelem na povinnost Poji§t’0Vny zajistit poskytovéni hrazenych sluieb svym
p0ji§t6nci1m, majicim V intencich § 11 odst. 1 pism. a) zékona 6. 48/1997 Sb. prévo na V)’/b6r zdravotni
p0ji§t’0Vny, tuto zVl:i§tn1' smlouvu 0 poskytovzini a lihradé 0§et1"0vatelské pé6e V zafizenich sociélnich
sluieb poskytujicich pobytové socizilni sluiby (déle jen ,,sm1ouVa“).

élének II.
Obecnzi ustanoveni

1) Smlouva upravuje podminky, za nichi P0ji§t’oVna' uhradi o§etFoVatelskou pé6i poskytovanou jejim
pojiéténcfim umisténym V Pobytovém zaf1’zem'2(d2'11ejen ,,poji§t6nec“).

1 .zékon 6. 551/1991 Sb., 0 V§eobecné zdravotni p0ji§t’oVn6 Ceské republiky, Ve zn6n1' pozd6j§ich pfedpisfi



2) Prévni vztahy mezi Poji§t’ovnou a Pobytovym zarizenim Se fidi touto smlouvou, uzavrenou V sou1adu s

préwnimi predpisy, upravujicimi verejné zdravotni poji§téni a poskytovémi zdravotnich sluieb. Ve vécech

neupravenych témito pravnimi pfedpisy nebo smlouvou se Vztahy sm1uvnich stran ridi pris1u§r1)'Im"1

préwnimi pfedpisy.

3) Z2'11<1adr1i podminky pro uzavfeni sm1ouvy:

a) oprflavnéni Pobytového zafizeni k poskytovémi sociélnich sluieb s pobytovymi s1uibam'1 pod1e

zv12'1§tr1iho préwniho predpisuz‘,

b) prokézéni, ie o§etrovate1ské1 péée bude poskytovéma zdravotnickymi pracovniky Pobytového zarizeni,

odborné zp1°1sob'11ym1 pod1e zv1é1§tr11'ho prévniho predp'1su3;

c) akceptace dohodnutého postupu pro porizovéni, pfedéwéni a Vyhodnocovéni dok1ad1°1 v sou1adu s

Metodikou pro porizovimi a predavéni dok1ad1"1 VZP CR (d2'11e jen "Metod'1ka"), Pravidly pro

vyhodnocovémi dok1adf1 (dé11e jen "Prav'1d1a") a jednotnym datovym rozhranim, vytvérenymi

Véeobecnou zdravotni pojiéfovnou Ceské republiky v souéirmosti se zéxstupci zdravotnich poj'1§t’oven

a zéstupci profesnich sdruieni poskytovatelfi zdravotnich sluieb a vydéwanymi Véeobecnou zdravotni

V

poj '1§t’ovnou Ceské republiky.
émnek 111.

Préva a povinnosti smluvnich stran

1) Smluvni strany

a) dodriuji pri poskytovémi a fihradé oéetrovatelské péée p1at112'1 znéni obecné zévaznych préwnich

predpisfi, upravujicich vefejné zdravotni pojiéténi a poskytovémi zdravotnich s1uieb pojiéténcfim a

V

smluvni ujednéni obsaiené ve smlouve a jejich prilohéch,

b) dodriuji dohodnut)? postup pro porizovéni, predéwémi a vyhodnocovéni dok1ad1°1 v sou1adu s platnym

znénim Metodiky, Prav'1de1ajednotného
datového rozhrani,

c) zavéfzi své zaméstnance, kteri se podileji na p1néni predmétu této sm1ouvy, s ohledem na ochranu prév

poj'1§ténc1'14 a z2'1jm1°1 Pobytového zarizeni ‘1Poji§t’ovny, k zachovémi povinné m1éen1'1vost'1 o

skuteénostech, o nichi se dozVédé1'1 pri Vykonu Zaméstnéni, pri zpracovémi 1'1dajf1, popripadé v

souvislosti s 1111111.

2) Pobytové zarizeni

a) poskytuje o§etro\/atelskou pééi (odbornost 913 - véeobecné sestra V socizilnich sluibéch) vymezenou

vyétem pris1u§nych vykom°1 d1e p1atného znéni vyh1é1s1<y 6. 134/1998 Sb.5, pro které je vécné

atechnicky vybaveno apersonélné zajiéténo (prfloha 6. 2 sm1ouVy); za dobu, po kterou Pobytové

zarizeni doéasné nesplfiuje personéxlni predpoklady pro poskytovéni o§etrovate1ské péée, neni

opréwnéno pred1<1é1dat Pojiéfovné vyfiétovéni a je povirmo tuto skuteénost Poj'1§t’ovné pisemné

r1eprod1ené oznémit — tj. do 7 dn1"1 ode dne, kdy prestane sp1f1ovat person2'11r1i pfedpoklady pro

poskytovémi o§etfovate1ske' péée;

b) odpovidé 2a to, ie jeho zaméstnanci
— zdravotniéti pracovnici, kteri budou pojiéténcfim poskytovat

oéetrovatelskou pééi ve smlouvé sjednanou, sp11'1uj1 poiadavky odborné zpfxsobilosti stanovené

zv1é1§tnim przivnim predpisemé. Do ziskémi zp1"1sob'11ost'1 kvykonu povolémi bez odborného doh1edu

mohou zdravotniéti pracovnici tuto éinnost vykonzivat pouze pod odbornym doh1edem zdravotnického

pracovnika zp1°1sobi1ého k vykonu povolémi bez odborného dohledug

2 zékon 52. 108/2006 Sb., o sociélnich sluibéch, ve znéni pozdéj§ich pfedpisfi

3 zékon 6. 96/2004 Sb., 0 podminkach ziskévani a uznéwéxni zpfisobilosti k V)’/konu ne1e'ka1sk§'Ich zdravotnickych povo1:'1n1 a k vykonu éirmosti

souvisejicich s poskytovémi zdravotni péée, ve znéni pozdéj§1'ch pfedpisii

4 zékon 13. 101/2000 Sb., 0 ochrané osobnich \'1dajf1 a 0 zméné nékterych zékonfi, ve znéni pozdéj§ich p1'*edpis1°1

5 vyhléxéka 6. 134/1998 Sb., kterou Se vydévéx seznam zdravotnich V5/konfx s bodovymi hodnotami, ve znéni pozdéjéich pfedpisfi

zakon c. 96/2004 Sb., 0 podmmkach zxskavam a uznavam zpusobrlosn k vykonu nelekarskych zd1'aVotn1c1<ych poVo1am a k Vykonu cmnostr

souvisejicich s poskytovénim zdravotni péée a o zméné nékterych souvisejicich zékonfi, ve znéni pozdéj§ich pfedpisfi



C) odpovidé za to, Z6 zdravotniéti pracovnici poskytuji o§etfoVateIsk0u pééi na zékladé ordinace
oéetfujiciho lékafe, ktery je Ve smluvnim Vztahu k Pojiéfovné, zpravidla registrujiciho praktického
lékafe;

d) Vede pro posouzeni oprévnénosti Vyfiétované o§etFoVate1ske' péée V prfikazné formé zdravotnickou
dokumentaci 0 lééem’ pojiéténcfi, Ve které jsou zaznamenévény provedené zdravotni Vykony a naklédzi
5 n1’ V souladu s pfisluénymi prévnimi p?edpisy7;

e) poskytuje oéetfovatelskou pééi "lege artis" bez nadbyteénych nékladfi, Vidy v§ak se zfetelem k tomu,
aby potfebného diagnostického nebo lééebného efektu bylo dosaieno sohledem na individuélni
zdravotni stav pojiéténce;

f) nepodmini prévo pojiéténce na poskytnuti oéetfovatelské péée iédnymi zékonem neuloienymi
registraénimi poplatky nebo sponzorskymi dary a za poskytnutou oéetfovatelskou pééi hrazenou
Pojiéfovnou nebude od pojiéténce, pokud to nevyplyvé z prévnich pfedpisfi, Vybirat iédnou finanéni
fihradu;

g) poskytne V souladu s prévnimi pfedpisy poskytovatelfim zdravotnich sluieb, kterym p0ji§ténce pfedé
do péée nebo které si pojiéténec zvoli, informace potfebné pro zajiéténi néwaznosti zdravotnich sluieb
a k zamezeni duplicitniho provédéni diagnostickych a lééebnych Vykonfi;

h) nepodmini prévo p0ji§ténce na poskytnuti 0§et?oVatelské péée zménou zdravotni poji§t’0Vny nebo
jinym zpfisobem;

i) oznémi P0ji§t’oVné V souladu s § 55 zékona 63. 48/1997 Sb. V§echny Iirazy nebo jiné poékozeni zdravi
osob, kterym poskytlo 0§etf0Vatelskou pééi, pokud mé dfivodné podezfeni, Z6 byly zpfisobeny
jednénfm prévnické nebo fyzické osoby;

s poskytovénim o§etFoVate1ské péée a zavazuje se, 26 bude pojiéténo po celou dobu trvaini smluvniho
Vztahu s Pojiéfovnou;

3) Poji§t’ovna:
a) uhradl’ Pobytovému zafizeni o§etfoVatelskou pééi, prfikazné zdokumentovanou a poskytnutou na

zékladé indikace jejim poji§ténc1“1m v souladu s prévnimi pfedpisy a smlouvou;
b) poskytuje Pobytovému zafizeni kzajiéténi jednotnych podminek dohodnutou Metodiku, Pravidla,

datové rozhrani a p?islu§né éiselnfky vydévané P0ji§t’oVnou2 kvykazovéni a Vypoétu fihrady
0§etfoVatelské péée;

c) seznémi Pobytové zafizeni s dohodnutymi zménami Metodiky, Pravidel a se zménami éiselnikfi
alespofi jeden mésic a se zménou datového rozhrani alespofi dva mésice pied stanovenym terminem
jejich platnosti, V pfipadé zmény prévnich pfedpisfi, které neumoini tuto lhfitu dodriet, mfiie byt
uvedené lhfita pfiméfené zkrécena;

d) je oprévnéna provédét kontrolu plnéni sjednanych podminek poskytovéni oéetfovatelské péée
Pobytovym zafizenim podle smlouvy;

e) nebude Vyiadovat zvyhodfiovénl’ svych pojiéténcfi na Iikor p0ji§ténc1°J ostatnich p0ji§t’oVen.

élének IV.
Uhrada poskytované 0§et1"0vatelské péée

1) Hodnota bodu o§etf0Vatelské péée podle seznamu V3’/konfi, Vyée {Jhrad oéetfovatelské péée a regulaéni
omezeni objemu poskytnuté oéetfovatelské péée se uvedou V dodatku ke Smlouvé.

2) Za zpfisoby fihrady se povaiuji zejména:
a) fihrada za zdravotni Vykony podle seznamu zdravotnich Vykonfi s bodovymi hodnotami,
b) jiné zpfisoby fihrady, pokud jsou mezi smluvnimi stranami dohodnuty.

7
zékon (3. 372/201 1 Sb., 0 zdravotnich sluibéch; vyhlééka :5. 98/2012 Sb., 0 zdravotnické dokumentaci



3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

Mezi smluvnimi stranami musi byt Vidy pfedem dohodnuto zV)'/§en1' nebo sniieni objemu poskytované

o§etfoVate1ske' péée z dfivodu zmeny kapacity, struktury Pobytového zafizeni, zmény éi obnovy

pfistrojového Vybaveni specifikovaného Ve smlouvé.

Pobytové zafizeni pro uplatnéni nérokfi na uhradu poskytnuté oéetfovatelské péée pfedévé Poji§t’oVne

jednou mésiéné Vytnétovéni této péée fakturou spFis1u§n)'/mi pfilohami, pokud se smluvni strany

nedohodnou na pfedévéni Vyfiétovéni za de1§1' obdobi. Faktura obsahuje néleiitosti tiéetniho dokladug.

Néleiitosti pfilohy jsou obsaieny V Metodice, nebo se V souladu s Metodikou upfesni Ve smlouvé. V

pfipadé, fie faktura neobsahuje néleiitosti fiéetniho dokladu nebo pfiloha neobsahuje néleiitosti podle

dohodnuté Metodiky nebo smlouvy, mé Poji§t’oVna prévo ji odmitnout a Vrétit bez zbyteéného odkladu

Pobytovému zafizeni k doplnéni, popfipadé k opravég V takovém pfipadé beii lhfita splatnosti ai od

terminu jejiho opétovného pfeVzet1'Poji§t’oVnou.

Pobytové zafizeni odpovidé za uplnost, formélni i Vécnou sprévnost dokladfi a za jejich pfedévéni

zpflsobem dohodnutym V Metodice a datovém rozhrani. Individuélni doklady za oéetfovatelskou pééi

poskytnutou pojiéténcfim pfedévé Pobytové zafizeni Poji§t’oVné spolu s Vyfiétovénim V terminu do 10.

dne nésledujiciho mésice na elektronickém nosiéi nebo V elektronické podobé.

Zjisti-li Poji§t’ovna Ve Vyuétovéni pied provedenim fihrady nesprévné nebo neoprévnéné Vyfiétovanou

oéetfovatelskou pééi, {Jhradu této éésti Vyuétované péée V terminu splatnosti
neprovede. Pojiéfovna oznémi Pobytovému zafizeni bez zbyteéného odkladu rozsah a dfivod Vyxiétované,

ale neuhrazené oéetfovatelské péée. Tim Poji§t’oVna vyzve Pobytové zafizeni koprave nesprévné

Vytlétované o§etfoVatelske' péée nebo k doloieni poskytnuté oéetfovatelské péée. Rédné poskytnutou a
vvr

Vyfiétovanou oéetfovatelskou pééi Poji§t’oVna uhradi V nejb1izs1m terminu fihrady.

Poji§t’oVna provede 1'1hradu o§etfoVate1ské péée poskytnuté jejim pojiéténcfim, Vyfiétované V souladu s

prévnimi pfedpisy a smlouvou. Poskytnutim fihrady neni dotéeno prévo Poji§t’oVny k provédéni nésledné

kontroly proplacenych Vyfiétovéni V rozsahu 21 2a podminek stanovenych prévnimi pfedpisy a smlouvou.

Pokud pfi nésledné kontrole zjisti chyby V dokladech, postupuje podle Metodiky a Pravidel. Odmitnuti

Lihrady nebo éésti fihrady Poji§t’oVna bez zbyteéného odkladu Pobytovému zafizeni pisemné zdfivodni.

Uhrada oéetfovatelské péée, pfi dodrieni smluvnich podminek, bude provedena V pfipadé pfedéni

Vyuétovéni na elektronickém nosiéi éi V elektronické podobe do 30 kalendéfnich dm°1, V pfipadé pfedéni

Vyuétovéni na papirovych dokladech do 40 kalendéfnich dnfi ode dne doruéeni faktury Pojiéfovné,

nedohodnou—li se sm1uVn1' strany jinak. Lhfita splatnosti je dodriena, je—1i platba nejdéle posledni den

lhfity odepséna 2 tiétu Pojiéfovny Ve prospéch fiétu Pobytového zafizeni.

Clzinek V.
Kontrola

Pojiéfovna provédi V souladu 5 § 42 zékona 6. 48/1997 Sb. a smlouvou kontrolu Vyuiivéni a poskytovéni

hrazené o§etfoVate1ské péée V jejim objemu a kvalité, Véetné dodriovéni cen, a to prostfednictvim sVe'ho

informaéniho systému, reviznich lékaffi a daléich odbornych pracovnikfi Ve zdravotnictvi, zpfisobilych k

revizni éinnosti (déle jen "odborni pracovnici").

V rémci sVe' odborné zpfisobilosti revizni lékafi a odborni pracovnici oprévnéni ke kontrole posuzuji, zda

oéetfovatelské péée byla poskytnuta V souladu se souéasnymi dostupnymi poznatky lékafské Védy,

V souladu s prévnimi pfedpisy, upravujicimi poskytovéni o§etfoVate1ské péée, a touto smlouvou, pouze

V rozsahu indikace a zda byla fédné zdokumentovéna.

Pobytové zafizeni poskytne Poji§t’oVné pfi V)’/konu kontroly nezbytnou souéinnost, zejména pfedklédé

poiadované doklady, sdéluje lidaje a poskytuje Vysvétleni. Umoini reviznim lékaffim a odbornym

pracovnikfim Poji§t’oVny, ktefi se prokéiou oprévnénim krevizm’ éinnosti, Vstup do sVe'ho objektu,

8 zékon é. 563/1991 Sb., 0 (xéetnictvi, Ve znéni pozdejéich pfedpisii

(Be

'0



4)

5)

6)

7)

nahlfieni do zdravotnické dokumentace pojiéténcfi a daléich dokladfi bezprostfedné souviseficich
sprovédénou kontrolou. Revizni lékaf (revizni odborny pracovnik) je povinen postupovat tak, aby
kontrola nenaruéila provédény lééebny Vykon. V pfipadé opakovaného neumoinéni kontroly ze strany
Pobytového zafizeni je Pojiéfovna oprévnéna kpozastaveni uhrad oéetfovatelské péée do doby, nei
Pobytové zafizeni kontrolu umoini.

V pfipadé kontroly (§etfen1') V Pobytovém zafizeni bude na misté zpracovén zéznam s uvedenim
nejdfileiitéjéich zji§tén1' a stanoviska Pobytového zafizem’. Tento zéznam nenahrazuje zprévu podle odst.
5 tohoto élénku. Pobytové zafizem’ umoim’ V pfipadé potfeby pofidit na néklady Pojiéfovny fotokopie
kontrolovanych dokladfi, uvedenych V odst. 3 tohoto élénku, Véetné zdravotnické dokumentace.

Zprévu obsahujici zévéry kontroly Poji§t’oVna zpracuje a pfedé Pobytovému zafizeni do 15 kalendéfnich
dnfi po ukonéem’ kontroly; pokud nebude moino z objektivnich dfivodfi tuto lhfitu dodriet, oznémi
Poji§t’oVna tuto skuteénost Pobytovému zafizeni. Kontrola bude ukonéena zpravidla do 30 kalendzifnich
dnL°1 odjejiho zahéjeni.

Pobytové zafizenf je oprévnéno do 15 kalendéfnich dnfi od pfevzeti zévéru kontroly podat Pojiéfovné
pisemné zdfivodnéné némitky. K némitkém sdéli Poji§t’oVna stanovisko do 30 kalendéfnich dnfi od jejich
doruéeni. Pokud nebude moino z objektivnich dfivodfi tyto lhfity dodriet, lze je na Zédost pfisluéné
sm1uVn1' strany prodlouiit ai na dvojnésobek. Ve stanovené lhfité Poji§t’oVna sdéli Pobytovému zafizeni,
zda potvrzuje nebo méni zévéry kontroly. Podéni némitek nemé z hlediska finanénich nérokfi Poji§t’oVny
Vfiéi Pobytovému zafizeni odkladny fiéinek. Tim neni dotéeno prévo Pobytového zafizeni uplatnit svfij
nesouhlas s rozhodnutim Poji§t’oVny V jiném Fizeni.

Pokud kontrola prokéie neopraivnénost nebo nesprévnost Vyuétovéni oéetfovatelské péée nebo jeji
neodfivodnéné poskytovémi, Poji§t’ovna podle § 42 odstavce 3 zékona (2. 48/1997 Sb. takovou pééi
neuhradi. V pfipadé, 2e se zévéry kontroly prokéiou jako neodfivodnéné, uhradi Poji§t’oVna Pobytovému
zafizeni ééstku, o kterou na zékladé kontroly sniiila fihradu poskytnuté o§etfoVate1ske' péée.

élének VI.
Doba liéinnosti

Smlouva se uzaviré na dobu 8 let, tj. do 31. 12. 2022.

1)

élanek VII.
Zpiisob a diivody ukonéeni smlouvy

Pfed uplynutim sjednané doby lze smlouvu ukonéit pisemnou Vypovédi, s Vypovédni lhfitou péti mésicfi,
které zaéne béiet prVn1'm dnem mésice nésledujiciho po doruéeni Vypovédi druhé sm1uVn1’ strané, jestliie
V dfisledku zévainych okolnosti nelze rozumné oéekévat da1§1' plnéni smlouvy, a to V pfipadé, ie:
a) smluvm’ strana

1. uvedla pfi uzavfeni smlouvy druhou smluvni stranu V omyl Ve Véci podstatné pro plnéni smlouvy,
2. Ve smluvnich Vztazich hrubym zpfisobem poruéila zévainou povinnost uloienou ji p¥1's1u§nym

prévnim pfedpisem nebo smlouvou,
3. Vstoupi do likvidace nebo na ni soud prohlési konkurz;

b) Pobytové zafizeni pfes pisemné upozornéni
1. bez pfedchozi dohody s Poji§t’oVnou dlouhodobé bezdfivodné neposkytuje oéetfovatelskou pééi Ve

sjednaném rozsahu a kvalité,
2. bez pfedchozf dohody s Poji§t’oVnou opakované fiétuje o§etfoVate1skou pééi poskytnutou nad raimec

sjednaného druhu, odbornosti a rozsahu éinnosti,



. prokazatelné opakované neoprévnéné Iiétuje oéetfovatelskou pééi a zpfisobi tim Poji§t’oVné finaném’§kodu,
4. opakované neposkytne nezbytnou souéinnost k vykonu kontrolm’ éinnosti proveidéné Poji§t’ovnouv souladu se zékonem 6. 48/1997 Sb.,
5. prokazatelné neposkytuje pojiéténcfim 0§etfovate1skou pééi kvalitné a ”1ege artis”, pfipadnéopakované odmitne poskytnuti o§etrovate1ské péée z jinych, nei prévnimi predpisy stanovenychdfivodfi,
6. poiaduje vrozporu s prévnimi pfedpisy od pojiéténcfi finanéni 1'1hradu za oéetfovatelskou pééihrazenou Pojiéfovnou nebo za pfijeti pojiéténce do oéetfovatelské péée;

c) Poji§t’ovna pres pisemné upozornéni
1. opakované prokazatelné neoprévnéné neuhradr’

oéetrovatelskou pééi,
2. opakované nedodrii lhfity splatnosti dohodnuté ve smlouvé,
3. poskytne treti strané udaje o Pobytovém zafizeni nad rémec praivnich pfedpisfi nebo smlouvy,4. opakované prekraéuje rozsah kontrolni éinnosti stanoveny zékonem <':. 48/ 1997 Sb.

Pobytovému zarizeni poskytnutou hrazenou

2) Pred uplynutim sjednané doby lze smlouvu ukonéit:
a) pisemnou dohodou smluvnich stran, a to za podminek a Ve lhfité uvedené v této dohodé, nebob) stanovr’-li tak zékon.

3) Smluvni vztah zaniké:
a) dnem, kdy nabylo prévni moci rozhodnuti o zru§en1’ nebo zméné registrace Pobytového zafizeni,jejichi dfisledkem je neschopnost Pobytového zafizeni poskytovat pobytové sluiby,b) dnem zéniku prévnické osoby,
c) dnem uvedenym vpisemném oznémeni Poji§t’ovné, pokud Pobytové zafizeni ze zévainychprovoznich dfivodfi nemfiie o§etfovate1skou pééi nadéle poskytovat,d) dnem, kdy Pobytové zarizeni pozbylo vécné, technické nebo personélnr’ pfedpoklady pro poskytovénioéetfovatelské péée ve sjednaném rozsahu, stanovené prévnim predpisem a smlouvou, pokudPobytové zafizeni nedostatky neodstranilo ani po dodateéné stanovené pfiméfené lhfité a pro kterénelze oéekévat daléi plném’ smlouvy.

(Emnek VIII.
Vzzijemné sdélovéni Iidajii a predaivzini dokladii nutnych ke kontrole plnéni smlouvy

1) Smluvni strany:
a) pouiivaji v souladu s Metodikou pro jednoznaénou identifikaci Pobytového zarizeni identifikaéni éisloorganizace (I60) spolu s identifikaénim éislem zafizeni (K32),b) sdéluji si fidaje nutne’ ke kontrole plnéni smlouvy, k hodnoceni kvality a efektivity poskytovanéoéetfovatelské péée.

2) Pobytové zafizeni:
a) doloir’ Poji§t’ovné pri dfivodném

prostfedky
pfedpisyg,

b) oznémi neprodlené, nejpozdéji do 30 kalendérnich dnfi druhé smluvnr’ strané skuteénosti, ktere’ bypodstatnym zpfisobem mohly ovlivnit plnéni smlouvy, zejména zmény fidajfi uvedenych ve smlouvé,pokud doj de

podezreni na nedodrieni postupu "lege artis", is zdravotnickébyly pri poskytovéni hrazene’ oéetrovatelské péée pouiity v souladu se zvléétnimi prévnimi

9 Napf. zékon 61 123/2000 Sb., 0 zdravotnickych prostfedcich a o zméné souvisejicich zékonfi, Ve znén1'pozdéj§1'ch pfedpisfi

;1C

vé



1. ke zru§en1' pracoviété nebo jeho éésti bez néhrady, nebo jeho uzavfeni na dobu de1§1' nei
30 kalendéfnich dnfi,

2. k V3’/padku materiélné technickych podminek nezbytnych pro provzidéni Vykonu bez néhrady na
dobu del§1' nei 30 kalendéfnich dnfl.

3) Poji§t’oVna:
a) zajisti trvale pfistupné a jasné informace o existenci smluvniho Vztahu a prévech Vyply'Vaj1'c1'ch

z ného pro pojiéténce Poji§t’oVny,
b) je oprévnéna zvefejnit fidaje o Vyéi fihrady a kvalité oéetfovatelské péée, poskytované Pobytovym

zarlzemm.

4) Poji§t’oVna mfiie poskytnout Pobytovému zafizeni V zobecnéné formé informace potfebné k ekonomizaci
jeho éinnosti nebo k jeho Védecké a Vyzkumné éinnosti a ke kontrole kvality poskytované oéetfovatelské
péée, a to V rozsahu a za podminek dohodnutych dodatkem k této smlouvé.

5) Pobytové zafizeni pfedé Pojiéfovné pfi uzavfem’ této smlouvy kopii rozhodnuti o registracim. Dzile je
povinno Poji§t’oVné doloiit Ve§keré zmény, t)’/kajici se rozhodnuti o registraci, které se tykaji plnéni dle
této smlouvy, a to Ve formé kopii pfisluéného rozhodnuti nejpozdéji do deseti dnfi ode dne jeho prévni
moci. K ovéfeni shody pfedanych kopii s originélem p¥1's1u§ného dokumentu pfedloii Pobytové zafizem’
spoleéné s kopii Vidy i originél, ktery je mu po ovéfeni shody Poji§t’oVnou Vreicen.

(“:12'mek IX.
Re§en1'sp0r1°1

1) Sm1uVn1’ strany budou feéit pfipadné spory tykajici se plnéni smlouvy pfedevéim Vzéjemnym _jednén1'm
zéstupcfi smluvnich stran, a to zpravidla do 14 kalendéfnich dnfi od Vyzvy jedné ze smluvnich stran.
Pokud mezi nimi nedojde k dohodé, mohou sporné otézky projednat Ve sm1'ré1'm jednéni. Tim neni
dotéeno prévo smluvnich stran uplatnit svfij nérok na ?e§em' sporu u soudu nebo V rozhodéim fizenf podle
zV1z’1§tn1’ho prévniho pfedpisul 1.

2) Smiréi jednéni navrhuje jedna ze smluvnich stran. N2'1Vrh mus1' obsahovat pfesné a dostateéné podrobné
Vymezeni sporu. Uéastnikem smiréiho jednémi je sm1uVn1' strana, které podala névrh na projedném’ sporu,
sm1uVn1' strana, které je névrh na projedném’ sporu adresovén, zéstupce profesniho sdruieni poskytovatelfi
pobytovych sociélnich sluieb a zéstupce Poji§t’oVny. K projednéni sporu si kaidé sm1uVm' strana mfiie
pfizvat nejvyée dva odborné poradce. Smiréi jednéni se ukonéi zépisem, obsahujicim smir nebo zévér, 26
rozpor nebyl odstranén s uvedenim stanovisek obou stran.

élzinek X.
Pfechodné ustanoveni

Budou-li ministerstvem préce a sociélnich Véci, ministerstvem zdravotnictvi nebo dohodou profesniho
sdruieni poskytovatelfi pobytovych sociélnich sluieb se zdravotnimi poji§t’oVnami stanoveny parametry
personélniho zabezpeéeni o§etfoVate1ské péée V pobytovych zafizenich, je Pobytové zafizenf povinno uvést
sV1°1j personél do souladu se stanovenymi parametry do 6 mésicfi od jejich stanoveni.

10
§ 78 zékona 6. 108/2006, o sociélnich sluibéch, ve znéni pozdé_i§1'ch pfedpisfi

11
za'kon 6. 216/1994 Sb., 0 rozhodéim fizem’ a o vykonu rozhodéich neilezfi, ve znéni pozdéjéich pfedpisfi



élanek XI.
Ostatni ustanoveni

1) Nedilnou souéésti této smlouvyjsou pfilohyz

 i Metodika pro pofizovélni a pfedévéni dokladfi YZP CR,
Pravidla pro vyhodnocgvéni dokladfi ve VZP CR,
Datové rozhrani VZP CR.

Pfiloha 6. 2 Scan vyplnéného elektronického formuléfe (EP2) typu Z, nebo jeho listinné podoba

2) Prévni vztahy mezi smluvnimi stranami ve vécech neupravenych prévnimi pfedpisy upravujicimi vefejné
zdravotni pojiéténi, poskytovéni oéetfovatelske’ péée a sociélnich sluieb a smlouvou se fidi pfisluénymi
przivnimi pfedpisy.

Clzinek XII.
Zzivéreénzi ustanoveni

1) Smlouva nab)’/vé platnosti dnem podpisu zéstupci obou smluvnich stran a Iiéinnosti dnem 1. 1. 2015.

2) Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nichi kaidé smluvni strana obdrii 1 vyhotoveni.

3) Ve§keré zmény a doplfiky této smlouvy lze provédét V3’/hradné pisemnymi oéislovanymi dodatky,
podepsanymi na znameni souhlasu obéma smluvnimi stranami.

4) Smluvni strany svym podpisem stvrzuji, Ze tato smlouva byla uzavfena podle jejich svobodné vfile a fie
souhlasi sjejim obsahem.

Zmkovy dne Q Plzen dne



%?§¥E{§f;<EiZ%§§. ,1ICO 4 9 1 8 0 3 1 2
V Ném ICO ‘f aiasiié RE?*l2§£.iE’<§"£’ICZ 4 5 1 0 0 0 0 0

Cislosmlouvy 4 P 4 5 W 0 0 1 Domovklidného stéfivzinkovech

P1'2iLoHA .5. 2 zVLA§TNi SMLOUVY — Vstupni formuléf / V—03 /7.07.03 /4_05

Platnost smlouvy ode dne 1.1.2015

Cislo sloiky

Cislo dodatku

Datum uplatném’ od 1.1.2015

Datum uplatnéni do 1.12.2022

Typ z PRACOVISTE TYMU PRO OSETROVATELSKOU A REHABILITACNi PEC1
V POBYTOVEM zARizENi s0c1ALNicH SLUZEB

IDENTIFIKACN1 CisL0 PRACOVISTE (ICP) 4 5 1 0 0 0 0 1
NAZEV PRACOVISTE Pracoviété oéelf. péée V pobyt. zaf.

VARIABILN1 SYMBOL (jenje—l‘1pfidé1en V SZZ)

ADRESA(Y) A UMTSTEN1 PRACOVI§T1Z
Mésto/ Obec Ulice C. orientaéni C. popisné PSC Poi‘.
Zinkovy Zinkovy 89 335 54 1

SMLUVNI ODBORNOST PRACOVISTE
VEDOUC1 PRACOVISTE

Pfijmem’, jméno, titul

Rodné E1510 ez lomitka

Kategorfie Typ pracovnika Datum od Datum do K*‘P“°‘5‘*pracovmka pracovmka
S2 X 1.1.2007 31.12.2022 40,00

Funkéni licence 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

KVALIFIKACE VEDOUC1H0 PRACOVISTE
Rozhodnuti MZ CR 0 pfizném’ zpfisobilosti 1< Vykonu
odpovidajiciho zdravotnického povoléni
Osvédéeni MZ CR k VV1<onu zdravotnického povoléni bez
odborného dohledu V oboru
Odborné zpfisobilost V oboru
Specializované zpfisobilost V oboru
ZV1é§tni odborné zpfisobilost V oboru
Iiné speciélni odborné zpfisobilost (napf. akreditovanyr
kvahfikaéni kurz V oboru...)

KAPACITA zARizENi
Poéet klientfi pobytového zafizeni sociélnich sluieb
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SEZNAM NASMLOUVANYCH KOD0 ZDRAVOTNICH VYKONI‘.’I - dal§1'v}'Ik0ny (seznam 6. 2b) 7s.2b Kéd v}'Ikonu Neizev v}'Ik0nu
Datum od Datum do0 6 6 1 3 OSETROVATELSKA INTERVENCE-CASOVA DISPOZICE 10 MINUT 1.1.2015 31.12.2022KOMPLEX — ODBER BIOLOGICKEI-IO MATERIALU, EVENT. ORIENTACN1 VYSETREN10 5 6 2 IBIOLOGICKEHOMATERIALU M2015 31'12‘2m0 6 6 2 3 APLIKACELECEBNETERAPIEI.M.,S.C.,1.V.
1.1.2015 31.12.2022PRIPRAVA A APLIKACE ORDINOVANE INFUZN1 TERAPIE ZA UCELEM ZAJISTENI0 6 6 2 5 HYDRATACE,DODANILECEBNYCH LATEKAENERGETICKYCHZDROIU,LECBY 1.1.2015 31.12.2022BOLEST1

6 6 2 7 APLIKACEINHALACMLECEBNE TERAPIE,OXYGENOTERAP1E . 1.1.2015 31.12.20226 6 2 9 PECEORANU
1.1.2015 31.12.2022KOMPLEX - KLYSMA, LAVAZE, OSETREN1 PERMANENTNICH KATETRU A ZAVADEN10 5 6 3 IPERMANENTNICHKATETRUUZEN M2015 31'12‘20220 6 6 3 3 ZAVADEN1’ NASOGASTRICKESONDY
1.1.2015 31.12.20220 6 6 3 7 NACVIKAZAUCOVANYAPLIKACEINZULINU
1.1.2015 31.12.20220 6 6 3 9 OSETREMSTOMII’
1.1.2015 31.12.20220 6 6 4 5 BONIFIKACN1KODZAPRACIZDRAVOTN1SESTRYVDOBEOD 22:O0DO06:00HODIN 1.1.2015 31.12.2022

6 BONIFIKACN1 KOD ZA PRAC1 SESTRY V DOBE PRACOVNTHO VOLNA NEBOL 0 6 4 9 PRACOVNTHO KLIDU
—1

1.1.2015 31.12.2022

SEZNAM PRA COVISTI (seznam 6.1)
Typ Kapa Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun.D‘‘‘“"‘ “I D‘‘‘‘"‘‘ d” cita 1 4 1iC.6 1iC.7 lic.8 11.101.1.2007 31.12.2022

1.1.2015 31.12.2022
1.4.2007 31.12.2022
1.1.2015 31.12.2022

1.1.2015 1.12.2022
.l.2015 1.12.2022

O

O

O

O

0 1.1.2015 31.12.2022
0

O

O .1.2015 1.12.2022

SOUCET KAPACIT 1>RACoVN1KL°J POSKYTUIIC1CH PEC1 (v hodinéch péée za 1y'~den - dle kategorie)Eupina Kategorie pracovnika
Kapacita::3S4 NLZP 5 VS vzdélénim, specializovanou zpfisobilosti nebo zvléétni odbornou zpfisobilosti 0,00NLZP

S3 NLZP zpfisobilyr k
v)9kon112dravo1nického povolém’ bez

odborné11o dohledu se specializovanou zpfisobilosu’
O 00PW*V““<J S2 NLZP zpfisobily k vykonu zdravotnického povoléni bez odborného dohledu (ZPBD) 345,00S1 NLZP 7.p1‘.'1sobi1)'I k vykonu zdravotnického povoléni pod odbornyrm dohledem nebo pfimyrm vedenim (ZPOD) 0,00
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