tiskopis $8Ga0 zlin / od za¥i 2016

SMLOUVA O OBSAHU, ROZSAHU A PODMINKACH PRAKTICKEHO VYUCOVANI

uzaviena podle § 65 odst. 2 a 3 zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a
jiném vzdalavani (Skolsky zédkon) ve znéni pozdéjdich predpis, a § 12 a § 13 vyhlasky ¢ 13/2005 Sh. o stfednim
vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdé&jsich predpist, a § 391 zdkona ¢. 262/2006 Sb., zékonik préce, |
ve znéni pozdéjsich predpisg, ’

mezi
1. Nazev Skoly: Stfedni $kola gastronomie a obchodu Zlin '
Sidlo: Univerzitni 3015, 760 01 Zlin i
ICO: 00545121
Zastoupend feditelem: Mgr. Petrem Ufednickem | | | l “
(jrméno a prijment) ‘ ; II
(dale jen ,,8kola”) | l i l tHLL
x 2018001238 *
a
2. Fyzicka/préavnicka osoba: Univerzita Toméase Bati ve Zliné, Koleje a menza i
Sidlo: Stefanikova 150, 760 01 Zlin
ICO: 70883521
Zastoupena: Ing. Miroslavem Prochazkou
(jméno a pfijmeni)
Za vécné plnéni odpovida Ing. Miroslav Prochazka ‘
(dale jen , poskytovatel”)
i
ClL1 ‘
Predmét smlouvy

1. Predmétem smlouvy je stanoveni podminek realizace praktického vyucovani zak( skoly v daném oboru vzdélani ‘1
na pracoviéti poskytovatele v dohodnuté dobé a obsahu odborné piipravy v souladu s rdmcovym a Skolnim I
vzdélavacim programem, platnymi zdkonnymi ustanovenimi a dal$imi dohodnutymi podminkami této smlouvy:

Obor/Obory vzdélani, (kéd a nazev): 65-51-H/01 Kuchaf - &ignik

65-41-L/01 Gastronomie

Misto konani praktického vyucovani: Menza UTB, Univerzitni 2431, 760 01 Zlin

Obdobi realizace praktického vyucovani: | Od 3.9.2018

Podet Zakid v jednotlivych tydnech: viz Priloha ¢&. 2 — Specifikace podminek pro skolni rok

1
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Praktické vyucovani Zakd na pracovisti poskytovatele je realizovano pod vedenim a za dozoru povéfenych
zaméstnanct poskytovatele (déle jen ,instruktor”).

Poskytovatel prohlaguje, e md opravnéni k podnikatelské éinnosti v oboru, ve kterém bude realizovano
praktické vyuéovani, dolozenym u pravnické osoby pfedmétem podnikani ve vypisu z obchodniho rejstfiku a u
fyzické osoby Zivnostenskym listem. Ovéiena kopie tohoto opravnéni tvori Piilohu €. 1 této smlouvy.

€2
Casovy rozvrh praktického vyucovani

Praktické vyucovani zak( bude uskute&fiovano v souladu s Pfilohou ¢. 2 — Specifikace podminek pro $kolni rok.

Zatatek pracovni doby 74k se fidi zakonikem prace, pracovni dobou poskytovatele a zacdina v pfipadé
dopoledniho vyucovéni nejdfive v7 hodin a konéi v pfipadé odpoledniho vyucovéni nejpozdéji ve 20 hod.
V oddvodnénych pfipadech muZe feditel Skoly v denni formé vzdélavani uréit zacdtek dopoledniho vyucovani
74ka druhych, tfetich a &tvrtych roénikl od 6 hodin a konec odpoledniho vyuéovani zaka tietich a ctvrtych
ro¢nikCl ve 22 hodin. Tydenni rozvrh praktického vyucovéani 7k musi byt upraven tak, aby mezi koncem
jednoho vyu€ovaciho dne a zacatkem nasledujiciho dne odpocinek zaka trval alespon 12 hodin.

Prestavka v praci mGZe byt shodna s pfestavkou stanovenou pro pracovniky poskytovatele, ale musi byt
v souladu s pfislu§nymi ustanovenimi zakoniku prace. Poskytovatel zabezpeci moZznost traveni piestavky zaku ve
vyhrazenych, kjidlu uréenych, popf. jidlo zaji$tujicich, prostorach provozniho pracovisté. Délka prestavek se
nezapocitava do doby trvani vyucovaciho dne.

€3
Zavazky poskytovatele praktického vyucovani

Poskytovatel umozni na svych pracovistich uvedenych v ¢l. 1.1. vykon praktického vyucovéni zaka. Praktické
vyucovani bude probihat v prostordch, které budou odpovidat hygienickym normam a dalS$im poZadavkidm
ochrany verejného zdravi. Zakiim se specialnimi vzdéldvacimi potfebami vytvofi podminky odpovidajici jejich
potrebam.

74k nebude vykondvat prace a &innosti, které nesouvisi s praktickym vyucovanim podle $kolniho vzdélavaciho
programu. Poskytovatel se zavazuje k tomu, Ze Zak bude vykondvat pouze prace a ¢innosti, které navazuji na
piislusny obor vzdélani a s nim pfimo souvisi.

Poskytovatel zajistuje bezpeénost a ochranu zdravi 74k pfi praktickém vyucovani s ohledem na rizika moZzného
ohroZeni jejich Zivota a zdravi pfi praktickém vyucovéni.

Poskytovatel jmenuje instruktora Zak( zfad kvalifikovanych, odborné a moralné schopnych zaméstnanct
kvedeni zakh a dozoru praktického vyucovani. Pisemnou smlouvu o vedeni 74kt uzavie sinstruktorem
poskytovatel. Reditel $koly schvaluje osobu instruktora a stanovi jeho Préva a povinnosti (viz P¥iloha & 3 — Prava
a povinnosti instruktora zaku).

Instruktorem je povéren pan/pani

Instruktor Uzce spolupracuje s povéfenym pedagogickym pracovnikem 3koly, kterému poskytovatel umozni
vstup na pracovidté, kde praktické vyucovani Zak( probiha. Hodnoceni 74k provéadi povéreny pedagogicky
pracovnik ve spoluprdci s instruktorem. Instruktor vede evidenci hodnoceni a dochazky 7&k(. Instruktor déle
spolupracuje s osobou podle €l. 4 bodu 1 této smlouvy.
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Instruktor vede soucasné nejvy$e 6 7ak( a to v navaznosti na rizika moZného ohroZeni jejich Zivota a zdravi,
které se tykaji vykonu préce, a v souladu s nafizenim vlady ¢. 211/2010 Sb., 0 soustavé obort vzdélavani
v zakladnim, stfednim a vy§&im odborném vzdé&lavéni, ve znéni pozdéjsich pfedpisd. Instruktor zabezpeluje
praktické vyugovani pro #aky, spoéivajici v osvojovani si zakladnich dovednosti, ¢innosti a navykd, zhotoveni
vyrobkd, ve vykonu sluZzeb nebo ve vykonu praci, které maji materialni hodnotu.

Poskytovatel umozni fediteli &koly nebo jim povéfené osobg, zizovateli $koly a Ceské 3kolni inspekci vstup do
prostor, kde probihad praktické vyuovani v rozsahu potfebném pro provedeni koordinaénich a kontrolnich
¢innosti.

Instruktor po skon&eni praktického vyuovéni potvrdi pisemnou zpravu o pribéhu praktického vyuéovani
vypracovanou zakem.

Poskytovatel se zavazuje, Ze budou dodrZovany podminky BOZP Zéka, véetné jeho prokazatelného vstupniho
proskoleni 74kl o predpisech BOZP a PO platnych pro pracovisté poskytovatele a skoleni BOZP k pouZivanym
strojam, naradim a technologickym celkdm.

Poskytovatel zajisti prostorové a materialni vybaveni pracovisté, stroje a naradi, osobni ochranné pracovni
prostfedky odpovidajici potfebam vyuky oboru vzdélavani uvedeného v ¢l 1.1, platnym hygienickym a
zékonnym normdm k zajisténi bezpednosti a ochrany zdravi pii provadéni vyuky Zak( a zaméstnavani
mladistvych v rozsahu stanoveném zvlastnimi pravnimi predpisy (zdkonik prace, a nafizeni vlddy ¢. 495/2001
Sh., kterymi se stanovi rozsah ¢isticich a dezinfekénich prostredkda).

Poskytovatel zajisti zakim moZnost vyuzivat prostory a zatizeni pracovisté véetné Saten a socidlniho zafizeni.
Provozni naklady vynaloZené na zajisténi praktického vyu€ovani podle této smlouvy na pracovisti poskytovatele
na zakladé této smlouvy hradi poskytovatel.

Po dobu prlibéhu praktického vyucovani nese poskytovatel odpovédnost za bezpecnost, ochranu zdravi a
hygienu pfi praci Zéka, dle § 101 aZ 108 zakoniku préace. Ve spolupréaci s povéfenym pedagogickym pracovnikem
Skoly zajisti prosetfeni prislusnymi organy pripadné trazy zak( a zajisti ndapravna opatieni. Pracovni Uraz Zaka
neprodlené oznami $kole a zasle kopii zdznamu o drazu.

Nezletilé Zaky uvolfiuje instruktor z praktického vyucovani pouze na zdkladé pisemné Zadosti podepsané
zékonnym zdstupcem Zaka, nebo Zéka preda instruktor piimo jeho zakonnému zastupci.

V pfipad@ zdvaznych okolnosti je poskytovatel opravnén rozhodnout o tom, Ze Zdk nebude pokracovat
v praktickém vyucovani, a to zejména v piipadech, kdy Zak zavaznym zptsobem porusi platné a G&inné pravni
predpisy, interni pfedpisy, s nimiZ byl sezndmen, pravidla sluiného chovéni, dochdzku v dob& praktického
vyuéovani a ostatni néleZitosti upravené touto dohodou.

Poskytovatel odpovida Zékovi za skodu, kterd mu vznikla porudenim pravnich povinnosti poskytovatelem nebo
Urazem na pracovisti.

Cl.4
Zavazky skoly

Pedagogicky zaméstnanec $koly povéieny feditelem 3koly (dale jen , povéfeny pedagog”) je uréen v Pfiloze €. 2
- Specifikace podminek pro $kolni rok a odpovida za priibéh a realizaci praktického vyucovani.

Povéreny pedagog poskytuje instruktorovi metodickou pomoc pfi zabezpedovani prabéhu praktického
vyuovani a zastupuje Skolu pfi jednani navazujicich na tuto smlouvu a je kontaktni osobou v komunikaci
s poskytovatelem; déle je povéren kontrolni ¢innosti podminek uskuteéiovani praktického vyuéovani.

Povéreny pedagog pfedd zéstupci poskytovatele pied zahajenim praktického vyuovani formulad¥ Evidence
odborného vycviku, popf. tematické plany odborného vycviku.
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3. Povéfeny pedagog Uzce spolupracuje s instruktorem pfi realizaci a hodnoceni praktického vyucovani Zakl na
provoznim pracovisti poskytovatele.

4. Skola v p¥ipadé potfeby umo?ni instruktor@im Géastnit se pedagogickych a metodickych akci a porad koly.

5. Skola ve spolupréci s poskytovatelem prokazatelné zajisti pouceni #4ka o bezpe&nosti a ochrané zdravi
v souvislosti s konkrétnim praktickym vyucovanim. Zaroveii zajisti zakladni pouceni Zaka o obecnych principech
zachovavani mléenlivosti a ochrany dat poskytovatele, se kterymi se pfi vykonu praktického vyucovani u

poskytovatele setka.

6. Skola pouti zaky o jejich pravech a povinnostech pfi praktickém vyu€ovani na pracovitich poskytovatele.

7. Veskeré pracovni a kazeriské ptestupky zakl pfi praktickém vyucovéni fesi v souladu se skolnim fadem a dalsimi
platnymi pifedpisy z oblasti vychovy a vzdélavani zak( na stfednich skolach.

8. Skola je opravnéna provadét kontrolu dochdzky a naplné &innosti 74k povérenym zastupcem $koly, a to
v terminu predem dohodnutém s instruktorem.

9. Skola pfeda poskytovateli potifebné podklady o dochdzce 7ak& béhem praktického vyucovani za Udelem
umoznéni dariového odpoctu podle pfislusnych pravnich predpist.

10. Skola preda poskytovateli potfebné informace k nezbytné tpravé podminek odborného vzdélavani pro zaky se
speciadlnimi vzdélavacimi potfebami odpovidajici jejich potfebam. \

11. Odpovédnost za pripadné $kody zplsobené Zaky nebo 7akam pfi praktickém vyucovéni na zékladé této smlouvy
se Tidi ustanovenimi § 391 zakoniku prace.
CL5
Odména za produktivni ¢innost

1. Z&ktim nalezi za produktivni &innost provadénou v prib&hu praktického vyugovani finanéni odména podle § 122 |
gkolského zakona. |

I

|

\

2. Poskytovatel se zavazuje dle Pfilohy €. 4 — Pokyny pro odméiovéni 24k za produktivni ¢innost:

- 1)poukazovat na ucet Skoly finanéni ¢astku odpovidajici produktivni &innosti Zaka za uplynuly kalenda¥ni
mésic, a to nejpozdéji do 14 dnd po doruéeni faktury vyhotovené gkolou. V pfipad& nezaplaceni odmény za
produktivni ¢innost v dohodnutych lhatach splatnosti je $kola oprdvnéna uctovat poskytovateli smluvni
pokutu ve vysi 0,5 % z dluzné &astky za kaZzdy den prodleni.

3. Skola se zavazuje vyplatit jednotlivym zakaim mési¢ni odménu za produktivni ¢innost ve vysi podle piedchozich ‘:
odstavcu. |

Y hehodici se $krtnéte

.
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(L6
Uzavieni a ukonceni smlouvy

Tato smlouva se uzavira:
4 | o |
- Yna dobu neurtitou od 3. 9. 2018,

s uéinnosti od 3. 9. 2018.

Smluvni strany se dohody, Ze tato smlouva zanika:

a) uplynutim sjednané doby jejiho trvani, nebo pisemnou dohodou obou smluvnich stran, nebo pisemnou
vypovédi, kdy kterdkoli ze stran je opravnéna dat vypovéd z této smlouvy, a to i bez uvedeni dlvodu,
pficemz vypovéd musi byt pisemnd a musi byt doru¢ena druhé smluvni strané. Vypovédni IhGta ¢ini dva
mésice a jeji béh pocina prvnim dnem po jejim doruéeni druhé smluvni strané,

b) pozbyde-li nékterd ze smluvnich stran zpusobilosti k provadéni &innosti, které jsou predmétem této
smlouvy, na zékladé pfislu§ného pravniho predpisu nebo rozhodnutim kompetentniho organu,

c) odstoupenim od smlouvy v pfipadé jejiho podstatného poruseni, za které se povazuje zejména porudeni
ustanoveni smlouvy o zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci a o poZarni ochrané.

d) v ostatnich pfipadech presumovanych platnou pravni Gpravou.

Pravni vztahy touto smlouvou upravené se fidi prislu§nymi ustanovenimi obéanského zakoniku, zakoniku préce,
Skolského zakona a jeho provadécich predpisd.

V pfipadé, Ze jakékoliv ustanoveni této smlouvy bude neplatné nebo nevymahatelné na zakladé jakéhokoliv
ustanoveni pfislusného zakona se smluvni strany zavazuji uzaviit dodatek ktéto smlouvé, jimZz takova
ustanoveni budou nahrazena, pficemz se smluvni strany i nadale budou fidit zbyvajicimi ustanovenimi této
smlouvy.

Smlouva mZe byt ménéna nebo dopliiovana pouze formou pisemnych dodatkll podepsanych obéma
smluvnimi stranami.

Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, kazdy ma platnost originalu. Po jednom vyhotoveni obdrZi kazdd
ze smluvnich stran.

Tato smlouva nabyvd platnosti dnem jejiho podpisu opravnénymi zastupci obou smluvnich stran a u&innosti
dnem uverejnéni v centralnim registru smluv v souladu se zdkonem ¢&. 340/2015 Sh., o zvla3tnich podminkach
ucinnosti nékterych smluy, uverejiovani téchto smluv a o registru smluv (zidkon o registru smluv).

CL7
Narizeni GDPR

Na zakladé natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice
95/46/ES (obecné natizeni a o ochrané osobnich tidajii).

Obé smluvni strany se zavazuji, Ze ve$keré spadajici skute¢nosti spadajici do zpracovanf osobnich tidaji a
diivérné informace nebudou dale rozsifovat nebo reprodukovat treti strané. Sou¢asné se zavazuji, Ze zajisti,
aby prevzaté dokumenty byly fadné zabezpeceny.
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CL.8
Zavérecéna ustanoveni

1. Prdva a povinnosti v této smlouvé vyslovné neupravena se fidi prislusSnymi pravnimi predpisy ¢eského pravniho
radu.
2. Nedilnou soucasti této smlouvy je:

Pfiloha €. 1 — Kopie opravnéni poskytovatele k podnikatelské ¢innosti v oboru
Pfiloha ¢. 2 — Specifikace podminek pro skolni rok
Priloha €. 3 — Prava a povinnosti instruktora zaka

Piiloha ¢. 4 — Pokyny pro odménovani Zakd za produktivni ¢innost

Ve Zliné dne 3. 9. 2018 UNIVERZ+%8 T MASE BAT) VE ZLiNE St¥edn{ 3kola ga?ff)nomle
> a menza a obchodu/Zlin ©®
150, 760 01 Zlin 1
, DIC: C270883521
|1
— gkold

/ poskytovatel

Y hehodici se gkrtnéte
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Stiedni shola 4
gastronomie a obchodu Zlin

Specifikace podminek pro §kolni rok
Ve $kolnim roce 2018/2019 bude zabezpedovana piiprava zaka v oboru vzdélani

65-51-H/01 Kuchai — &i¥nik
65-41-L/01 Gastronomie

Podet zak:

9 1. roéniku, odborny vycvik 6 hodin denn€, sudé tydny, pondéli — patek
4 1. ro¢niku, odborny vycvik 6 hodin denné, liché tydny, utery — patek

1 2. roéniku, odborny vycvik 6 hodin denné, liché tydny, pondéli — patek
2 2. ro¢niku, odborny vycvik 6 hodin denné, sudé tydny, Gtery — patek

8 3. ro¢niku, odborny vycvik 6 hodin denné, liché tydny, pondéli — patek
1 3. ro¢niku, odborny vycvik 6 hodin denng, sudé tydny, pond&li - Gtery

Z4ci:

Odborny vycvik kmenové zabezpe€uji uditelé odborného vycviku:

Datum: 3. 9. 2018 Datum: 3. 9. 2018
Stiedni $kola gastronomie - ERZITA TOMAS
0 et g ‘ OMASE BATI VE ZLINE
a obchodu Zlin @ ﬂ s s NE

Univerzitni 3015 740 01 Fli-s

Za Skolu: a spoleén?i{&ﬁ)

\\

Stefénikova 150, 760 01 Ziin
1 70883521, DIC: 270883521,
1

Stfedni 3kola gastronomie a obchodu Zlin
Univerzitni 3015
760 01 Zlin www.gaozl.cz

1¢: 00545121
tel.: 577 210 084, 577 210 606
e-mail: skolaGgaozl.cz




" }*)‘)/ ( a Priloha ¢. 3

Stie skola >
gastionomica abehadu Zlin

Prava a povinnosti instruktora zakt
Géinnost od 1. 9. 2018

1. Prava instruktora zakd
1.1. Spolupracovat pfi navrhu opatieni u zak( s nedostatky v praci a chovani.
1.2. Spolupracovat pfi ndvrhu mésicni odmény zakd v souladu se zakonem ¢. 561/2004 Sh.,
v platném znéni.

2. Povinnosti instruktora zaka
2.1. Sezndmit se:
a) se zakladnimi pojmy, zdsadami a zpGsoby pedagogické price s Zaky, u¢ebnimi
dokumenty odborného vycviku piislusného oboru vzdélani a tyto povaZovat za zdvazné,
b) s pfedpisy BOZP, PO a vyhldskou ¢. 180/2015 Sb., o zakdzanych pracich a pracovistich,
c) sobsahem, zplsobech a cilech provddéni odborného vycviku zaka, '
d) sohsahem rédmcovych vzdéldvacich programd, $kolnich vzdéldvacich program
a s organizaci vyuky.

2.2. Zabezpecovat odborny vycvik zaki podle platnych pfedpist a v souladu s tematickym
planem uciva odborného vycviku oboru vzdélani dle jednotlivych rocnikd.

2.3. Seznamovat Zaky s organizaci pracovist, novou technikou a technologii, uplatfiovat nové
formy préce, zadavat ukony spojené se zvySovanim odbornosti.

2.4. Ovéfovat si v pribéhu odborného vycviku kvalitu prace 7akd, poukazovat na nedostatky,
chyby a pFi¢iny $patné provedené prace. Uzce spolupracovat s povéfenym pedagogem -
- informovat o vysledcich vzdéldvéni, chovani a dochdzce pridélenych zaka.

2.5. DUsledné dbat na dodrZovani stanovené délky odborného vycviku dané uéebnimi
dokumenty.

2.6. Pelovat o bezpecénost a ochranu zdravi pii praci svéfenych 7ak(, vést Zaky k bezpeénému
zdravotné nezavadnému vykonu prdce, dbat na dodrzovani poradku a hygieny na
pracovisti véetné osobni hygieny Zakd.

2.7. Vést zaky k samostatnosti a zodpovédnosti, upeviovat vztah k praci a zvolenému oboru
vzdélani.

2.8. Nepovérovat zaky pracemi, které jsou zakazané:

- zvedani bremen nad 10 kg,

- pracemi bez dozoru,

- pracemi v nocnich hodinéach,

- pracemi na stroji a zafizeni bez proskoleni a odborného dozoru.

2.9. Odpovédnost za Zaky na pracovisti: Menza
Stefanikova 2431, 760 01 Zlin
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Prava a povinnosti instruktora zaka
Géinnost od 1. 9. 2018

. Préva instruktora 7akd

Spolupracovat pfi ndvrhu opatfeni u Zak( s nedostatky v prdci a chovani.
Spolupracovat pfi ndvrhu mési¢ni odmény zaki v souladu se zakonem €. 561/2004 Sb.,
v plathém znéni.

. Povinnosti instruktora 7akd
. Seznamit se:

a) se zakladnimi pojmy, zasadami a zpUsoby pedagogické prace s zaky, uéebnimi
dokumenty odborného vycviku pfislusného oboru vzdélani a tyto povaZovat za zdvazné,
b) s predpisy BOZP, PO a vyhlaskou ¢. 180/2015 Sh., o zakdzanych pracich a pracovistich,
c) sobsahem, zplsobech a cilech provadéni odborného vycviku Zaka,
d) sobsahem rdmcovych vzdélavacich programd, Skolnich vzdélavacich programu
a s organizaci vyuky.
Zabezpecovat odborny vycvik zakll podle platnych pfedpisli a v souladu s tematickym
planem uéiva odborného vycviku oboru vzdélani dle jednotlivych roénik.
Seznamovat zaky s organizaci pracovist, novou technikou a technologii, uplatfiovat nové
formy prace, zadavat Ukony spojené se zvysovanim odbornosti.
Ovérovat si v pribéhu odborného vycviku kvalitu prace zak(, poukazovat na nedostatky,
chyby a piiginy $patné provedené préce. Uzce spolupracovat s povérenym pedagogem -
- informovat o vysledcich vzdéldvani, chovani a dochdzce pfidélenych zaka.
Dlsledné dbat na dodrzovani stanovené délky odborného vycviku dané uéebnimi
dokumenty.
Pecovat o bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci svéfenych zak{, vést zaky k bezpeénému
zdravotné nezdvadnému vykonu préce, dbat na dodrzovani pofadku a hygieny na
pracovisti véetné osobni hygieny zakd.
Vést Zdky k samostatnosti a zodpovédnosti, upeviiovat vztah k préci a zvolenému oboru
vzdéldni.
Nepovérovat zaky pracemi, které jsou zakdzané:
- zvedani bfemen nad 10 kg,
- pracemi bez dozoru,
- pracemi v no¢nich hodindch,
- pracemi na stroji a zafizeni bez progkolen{ a odborného dozoru.

Odpovédnost za zaky na pracovisti: Menza
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