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Dodatek ¢.1 k dohodé

o vyhrazeni spoleéensky ucelného pracovniho mista a poskytnuti prispévku,
spolufinancovaného ze statniho rozpoctu a Evropského socialniho fondu
¢. BKA-SZ-21/2018

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: JUDr. Jitka Lorkova, feditelka Kontaktniho pracovisté Blansko
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorucovani: Vodni ¢.p. 1992/9, 678 01 Blansko
(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Pavel Okurek

zastupujici osoba: XXX, na zakladé plné moci
sidlo: XXX

ICO: 47403951

(déle jen ,zamé&stnavatel“) na strané druhé.

Clanek |
Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek II
Predmét dodatku

Ujednani vyse uvedené dohody se méni takto

1. Clanek | dohody zni:
Ugel poskytnuti pfispévku

.Tato dohoda se uzavira podle § 113 a§ 119 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o zaméstnanosti“), a podle ustanoveni § 26 vyhlasky ¢. 518/2004 Sb.,
kterou se provadi zakon ¢&.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jSich prfedpist, za ucelem
vyhrazeni spoleCensky ucéelného pracovniho mista a poskytnuti pfispévku na jeho vyhrazeni (dale jen
,prispévek®) z narodniho projektu €. CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/0000058 Nove pracovni prileZitosti —
SUPM, financovaného do 31.10.2018 (Utad prace si vyhrazuje pravo dle uvazeni hradit pfipadné do
30.11.2018) z Operaéniho programu Zaméstnanost a od 1.11.2018 (respektive od 1.12.2018)
financovaného pouze z narodnich prostfedk, a to v rozsahu a za podminek uvedenych v této dohodé.*
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2. Clanek Ill bod 1. dohody zni

,1. Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vysi vynaloZenych prostredki
na mzdy nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zameéstnavatel za sebe odvedl|
z vymeéfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné v8ak 9.375 K& mési¢né, z toho do 31.10.2018
(respektive do 30. 11. 2018) je 82,38 % hrazeno z prostfedkd ESF a 17,62 % je hrazeno ze statniho
rozpodtu CR. Soudet poskytnutych mésiénich prispévkd neprekrodi &astku 56.250 K&.“ Zdroj
financovani za mésic listopad 2018 bude zaméstnavateli Uradem prace pisemné sdélen.

3. Clanek Ill bod 2. dohody zni

»2. PFispévek bude poskytovan za dobu od 1.6.2018 do 30.11.2018. Jestlize se na tento dodatek k
dohodé vztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smluv a dodatek k dohodé nenabyde
ucinnosti nejpozdéji dne 31. 10. 2018, pfispévek nebude poskytovan ode dne 1. 11. 2018 do dne
pfedchazejicimu dni nabyti uc€innosti dodatku k dohodé&; v takovém pfipadé bude maximalni sjednany
mésiéni prispévek Utadem prace pomérné pokracen podle celkového poétu kalendarnich dnli v daném
meésici a po¢tu kalendarnich dnli v daném mésici, kdy dodatek k dohodé nebyl ucinny. Skongi-li
pracovni pomér zaméstnance v pribéhu této doby, pfispévek bude poskytovan do dne skonéeni jeho
pracovniho poméru.®

Clanek Ili
DalS$i ujednani
1. Dodatek k dohodé nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.

2. Dodatek k dohodg&, na néjZz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv,
nabyva uginnosti dnem uvefejnéni. Dodatek k dohodé&, na néjZ se nevztahuje povinnost uvefejnéni
prostfednictvim Registru smluv, nabyva u&innosti dnem jejiho podpisu ob&ma smluvnimi stranami.

3. Ostatni ujednani dohody €. BKA-SZ-21/2018 ze dne 21.5.2018 zUstavaji v platnosti.

4. Dodatek k dohodé je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno vyhotoveni obdrzi Ufad prace a jedno
vyhotoveni zaméstnavatel.

V Blansku dne 11.10.2018 V Blansku dne 11.10.2018
PaveIOkurek JUDrJ|tkaLorkova .................
fyzicka osoba podnikajici reditelka Kontaktniho pracovisté Blansko
XXX za Ufad prace CR

na zakladé plné moci

Za Ufad prace vyfizuje:
Telefon:
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