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by Evropsky socialni fond

Operacéni program Zameéstnanost v p
e P prog Ufad prace CR

DODATEKE.1

k dohodé o vyhrazeni spole€ensky uc¢elného pracovniho mista
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
a Evropského socialniho fondu
€. ABA-SZ-93/2018 ze dne 26.7.2018

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: PhDr. Ladislav Hazuka, povéfeny zastupovanim reditele sekce krajské pobocky
pro hl. m. Prahu

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

adresa pro dorudovani: Domazlicka &.p. 1139/11, Zizkov, 130 00 Praha 3
(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: 7U s.r.o.

zastupujici osoba: Mgr. Toma$ Trnka, jednatel
sidlo: Komunarda 46, 170 00, Praha 7
ICO: 26418274

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem.
Clanek II

Predmét dodatku
Ujednani vysSe uvedené dohody se méni takto

1. Clanek | dohody zni:
Ucel poskytnuti prispévku

1. ,Tato dohoda se uzavira podle § 113 a § 119 zakona ¢&. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zadkon o zaméstnanosti“), a podle ustanoveni § 26
vyhlasky ¢.518/2004 Sb., kterou se provadi zakon ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjSich predpisli, za u€elem vyhrazeni spoleCensky ucelného pracovniho mista
a poskytnuti pfispévku najeho vyhrazeni (dale jen ,pfispévek®) z narodniho projektu
¢. CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/0000058 Nové pracovni prilezitosti — SUPM, financovaného do
31. 10. 2018 (Urad prace si vyhrazuje pravo dle uvazeni hradit pfipadné do 30. 11. 2018)
z Operacniho programu Zaméstnanost a od 1. 11. 2018 (respektive od 1. 12. 2018)
financovaného pouze z narodnich prostfedkd, a to v rozsahu a za podminek uvedenych v této
dohodé.”
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2. Clanek Il bod 3. dohody zni

»3. V pfipadé, Ze pracovni pomér zaméstnance skonéi pfede dnem 31.1.2019, zaméstnavatel
pisemné& oznami Ufadu prace den a zplisob skonéeni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdéji
ke dni doloZeni vykazu ,Vyué&tovani mzdovych nakladt — SUPM vyhrazené® za mésic, ve kterém
byl pracovni pomér zaméstnance skoncéen.*

3. Clanek Ill bod 1. dohody zni

,1. Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli ptisp&vek ve vysi vynaloZenych
prostfedkld na mzdy nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpeceni,
prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které
zaméstnavatel za sebe odvedl| z vymérovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vsak 18 000 K&
mésicné, z toho do 31. 10. 2018 (respektive do 30. 11. 2018) je 82,38 % hrazeno z prostfedku
ESF a 17,62 % je hrazeno ze statniho rozpo&tu CR. Souget poskytnutych mésiénich prispévku

neprekroCi Castku 108 000 KE.” Zdroj financovani za mésic listopad 2018 bude zaméstnavateli
Ufadem prace pisemné sdélen.

4. Clanek lll bod 2. dohody zni

.2. Pfispévek bude poskytovan za dobu od 1.8.2018 do 31.1.2019. JestliZze se na tento dodatek k
dohodé vztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smluv a dodatek k dohodé
nenabyde uc€innosti nejpozdéji dne 31. 10. 2018, pfispévek nebude poskytovan ode dne 1. 11.
2018 do dne pfedchazejicimu dni nabyti ucinnosti dodatku k dohodé; v takovém pfipadé bude
maximalni sjednany mésiéni prispévek Uradem prace pomérné pokracen podle celkového poétu
kalendarnich dnd v daném mésici a poCtu kalendafnich dnG v daném mésici, kdy dodatek
k dohodé nebyl ucinny. Skonci-li pracovni pomér zaméstnance v prubéhu této doby, prispévek
bude poskytovan do dne skonéeni jeho pracovniho poméru.”

5. Dodatek k dohodé nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.

6. Dodatek k dohodé, na néjz se vztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smluv,
nabyva ucinnosti dnem uvefejnéni. Dodatek k dohodé, na néjz se nevztahuje povinnost
uverejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem jejiho podpisu obéma
smluvnimi stranami.

7. Dodatek k dohodé& je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno vyhotoveni obdrzi Ufad
prace a jedno vyhotoveni zaméstnavatel.

V Praze dne 16.10.2018

Mgr. Tomas Trnka PhDr. Ladislav Hazuka
jednatel povéfeny zastupovanim feditele sekce krajské
pobocky pro hl. m. Prahu
za zaméstnavatele
za Ufad prace CR

Za ufad prace vyfizuje: Katefina Novotna
Telefon: 950 178 046



