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1.1 Predstaveni spolecnosti Narodni vzdélavaci fond, o.p.s.

Narodni vzdélavaci fond, o.p.s. (NVF) je nezavisla obecné prospésna spolecnost, ktera vznikla v roce 1994
a plsobi voblasti rozvoje kvality lidskych zdroji, vzdélavani a zaméstnanosti ve vazbé na
konkurenceschopnost, technologicky pokrok a inovace. Poskytuje expertni sluzby, provadi vyzkumné
aktivity a realizuje projekty jak pro uZivatele na narodni i regionalni Urovni, tak pro mezinarodni instituce
jako je napf. Evropska komise, Cedefop a OECD.

NVF se dlouhodobé angaZuje v oblasti analyz a pfedvidani kvalifikacnich potfeb trhu prace. Kontinualné
rozviji metodické nastroje predvidani kvantitativnich trend( i kvalitativnich zmén jak na nabidkové strang,
tak na poptavkové strand trhu prace. Pracovnici NVF participuji jako expertni konzultanti za CR na
aktivitdch evropskych progndz kvalifikacnich potfeb realizovanych evropskou agenturou Cedefop.
Soucasti analytickych aktivit NVF je i monitoring nabidky volnych pracovnich mist, ktery byl vyvinut na
zakladé specifické metodiky.

V oblasti analyz konkurenceschopnosti a inovaci realizoval NVF ¢etné projekty na narodni Urovni i v rdmci
nékterych regionl. Vletech 2004-2011 plsobil jako soudast Centra excelence pro vyzkum
konkurenceschopnosti CR, vramci néhoz byly mimo jiné vydavany periodické publikace zaloZzené na
rozsahlém souboru ukazatel(l véetné mezinarodnich srovnani. Na regionalni Urovni realizoval projekty
analyzujici pfipravenost podnikového prostfedi a vzdéldvacich instituci na nové technologické trendy
v Usteckém kraji. NVF se rovnéi Gcastnil praci na vyhodnocovani politiky VaVal a aktualizaci narodnich
dokumentl v této oblasti. Byl zapojen do projektu pripravy a ovéreni metodiky analyzy a hodnoceni
inovaéni kapacity Ceské republiky INKA 2014+, ktery byl zadan agenturou TACR.

NVF poskytuje vysledky svych vyzkum( a expertizy decizni sféfe a pfimo se Ucastni pripravy strategickych
dokumentl. V minulosti to byla napt. Strategie rozvoje lidskych zdroji (MPSV), nebo Strategie
celoZivotniho uceni (MSMT). Rozsahlé expertizy byly zpracovany rovné? jako analytickd podpora Ufadu
vlady CR pfi vyhodnocovani a aktualizaci Ndrodni politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR s vyhledem do r.
2020. V soucasné dobé jsou to strategické materidly pro MPO (/niciativa Primysl 4.0) a MPSV (Iniciativa
Prdace 4.0) formulujici zakladni vyzvy a sméry feSeni v oblastech, které ssebou pfinasi tzv. Ctvrta
pramyslova revoluce. Od roku 2016 je NVF také soucasti tymu konsorcia, které resi aplikacni projekty
témat Primyslu 4.0 pro potieby statni spravy vyhlasované TACR v ramci programu Beta.

Tym NVF ma bohaté zkuSenosti se zpracovanim analyz tykajicich se vzdélavani na vysokych skolach.
V ramci téchto analyz jsou vyhodnocovany dostupné statistické zdroje a realizovana dotaznikova Setfeni
mezi studenty, absolventy vysokoskolskych studii, jejich pedagogy a redlnymi ¢i potencialnimi
zaméstnavateli. DlleZitou soucasti ziskavani relevantnich informaci jsou také individualni strukturované
rozhovory svybranymi cilovymi skupinami. PFikladem téchto studii je studie pro Ustecky kraj
vyhodnocujici soulad mezi nabidkou a poptavkou po tercidrné vzdélané populaci a uplatnitelnost
absolventl vysokych Skol plsobicich v kraji na regiondlnim trhu prace. Dalsim piikladem je studie
realizovand pro jednu zfakult Masarykovy univerzity a studie pro Vysokou sSkolu chemicko-
technologickou. NVF také realizoval dotaznikové Setfeni mezi absolventy doktorského studia zamérené na
zjisténi motivace k uplatnéni ve védecké sfére.

NVF vyuziva Siroké spektrum metodik, které si jeho pracovnici osvojili na $pickové urovni a které jsou pfi
feseni konkrétnich projektti vhodnym zplisobem kombinovany. Jsou provadény analyzy statistickych dat,
vcéetné rozsahlych souborll primarnich dat v ramci vyzkumnych projekt(l. Soucasti Cinnosti je i pfiprava
vlastnich dotaznikovych Setfeni mezi podniky a jednotlivci. K tomu je vyuZivano adekvatni hardwarové a
softwarové vybaveni, zejména systémy SPSS, STATA a jsou aplikovany pokrocilé analytické metody
jednorozmérné i vicerozmeérné statistické analyzy. Vedle kvantitativnich dat vyuzivd NVF i metod ziskavani
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kvalitativnich dat formou hloubkovych rozhovord. Odborny tym NVF ma rozsahlé dovednosti v realizaci
fizenych rozhovorli  svrcholovymi predstaviteli ve firmach, vyzkumnych organizacich,
zaméstnavatelskych svazech a asociacich, odborovych organizacich, vzdélavacich a dalsich institucich.

Tym expertl NVF je velmi zkuseny a vétsina jeho ¢len(l plsobi ve vyznamnych odbornych mezinarodnich
sitich v oblasti predvidani kvalifikaénich potfeb a analyz, jako jsou napr. SkillsNet, Regional Labour Market
Monitoring Network, Euroguidance, EUNEC. NVF je také ndrodnim koordindtorem v ramci evropské sité
ReferNet poskytujici analyzy a zpravy pro potfeby Evropské komise v oblasti vzdélavani. Reditelka NVF
vykonavala funkci mistopredsedkyné Rady viady pro vyzkum, vyvoj a inovace (2007-2014) a zastavala post
ministryné skolstvi, mladeZe a télovychovy ve dvou vladnich obdobich (2006 a 2009-2010) a ma velmi
dobrou znalost vysokoskolského prostredi véetné problému doktorského studia.
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2 Doklady k prokazani splnéni kvalifikace

2.1 Cestné prohlaseni k prokazani zptisobilosti Dodavatele

Nirodni
vzdelavaci
fond

CESTNE PROHLASENI K PROKAZANI
ZPUSOBILOSTI DODAVATELE

Nize uvedeny dodavatel, ucastnici se vyb&rového Fizeni organizovaného k zadani nize uvedené vefejné zakazky,
timto estné prohlaSuje, Ze:

Obchodni firma/nazev: Nérodni vzdélavaci fond, o.p.s.
1CO / DIC: 25751417/ CZ25751417
Sidlo: Opletalova 1417/25, 110 00 Praha 1

Osoba opravnéna jednat za dodavatele: | PhDr. Miroslava KOPICOVA, feditelka

,»Celouniverzitni vyzkum o studentech doktorskych studijnich

Na fej :
dzev vetejné zakézky programii v oblasti socioekonomického zabezpeteni“

je plng& zplsobily pfedmét plnéni vefejné zakazky splnit.

Toto &estné prohlaseni &ini dodavatel na zaklad& své vazné a svobodné vile a je si védom viech nasledki
plynoucich z uvedeni nepravdivych tidaji.

Toto &estné prohlaseni bylo vyhotoveno:

V Praze dne 23/7/2018

Jméno, pFijmeni a funkce: Miroslava Kopicova, feditelka

Podpis:
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3 Navrh Smlouvy o dilo

SMLOUVA O DiLO

uzavrena podle § 2586 s prihlédnutim k § 2631 v souladu s pfislusnymi ustanovenimi zak. ¢. 89/2012
Sb., obcansky zékonik (dale jen ,,0Z") tykajicich se smlouvy o dilo (dale jen ,Smlouva“)

1. Smluvni strany

Univerzita Karlova, Rektorat, Odbor pro studium a zaleZitosti studentt
se sidlem: Ovocny trh 560/5, Praha 1, 116 36

zastoupena:

ICO: 00216208

DIC: CZ00216208

bankovni spojeni:

(dale jen ,,Zadavatel”)

na strané jedné
a

Narodni vzdélavaci fond, o.p.s.

se sidlem: Opletalova 1417/25, Praha 1, 110 00

zastoupenad: PhDr. Miroslavou Kopicovou, feditelkou

zapsana v rejstfiku obecné prospésnych spoleé¢nosti vedeném u Méstského soudu v Praze,
oddil O, vlozka 114

ICO: 25751417

DIC: CZ25751417

bankovni spojeni: Komer¢ni banka, a.s.

Cislo uctu: 141890588/0100

(dale jen ,,Dodavatel”)

na strané druhé

(Zadavatel a Dodavatel déale spolecné jen ,Smluvni strany” nebo kazdy z nich samostatné jen
»Smluvni strana“)

uzaviraji dnesniho dne, mésice a roku tuto smlouvu o realizaci vefejné zakazky (dale jen ,,Smlouva“).

2. Ucel smlouvy a tvodni ustanoveni

2.1. Vyse uvedené smluvni strany uzaviraji tuto Smlouvu na zakladé vysledkl zadavaciho fizeni
pro verejnou zakazku malého rozsahu na sluzby s nazvem ,Celouniverzitni vyzkum o
studentech doktorskych studijnich program( v oblasti socioekonomického zabezpeceni“ve
smyslu ust. § 31 a za dodrzeni podminek dle ust. § 6 zakona ¢. 134/2016 SB., o zadavani
verejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich prepisa (dale jen ,,ZZVZ" nebo ,,zakon“).



2.3.

V ramci zadavaciho fizeni byla nabidka Dodavatele na zdkladé provedeného hodnoceni
vybrana jako nejvhodnéjsi.

Hlavnim pfinosem a vystupem vyzkumu dle predmétu plnéni - viz. bod 3. Smlouvy bude
zjisténi soucasného stavu v oblasti organizace a finanéni podpory doktorského studia a
vyhotoveni interaktivni analyzy, na jejimz zakladé budou navriena takova opatieni, ktera
zlepsi Zivotni Groven a vysledky studia a vyzkumu doktorskych student(l a povedou k lepsimu
ekonomickému zhodnoceni prostfedkl vynaloZenych univerzitou na doktorské studium.

Predmét plnéni

Pfedmétem plnéni této Smlouvy je vypracovani analyzy v oblasti socioekonomického
zabezpeceni studentd doktorskych studijnich program@ Univerzity Karlovy (dale jen ,,UK“) na
zakladé vlastniho provedeného plosného vyzkumu. Analyza musi svym obsahem naplfiovat
nize uvedené okruhy a stanovend doporuéeni musi byt aplikovatelnd v podminkdach
Univerzity Karlovy.

Oblasti vyzkumu:

1/ Porovnani rozsahu a naroénosti doktorského studia na jednotlivych fakultach UK

porovnani povinnosti a narok( na studenty doktorského studia na fakultich UK s rozlisenim
dle roku studia, formy studia a standardni doby studia

v pfedem specifikovaném rozsahu porovnani s ndroky na studenty doktorského studia na
jinych tuzemskych univerzitach, pfipadné vybranych univerzitdch zahrani¢nich (idealné
univerzity s uzavienym partnerstvim s UK)

2/ Vyhotoveni analyzy ekonomickych aspektd spojenych s doktorskym studiem

e analyza niZe uvedenych tezi s rozliSenim na fakulty UK, rok studia a formu studia

vyse doktorandského stipendia, maxima, minima, prdmérna vyse, median

pocet studentl doktorského studia s pracovnim Uvazkem s rozliS$enim na vysi Gvazku, povahu
pracovni-¢innosti a jeji relevance vici studijnimu zaméreni

pocet studentl, kteri ziskavaji dodatecné zdroje nad ramec doktorského studia pfimo na
fakulté/védeckém pracovisti a rozliSenim na povahu a smluvni oSetfeni spoluprace,
primérnou vysi dodatecného ohodnoceni a jeho zdroje

porovnani prijma doktorandi s pfijmy absolvent(i magisterského studia stejného véku, ktefi
neabsolvovali doktorské studium a jsou jiz zaméstnani

e analyza systému financovani verejnych vysokych Skol v oblasti doktorského studia s vystupem v

podobé konkrétnich krokd, jak ziskat vice prostfedk(l/ucelovéji vynakladat jiz dostupné prostredky

pro zlepseni financni podpory doktorského studia na UK

e analyza dosavadniho formatu financovani doktorskych studentl na UK s vystupem v podobé

doporucéeni na zlepSeni celkového mechanismu a navrieni lepSiho finanéniho motivacniho
systému doktorskych student(i na UK

3/ Vyhotoveni analyzy dalSich podminek a faktor(, které ovlivriuji Uspésnost doktorského studia a

vyhodnoceni rizikovych mist a pfileZitosti

nakolik povaZuji studenti studium za naro¢né, kolik ¢asu jim plnéni povinnosti individualniho
studijniho planu zabere v priméru za tyden



jak studenti subjektivné vnimaji svou ekonomickou situaci

jak studenti vnimaji svou budouci uplatnitelnost na trhu prace; readlné uplatnéni absolventl
doktorského studia UK

motivace student(l ke studiu a absolvovani studia

co studenti postradaji v rdmci doktorského studia (kurzy mékkych dovednosti, lepsi
materialné technické zabezpeceni, metodické vedeni apod.)

pficiny pred¢asného neuspésného studia

porovnani vysledk( doktorskych studentl s vysledky studentd na obdobnych fakultach jinych
tuzemskych univerzit, pfipadné univerzit zahrani¢nich (idealné univerzity s uzavienym
partnerstvim s UK)

e analyza dosavadni organizace doktorského studia na UK se zaméfenim na doporuceni zlepseni s

ohledem na motivacéni stranku studentt

3.2.

3.3.

4.2.
4.3.

4.4.

5.1.

5.2.

Tyto Cinnosti bude Dodavatel provadét v souladu s jasnym navrhem metodologie feSeni
zakazky, predloZzené do vybérového fizeni (bod 5 nabidky), kde jasné vyspecifikovano, jakou
formou ma byt jednotlivych bodl dosazeno/odivodnéni pro¢ vyzkum realizovat nelze.

Dilo dle této smlouvy bude splfiovat pozadavky a podminky této Smlouvy a nabidky, ktera je
nedilnou soucasti smlouvy Dodavatele. Zadavatel se zavazuje dilo specifikované v bodu 3.
Smlouvy (Predmét plnéni) od Dodavatele prevzit za podminek ve Smlouvé stanovenych a za
véas a radné predané dilo bez vad a nedodélkd Dodavateli zaplatit sjednanou smluvni cenu.

Misto a doba plnéni

Dodavatel se zavazuje provést dilo v souladu s ,Harmonogramem plnéni“, ktery je nedilnou
soucasti této smlouvy (bod €. 6 nabidky-Pfehled vystupl a harmonogram plnéni).

Mistem plnéni je sidlo Zadavatele, Univerzita Karlova, Ovocny trh 560/5, Praha 1.

Doba plnéni predmétu zakazky je max. 12 mésicli od zadani (do ¢ervna 2019) viz bod ¢. 5
odst. 5.2. Smlouvy .

Dodavatel da k dispozici Zadavateli ve stanoveni |h(té - dle ,Harmonogramu plnéni“ analyzu
i veskera podkladova data, ktera v ramci vyzkumu zjistil, pficemz Zadavatel ma pravo pozadat
Dodavatele o upravu formatu podkladovych dat pro dalsi nakladani. Dodavatel nema pravo
jakymkoliv zplsobem nakladat se zjisténymi daty nad ramec této zakazky. Vyzkum slouzi pro
potieby UK, data bez souhlasu UK nesmi byt zverejnéna.

ZpUsob provadeéni a predani dila

Dilo bude provadéno po ¢astech v ramci jednotlivych etap dle ,,Harmonogramu plnéni“ a
odst. 5.2. Smlouvy. Zdavazek Dodavatele provést prislusSnou cast dila je splnén fadnym
dokonéenim a preddnim této ¢asti dila Zadavateli. Radnym dokonéenim pfislu$né &asti dila se
rozumi provedeni této Casti dila bez vad a nedodélkd, ve sjednané lh(té a ve sjednaném
misté plnéni.

Dodavatel se zavazuje provést jednotlivé ¢asti plnéni dila v nasledujicich terminech:



5.3.

5.4.

6.2.

6.3.

a) Etapa €. 1 bude dokoncena do 30. listopadu 2018
b) Etapa ¢. 2 bude dokoncena do 31. bfezna 2019
c) Etapa ¢. 3 bude dokoncena do 30. dubna 2019
d) Etapa C. 4 bude dokoncena do 30. ¢ervna 2019

Ukoncéenim pfislusné etapy se rozumi radné dokonceni vsech cCinnosti, které do této etapy
spadaji, véetné predani hmotného zachyceni vysledkl téchto ¢innosti (tj. analyz, manuald
navrh( feSeni a opatfeni apod.) Zadavateli.

O predani a prevzeti jednotlivych casti dila sepisi Smluvni strany predavaci protokol, ktery
bude podepsan opravnénymi osobami obou smluvnich stran. V prfedavacim protokolu budou
uvedeny pripadné vady a nedodélky spolu s uvedenim terminu jejich odstranéni.

Pfipadné zmény terminl harmonogramu plnéni jsou moiné po odsouhlaseni obéma
smluvnimi stranami, pficemz tyto musi byt provedeny pisemnou formou jako dodatek této
smlouvy.

Cena a platebni podminky

Celkova cena za provedeni dila, podle této Smlouvy a na zdkladé nabidky podané v Zaddvacim
fizeni jako cena maximalni a neprekrocitelna, se sjednava ve vysi:

Cena celkem bez DPH: 920 000 K¢
Slovy: devétsetdvacettisic K¢

(dale jen ,cena dila“), pficemz tato se sklada:

a) z ceny za ¢ast dila provedenou v ramci Etapy €. 1 [bod 5 odst. 5.2 pism. a) smlouvy]:

Cena bez DPH: 250 000 K¢

b) z ceny za cast dila provedenou v ramci Etapy €. 2 [bod 5 odst. 5.2 pism. b) smlouvy]:
Cena bez DPH: 250 000 K¢

c) z ceny za Cast dila provedenou v ramci Etapy €. 3 [bod 5 odst. 5.2 pism. ¢) smlouvy]:
Cena bez DPH: 250 000 K¢

d) z ceny za cast dila provedenou v rdmci Etapy €. 4 [bod 5 odst. 5.2 pism. d) smlouvy]:
Cena bez DPH: 170 000 K¢

K cené bude pfipoctena dan z pridané hodnoty (DPH) ve vysi stanovené platnymi a acinnymi
pravnimi predpisy k okamziku uskutecnéni jednotlivych zdanitelnych plnéni dle odst. 6.1
pism. a) —d).

Cena dila bude hrazena po castech dle jednotlivych etap dle odst. 6.1 pism. a) — d) a to na
zakladé dokonceni vsech Cinnosti v ramci prislusné etapy véetné predani a prevzeti protokolu
pfislusného predmétu plnéni podepsaného obéma smluvnimi stranami.

Cena dila je stanovena jako nejvyse pfipustna se zapoctenim veskerych nutnych naklad k
radné realizaci predmétu dila. Cenu je moZné prekrolit pouze v souvislosti se zménou
danovych predpist tykajicich se DPH.



6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

7.1.

7.2.

Cena za provedeni dila (resp. jeho etap 1 — 4) bude Zadavatelem uhrazena v ¢eské méné na
zakladé Dodavatelem vystavenych a predanych darovych dokladl — faktur, bezhotovostnim
pirevodem na bankovni uc¢et Dodavatele uvedeny v bodu ¢. 1. Smlouvy.

Cena dila bude Dodavatelem fakturovana podle ¢eského prava dle jednotlivych etap dle bodu
6. odst. 6.1 pism. a) — d) Smlouvy po fadném a v€asném predani a prevzeti pfislusné casti
dila, tj. po dni podpisu protokolu o predani a prevzeti dila obéma smluvnimi stranami.
Pfilohou faktury musi byt kopie protokolu o predani a prevzeti predmétu plnéni
podepsaného obéma Smluvnimi stranami.

Danové doklady — faktury vystavené Dodavatelem musi obsahovat zejména:

- evidenc¢ni Cislo dokladu

- ndzev a sidlo Zadavatele a Dodavatele

- rozsah a predmét pInéni

- ¢islo smlouvy a den jejiho uzavieni

- datum vystaveni dokladu a datum uskutec¢néného zdanitelného plnéni

- oznaceni banky a Cislo Uctu, ktery je registrovan u pfislusného spravce dané
- jednotkovou cenu, zaklad dané a jeji vysi

-1€0O a DIC Zadavatele a Dodavatele

Lhita splatnosti faktur je tricet dnli ode dne jejiho doruceni na adresu Zadavatele. Stejny
termin splatnosti plati pro Smluvni strany i pti Uhradé jinych plateb (urokd z prodleni,
smluvnich pokut, ndhrady Skody aj.). Zaplacenim ceny dila se rozumi den, kdy je pfislusna
Castka odeslana z u¢tu Zadavatele.

Zadavatel zaplati Dodavateli cenu dila bez poskytovani zaloh. Faktura musi vidy obsahovat
veskeré nalezitosti dariového dokladu dle ob¢anského zakoniku a zakona ¢. 235/2004 Sb., o
dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich prepisll. Zadavatel si vyhrazuje pfed uplynutim
IhGty splatnosti vratit fakturu Dodavateli, pokud neobsahuje poZadované naleZitosti nebo
obsahuje nespravné udaje. Opravnénym vracenim faktury prestava bézZet plvodni lhita
splatnosti. Lhlta splatnosti poc¢ind bézet znovu ode dne opétovného doruéeni Zadavateli
naleZité doplnéné Ci opravené faktury.

Soucinnost smluvnich stran

Smluvni strany jsou si povinny vzajemné poskytnout souc¢innost nezbytnou k tomu, aby mohl
byt naplnén ucel smlouvy. V pfipadé, Ze nékterd ze Smluvnich stran bude mit za to, Ze ji
druhd Smluvni strana neposkytuje dostate¢nou soucinnost, je povinna na tuto skutecnost
druhou stranu pisemné upozornit a soucasné ji vyzvat k napravé.

JelikoZ povaha vyzkumu vyZaduje lUzkou soucinnost se slozkami rektoratu UK (dale jen RUK),
bude vytvorena pracovni skupina RUK. Pfed zahdjenim vyzkumu ze strany Dodavatele dojde k
prvnimu setkani Dodavatele a této pracovni skupiny RUK, kde bude konzultovana
metodologie a konkrétni kroky vyzkumu. Zadavatel ma pravo po konzultaci navrhnout
vhodnéjsi reseni.
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Pokud v pribéhu plnéni predmétu této Smlouvy vyuZije Dodavatel sluzeb tretich stran, bude
Dodavatel za tuto tfeti stranu odpovidat, jako by plnil sdm, vcetné odpovédnosti za
zpUsobenou skodu.

Sankce a ukonceni smlouvy

V pfipadé prodleni Zadavatele se zaplacenim ceny dila nebo jeho ¢asti dle podminek
uvedenych ve Smlouvé, je Dodavatel opravnén ucétovat objednateli urok z prodleni ve vysi
0,05% z dluzné castky v K¢ bez DPH za kazdy den prodleni az do zaplaceni dluzné ¢éastky.

V pfipadé prodleni Dodavatele s fadnym dokoncenim a predanim dila nebo pfislusné casti
dila je Zadavatel opravnén pozadovat po Dodavateli smluvni pokutu ve vysi 0,05% z celkové
ceny dily nebo jeji ¢asti bez DPH za kazdy den prodleni az do fddného dokonceni a predani
dila nebo jeho pfrislusné casti. Dodavatel je povinen takto pozZadovanou smluvni pokutu
zaplatit.

Zaplacenim smluvni pokuty neni dotéeno pravo na nahradu skody, vzniklé druhé Smluvni
strané v pficinné souvislosti s porusenim povinnosti, k niZ se smluvni pokuta dle této Smlouvy
vaze, v plné vysi a nema vliv na povinnost radné dokoncit a predat dilo.

Tuto Smlouvu lze ukoncit dohodou Smluvnich stran. Dohoda o ukonceni smluvniho vztahu
musi byt pisemn3, jinak je neplatna.

Od této Smlouvy lze odstoupit v pfipadé podstatného poruseni smlouvy, jestlize je toto
poruseni Smlouvy oznaceno za podstatné touto Smlouvou nebo zakonem.

Za podstatné poruseni smlouvy je povazovano zejména:

a/ nedostatecnd soucinnost ze strany Zadavatele (rektoratu UK a dékanatd jednotlivych
fakult UK pfi zajistovani kontaktll na studenty doktorského studia, Uspésné a nelspésné
absolventy doktorského studia, dale na Skolitele a konzultanty student( doktorského studia a
na relevantni administrativni pracovniky,

b/ nedodrzeni dohodnutého predmétu dila Dodavatelem,

¢/ nedodrzeni doby plnéni dila dle smluvnich podminek Dodavatelem,

d/ neodstranéni vad dila Dodavatelem, a to ani v dodateéné |h(ité stanovené Zadavatelem,
e/ prodleni Zadavatele s Uhradou ceny dila po dobu delsi nez 30 dni po lh(té splatnosti.

Odstoupenim od Smlouvy nejsou dotéena ustanoveni tykajici se smluvnich pokut, Urokd z
prodleni, ndhrady Skody a ustanoveni tykajici se téch prav a povinnosti, z jejichz povahy
vyplyva, Ze maji trvat i po odstoupeni.

Dlvérné informace a nakladani s osobnimi udaji

Smluvni strany se zavazuji, Ze zachovaji jako divérné informace a zpravy tykajici se vlastni
spoluprace a vnitfnich zdlezZitosti Smluvnich stran a predmétu smlouvy, pokud by jejich
zverejnéni mohlo poskodit druhou stranu. Povinnost poskytovat informace podle zakona ¢.
106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist (dale je
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9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

,zakon o svobodném pfistupu k informacim®), a povinnost uverejnit tuto smlouvu v registru
smluv dle zdkona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach Gcinnosti nékterych smluv,
uverejnovani téchto smluv dle zdkona o registru smluv ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
,2akon o registru smluv®), neni timto ustanovenim dotcena.

Smluvni strany budou povaZovat za dlvérné ty informace, které budou oznadeny jako
dlvérné nebo u kterych se z povahy véci da predpokladat, Ze se jednd o informace
podléhajici zdvazku mlcenlivosti, nebo informace o Smluvnich stranach, které by mohly z
povahy véci byt povazovany za dlvérné a které se dozvédi v souvislosti s plnénim této
Smlouvy.

Dodavatel se zavazuje, Ze neuvolni treti osobé informace Zadavatele bez jeho souhlasu, atov
akékoliv formé, a Ze podnikne vSechny nezbytné kroky k zabezpeceni téchto informaci.
Zavazek milcenlivosti a ochrany davérnych informaci zlstava v platnosti 10 let po ukonceni
platnosti této smlouvy.

Dodavatel je povinen zabezpedlit veskeré podklady majici charakter dlivérné informace a
poskytnuté mu Zadavatelem proti zcizeni nebo jinému zneuziti.

Povinnost zachovavat miéenlivost, o niz se hovofi v tomto ¢lanku, se nevztahuje na ormace:

a) které jsou nebo se stanou vseobecné a verejné pristupnymi jinak, neZz porusenim
ustanoveni tohoto ¢lanku ze strany Dodavatele,

b) které jsou Dodavateli zndmy a byly mu volné k dispozici pred pfrijetim téchto
informaci od Zadavatele,

c) které budou ndsledné Dodavateli sdéleny bez zavazku mlcéenlivosti tfeti stranou, jez
rovnéz neni ve vztahu k nim nijak vazana,

d) jejichZ sdéleni se vyZaduje ze zakona.

Smluvni strany jsou povinny zajistit utajeni dlvérnych informaci i u svych zaméstnanc,
zastupcl, jakoZ i jinych spolupracujicich tfetich stran, pokud jim takové informace byly
poskytnuty.

Dodavatel je povinen Zadavatele uvédomit o poruseni povinnosti mi¢enlivosti nebo ochrany
dlvérnych informaci podle této Smlouvy bez zbytecného odkladu poté, co se o takovém
poruseni dozvi.

V pfipadé poruseni povinnosti uloZzenych Smluvnim stranam v odst. 9.1. — 9.7. tohoto bodu
Smlouvy ma druha Smluvni strana pravo si Uétovat smluvni pokutu ve vysi 10.000,- K¢ za
kazdy pfipad poruseni za podminek vymezenych v bodu 8. odst. 8.3. této Smlouvy.

Z4adné ustanoveni této smlouvy pFitom nebrani nebo neomezuje Smluvni strany ve vyuZiti
jakychkoliv znalosti, dovednosti nebo zkusenosti obecné povahy, které ziskaly pfi plnéni této
Smlouvy.
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10. Zavérecna ujednani

10.1. Tato Smlouva predstavuje Uplnou a ucelenou Smlouvu mezi Zadavatelem a Dodavatelem.

10.2. Prdva a povinnosti Smluvnich stran v této smlouvé neupravené a z této Smlouvy vyplyvajici se
fidi pfislusnymi ustanovenimi ob¢anského zakoniku.

10.3. Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu opravnénymi osobami obou Smluvnich
stran, pricemz plati datum posledniho podpisu.

10.4. Tuto Smlouvu lze doplnit nebo ménit vyluéné formou pisemnych ocislovanych dodatkd,
opatfenych ¢asovym a mistnim uréenim a podepsanych opravnénymi zastupci Smluvnich
stran. Smluvni strany vyslovné vylucuji provedeni zmén Smlouvy v jiné formé.

10.5. Smluvni strany jsou podle zidkona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach Gcinnosti
nékterych smluv, uverejiiovani téchto smluv a o registru smluv (Zadkon o registru smluv), v
platném znéni, povinni zaslat tuto smlouvu Ministerstvu vnitra CR k uvefejnéni
prostiednictvim registru smluv bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vsak do 30ti dnli od jejiho
uzavfeni. Smluvni strany se dohodly, 7e tuto smlouvu zasle Ministerstvu vnitra CR k
uverejnéni prostrednictvim registru smluv v uvedené Ihité Zadavatel, Dodavatele o tomto
vyrozumi e-mailovou zprdvou. Smlouva nabyva ucinnosti dnem jejiho uverejnéni v registru
smluv.

10.6. Tato Smlouva je sepsana v Ceském jazyce ve dvou vyhotovenich, z nichZ kazdé vyhotoveni ma
povahu originalu. KaZzda ze Smluvnich stran obdrZi po jednom vyhotoveni.

10.7. Smluvni strany prohlasuji, Ze si tuto Smlouvu precetly, Ze s jejim obsahem souhlasi a po
precteni prohlasuji, Ze byla sepsana dle jejich pravé, dobrovolné a svobodné projevené vile v
souladu s dobrymi mravy, na dlikaz ¢ehoz pripojuji své podpisy.

10.8. Nedilnou soucasti Smlouvy je nabidka Dodavatele.

V Praze dne V Praze dne

Za Zadavatele Za Dodavatele

Jméno: Jméno: PhDr. Miroslava Kopicova

Funkce: Funkce: feditelka
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Nérodni
vzdélavaci
fond

4 Cenova nabidka

Nabidkova cena je kalkulovana v rozélenéni na jednotlivé etapy, resp. vystupy tak, aby zahrnovala
veskeré naklady na realizaci dané zakazky, tj. mzdové naklady vcetné prislusnych odvodd, naklady na
nakup dat, pfipadné cestovni naklady v souvislosti s hloubkovymi rozhovory, naklady na tisk zprav,
rezijni naklady apod.

Nabidkova cena je stanovena jako cena ,nejvyse pripustnd“ a je garantovana po celou dobu platnosti

smluvniho vztahu. Sazba DPH je kalkulovana ve vysi 21 %.

Cena s DPH
(K¢)

Cena bez
DPH (K¢&)

Etapy
reseni

Vystupy (dil¢i pInéni)

Porovnadni organizace, rozsahu a ndrocnosti doktorského studia mezi
1. etapa jednotlivymi fakultami UK navzdjem a v porovndni s obdobnymi fakultami v R 250 000 302 500
a vybranymi zahrani¢nimi univerzitami

2. etapa Analyza ekonomickych aspekti spojenych s doktorskym studiem 250 000 302 500
Analyza dalsich podminek a faktor ovliviiujicich tuspésnost doktorského studia

S B a vyhodnoceni rizikovych mist a prileZitosti w0000 302 500
Souhrnnd interaktivni analyticka studie vcetné ndvrhu opatreni na zlepseni
4. etapa ekonomického postaveni doktorandii, vysledkii jejich studia a na efektivnéjsi 170 000 205 700

zhodnoceni prostredki univerzity na doktorské studium

CELKEM 920 000 1113 200
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5 Navrh metodologie vyzkumu

Pfedmétem vyzvy k podani nabidky je komplexni vyzkumny udkol, pfi jehoZ realizaci bude treba
reflektovat fadu faktorl. Jednim z nejdUlezitéjsich je napf. vysoka heterogenita Univerzity Karlovy,
relativné vysoka autonomie jednotlivych fakult a odliSnosti v jejich fungovani. Skutecnosti jsou rovnéz
rozdily v organizaci doktorského studia, rozdilné zvyklosti a situace doktorandd podle fakult a skupin
oborl. Dalsi klicovou heterogenitou je postaveni studentli prezencéni a kombinované formy
doktorského studia. Kromé toho byvaji studenti na Skole zapojovani do rlznych projektd, které
nejsou vidy v souladu se studovanym oborem, nebo jsou pouze aplikacni bez VaV. Nékteti studenti
nastupuji do doktorského studijniho programu odlisSného zaméreni od svého magisterského oboru.
Nékteli nastupuji do studia hned po dokonceni magisterského studia, jini az po nékolika letech.
Ptibyva zahrani¢nich doktorandd.

Heterogenita a komplexnost problematiky vedla dodavatele k navrhu, ktery kombinuje nékolik
metodologickych pfistupl tak, aby se vzdjemné dopliiovaly a posilovaly vyslednou validitu zjisténych
udaja a relevanci navrzenych doporuceni.

Vysoka kvalita celkového zpracovani zakazky bude zajisténa tfemi nasledujicimi zplsoby:

e Poufiti vice rdznych navzajem se doplnujicich metod sociologického vyzkumu. Vychodiskem
vsech krok( vyzkumu bude sekundarni-analyza dostupnych materiald (desk research). Dale
budou kombinovany metody kvantitativniho vyzkumu (analyza dostupnych datovych zdroju,
dotaznikové Setfeni) a kvalitativniho vyzkumu (fokusni skupiny, polostrukturované rozhovory).
Timto zplUsobem budou ziskané informace v oblastech, kde to bude moZné, navzajem ovérovany
doplfiovany a uvadény do relevantniho kontextu.

e Kvalifikace a odborna zkuSenost dodavatele a jeho pracovniho tymu (viz bod 1.1 této nabidky).

e Uzka spoluprdace s pracovni skupinou rektoratu Univerzity Karlovy (RUK), kterd bude vytvorena
zadavatelem pro Ucel soucinnosti zadavatele a dodavatele na realizaci zakazky — viz Vyzva
k podani nabidky, ¢ast 8, (dale jen pracovni skupina RUK), jejimz smyslem bude pribéziné
ovérovat relevanci a adekvatnost zvolenych pfistupl zejména vzhledem k doporucenim
zadavatele a k moZnostem poskytnuti dat ze strany zadavatele.

Obsahova (metodologicka) ¢ast nabidky je rozdélena do tfi hlavnich kapitol. Prvni kapitola popisuje
nabizenou sluzbu z hlediska tematického rozdéleni vyzkumnych otazek tak, jak jsou specifikovany ve
Vyzvé, a pfifazuje k nim navriené vyzkumné metody, kterymi budou jednotlivé tematické okruhy
feSeny. Druhd kapitola popisuje nabizené feSeni z hlediska zvolenych metod, které podrobnéji
specifikuje. Treti kapitola konkretizuje navrzené postupy tykajici se spoluprace dodavatele se
zadavatelem v prabéhu reseni zakazky.

5.1 Tematické okruhy

Tematické okruhy, které budou dodavatelem v ramci projektu reseny, striktné sleduji oblasti
vyzkumu vymezené Vyzvou k poddni nabidky. V rdmci nich jsou zpiehlednény metody, které budou
pro jejich feseni pouzity. Tyto jsou pak detailné rozvedeny v samostatné kapitole 5.2.
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NY

Narodni

vzdélavaci

F fond

1) Porovnani rozsahu a naroc¢nosti doktorského studia na jednotlivych fakultach UK

a)

b)

porovnani povinnosti a narokd na studenta doktorského studia na fakultach UK s rozliSenim
dle roku studia, formy studia a standardni doby studia

Navrhované metody zjistovani:

- dotaznikové setfeni mezi studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.3 této nabidky)

- desk research / sekundarni analyza materiall jednotlivych fakult UK (viz bod 5.2.1 této
nabidky)

- fokusni skupiny se studenty doktorského studia (viz bod 5.2.4)

porovnani s naroky na studenta doktorského studia na jinych tuzemskych univerzitach,
pfipadné vybranych univerzitach zahranicnich (idedlné univerzity s uzavienym partnerstvim s
UK)

Navrhované metody zjistovani:

- desk research / sekundarni analyza dostupnych materidld vybranych ceskych a
zahranic¢nich vysokych skol se zvlastnim zfetelem na zahranicni univerzity, s nimiz ma UK
uzaviené partnerstvi (viz bod 5.2.1 této nabidky)

- statistickd analyza dat o mire studijni nelspésnosti v doktorandskych programech (viz
bod 5.2.2 této nabidky)

- doplrikové: expertni rozhovory s predstaviteli partnerskych univerzit u pfilezitosti jejich
navstévy v Praze, ¢i prostiednictvim telefonu nebo jinym vhodnym zptsobem na zékladé
dohody s pracovni skupinou RUK (viz bod 5.2.4 této nabidky)

2) Analyza ekonomickych aspektd spojenych s doktorskym studiem na UK (s rozlisenim na fakulty

UK, rok studia a formu studia)

a)

b)

c)

vyse doktorandského stipendia, maxima, minima, prdmérna vyse, median

Navrhované metody zjistovani:

- desk research / sekundarni analyza material( a dat jednotlivych fakult UK (viz bod 5.2.1
této nabidky)

- dotaznikové setfeni mezi studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.3 této nabidky)

pocet studentl doktorského studia s pracovnim tUvazkem s rozliSenim na vysi Uvazku, povahu
pracovni ¢innosti a jeji relevance vici studijnimu zaméreni

Navrhované metody zjistovani:

- desk research / sekundarni analyza materiald a dat jednotlivych fakult UK (viz bod 5.2.1
této nabidky)

- dotaznikové setfeni mezi studenty doktorskych programt UK (viz bod 5.2.3 této nabidky)

- fokusni skupiny se studenty doktorského studia (viz bod 5.2.4 této nabidky)

pocet student(, ktefi ziskavaji dodatecné zdroje nad ramec doktorského studia pfimo na
fakulté/védeckém pracovisti s rozliSenim na povahu a smluvni oSetfeni spoluprace,
pramérnou vysi dodate¢ného ohodnoceni a jeho zdroje
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Nérodni
vzdélavaci
F fond

Navrhované metody zjistovani:

- desk research / sekundarni analyza materialG a dat jednotlivych fakult UK (viz bod 5.2.1
této nabidky)

- dotaznikové setfeni mezi studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.3 této nabidky)

d) porovnani pfijmd doktorandl s prijmy absolventl magisterského studia stejného véku, ktefi
neabsolvovali doktorské studium a jsou jiz zaméstnani

Navrhované metody zjistovani:

- statistickd analyza dat o mzdach srovnatelnych vékovych skupin vysokoskolak( na trhu
prace (viz bod 5.2.2 této nabidky)

- doplrikové: dotaznikové Setfeni mezi studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.3
této nabidky)

e) analyza systému financovani verejnych vysokych Skol v-oblasti doktorského studia s
vystupem v podobé konkrétnich krokd, jak ziskat vice prostfedku/uceloveji vynakladat jiz
dostupné prostredky pro zlepseni financni podpory doktorského studia na UK

Navrhované metody zjistovani:

- desk research / sekundarni analyza dostupnych materidld vybranych c&eskych a
zahranic¢nich vysokych skol (viz bod 5.2.1 této nabidky)

- expertni rozhovory (viz bod 5.2.4 této nabidky)

f) analyza dosavadnihoformatu financovani doktorskych studentl na UK s vystupem v podobé
doporuceni na zlepseni celkového mechanismu a navrzeni lepsiho financ¢niho motivacniho
systému-doktorskych studentt na UK

Navrhované metody zjistovani:

- desk research / sekundarni analyza materiald a dat jednotlivych fakult UK (viz bod 5.2.1
této nabidky)

- expertni rozhovory (viz bod 5.2.4 této nabidky)

- doplrikové: dotaznikové Setfeni mezi studenty doktorskych programd UK (viz bod 5.2.3
této nabidky)

- doplrikové: fokusni skupiny se studenty doktorskych programi UK (viz bod 5.2.4 této
nabidky)

3) Analyzy dalSich podminek a faktord, které ovliviiuji ispésnost doktorského studia a vyhodnoceni
rizikovych mist a prileZitosti

a) nakolik povazuji studenti studium za naro¢né, kolik ¢asu jim plnéni povinnosti individualniho
studijniho planu zabere v priméru za tyden
Navrhované metody zjistovani:
- dotaznikové setfeni mezi studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.3 této nabidky)
- fokusni skupiny se studenty doktorskych programd UK (viz bod 5.2.4 této nabidky)
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Narodni

vzdélavaci

F fond

b)

c)

d)

g)

jak studenti subjektivné vnimaji svou ekonomickou situaci

Navrhované metody zjistovani:
- dotaznikové setfeni mezi studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.3 této nabidky)
- fokusni skupiny se studenty doktorskych programd UK (viz bod 5.2.4 této nabidky)

jak studenti vnimaji svou budouci uplatnitelnost na trhu prace; redlné uplatnéni absolvent(
doktorského studia UK

Navrhované metody zjistovani:

- dotaznikové setfeni mezi studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.3 této nabidky)
- fokusni skupiny se studenty doktorskych programd UK (viz bod 5.2.4 této nabidky)

- dotaznikové setfeni mezi absolventy doktorského studia UK (viz bod 5.2.3 této nabidky)

motivace studentd ke studiu a absolvovani studia

Navrhované metody zjistovani:
- dotaznikové setfeni mezi studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.3 této nabidky)
- fokusni skupiny se studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.4 této nabidky)

co studenti.postradaji v rdmci doktorského ‘studia (kurzy mékkych dovednosti, lepsi
materidlné-technické zabezpeceni, metodické vedeni apod.)

Navrhované metody zjistovani:

- dotaznikové Setfeni mezi studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.3 této nabidky)

- fokusni skupiny se studenty doktorskych programi UK (viz bod 5.2.4 této nabidky)

- doplrikové: dotaznikové Setfeni neldspésnych studentt doktorskych programi UK (viz bod
5.2.3 této nabidky)

pric¢iny predcéasného netspésného ukonceni studia

Navrhované metody zjistovani:

- dotaznikové Setreni neuspésnych studentd doktorskych programd UK (viz bod 5.2.3 této
nabidky)

- doplrikové: dotaznikové Setfeni mezi studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.3
této nabidky)

- doplnkové: fokusni skupiny se studenty doktorskych programd UK (viz bod 5.2.4 této
nabidky)

porovnani vysledkd doktorskych studentl s vysledky studentd na obdobnych fakultach jinych
tuzemskych univerzit, pfipadné univerzit zahrani¢nich (idealné univerzity s uzavienym
partnerstvim s UK)

Navrhované metody zjistovani:
- desk research / sekundarni analyza dostupnych materidld vybranych c&eskych a
zahranic¢nich vysokych skol (viz bod 5.2.1 této nabidky)
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- statistickd analyza dat o mife studijni neuspésnosti v doktorskych programech (viz bod
5.2.2 této nabidky)

- doplrikové: expertni rozhovory s predstaviteli partnerskych univerzit u pftilezitosti jejich
navstévy v Praze, i prostfednictvim telefonu nebo jinym vhodnym zplsobem, na zékladé
dohody s pracovni skupinou RUK (viz bod 5.2.4 této nabidky)

h) analyza dosavadni organizace doktorského studia na UK se zamérenim na doporuceni k
zlepseni s ohledem na motivacni stranku studentd

Navrhované metody zjistovani:

- desk research / sekundarni analyza material(i a dat jednotlivych fakult UK (viz bod 5.2.1
této nabidky)

- expertni rozhovory (viz bod 5.2.4 této nabidky)

- doplrikové: dotaznikové Setfeni mezi studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.3
této nabidky)

- doplrikové: fokusni skupiny se studenty doktorskych program( UK (viz bod 5.2.4 této
nabidky)

5.2 Metody

5.2.1 Deskresearch / sekundarni analyza

Metoda sekundarni analyzy dostupnych materidld bude vyuZita predevsim pro porovnani
doktorského studia mezi jednotlivymi fakultami UK a svybranymi vysokymi 8kolami vCR a
v zahranici. Porovnani bude provedeno zejména z nasledujicich hledisek:

- situace doktorand( z hlediska rozsahu a narocnosti studia a finan¢nich podminek student

- systémy, pravidla a organizace doktorského studia na UK, na vefejnych vysokych $kolach v CR
a v zahranici

- systémy financovani doktorského studia na UK na vefejnych vysokych 8koldch vCR a
v zahranici

- pravidla a'zvyklosti tykajici se pracovnich Uvazk( doktorandl na fakultach UK

- vysledky doktorskych studentd na UK a na veFejnych vysokych gkolach v CR a v zahranici.

Porovnani bude provedeno svybranymi univerzitami obdobného typu v CR a v zahrani¢i. Pro
srovnani v ramci CR dodavatel navrhuje vybrat vétsi univerzity s obdobnou skladbou fakult jako ma
UK a s odpovidajicim umisténim v mezindrodnich Zebficcich, tj. zejména Masarykova univerzita a
Univerzita Palackého v Olomouci. Pro srovnani se situaci v zahrani¢ni dodavatel navrhuje zvolit zemé
partnerskych univerzit UK — Némecko, Polsko a Francii a pfislusné partnerské univerzity (Univerzita
Heidelberg, VarSavska univerzita a Univerzita Pafiz — Sorbonna). Jednad se o predbéiny ndvrh
dodavatele. Konecny vybér univerzit pro porovnani bude uskute¢nén po dohodé s pracovni skupinou
rektoratu UK, s pfihlédnutim zejména k moZnostem kontaktovat predstavitele univerzit a ziskat
relevantni materidly univerzit. V kazdém pfipadé bude provedeno srovnani se 2-3 tuzemskymi
univerzitami a 2-3 zahrani¢nimi.
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Pro analyzu budou vyuZity zejména nasledujici zdroje:

a) Ceské i zahraniéni materidly a studie, které se zabyvaji doktorskym studiem (pfipadné
vysokoskolskym studiem véetné doktorského) v CR a v zahraniéi, véetné vystupd vlastnich $etfeni
univerzit. Jako priklady Ize uvést nasledujici publikace:

Fischer, J., VItavskd, K. a kol.: DOKTORANDI 2014: Zakladni vysledky Setfeni postoji studentl doktorskych studijnich
programd vysokych kol v Ceské republice. Praha 2014.

Vystupy série Setfeni SVP REFLEX (napf. Koucky, J., Ryska, R., Zelenka, M.: Reflexe vzdélani a uplatnéni absolvent
vysokych skol. Vysledky Setfeni REFLEX 2013, Univerzita Karlova v Praze, Pedagogicka fakulta, Stfedisko vzdélavaci
politiky, Praha 2014.)

Koucky, J., Bartusek, A.: Bohatstvi v rozmanitosti: Profily vefejnych vysokych $kol a fakult v CR 2016. Univerzita Karlova
v Praze, Pedagogicka fakulta, Stredisko vzdélavaci politiky, Praha 2016.

Samova, M., Bencatovd, K.: Doktorské studium ve vybranych zemich. Postaveni doktorandd, délka studia, systém
financovani. Parlamentni institut PSPCR 2017.

Nameéty k racionalizaci financovani vzdélavaci ¢innosti verejnych vysokych skol. NERV 2012.

Ceska asociace doktorandek a doktorand@i: Doktorské studium v CR. Shrnuti statistik, analyz a strategickych
dokumentd, které zminuji doktorské studium. Nedatovano.

b) Verejné dostupné materialy tykajici se doktorského studia ve vybranych zemich a zejména na
vybranych univerzitach (napt. informace a pravidla doktorského studia uverejnénd na webovych
strankdch univerzit, vnitfni predpisy Univerzity Karlovy, jejich jednotlivych fakult a jinych
vysokych skol, vyroc¢ni zpravy vysokych skol, materialy pfislusnych ministerstev a dalSich organ(
statni spravy zodpovédnych za vysoké Skolstvi a védu, prislusna legislativa — zejm. Zakon o
vysokych skolach a jeho zahrani¢ni obdoby atd.).

c) Neverejné materidly UK, jednotlivych fakult UK a jinych vysokych skol (napf. detailni smérnice
pro doktorské studium, vysledky internich evaluaci apod.), které bude moZné ziskat na zakladé
osloveni vytipovanych kontaktnich osob na UK a vybranych univerzitach. Kontaktni osoby budou
vybrany a osloveny po dohodé s pracovni skupinou RUK, pfipadné budou vyuzity vlastni kontakty
dodavatele'.

Dokumenty tykajici se doktorského studia budou analyzovdny s vyuZitim analytického softwaru pro
zpracovani kvalitativnich ~ dat Atlas.ti (www.atlasti.com) umoznujici kodovani, zpracovani a

interpretaci kvalitativnich dat. Dokumenty budou v poZzadovaném kontextu interpretovany a
analyzovany.

5.2.2 Statisticka analyza dostupnych dat

Statistickd analyza dostupnych dat bude vyuZita zejména pro analyzu kvantitativnich informaci, které
jsou ze své povahy obsahem verejnych Ci neverejnych databazi, pfipadné jde o administrativni data.
Touto metodou budou analyzovany zejména nasledujici témata:

a) Porovnani vysledkl a uspésnosti doktorskych studentl UK s vysledky studentl na obdobnych
univerzitach v CR a v zahraniéi (viz bod 2.3 Vyzvy k podani nabidky).

1
NVF je napf. clenem sité ReferNet, kterd disponuje kontakty na vyzkumniky v oblasti vzdélavani v celé Evropé, atd.
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b)

Na vysledky doktorskych studentl je mozné nahliZet z vice riznych hledisek. Ziskani souhrnnych
dat napt. o publikaéni ¢innosti nebo jinych vystupl védecké Cinnosti za doktorandy jednotlivych
univerzit ¢i fakult je pomérné obtizné (je mozné je ziskat za instituce ¢i podle jmen autord, avsak
chybi centralni informace, zda se jedna o doktorandy), navic tato data jsou porovnatelna pouze
v ramci CR, nikoli se zahraniénimi univerzitami, které maji odliné systémy v oblasti publikaci a
dalsich vystupl védecké cinnosti a jejich evidence. Z tohoto dlvodu dodavatel navrhuje chapat
jako ,vysledek” Uspésné ukoncené doktorské studium a srovndvat miru studijni neldspésnosti
doktorand.

Bude provedena analyza studijni Uspésnosti na jednotlivych fakultach a studijnich programech
Univerzity Karlovy vsouladu svypocltem stanovenym Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy pro vyrocni zpravy vysokych Skol. Tyto vysledky budou dale porovnany se
srovnatelnymi vysokymi $kolami a fakultami v Ceské republice. V mezindrodnim srovnéni, kde z
dlvodu rdzného statistického vykazovani a druhu vypoctu v jednotlivych zemich EU nelze zarudit
Uplnou srovnatelnost, bude zpracovano alespon orientacni srovnani Uspésnosti doktorskych
studijnich program( na narodni Grovni ve vybranych zemich Evropské unie

Analyza prijmiu nedavnych absolventl vysokych skol na trhu prace, ktera bude vyuZita pro
porovnani se situaci studujicich doktorandd. Pfijmova situace studujicich doktorandd bude
zjisténa pomoci dotaznikového Setfeni. Pro analyzu prijmovych podminek absolventl vysokych
$kol na trhu prace budou vyuzita nevetejna data z Ctvrtletniho Setfeni o primérném vydélku od
spole¢nosti Trexima, s.r.o.” Data budou obsahovat informaci o pfijmech profesnich skupin, ve
kterych se uplatiuje prevadzina vétsina vysokoskoladkl. Pljde o profesni skupiny 1 az 4 podle
klasifikace ISCO, v Urovni podrobnosti do dvoumistné trovné ISCO. Podle dostupnych zdroji na
jednotlivych fakultdch véetné konzultaci se zastupci relevantnich skupin pedagogl i
administrativniho aparatu fakult UK a na zakladé poznatk(l z dfivéjsSich Setfeni absolventl
vysokych skol (napf. Reflex 2013 — Stredisko vzdélavaci politiky 2014 nebo prizkum absolventl
FF UK — Filozoficka fakulta UK 2018) budou identifikovany skupiny profesi, v nichZ se absolventi
magisterského a doktorského studia na fakultach UK typicky uplatfiuji. Vybrana bude vékova
skupina 25-30 vysokoskolsky vzdélanych lidi, ktera predstavuje referencni skupinu pro studujici
doktorandy z hlediska vyse prijmu na trhu prace. Vzhledem ke specifické prijmové charakteristice
Prahy bude v datech oddélené pracovéno s tdaji o vysi pFijmd v Praze a v ostatnich krajich CR.
Hodnocen bude primér a median pfijmd (mezd a platd dohromady). Dodavatel zakoupi
prizplisobené vystupy ze Ctvrtletniho etfeni o priimérném vydélku od spoleénosti Trexima. Tyto
udaje budou slouZzit jako zaklad pro porovnani s pfijmy aktualnich studentd doktorského studia.

Statistickd analyza dat o vysi doktorandského stipendia na jednotlivych fakultach UK. Tato aktivita
predpoklddd soucinnost zadavatele a poskytnuti pfisluSnych (anonymizovanych) dat
v minimalnim potfebném clenéni (podle fakulty, roku studia, formy studia a standardni doby
studia).

2 Y
Pro tyto Ucely byla rovnéz predbézné zkoumdana moznost ziskani obdobnych informaci z vyzkumu Zivotnich podminek EU-SILC (zdroj CSU).

Pocty respondentll po omezeni na drzitele magisterského vzdélani ve véku 25-30 v profesnich skupinach na trovni dvoumistného ISCO jsou

v3ak pfili§ nizké — pohybuji se mezi jednotkami a zhruba tfemi desitkami pfipadt, coz nepostacuje k provedeni spolehlivé analyzy vydélka.
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5.2.3 Dotaznikové Setireni
Klicovym nastrojem zjistovani pozadovanych informaci bude dotaznikové Setfeni, jehoz respondenty
bude nékolik skupin soucasnych ¢i byvalych studentl Univerzity Karlovy:

e aktudlni studenti doktorského studia (cca 7000 potencialnich respondentt)
e absolventi doktorského studia za poslednich 5 let (cca 3000 potencialnich respondentt)
e byvali studenti doktorského studia, kteti studium neudspésné ukoncili.

Pro kazdou z uvedenych skupin bude vytvoren zvlastni dotaznik.

V pfipadé souhlasu a soucinnosti zadavatele mohou byt osloveni (az na vyjimky) vsichni pfislusnici
uvedenych skupin. U aktualnich doktorand( a Gspésnych absolvent( lze o¢ekavat navratnost 15 % az
25 %, zatimco a u byvalych studentll, ktefi neldspésné ukondili studium, je tfeba pocitat s nizsi
navratnosti (viz nize).

NiZe specifikujeme metodologii Setfeni pro jednotlivé skupiny.

Hlavnim nastrojem ziskavani dat bude plosné dotaznikové Setfeni studentti doktorského studia UK,
které dodavatel realizuje s vyuZitim databaze kontakt(i zadavatele. Se zadosti o vyplnéni dotazniku
budou osloveni vsichni studenti doktorského studia na UK, ktefi nemaji prerusené studium.

Pro plosné dotaznikové Setfeni doktorandl UK bude vyuZit dotaznikovy software LimeSurvey
umistény na webové doméné dodavatele. LimeSurvey umoZiuje vytvoreni uZivatelsky vlidné formy
online dotazniku, spravu dotazniku a pribéziné stahovani vleZzenych dat v rliznych formatech (napf.
xls nebo csv). Respondentlim se zasila link na online dotaznik, ktery vypliuji ve svém internetovém
prohlizeci. Zadat lze vSechny typy otdzek: uzaviené s jednou ci vice moznostmi odpovédi, baterii
otazek se stejnymi moZnostmi odpovédi, oteviené a polozaviené otazky s moznosti textové
odpovédi. Aplikace umoznuje také vytvoreni filtrl, diky kterym se respondentovi nezobrazuji otazky,
které se ho netykaji vzhledem k informacim zjisténym béhem predchoziho prichodu dotaznikem —
napr. student uvede, Ze nema placené zaméstnani, a ndsledné nebude tazan na druh prace a vydélek.
Validita ziskanych dat je zvySena moZnosti omezit zaddvani odpovédi na oteviené otdzky napf. jen na
Ciselny udaj (vék, mzda apod.), pfipadné i jen na jeho smysluplné rozpéti. Samostatné vyplnéni
dotazniku v online prostredi po osloveni emailem pfindsi moznost kontaktovani az na vyjimky vsech
doktorand(, nebot studenti sdéluji svoji emailovou adresu univerzité a ta s nimi timto kanalem
komunikuje. Kompetence a materialni vybaveni k online vyplnéni dotazniku Ize vzhledem k véku a
vzdélani doktorand( predpokladat u drtivé vétsiny z nich.

Ocekavana navratnost vyplnénych dotaznikl od student(, ktefi nemaji pferusené studium, je mezi
15 a 25 %. V tomto rozmezi se pohybovala navratnost prizkum( podobného typu z minulych let: ve
vyzkumu Doktorandi 2014 (Doktorandi 2014, vysledky Univerzity Karlovy, 2016) bylo sebrano 1601
dotaznikll od 7600 oslovenych doktorandd UK (21 %) a ve vyzkumu Reflex 2013 (SVP, 2014)
odpovédélo 6890 z 35.701 oslovenych absolventl UK (19 %). ProtoZe pocet doktorandl UK ¢inil 7428
v r. 2016, 7541 vr. 2015 a 7651 vr. 2014 (Univerzita Karlova 2017), za predpokladu jejich
pokracujiciho mirného ubytku aZ na hodnotu kolem 7200 v roce 2018 lze ocekdvat cca 1100-1800
vyplnénych dotaznikd od studentl, ktefi nemaji prerusené studium. Pfi této navratnosti pfipadaji
na vétsi fakulty UK desitky aZ stovky vyplnénych dotaznik(, ale jen jednotky z fakult s nizsimi pocty
doktorand( (napf. na teologickych fakultach studovalo v r. 2016 jen 27-38 doktorandu). Pfi analyze
proto bude nutné nékteré fakulty seskupovat k dosazeni primérené spolehlivosti vyvozovanych
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zavérd. PFi vyhodnocovani vysledkd bude kromé fakult rozlisovana také forma studia (prezencni /
kombinovana), rok studia a standardni doba studia.

Pro osloveni doktorand(l bude po domluvé se zadavatelem zvolen jeden z nasledujicich zplsob:

1) Dodavatel posle oslovovaci email spolu sodkazem na dotaznik na emailové adresy
doktorand(, které mu za timto Ucelem poskytne zadavatel. Pro zajisténi vyssi navratnosti
bude k emailu pfipojen priavodni dopis od vedeni Rektoratu UK se Zadosti o Ucast v Setfeni.

2) Zadavatel posle doktorandim oslovovaci email spolu s odkazem na dotaznik.

V obou pripadech bude zajisténa anonymita ziskanych dotaznikd, respektive budou dotazniky
v pfipadé potieby anonymizovany pred jejich dal$im zpracovanim. O tom budou respondenti ujisténi
v oslovovacim dopise za ucelem zmirnéni jejich pfipadnych obav z moZnych negativnich dopadd jimi
poskytnutych informaci a nazorl na jejich studijni podminky. Respondentim budou zaslany
specifické kddy pro vstup do online dotazniku.

Se zadavatelem budou projedndny moznosti pripadné propagace Setfeni mezi doktorandy ze strany
soucasti univerzity.

Otdzky v dotazniku budou specifikovany v pribéhu feseni v komunikaci s dodavatelem, Ize vsak
predpokladat jejich seskupeni do nasledujicich tematickych okruhd, jejichz vyéet samoziejmé neni
konecny:

e  Motivace ke studiu

e Rozsah a narocnost studijnich povinnosti

e Védecka a tvirdi ¢innost spojena se studiem, zapojeni do grantt
e Socioekonomické podminky doktorand

e  Pracovni aktivity, zaméstnani, vydélky

e Aspirace ve studijnim, pracovnim, rodinném a osobnim Zivoté

e Spokojenost se studijnimi podminkami

e Potencidlni prekdzky pro Uspésné dokonceni studia.

Pilotaz dotaznikového Setreni

Pfed vlastnim dotaznikovym Setfenim bude uskutecnéna pilotaz dotazniku, a to v nasledujicich
krocich:

1. Interni ovéreni dotazniku. V internim ovéreni dotazniku bude testovdna jednak obsahova stranka
(zejm. srozumitelnost, jednoznacnost, logicnost a adekvatni fazeni otazek) a jednak technicka
funkcénost (zejm. spravné fungovani filtra a ostatnich funkcionalit systému LimeSurvey pouZitych
v dotazniku). Interni ovéreni dotazniku provede tym dodavatele. V pfipadé zajmu zadavatele se
na internim ovérovani bude podilet i pracovni skupina RUK. Po zapracovani Uprav probéhne
druhé kolo interniho ovéreni.

2. Viastni pilotaZ (externi ovéreni dotazniku). Pfed samotnym Setfenim bude dotaznik pilotovan
se 3-4 studenty doktorského studia formou osobniho setkdni, pfi kterém respondent bude
dotaznik vyplfiovat v online prostfedi a zaroven sdélovat své pfipominky a postfehy k obsahu i
formé dotazniku. BEhem setkani budou respondenti dotazovani, jakd témata nebo otazky jim
v dotazniku pfipadné chybi. Tato pilotdZz bude slouZit ke zdokonaleni dotazniku pted jeho
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rozeslanim ostatnim respondentim z hlediska jeho srozumitelnosti a Uplnosti a relevance
jednotlivych otéazek.

Koneénd podoba dotazniku bude pred zahajenim Setfeni konzultovdna se zadavatelem — zejména
s pracovni skupinou RUK, pfipadné s dalSimi zdstupci zadavatele, které pracovni skupina RUK
doporudi. Konzultovan bude jak obsah, tak formalni podoba dotazniku a planovana metodika Setfeni.

S vyuZitim zjisténi z drivéjsiho Setfeni Doktorandi 2014 a z pilotdze dotazniku bude znéni otazek
zaméreno co nejpresnéji na realitu doktorského studia a na témata, kterd jsou klicova z pohledu
zadavatele. V souladu s jednim ze zavérecnych doporuceni ze Setfeni Doktorandi 2014, v némz bylo
74 otdzek vyhodnoceno jako pfilis velky pocet (2016, s. 34), bude dbdno na pfiméreny rozsah
dotazniku a tim i jeho rozumnou ¢asovou naroénost pro respondenty. Dotaznik ze Setfeni Doktorandi
2014 poslouzi jako zdroj inspirace pro formulaci otazek. Vybrané otdzky budou poloZzeny shodné, coz
umozni vyhodnotit nékteré zmény mezi roky 2014 a 2018. MozZnosti takové analyzy budou rozsifeny
v pfipadé, Ze zadavatel poskytne dodavateli datovy soubor s vysledky ze Setfeni Doktorandi 2014.
Zaroven budou reflektovdny zkuSenosti s nesnadnou interpretaci nékterych otdzek ze Setfeni
(Doktorandi 2014, vysledky Univerzity Karlovy, 2016: 33). Bude kladen ddraz na co nejpresnéjsi
formulace otdzek tak, aby bylo zamezeno obecnym odpovédim.

Vysledny vzorek sesbiranych dotaznikl se s vysokou pravdépodobnosti bude do urcité miry odliSovat
od celkové populace doktorandl na UK podle nékterych klicovych charakteristik jako je pohlavi, vék,
fakulta, rok, forma a standardni doba studia. Z tohoto dlvodu budou pii analyze vysledkl pouzZity
vahy, které budou tyto odchylky korigovat. K vytvoreni spravnych vah bude nezbytné poskytnuti
pfislusnych informaci o strukture studentl ze strany zadavatele. Vysledky budou analyzovany pomoci
programu SPSS nebo Stata, jimiZ dodavatel disponuje na svych pracovistich. Budou analyzovany a
interpretovany popisné statistiky (relativni ¢etnosti odpovédi, priméry a dalsi miry) a vzajemné
souvislosti mezi proménnymi pomoci kontingencnich tabulek a porovnani primér( s vyuZitim
prislusnych statistickych test(. Budou vsak pouzity také vicerozmérné statistické metody (zejména
regresni analyza), které umoznuji vyhodnotit vliv nékolika rliznych faktord soucasné a tim odhalit, zda
do nékterych vztahl mezi dvojicemi proménnych neintervenuji dalsi faktory. Jako priklad Ize uvést
otdzku, jestli se za dfive zjiSténou souvislosti absolvovani statnic s planovanym prerusenim studia
(Fischer, Vltavska a kol. 2014: 28) muze skryvat vyssi rok studia ¢i vék studenta.

Nastrojem zjistovani redlného uplatnéni absolventd doktorského studia na UK bude dotaznikové
Setfeni této skupiny osob. Vzhledem k pozadavkiim zadani bude toto Setfeni pomérné Uzce
zamérené na charakter sou¢asného zaméstnani, jeho souvislost s predmétem drivéjsiho studia a na
aktualni vydélky. Diky tomu nebude nutné zatéZzovat respondenty dlouhym dotaznikem, coz se mlze
pozitivné promitnout do navratnosti. Celkovy pocet absolventl doktorského studia za roky 2012-
2016 cCinil 3392 (Univerzita Karlova 2017). Navrhujeme vybér respondentl omezit dobou 5 let od
absolvovani. Na zdkladé uvedenych Udaji za predpokladu rozeslani dotazniku vSsem absolventiim
v dané dobé od absolvovani tak Ize odhadnout pocet vyplnénych dotaznik na 500 aZz 900. Z dGvodu
nizkého poctu absolventll nékterych soudasti UK (viz vySe) pravdépodobné nebude mozZné
poskytnout detailni vysledky po vSech jednotlivych fakultach, dodavatel ale poskytne vysledky po
fakultach tam, kde se podafi dosahnout dostatecné velikosti vzorku. Osloveni absolvent( probéhne
obdobnym zplsobem jako pfi Setfeni doktorandd, s vyuZitim kontaktnich emailovych adres
z databdze zadavatele.
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Zadani dale predpokladd zjistovani pfi¢in predcasného nelspésného ukonceni studia. Za timto
Ucelem bude potfeba rozeslat dotazniky byvalym studentiim doktorského studia na UK, ktefi
studium neuspésné ukoncili. Obsah dotazniku se zaméri zejména na okolnosti a faktory pferuseni,
zanechani nebo nesplnéni podminek studia. Tyto faktory se budou clenit na financni (nedostatecny
pfijem), studijni (naroc¢nost studia, nespokojenost sjeho prlibéhem), pracovni, osobni (ztrata
motivace ke studiu, stéhovdni) a rodinné (pecovatelské povinnosti). Urcita ¢ast dotazniku se bude
vénovat motivaci k zahdjeni studia, ndroc€nosti studia a pfijmovym podminkdm béhem néj, coz
umozni porovnat tyto respondenty s aktualnimi doktorandy. Tato ¢ast vSak bude stru¢néjsi nez u
aktudlnich doktorand( s ohledem na to, Ze respondenti budou muset vzpominat na minulost, ¢imz
roste riziko zkresleni. Osloveni respondent( i zplsob sbéru dat probéhne obdobnym zplisobem jako
u Setfeni doktorandl. Také k osloveni této skupiny bude nutné vyuZit kontaktni emailové adresy,
jimiz disponuje zadavatel.

Pilotaz dotaznik(l pro obé skupiny byvalych doktorand( bude probihat online s 1-2 respondenty
z kazdé skupiny s telefonickou zpétnou vazbou. Na zdkladé vysledk( pilotdaZze budou dotazniky
upraveny.

Koneénd podoba dotazniku bude pred zahajenim Setfeni konzultovana se zadavatelem — zejména
s pracovni skupinou RUK, pripadné s dalSimi zastupci zadavatele, které pracovni skupina RUK
doporuci. Konzultovan bude jak obsah, tak formalni podoba dotazniku a planovana metodika Setfeni.
Ziskana data obou budou prevadZena kvyrovnani-odchylek struktury respondentl od celkové
struktury danych skupin byvalych doktorandli, obdobné jako u doktorandl soucasnych, jak je
popsano vyse.

K realizaci dotaznikového Setfeni kaidé zvySe uvedenych skupin respondentl je nezbytna
soucinnost ze strany zadavatele formou obeslani doktorandii a byvalych doktorandl podle
specifikace vySe nebo formou poskytnuti jejich kontaktnich emailovych adres zadavatelem
dodavateli.

Zajisténi divérnosti odpovédi a anonymita

Dotazniky pro jednotlivé skupiny respondentdl budou anonymni, zejména z dldvodu ujiSténi
respondentl o dlvérnosti Udaju jiz od samotné faze sbéru dat. Na anonymitu dalsich Setfeni kladou
dliraz také zavérecna doporuceni z vyzkumu Doktorandi 2014, které jako potencidlni prekazku ochoty
studentl odpovidat uvadi zjistovani studijnich programi respondentd. V jejich rdmci mnohdy studuji
velmi malé pocty doktorand( a miZe vznikat obava z mozZnosti identifikovat jednotlivé respondenty.
Tento postup nevyluéuje prabéiné sledovani miry navratnosti, nebot nastroj LimeSurvey umozZiiuje
sledovat, kdo jiz odpovédél, oddélené od samotnych dat pfi zachovani anonymity.

Software pro statistické vyhodnoceni dat

Data budou vyhodnocena prostfednictvim statistického softwaru SPSS a Stata. Jedna se o komplexni
nastroje pro statistické vyhodnocovani dat, které plné vyhovuji poZadavkiim na analyzu. Systém
LimeSurvey pouzity pro sbér dat umoznuje automatického generovani datovych soubord pro oba
programy, coZ omezuje riziko vzniku chyb, které hrozi pti pfevodu s ru¢nim vstupem (napf. pti ru¢nim
kédovani ¢i rucni tvorbé popiskl proménnych a hodnot apod.).
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Schéma: Nastroje pouzité pro realizaci dotaznikového sSetfeni
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¢ absolventi doktorského studia na UK za poslednich 5 let
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Schéma: Shrnuti krok( pro zajiSténi reprezentativni navratnosti

¢ Pravodni motivacni dopis rozeslany rektoratem nebo jednotlivymi fakultami UK
¢ Nabidka poskynuti vybranych vysledkt respondentim (po dohodé se

Respondenti zadavatelem)
e Priibéiné sledovani reprezentativity a rozesilani upominek

¢ Vazeni findlniho souboru v pfipadé potreby

5.2.4 Kvalitativai metody

Zakladni vyzkumné postupy, dotaznikové Setfeni a desk research budou doplnény kvalitativnim
sbérem dat, ktery umozni Iépe pochopit souvislosti ovliviiujici zkoumanou problematiku. Velmi
vhodné jsou k ziskani hlubsiho vhledu do motivace ke studiu, plisobeni bariér Uspésného ukonceni
studia a faktor(l, které by mohly zlepsit vyhled na ukonceni studia a budouci profesni uplatnéni.
Kvalitativni metody budou také pouZity k ziskavani namétl pro vytvareni navrhll na zlepseni stavajici
organizace doktorského studia a jeho financovani a pfispéji k lepsimu zmapovani systéml
doktorského studia, jeho slabych a silnych stranek. Z vyzkumnych postupd budou pouZity fokusni
skupiny (focus groups, focus groups discussions) a polostrukturované rozhovory.

Fokusni skupiny

Realizovano bude 5 fokusnich skupin se zastupci studentt doktorského studia. Kazdé z nich se
zUcastni zhruba 7-12 diskutujicich. Vétsi pocet diskutujicich jiz presahuje format skupinové diskuse a
pUsobil by rusivé. Diskuse budou mit nasledujici tematické zaméreni:
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a) realnd ekonomicka a socidlni situace student(: strategie zajistovani zakladnich Zivotnich
potieb (pfedevsim financovani studia), vnimani situace;

b) podminky a narocCnost studia (strukturovani ¢asu v prlibéhu tydne a skolniho roku, cas
vénovany studiu a prdci v oboru i mimo obor; studijni a dalsi povinnosti spojené se studiem,
jejich vnimani, typické pristupy a cesty jejich plnéni);

c) doktorandi na trhu prace: soucasnd aktivita na trhu prace, jeji moZnosti a omezeni;
ocekdvané uplatnéni na trhu prace a jeho zohlednéni pfi studiu;

d) faktory ohroZujici ukonceni studia; faktory podporujici Uspésné dokonceni studia (aktualni i
potencidlni formy efektivni podpory studentt z pohledu studenta, jeho potfeb a zkusenosti);

e) motivace k doktorskému studiu a jeho Uspésnému ukonceni.

Vybér fakult a studentl pro fokusni skupiny bude proveden ve spolupraci se zadavatelem tak, aby
zohlednil heterogenitu jednotlivych fakult. Za vhodné povaZujeme vytvoreni klastrd fakult
s podobnym oborovym zamérenim, u kterych predpokladdme podobnou zkuSenost se studiem,
dostupnosti financovani, moznosti na trhu prace pro studenty i podobnou studijni motivaci.

Navrhujeme provedeni vzdy jedné fokusni skupiny se studenty z nasledujicich skupin fakult:

=

) teologické fakulty (KTF, ETF, HTF);

) ~ lékarské fakulty + farmaceuticka fakulta (1.LF, 2.LF, 3.LF, LFP, LFHK, FaF);
) humanitni a spole¢enskovédni fakulty (FF, FSV, FHS, PF);
)
)

A W N

prirodovédné zamérené fakulty (PFF, MFF);
pedagogicky zamérené fakulty (PedF, FTVS).

Ul

Provedeni skupinovych diskusi se studenty z nékolika riznych fakult povazujeme za realné a vhodné
predevsim kvali charakteru zkoumanych témat: jakkoli se na jednotlivych fakultdch mohou vyrazné
lisit studijni povinnosti, nastaveni financovani a dalsi organizacni charakteristiky doktorského studia,
studenti na tuto situaci mohou reagovat jen omezenou paletou strategii. Zachyceni téchto strategii a
faktor(i, které pozitivné a negativné ovliviuji jejich Uspésnost, je jednim z hlavnich cilG a pfinosi
provedeni fokusnich skupin. DalSim cilem je zachyceni klicovych prvk( socioekonomické situace
doktorand( a kontextu, do kterého je sami studenti zasazuji; a dale identifikace slabych a silnych mist
systému doktorského studia z pohledu soucasnych studentd a geneze navrh(i na jeho optimalizaci.

Jednim z moZnych kritérii pro vybér fakult, jejichz studenti se zucastni skupinové diskuse, je také
zohlednéni Uspésnosti studia, coZ by umozZnilo srovnani, které prvky systému doktorského studia
odliSuji fakulty s dobrou Uspésnosti studia, a mélo by tedy byt zvaZeno jejich zavedeni ¢i podpofreni i
u ostatnich fakult.

Individudlni expertni polostrukturované rozhovory

Kromé kli¢ové skupiny soucasnych studentl doktorského studia oslovime dale skupinu expertt, u
kterych lze predpokladat dobrou znalost systému doktorského studia, jeho souvislosti, omezeni a
potencidll pro zlepseni. Stémito osobami provedeme individudlni polostrukturované expertni
rozhovory tematicky zamérené predevsim na:

a) silna a slaba mista systému doktorského studia na fakultach UK,
b) moZnosti a prekazky optimalizace systému doktorského studia,
c) financovani doktorského studia, mozZnosti jeho optimalizace a navyseni.
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Cilem téchto rozhovorl bude mj. vytvoreni baze navrhi na optimalizaci systému doktorského studia
a jeho financovani, které pochazeji od fundovanych odbornikd s dlouhodobym, systematickym
vhledem do problematiky. K dalsim cildm patfi ziskani blizSich informaci k podobé reélné fungujiciho
systému doktorského studia a jeho fungovani. Zarazeni této formy sbéru namétd a informaci do
vyzkumného harmonogramu umozni také flexibilné reagovat na nové otdzky a priority vynotujici se
v pribéhu projektu.

Zapojenym respondentlim bude pred rozhovorem zaslan zakladni seznam témat rozhovoru, aby méli
moznost se na rozhovor pripravit. Polostrukturovana forma rozhovoru pak umozni pribéh rozhovoru
upravovat podle aktudlnich potfeb a moZnosti spolupracujiciho experta a zaroven se drzet
potfebnych témat.

Pocet rozhovorll a sloZeni respondentl bude stanoven v kooperaci s pracovni skupinou RUK,
doporucujeme vsak provedeni minimalné deseti rozhovort. Pfedpokladame zapojeni pracovniki
rektoratu a prodékanu fakult, v jejichz kompetenci je doktorské studium, ev. garantl doktorského
studia. Dodavatel oslovi rovnéi Ceskou asociaci doktorandek a doktorandd, Studentskou komoru
Rady vysokych $kol, zastupce MSMT.

Expertni rozhovory mohou byt provedeny i s kontaktnimi osobami zahrani¢nich partnerskych
univerzit UK (zejm. vySe vytipovanych tfi univerzit: Univerzita Heidelberg, VarSavskd univerzita a
Univerzita Pafiz — Sorbonna) u pfileZitosti jejich ndvstévy v Praze, pfipadné telefonicky nebo
s vyuzitim jinych komunikaénich prostfedkd. Realizace této aktivity se bude odvijet od dohody
s pracovni skupinou RUK. Maximalné budou realizovany tfi rozhovory (kazdy s jednim nebo nékolika
zastupci jedné zvySe uvedenych partnerskych univerzit). Zaclenéni zahrani¢nich zkuSenosti do
hleddani slabych a silnych stranek a moZnosti optimalizace ceského studia slibuje zachyceni novych
Uhll pohledu a podnétli k optimalizaci systému prekracujici hranice organizacniho systému UK a
podminek CR.

Priprava, realizace a zpracovani rozhovort a fokusnich skupin

Pro fokusni skupiny a individualni expertni rozhovory budou pfipraveny scénafe rozhovoru a
fokusnich skupin, obsahujici predevsim jejich tematickou kostru: zakladni, s pracovni skupinou RUK
konzultovana témata pro rozhovor/diskusi rozpracovana do podrobnéjsich témat a otazek, které v3ak
jiz slouzi spiSe jako podpora pro tazatele/moderatora diskuse. Zakladni scénafe budou ptipraveny
oddélené pro fokusni skupiny a individudlni rozhovory, a to s pfihlédnutim na metodologické
odlisnosti obou postupl. V pripadé expertnich rozhovorld bude nutné obsazend témata u kazdého
rozhovoru upravovat podle profesniho zaméreni a zkusenosti vybraného experta.

Ptiprava fokusnich skupin i individudlnich rozhovor( bude Cerpat z informaci zjisténych v ramci desk
research, vysledk(l dotaznikového Setfeni a ze spoluprdce se zadavatelem. Timto zplsobem
dodavatel ziska zdkladni orientaci ve studované problematice. V zajmu zajisténi kvality téchto
vyzkumnych nastrojli budou scénéare interné pilotovany (zkusebni rozhovor, diskuse v ramci
projektového tymu) a nasledné upraveny.

Soucasti zajisténi kvality budou i prlibézné revize scénard k vedeni rozhovor( a fokusnich skupin.
V pfipadé, Ze budou zjistény nedostatky ve scénafich, nebo v jiné ¢asti rozhovort a fokusnich skupin,
budou provedeny potrebné zmény pracovnich postupll — zvlastni pozornost bude témto Upravam
vénovana pfi prvnich tfech rozhovorech a u prvnich dvou fokusnich skupin.
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Expertni polostrukturované rozhovory mohou byt provedeny béhem osobniho setkani s
respondentem, telefonicky nebo prostfednictvim jiného vhodného komunikaéniho prostredku.

Pribéh rozhovorl a fokusnich skupin bude zaznamendavan s ohledem na zkoumanou tematiku a
selektivné vyhodnocovan. Zpétné bude mozné zachyceny pribéh rozhovor( znovu prohledavat a
vyhleddvat informace potiebné pro ujasnéni interpretace kvantitativné ziskanych dat. Pro utfidéni a
vyhodnoceni kvalitativnich rozhovorl je na pracovisti dodavatele k dispozici software Atlas, ktery
praci s daty podstatné ulehcuje.

Zarazeni kvalitativniho vyzkumného bloku je dileZité pro zajisténi kvality zavérecnych vystupd,
predevsim jako podplrny prostfedek pro interpretaci vysledk( ziskanych kvantitativnimi metodami a
prostfednictvim desk research. Rovnéz budou vyuzity jako zdroj fundovanych namétl na zlepseni
systému doktorského studia, jeho organizace a financovani.

Informace ziskané z fokusnich skupin a individudlnich rozhovord budou shrnuty v zavérecné zpraveé.
Aby vsak ucastnici diskusi i rozhovor( byli ochotni sdélovat vsechny dulezZité informace, je nutné
zajistit anonymitu jejich vypovédi. Z tohoto dlvodu neni moZné poskytnout zadavateli kompletni
prepisy pribéhu rozhovori a skupinovych diskusi, aby nebylo moiné jednotlivé sdélované
skutecnosti propojit s konkrétnimi respondenty.

5.3 Spoluprace se zadavatelem
Dodavatel bude pribézné komunikovat a konzultovat dullezZité kroky realizace zakazky s pracovni
skupinou RUK. Zejména se bude jednat o-ndsledujici komunikace:

1. Uvodni konzultace metodologie a konkrétnich kroki vyzkumu pred zahajenim vlastnich praci
(viz Vyzva k poddani nabidky, ¢ast 8). V ramci této konzultace budou reflektovany pfipadné
upresnujici pozadavky zadavatele a jeho komentare k navriené metodologii a postupim.
Zaroven dojde kupresnéni postupl realizace zakazky souvisejicich s moZnostmi a
preferencemi zadavatele v téchto oblastech:

e moznosti poskytnuti kontaktnich informaci studenti/absolvent(/nedspésnych
byvalych studentdq, pfipadné dalSich popisnych informaci o}
studentech/absolventech/neutspésnych byvalych studentech, které ma zadavatel
k dispozici, pro ucely dotaznikového Setfeni a analyzy jeho vysledk(;

e moznosti a preference voblasti vybéru a kontaktovani vhodnych respondentd
(studentl/ skolitel(/pracovnikd UK a dalSich expertd) pro fokusni skupiny a expertni
rozhovory;

e moznosti poskytnuti dalSich relevantnich dat, kterd eviduje zadavatel nebo jednotlivé
fakulty UK (napf. vyse stipendii, pracovnich Gvazk( doktorandd...);

e finalni vybér univerzit v CR a v zahraniéi pro srovnani s UK a vytipovani kontaktnich
osob na zahranic¢nich univerzitach, které by mohly poskytnout podklady k posouzeni
situace doktorandl na jejich domovskych univerzitach, pripadné expertni rozhovor
na toto téma (v ndvaznosti napf. na jejich planovanou navstévu na UK);

e volba vhodného hlediska pro porovnani vysledkd doktorskych studentd.

2. Pribéiné konzultace dileZitych krok( vyzkumu. Zejména bude konzultovana podoba
dotaznikového Setfeni mezi studenty/absolventy/neldspésnymi byvalymi studenty a podoba
strukturovaného podkladu pro expertni rozhovory a fokusni skupiny.
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6 Prehled vystupti a harmonogram plnéni

Pocet a obsah predpokladanych vystupl se odviji jednak od vyzkumnych tematickych okruh
stanovenych zadavatelem a jednak od vyzkumnych metod, které budou vidy pokryvat vice

vyzkumnych témat, a které budou muset byt vzhledem k naro¢nosti zadani a zajisténi vysoké kvality

vystupll adekvatné rozloZeny v pribéhu realizace zakazky. Struktura a charakter vystupt mohou byt

upraveny v ndvaznosti na Uvodni konzultaci dodavatele s pracovni skupinou RUK pred zahajenim

vlastni realizace zakazky.

1.

ETAPA

Vystup €. 1 (listopad 2018): Porovnani organizace, rozsahu a narocnosti doktorského studia
mezi jednotlivymi fakultami UK navzajem a v porovnani s obdobnymi fakultami v CR
a vybranymi zahrani¢nimi univerzitami

ETAPA
Vystup €. 2 (bfezen 2019): Analyza ekonomickych aspektl spojenych s doktorskym studiem

ETAPA
Vystup €. 3 (duben 2019): Analyza dalSich podminek a faktort ovliviiujicich Uspésnost
doktorského studia a vyhodnoceni rizikovych mist a prileZitosti

ETAPA
Vystup €. 4 (Cerven 2019): Souhrnna interaktivni analyticka studie vcetné

Studie se bude skladat ze dvou ¢asti. Prvni ¢ast bude sumarizovat vystupy predchozich etap
ve vzajemnych provazbach tak, aby byly komplexné vyhodnoceny systémové, ekonomické a
dalsi podminky doktorského studia. Druha ¢ast bude obsahovat navrh opatfeni na zlepseni
ekonomického postaveni doktorandd, vysledkl jejich studia a na efektivnéjsi zhodnoceni
prostiedkl univerzity na doktorské studium.

Kromé uvedenych vystupll budou zadavateli pfedana rovnéz data z dotaznikového Setfeni mezi tremi

skupinami respondent(l, data ze statistické analyzy ve formatu pozadovaném zadavatelem. Dale

budou predany anonymizované souhrny polostrukturovanych expertnich rozhovor(i a fokusnich

skupin.
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Nérodni
vzdélavaci

fond

¢ASOVY HARMONOGRAM PLNENi ZAKAZKY
2018 - mésice 2019 - mésice
12 1

2 3 4 5 6
Uvodni konzultace s RUK - | |

uvodni konzultace

Realizace vyzkumnych metod ] ! |/ |

Desk research / sekundarni analyza

Statisticka analyza - sbér a zpracovani dostupnych dat
Dotaznikové Setfeni - navrh dotazniku K
Dotaznikové Setieni - pilotaz a sbér dat
Fokusni skupiny K
Expertni polostrukturované rozhovory K

Postup zpracovani tematickych celk
1. ETAPA - Porovnani organizace, rozsahu a naroc¢nosti doktorského studia (DS)
porovnani systémovych podminek fakult UK

vyhodnoceni statistické analyzy relevantnich dat

analyza systém0 DS na relevantnich VS v CR

analyza systém0 DS v zahranici, (zej. partnerské univerzity)
Dilci plnéni - Vystup 1 Vv
2. ETAPA - Analyza ekonomickych aspekti spojenych s doktorskym studiem

vyhodnoceni statistické analyzy relevantnich dat
vyhodnoceni pfislusné ¢asti dotaznikovych Setfeni
vyhodnoceni relevantnich informaci z fokusnich skupin
vyhodnoceni pfislusné ¢asti strukturovanych rozhovort
Dil¢i plnéni - Vystup 2 Vv
3. ETAPA - Analyza dalSich podminek a faktor( uspésnosti doktorského studia
vyhodnoceni statistické analyzy relevantnich dat
vyhodnoceni pfislusné ¢asti dotaznikovych Setfeni
vyhodnoceni relevantnich informaci z fokusnich skupin
vyhodnoceni pfislusné ¢asti strukturovanych rozhovort
Dilci plnéni - Vystup 3

Vv
4. ETAPA - Souhrnni studie a névrh opatfeni ' ! !/ | [ |

vzajemné provazani dil¢ich vystupl

findlni analyticka studie

formulace doporuceni

konzultace findlniho vystupu s RUK a zapracovani

pfipominek K V
Findlni plnéni - Vystup 4 Y
Vysvétlivky:

Konzultace s RUK K

Preddni vystupu Y
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