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Smlouva o obsahu, rozsahu a podmfnkfch
praktickdho vyuiovini - odborn6ho vycviku

dle $ 65 odst. 2 a $ 71 zdkona(.56112004 Sb., Skolsky zdkon
a $ 12 vyhl65ky (,, 1312005 Sb., o stiednim vzddl|vdni avzddlfvdni v konzervatoii

iislo smlouvy: OV 557/00

elinek I.
Smluvni strany

l. Veskom, spol. s r.o. zastoupen6: Ing. Ren6m Kuniarem
sidlem: 1 1101 Praha - Dolni M6cholupy, Dolnom6cholupsk6 522ll2a
ICO: ++S+gOgS
(d6le jen,,Poslcytovatel")

a

2. Stiedni odborn6 Skola Jarov, zastoupend ieditelem Mgr. Miloslavem Janedkem
sidlem: Udriovsk6 1/100, 190 00 Praha 9
rdo: 00300268
(d6le jen,, Skola";

eHnek II.
Zikladni ustanoveni

1. Piedmdtem Smlouvy je zdvazek Poskytovatele zajistit za podminek Smlouvy odbornf vfcvik (d6le jen
,,OV") pro i:6ky Stoty (d6le jen ,,Llci").

2. OY zadind dne: L. 10.2018

3. Mfsto vikonu OV: Hlavni mdsto Praha, Stfedoieskf kraj

4. ZacilUOaaninev oboru): 23-sf-IUOf zAnrniNix
5. Druh dinnosti, kterd Zdcipii OV budou vykon6vat: zimeinick6

6. Rozsah denni pracovni doby pro Zdky l. rodniku je 6 hodin, pro Zdky 2. a 3. rodniku je 7 hodin.
Pracovni doba zadind nejdiive v 7,00 hod. a kondi nejpozddji ve 20,00 hod.

7. Doba piestdvek nesmi byt v rozporu se zdkonfkem pr6ce. D6lka piest6vek se nezapodit6v6 do doby
trv6ni pracovniho dne.

8. OV nebude probihat v nepracovnich dnech a prdzdnin6ch dle pr6vnich piedpisri, zejmdna zdkona L
56112004 Sb., a rozhodnuti Stoty a nebude piekradov6n stanovenli hodinovf denni rozsah OV.

9. Dohledem nad prubdhem OV je Skolou povdien uditel OV:

Jm6no a piijmeni:

tel.: I

e-mail:

10. Jmenny seznam Zakt podle jejich udebnfch oboru (obor vzddl6ni) je uveden v piiloze A Smlouvy.

I 1. Dopravu na pracovi5t6 si Zbci zajisti sami na sv6 naklady.
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dHnek III.
Prdva a povinnosti

1. Pr6va a povinnosti Sko[ jsou:

a) zabezpedit vstupnf Skolenf BOZP, ldkaiskd prohlidky Zaki a vybavit Zdky pracovnf obuvi a

pracovnim oddvem.

b) poskytnout Poskytovateli na vyi:fuddni metodickou pomoc a osnovy OV a Skohi vzddlilvaci
program Stoty;

c) zajiSt'ovat metodickd vedeni Z6kti, kter6 bude probihat v r6mci vfuky; pr6ci Zdkri mtiZe pravidelnd
kontrolovat prostiednictvim uditelfi OV, kteii budou Skolu zastupovat ve v5ech b6Znfch jedn6nich
rjkajicich se OV Zekfi;

d) umoZnit z6stupcrim Poskytovatele ridastnit se pedagogickych a metodickfch akci Skoly;

e) vfludnd pr6vo rozhodovat o uvoln6ni Z6kri z OV;

f) pr6vo ie5it neomluvenou nepiitomnost Zdka na pracovi5ti;

g) qfludnd pr6vo pievdst Zriky kdykoli na svd pracoviStd z dfivodu speci6lni vyuky;

h) ovdlovat praktickd dovednosti Zdka provdd6nim kontrolnich praci na pracoviSti stanovendm
Skolou;

i) vlfludn6 pr6vo uvolnit Zitkaz OV na zdkladd Z6dosti Zdka, dijeho z6konn6ho z6stupce Zika.

Prdva a povinnosti Poskytovatele:

a) zajistit prubdh OV podle vzddlixaci koncepce St<oty;

b) piiddlit Z6kovi instruktora, kter;f m6 dostatednou kvalifikaci pro darly obor (d6le jen
,,instruktor"); Poskytovatel odpovid6 za to, Ze instruktor je jeho zamdstnancem a Ze bude plnit
i6dnd povinnosti dle Smlouvy;

c) zapfljdit Z6kovi potiebnd n6stroje, n6iadi a pomricky;

d) hradit Skole dle Smlouvy odmdnu za odpracovanou produktivni hodinu kalddho Ldka;

e) zajistit, aby prostory, kde bude probihat OV, odpovfdaly podmink6m hygieny prdce a BOZP dle
platn;fch prfvnich a dalSich piedpisri (Metodickj pokyn k zaji5tdni BOZ ddti, Zak:iu a studentri ve
Skol6ch a Skolskfch zaiizeni C j.37 01412005-25);

f) poskytovat Z6kfrm osobni ochrannd a pracovni prostiedky;

g) pro OV prokazatelnd pro5kolit Zdky v rozsahu stanoven6m pr6vnimi piedpisy o BOZP a db6t na
dodrZovani tEchto podminek;

h) sezn6mit uditele OV a Z6ky se specificklmi poZadavky naBOZP a PO na pracoviSti, kde budou
Z6ci vykon6vat OV;

i) Zici nebudou vykon6vat price, kter6 jsou jim ptislu5nfmi pfedpisy zakdz6ny (napi. vyhl65ka
180/2015 Sb., naifzeni vl6dy 27212011 Sb. o ochrand zdravi pied nepiizniqfmi irdinky hluku a
vibraci, apod.);

j) zajistit, aby Ldci nepracovali bez st6l6ho a piim6ho dozoru;

k) umoZnit uditeli OV, jin6mu pracovnikovi Skoly, z6stupctm ziizovatele Skoly, Cesk6 Skolni
inspekci, popI. jind osobd dle rozhodnutf Skoly vstup do prostor, kde je OV realizovdn, v rozsahu
potiebn6m pro prov6ddni koordinadnich a kontrolnich dinnosti;

l) v piipadd vfchovn;fch, di odbornfch probldmti informovat bezodkladne Skolu;
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m)

n)

ndst n6klady, kterd mu vzniknou v souvislosti OV, vdetnd ndkladfi instruktora a jeho odmdny;

odpovidat dle z6koniku pr6ce Z6krim za fjmu, kter6 vznikla pii OV nebo v souvislosti s nim.

Povinnosti Poskytovatele, kter6 Poskytovatel zajisti prostiednictvim instruktora:
a) vdst Z6ky po odbornd str6nce tak, aby ziskali praktick6 dovednosti a zku5enosti v oboru, pro ktery

se piipravuji;

b) ukl6dat Z6kovi pouze takovd pr6ce, kter6 jsou v souladu s udebnimi osnovami pro dan;f obor a
Skohim vzdll|v acim programem Skoly;

c) db6t, aby ZdcidodrLovali stanovenoupracovni dobu;

d) uvolnit Ldka zOY ve stanovenfch terminech, dle rozhodnuti uditele OV, kteoretickdmu
vyudov6ni, kontrolni pr6ci zOY a dal5im akcfm poiddanym Skolou a vjinych piipadech
stanovenych Smlouvou;

e) neprodlend informovat uditele OV o Z6kov6 absenci;

D zapisovat denn6 do Listu evidence iitka na OV piitomnost a nepiitomnost Zika na pracovi5ti,
odpracovan6 hodiny produktivni dinnosti Zitka a spriivnost z6pisu potvrzovat svym podpisem; na
pracovi5ti v6st pomocnou evidenci doch6zky Ztl<a;

g) odesilat Pracovni list Z6ka na emailovou adresu Stoty do 3. dne mdsfce nrlsledujiciho po
provedeni produktivnf din"nosti ;

h) umoZnit Z6kovi, aby mohl ve stanoven6m terminu odevzdat Skole i6dnd vyplndnf mzdovy list;

i) db6t, aby Zrlk pracoval pouze pod jeho piimfm dohledem a dodrZoval pravidla BOZP;
j) prov6ddt prtibdZnE Skoleni Ztkazpravidel BOZP, v6st jeho z6pisnik BOZP azivnamy o frazech;

k) kaildy (i drobnj) fraz neprodlenE ohl6sit uditeli OV;

l) ozn6mit v dostatedn6m piedstihu, nejpozddji do 13 hod. piedch6zejiciho dne uditeli OV a dle
moZnosti i zilkovi, Ze Poskytovatel nem6 dostatek pr6ce potiebn6 k ov.

m) vdst soudasnE nejvf5e 3 Zet<y.

elinek IV.
OdmEna a platebni podminlry

Poskytovatel se zavazuje hradit Skole odm6nu 60,- Kd za odpracovanou produktivnf hodinu kaZd6ho
Zdka (d6lejen ,,odm6na"); tato d6stka je tvoiena 66stkou 20,- Kd/hod, kterS nille1i Skole za metodickd
vedenf azbyl6 d6st n6leZi Zaktm (dle $ 122 odst. I zdkona(,.56112004 Sb. a naifzenf vl6dy C,.56712006
sb.).

3.

1.

2. Poskytovatel je opr6vn6n ohodnotit laka vyssf odm6nou, neZ uvedenou ve
Poskytovatel, di instruktor uvede z|vaznou qfsi odmEny v mdsidnim

Smlouvd. V tomto piipad€
vykazu priice Z6kti, popi.

v obdobn6m dokumentu a potvrdi ji podpisem.

3. V;fSe odmEny bude upravena, pokud by se dostala pii zmEn6
zdkonnou tpravou.

qi5e minimrilni mzdy do rozporu se

4. Poskytovatel bude hradit odm6nu na zdkladd faktur. Skola je opr6vndna vystavit fakturu 1. dne
n6sledujfciho m6sice po provedeni produktivni dinnosti, Poskytovatel souhlasi s elektronickou fakturaci
na e-mailovou adresu:
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5. Faktura je splatn6 vZdy do 14 dni od jejiho dorudeni.

6, V piipadd prodleni s irhradou dle Smlouvy uhradi Poskytovatel Skole smluvnf pokutu ve vfsi O,l yo

z dlui:nd ddstky zakaLdy zapodaty den prodleni.

' ilirrek v.
Zix[reilni ustanoveni

1. Smlouva je uzavienana dobu neurditou

2. Smlouvu je moLnd ukondit dohodou smluvnich stran. Pii poruSeni smluvnich povinnosti jednou smluvnf
stranouje druh6 strana opr6vndna smlouvu vypovddEt, pokud nedojde ke zjedn6ni ndpravy ani do 7 dnfi
po dorudeni vyzvy povinn6 smluvni stran6. Ve qfpovddi musi byt specifikov6no konkr6tnf poru5eni
povinnosti. Smlouva v tomto piipadd zanikd okamZikem dorudeni pisemn6 vypov6di druh6 smluvni
stran6. Smluvni strany jsou d6le opr6vn6ny Smlouw vypovdddt kdykoliv bez ud6ni drivodu s vypovddni
dobou, kter6 dini jeden mdsic a plyne od posledniho dne mEsice, v nEmZ byla vypovEd' dorudena druhd
strand. Smluvni vztah pro konkr6tniho Z6ka je ukonden tak6 v piipad6, Ze Zdk ukondi vzddl|vdni na
Skole.

3, Smluvni strany shodn6 konstatuji, Ze Smlouva podl6hd reZimu zitkona (,. 34012015 Sb. o zvl6Stnfch
podmink6ch irdinnosti ndkteqfch smluv, uveiejiov6ni t6chto smluv a o registru smluv (zilkon o registru
smluv). Zveiejndni Smlouvy v registru smluv provede Stiedni odborn6 Skola Jarov, Udiovsk6 1/100,
190 00 Praha 9, Ie 00 300 268.

Smlouva nabyv6 platnosti okamZikem podpisu smluvnfch stran a irdinnosti okamZikem jeji registrace v
Registru smluv po jejim podpisu smluvnimi stranami.

Nedilnou soud6sti Smlouvy jsou:

- PiilohaA - seznam Z6kfi;

- Souhlas zrikonn6ho z6stupce Ldka aZaka s umistdnfm do OV.

V Praze dne:

4.

{

i.,'''[fi1'tr' ;',];i, ;,,
'LU i-rtrn.^- "

' "ruUV5 lrt;, c"^,

Stiednf odbornd Skola Jarov

(civ.300)

. oY'r, Utiovsk5 Lo0/1

=s Y : 190 oo Praha 9
-. II .'" 
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