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SMLOUVA
¢. 03 /2016
o zarazeni odsouzenych do prace
uzaviena v souladu s ustanovenim § 30 odst. 2 zak. ¢. 169/1999 Sbh.,

o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjSich predpisi.

Smluvni strany

Ceska republika, Vézeiiska sluzba Ceské republiky
se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4
zastoupena na zékladé povéfeni Generalniho feditele Vézenské sluzby Ceské republiky

¢.j. VS 5/039/001/2014-50/PRV/080 ze dne 31.1.2014 plk. Mgr. Miroslavem Hadravou,
feditelem Véznice Vinafice
adresa véznice: C.p. 245, 273 07 Vinafice

ICO: 00212423

bankovni spojeni: |

A- GIGAs.r.o.

se sidlem Ibsenova 1213/5, 120 00 Praha 2

zastoupena Ing. VE&rou BabiSovou, jednatelkou spole¢nosti

ICO: 27188990

DIC: CZ27188990

zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Mé&stskym soudem v Praze, oddil C, vlozka 103073

bankovni spojeni: | NN

na stran¢ druhé (dale jen "*firma’)

Predmét smlouvy

1. Pfedmétem smlouvy je zatazeni odsouzenych na prace v call centru (telefonické nabidky
uzivatelim mobilni sit€¢) vramci projektu ,,Centrum podpory prodeje” (dale jen
»projekt™).

Prace budou vykonéavany v prostorach véznice Vinafice.

3. Druh praci uvedeny v bod¢ 1 je vsouladu s vypisem z obchodniho rejstiiku firmy,
vedeného Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka 103073.
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Povinnosti smluvnich stran

1. Firma se zavazuje zafadit do prace pifedem dohodnuty pocet odsouzenych (min. 20
odsouzenych) na denni sménu (vykon prace v rozmezi 8.00 — 20.00 hod.). Vykon prace bude
probihat v pracovnich dnech.

Podminky ulozeni prace prescas se fidi Zakonikem prace a Nafizenim vlady
¢. 365/1999 Sb., o vysi a podminkach odménovani odsouzenych osob zafazenych do
zaméstnani ve vykonu trestu odnéti svobody a jsou platné u odsouzenych stejné jako
u ostatnich zaméstnanct. Praci pfes€as odsouzenych musi pfedem povolit feditel véznice, a to
na zakladé pisemné zadosti firmy.

2. Firma se dale zavazuje plnit povinnosti zaméstnavatele, a to zejména:

a) zajistit fadné vybaveni pracovisté k vykonu sjednanych praci, k tomu véznice zajisti
potfebnou soucinnost

b) zajistit fddnou udrzbu pracovist¢ a jeho vybaveni vcetné piedepsanych revizi
a neprodlen¢ odstranovat zjisténé zavady,

¢) zajistit prokazatelnym zptisobem Skoleni o bezpeénosti prace, odpovidajici charakteru
vykonéavané prace,

d) na pracovisti, kde pracuji odsouzeni, zodpovid4d firma za zajiStovani a dodrZovani
predpisti pozarni ochrany a bezpecnosti prace v souladu s piislusSnymi predpisy, téz
odpovida za hygienu a ochranu zdravi pfi praci v rozsahu stanoveném pravnimi piedpisy,
e) po dobu zatrazeni odsouzenych do prace fidit jejich pracovni ¢innost, k tomu ucelu
zajisti firma vybér vhodnych pracovniki. Véznice vyda povoleni ke vstupu a praci ve
véznici pro vybrané pracovniky firmy v ptipad¢ provedeni proskoleni a pfedlozeni vypisu
z rejstiiku trestdl bez zdznamu.

f) vhodnymi kontrolnimi opatienimi a technickymi prostfedky zamezit pfinaSeni
alkoholickych napojl, poptf. jinych omamnych latek civilnimi pracovniky firmy na
pracovisté odsouzenych,

g) navrhnout pisemnou formou vyfazeni odsouzeného z prace pokud, odmita ptidélenou
praci, porusuje pracovni kdzen nebo neni schopen plnit pracovni tkoly,

h) zajisti na sviij naklad zaskoleni odsouzenych k vykonu uréeného druhu prace a seznami
je s jejich povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z jejich pracovniho zatazeni,

1) zajistit na sviyj naklad hygienické a Cistici prostiedky na pracovisti,
J) zpracovat popis pracovni ¢innosti na kazdého zatazeného odsouzeného dle vzoru

k) minimalné 2 dny pfedem projednat s véznici zmény v zaméestnavani odsouzenych

3. Véznice se zavazuje:

a) zajistit dostateény pocet odsouzenych pro zafazeni do vzdélavaciho programu firmy
realizovaného v ramci projektu, vybrané odsouzené ndsledné pracovné =zatadit na
operatorské misto. Umoznit obsazeni operatorskych mist odsouzenymi po dobu 12 hodin
denné, pondéli az patek a dale zajistit, aby k praci byli zatazeni vhodni a zpusobili
odsouzeni,

b) prezentovat projekt pouze jako ,,Centrum podpory prodeje ve vztahu k médiim
a vefejnosti,
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C) poskytovat zdravotni péci (pracovné-lékaiské sluzby) odsouzenym v rozsahu a za
podminek stanovenych obecné platnymi pravnimi piedpisy a pfisluSnymi vnitinimi predpisy
platnymi ve VS CR. Poskytovani prvni pomoci odsouzenym na pracoviiti zajisti firma
v soucinnosti s véznici,

d) podilet se na zabezpeceni pracovniho rezimu a dodrzovani pracovni doby odsouzenych
a napomahat predchézeni vzniku Skod na zdravi a majetku,

e) zajistit dohled nad odsouzenymi na pracovisti ptislusniky Vézenské sluzby, a to podle
vnitinich predpisu véznice.

f) umoznit vybranym osobdm vnéaSeni a vynaSeni zdznamovych médii souvisejicich
s projektem z objektu véznice

V.
Odpovédnost za Skodu

1. Odsouzeny odpovida firmé za Skodu, kterou ji zpusobil pii plnéni pracovnich ukoll nebo
Vv piimé souvislosti s nimi obdobné jako ostatni pracovnici. Pfi posuzovani odpovédnosti za
Skodu se postupuje dle obecné platnych ptedpisi, prfedev§im dle zdkoniku prace § 250 a nasl.
Vysi pozadované skody na odsouzeném projedna firma vzdy predem s véznici.

2. Firma odpovida odsouzenému za Skodu na zdravi, vzniklou pii pracovnich turazech nebo
nemoci z povolani, je povinna zjistovat pfi¢iny pracovnich trazli a soustavné vytvaiet
podminky pro bezpe¢nou a zdravotné nezavadnou praci a pro ptedchazeni pracovnim urazim.
Za tim ucelem zejména:

a) firma je povinna v souladu s pfisluSnymi piedpisy, stejné jako u svych zaméstnanct,
evidovat pracovni urazy odsouzenych, provést jejich registraci 1 vSechny Ukony s tim
souvisejici v souladu s natizenim vlady ¢. 201/2010 Sb., a zahrnout je do svych statistickych
vykazi. Daéle je firma povinna ve smyslu § 6 pism. b) a d) nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb.,
o zpisobu evidence urazii, hlaSeni a zasilani zdznamu o uUrazu, zasilat opisy zaznamu
0 pracovnich trazech odsouzenych do 5. dne néasledujiciho mésice na adresu ptislusné
zdravotni pojistovny a OIP,

b) firma je povinna zaslat véznici nejpozdéji do 3 dnli od doby, kdy doslo k urazu, opis
zdznamu o urazu. V ptipad¢ hromadného pracovniho trazu je tuto skutecnost firma povinna
thned hlasit véznici jakymkoliv vhodnym zplisobem a dale je povinna zaslat véznici do 48
hodin od doby, kdy k urazu doslo, dva opisy zdznamu o trazu a do 30-ti dnli dvé kopie
zaznamu o vySeteni jeho pfi¢in. Déle je firma povinna pfizvat ke komisionalnimu Setfeni
urazu zastupce véznice,

¢) na pracovisti bude firma vést knihu trazd,

d) odSkodnovani pracovnich urazii piislusi firmé. Nahradu Skody je firma povinna poukézat
véznici, a to 1 v piipadé, ze odsouzeny byl propustén z vykonu trestu odnéti
svobody. Za timto ucelem firma spolupracuje s technikem bezpecnosti prace véznice.
S vysledky Setfeni je téZ pisemné sezndmen odsouzeny. Rozsah ndhrady Skody je stanoven
piisluSnymi pravnimi pfedpisy.
3. Véznice neodpovida za Skodu vzniklou firmé propusténim odsouzenych z vykonu trestu
odnéti svobody v disledku amnestie prezidenta republiky nebo tim, Ze odsouzeny nenastoupi
do prace pro hromadné onemocnéni, karanténu ve véznici, ze zavaznych bezpecnostnich
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divodl nebo jinych zavaznych diavodl (napf. stdvka, vzpoura véznud, zahajeni a drzeni
hladovky, odmitnuti nastoupeni do prace, nastoupeni do prace a jeji nasledné odmitnuti),
pfipadn¢ dojde-li k podstatnému snizeni celkového stavu odsouzenych nezavisle na véznici.

V.

Odménovani odsouzenych za praci a ostatni platby

1. Vysi odmeény za praci odsouzenych ptiznava véznice dle Narizeni vlady ¢. 365/1999 Sb.
o vysi a podminkach odmé&novani odsouzenych osob zafazenych do zameéstnani ve VTOS, ve
znéni pozd¢jsich predpist, a internich predpistt VS CR.

2. Véznice zatadi odsouzené do 1. skupiny zakladni slozky odmény dle § 2, odst. 2 pism. a)

vewr

druhu prace, nez odpovida skupiné zakladni slozky odmény, ve které je odsouzeny zatrazen.

3. Firma ptedlozi véznici vzdy po skonceni tydne podklady, ze kterych musi byt patrny

odpracované hodiny u jednotlivych odsouzenych a ptipadny pfiplatek za vyssi pracovni
vykon.

4. Firma se zavazuje K placeni zaloh odmén odsouzenych, a to ve vySi minimalné 85%
pfedpokladané fakturace. Platba bude uskuteciovana na zakladé¢ vystavené faktury se
splatnosti 22 kalendarnich dnii ode dne vystaveni. Faktura bude vystavovana vzdy na konci
ptedchéazejiciho mésice.

Po uplynuti kazdého kalendainiho meésice véznice prizna dle platnych predpisi a podkladi
firmy odménu odsouzenym, vypocita socialni a zdravotni pojiSténi a stanovi reZijni piirazku
ve vysi 15% z Castky, ktera je sou¢tem odmeén a pojiSténi. Nasledné zaSle firmé fakturu, ktera
bude obsahovat celkové ¢astky pracovnich odmén, pojisténi s odectenim jiz zaplacené zalohy.
Splatnost této faktury bude vzdy do 14. dne pfisluSného mésice. Zvlast’ bude vystavovana
faktura na rezijni pfirazku, splatnost této faktury bude vzdy rovnéz do 14. dne ptislusného
mesice.

5. Firma fakturované ¢astky proplati v terminu splatnosti na et vé€znice. Pfi nedodrzeni
lhiity splatnosti je véznice opravnéna uctovat a firma povinna zaplatit smluvni pokutu ve vysi
0,05% za kazdy den prodleni.

6. Nemocenské davky poskytuje odsouzenym véznice. Potvrzeni o skute¢nostech rozhodnych
pro posouzeni naroku na nemocenské davky vyda vzdy véznice.

VI.

Ostatni ujednani

1. Smluvni vztah zaloZeny touto smlouvou skon¢i na zakladé dohody obou smluvnich stran,
vypovédi nebo ukonéenim z diivodu uvedeného v bodu 5. tohoto ¢lanku smlouvy.

2. Smluvni strany mohou tuto smlouvu vypoveédét

a) jestlize nejsou dodrzeny podstatné povinnosti stanovené touto smlouvou,

b) v ptipadé, Ze nastanou zdvazné okolnosti na véznici nebo firmé nezavislé, za kterych nelze
od smluvnich stran dobfe pozadovat plnéni smluvnich povinnosti. Na stran¢ véznice jsou
takovymi okolnostmi napf. podstatné snizeni celkového stavu odsouzenych v disledku
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amnestie presidenta republiky nebo nedostatek odsouzenych vhodnych pro praci, rozhodnuti
nadiizeného organu, které brani dal§imu zaméstnavani odsouzenych dle této smlouvy a pokud
firma 1 pfes pisemné upozoméni bude v prodleni po dobu del$i nez 30 kalendéainich dna
s placenim véznici fakturovanych plateb ve smyslu ¢l. V. bod 4. této smlouvy. Na strané
firmy pak zastaveni praci nebo zruSeni pracoviste.

3. Smlouvu lze vypovédét z diivodi uvedenych v bodu 2 tohoto ¢lanku pouze pisemné s tim,
ze vypovédni lhata ¢ini 30dnt a pocind bézet dnem nasledujicim po obdrzeni pisemné
vypovédi jednou ze smluvnich stran.

Véznice se zavazuje moznost vypoveédi smlouvy s firmou pfedem projednat a divod
vypoveédi dolozit a zdiivodnit. VEznice se zavazuje vynalozit maximalni mozné Gsili k hledani
feseni, které nenarusi prab¢h realizace ,,projektu az do jeho zdarného naplnéni.

4. Pisemnd vypoveéd nebo oznadmeni o odstoupeni v pisemné formé s uvedenim divodi ve
smyslu shora uvedeném se dorucuje druhé smluvni stran¢ bud’ osobné ,.kratkou cestou* anebo
prostiednictvim Ceské posty v podobé listovni zéasilky ,,do vlastnich rukou®. V piipadé, Ze
takovato zasilka by nebyla prevzata, dle vyslovné dohody stran se vypovéd a odstoupeni od
smlouvy povazuji za u¢inné a platné 15. dnem od uloZeni zasilky u Ceské posty. V ptipadé
odmitnuti adresata pievzit zasilku od doruéujici Ceské posty se zasilka povazuje za dorugenou
dnem, kdy pfevzeti bylo adresitem odmitnuto. V pfipad€ dorucovani ,kratkou cestou” se
dnem doruceni povazuje den, kdy adresat odmitl pisemnou vypovéd nebo oznameni
o odstoupeni v pisemné formé prevzit, pfiCemz o takovéto skuteCnosti bude sepsan zapis.

5. Smluvni strany se dohodly, Ze platnost a G¢innost této smlouvy konci také z divodu
ukonceni smlouvy o najmu ¢. 03/2016.

VII.

Zavéreéna ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavira na dobu platnosti najemni smlouvy ¢.03/2016 ze dne 26.7.2016 a
nabyva platnosti i u¢innosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami.

2. Pravni vztahy touto smlouvou neupravené se fidi obecné€ platnymi pravnimi piedpisy.
3. Zmény nebo dopliiky uzavirané smlouvy lze provést pouze pisemnymi dodatky.

4. Tato smlouva se vyhotovuje ve trech vytiscich majicich charakter origindlu, z nichz
véznice obdrzi dva vytisky a jeden vytisk obdrzi firma.

Ve Vinafticich dne:

Vrchni rada
plk. Mgr. Miroslav Hadrava Ing. Véra Babisova
Reditel véznice jednatelka spolecnosti



