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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il —
Vv rezimu ,,de minimis*

C. j.: UPCR-PR-2016/12958

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Olomouci
Zastoupeny: Ing. llonou Kapounovou, feditelkou odboru Kontaktni pracovisté
Prerov

Zadatel: SIGMA PUMPY HRANICE, s.r.0.
ICO: 45193657
Zastoupeny: Ing. Pavlem Tichym, jednatelem

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Zze VasSe Zzadost €. j.. UPCR-PR-2016/12958 ze dne
26. 4. 2016 o prispévek v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporu€eni hodnotici
komise ze dne 18. 5. 2016 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — krajskou
pobockou v Olomouci v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

. Specifikace vzdélavaci aktivity:*

Nazev: Odborné skoleni CAD programu CREO 3.0

Schvélena vySe nakladu dle HK: 123 000,00 K¢&

Maximalni pfispévek na vzdélavaci

aktivitu (85%): 104 550,00 K¢

Minimalni rozsah vyu€. hodin (vCetné Vyuka: 43
oveéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zavérecna zkouska: 2
Pocet zapojenych zaméstnancu: 7

Pocet zapojenych potencialnich 0

zameéstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: Cerven-&ervenec 2016
Pfispévek na mzdové naklady: 55 440,00 K¢&

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, resp. vzdélavaci
aktivity, musi byt poptavanaly pro pocet Gdastniki uvedeny v Zadosti a vtomto

Y pfipadé schvaleni vice aktivit, vypini se pro kazdou aktivitu specifikace zvlast
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Vyrozuméni a dale v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto
Vyrozuméni, mize vSak byt poptavana i ve vy§§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin
realizace mize byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Prispévek v8ak bude poskytnut nejvyse v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocCitan z vySe uvedené
schvalené vySe nakladu hodnotici komisi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve vysi
100 % skute¢né vynaloZenych nakladl. Do rezimu ,de minimis“ bude zapoc&tena pouze
skute¢né vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvyse tedy &astka odpovidajici vyse
uvedenému maximalnimu pFispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se zavazujete v pfipadé externiho dodavatele vzdélavani
provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity/aktivit v souladu se zakonem ¢.
137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist a Obecnou &asti
Pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci OperaCniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven
dodrzet vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity/aktivit.

Daéle se zavazujete provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci aktivity a ve
Ihaté do 30.6.2016 predlozit Uradu prace Ceské republiky — krajské pobo&ce v Olomouci
kopie vesSkeré dokumentace prokazujici zplsob a vysledek vybéru dodavatele
vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity muze byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpedeni vzdélavaci aktivity zaméstnancu a poskytnuti pfispévku v ramci projektu
Podpora odborného vzdélavani zameéstnancu I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po spinéni vySe
uvedenych podminek a predloZzeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipadé&, Ze bude shledan Uradem prace CR rozpor mezi Vami provedenym vybé&rem a
zakonem ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist a
Obecnou c¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu

Zameéstnanost dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
predpisl, je povinen vymezit kvalifikaCni pozadavek na dolozeni kopie dokladu
opravnujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto dokladu je
zaméstnavatel povinen pfedlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru dodavatele
vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat ufad prace o vysledku vybéru spolu s doloZenim
objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavateli nebo pfipadné
vyzvy k predloZeni nabidek spole¢né se zapisem o posouzeni a hodnoceni nabidek
a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesSté pfed uzavienim Dohody (v zavislosti na vySi
pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou Casti Pravidel pro Zzadatele a
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pfijemce vramci Opera¢niho programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz a
zdkonem €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni).

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésict ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Prerové dne:

Ing. llona Kapounova
feditelka odboru Kontaktni pracovisté Prerov

Pfevzal (datum, podpis):

Strucné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

SIGMA PUMPY HRANICE, s.r.o. je vyznamnym zaméstnavatelem v regionu s dlouholetou
tradici a vyrazné proexportnim zamérenim. Zaméstnava dlouhodobé kolem 300 osob, z toho
v soucasné dobé cca 38 % tvofi dlouholeti zaméstnanci ve véku nad 54 let. .

Spolecnost vyrabi pramyslova cerpadla, jeZ jsou urfena pro pouZiti ve vSech odvétvich
pramyslové vyroby (potravinarstvi, chemie, petrochemie, hutnictvi, tézké strojirenstvi, tézba
surovin) a ¢erpadla pro dim a zahradu, uréena pro domaci potfebu k zasobovani domacnosti
vodou.

Navrhované vzdéldvani — Odborné Skoleni CAD v programu CREO 3.0 - podle popisu a
obsahu kurzu se jedna o zvyseni profesnich dovednosti vSech pracovnikd konstrukéniho
oddéleni. Vzdélavaci aktivita je zamérena na intenzivni vyuku feseni konkrétnich probléma,
které vznikaji pfi implementaci nového softwaru v ramci konstrukéniho oddéleni spole¢nosti.
Po jejim absolvovani bude zajistén plynuly prechod konstruktér(i do nového programového
prostiedi. Ziskané dovednosti by mély vést ke zkraceni celkové vyrobni doby cerpadel. To
muzZe mit pozitivni vliv na produktivitu a tim i navyseni novych zakazek.

Navrhované vzdélavani se tak jevi jako ucelné a efektivni.
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