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Smlouya o obsahu, rozsahu a podminkrich
praktick6ho vyuiovrlnf - odborn6ho vfcviku

dle g 65 odst. 2 a g 7r zitkona(,56u2004 sb., skolsky z6kon
a $ 12 vyhl65ky d. 1312005 Sb., o stiednim vzdllilvini avzddlaidnf v konzervatoii

ifslo smlouvy:504/00

etdnek I.
Smluvnf strany

l. Lubo5 Ejem
srjllem: Kitrany, V6clavsk6ISg, 25*07 5
ICO: 62562t5t
(d6le jen,,Poskytovatel,.)

a

2' Stiedni odbornr{ Skola Jarov, zastoupen6 ieditelem Mgr. Miloslavem Janedkem
sfdlem: Udf,ovskri l/100, 190 00 praha 9Iio: 00300268
(d6le jen ,, Skola.,y

it6nek II.
Zikladni ustanoveni

1' Piedmdtem Smlouvy je.zdvazek Poskytovatele zajistit za podminek Smlouvy odbornf qicvik (d6le jen
,,OV") pro Z6ky St<oty (d6le jen ,,L6ci;,1.

2. OY zadinddne: 17.09.201g

3. Misto vykonu OV: praha, Stiedoiesky kraj
4. zaci godan6zev oboru) 36-5g-El}l Podlahaiskd pr6ce, 36-5g-H/01 podlah6i

5' Druh dinnosti, kter6 z6cipii ov budou vykon6vat:podlah6i

6' Rozsah dennf pracovni doby pro 
-16\v 

1. rodniku je 6 hodin, pro Lirky z. a 3. rodniku je 7 hodin.
Pracovni doba zadin6 nejdiive v 7,00 hod. a kondi nejpozddji ve 2b,00 hoj.

7 ' Doba piest6vek nesmi byt v rozporu se z6konikem pr6ce. D6lka piest6vek se nezapodit6v6 do doby
trv6nf pracovnfho dne.

8' OV nebude probihat v nepracovnich dnech a prindnin6ch dle pravnich piedpisri, zejmena z6kona d.
56112004 Sb', a rozhodnuti St<oty a nebude piekradov6n stanoveny hodinovlf dennf rozsah oV.

9. Dohledem nad prubdhem ov je skorou povdien uditel ov:
Jm6no a piijmenf :

tel.: -

e-mail:

10' Jmenny seznam Z6kri podle jejich udebnich oborfi (obor vzdEhlni) je uveden v piiloze A Smlouvy.
1 1, Dopraw na pracovi5t6 si Z6ci zajisti sami na sv6 n6klady.
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ildnek III.
Priva a povinnosti

1. Prr[va a povinnosti Sko[ jsou:

a) zabezpeflt vstupnf Skoleni BozP,lekaiskd prohlfdky Zitkit a vybavit ziky pracovni obuvi a
pracovnim oddvem.

b) poskytnout Poskytovateli na vyiitdini metodickou pomoc a osnovy OV a Skotni vzddli'aci
program Skoty;

c) zajist'ovat metodickd vedeni Z6kri, kter6 bude probihat v r6mci qfuky; prrici Z6kri mtiZe pravidelnd
kontrolovat prostiednictvim uditehi OV, kteii tudou Skolu zastupouat ve vsech bdZnfchledn6nich
tfkajfcich se OV Zaki;

d) umoZnit z6stupcrim Poskytovatele ridastnit se pedagogickjch a metodicklfch akci St<oly;
e) vfludnd pr6vo rozhodovat o uvolnEni Z6kttz Oy;
0 pr6vo iesit neomluvenou nepiitomnost Z6ka na pracovisti;
g) v;fludn6 prilvo pt'ev6st Z6ky kdykoli na svd pracoviStd z drivodu speci6lni vyuky;
h) ovdiovat praktickd dovednosti Zttka provitddnim kontrolnich praci na pracoviSti stanovendm

Skolou;

D vlfludnd pr6vo uvolnit zdka z ov na z6klad6 Z6dosti z6ka,lijeho z6konn6ho ziistup ce zitka.

2. Prriva a povinnosti Poskytovatele:

a) zajistit prubdh OV podle vzdllilacikoncepce Skoly;

b) piidElit Z6kovi instruktora, ktery m6 dostatednou kvalifikaci pro dany obor (d6le jen
,,instruktor"); Poskytovatel odpovid6 zato, Ze instruktor je jeho zam6stnancem a Ze bude pinit
i6dnE povinnosti dle Smlouvy;

c) zapfijdit Z6kovi potiebnd n6stroje, n6iadi a pomricky;

d) hradit Skole dle Smlouvy odmdnu za odpracovanou produktivni hodinu ka1d1ho iaka;
e) zajistit, aby prostory, kde bude probfhat OV, odpovfdaly podmink6m hygieny pr6ce a BOZp dle

platnfch n16v1ich a dal5fch piedpisti (Metodicky pokynkzajistdni Boz-ddti-, iayt, ustudentt ve
Skol6ch a Skolskych zaiizeni d. j.37 Ot4l2O05-25);

0 poskytovat zikfrm osobni ochrann6 a pracovnf prostiedky;

g) pro OV prokazateln6 pro5kolit i6ky v rozsahu stanoven6m pr6vnimi piedpisy o BOZp a db6t na
dodrZov6ni tdchto podmf nek;

h) sezn6mit uditele_OV a Zdky se specificklfmi poZadavky na BOZp a pO na pracovi5ti, kde budou
Z6ci vykon6vat OV;

i) Z6ci nebudou vykon6vat pr6ce, kl-ef jsou jim piisluSnymi piedpisy zak6z6ny (napi. vyhl6ska
180/2015 Sb., naifzeni vl6dy 27212011 Sb. o ochrand ziravi'pied nepiiznivymi ridinky hluku a
vibraci, apod.);

i) zajistit, aby zdci nepracovali bez st6l6ho a piimdho dozoru;

k) umoZnit uditeli OV, jindmu pracovnikovi Skoly, ziistupcrim ziizovatele Skoly, eesk6 Skolni
inspekci, popi. jind osobd dle rozhodnuti Skoly ,itup do irostor, kde je OV realiiov6n, v rozsahu
potiebndm pro prov6d6ni koordinadnfch a kontrolnfch dinnosti;

l) v piipadd vlichovnfch, di odborn;fch probldmri informovat bezodkladnE Skolu;
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ndst n6klady, kter6 mu vzniknou v souvislosti ov, vdetnd n6kladri instruktora a jeho odm6ny;
odpovidat dle ziikoniku pr6ce Z6kirm za rijmu, kter6 vznikla pii ov nebo v souvislosti s nim.

3' Povinnosti Poskytovatele, kter6 Poskytovatel zajisti prostiednictufm instruktora:a) vdst Z6ky po odbornd strrince tak, aby ziskalip.ukti.ke dovednosti a zkusenosti v oboru, pro kteri
se piiprawji;

b) ukl6dat zakovi pouze takov6 p.6c?i kterd jsou v souladu s udebnimi osnovami pro dany obor aSkohim vzd1:l6i acim programem Skoly;
c) db6t, aby L6cidodrLovali stanovenou pracovni dobu;
d) uvolnit z6ka zoY ve stanovenych terminech, dle rozhodnuti uditele ov, kteoretick6muvyudovdni, kontrolni pr6ci zoY a dal5fm akcim poraauryrn Skolou a vjinfch pifpadechstanovenlfch Smlouvou;

e) neprodlend informovat uditele ov o zdkovd absenci;

0 zapisovat dennd do Listu evidence 26ka na ov piitomnost a nepiitomno st zika na pracovisti,odpracovand hodiny produktivni dinnosti zdka a spriivnost z6pisu ;otvrzovat svym podpisem; napracovi5ti vdst pomocnou evidenci doch6zky Lika;
g) odesilat Pracovni list Zdka na emailovou adresu St<oty do 3. dne mdsice n6sledujiciho poprovedeni produktivni dinnosti;

h) umoZnit zdkovi, aby mohl ve stanovendm terminu odevzdat Skole i6dnd vyplndny mzdovy list;
i) db6t, aby ziik pracoval pouze pod jeho piimym dohledem a dodrZoval pravidla BoZp;j) prov6d6t pnibdZnd Skoleni Ldkazpravidel B)ZP,vdst jeho z6pisnik BOZ1 azgznamyo irrazech;
k) kai:dy (i drobny) fraz neprodlend ohl6sit uditeli OV;
l) ozn6mit v dostatedndm piedstihu, nejpozdEji do 13 hod. piedch6zejiciho dne uditeli ov a dlemoZnosti i Z6kovi, ze poskytovatel nem6 dosiatek pr6ce potiebn6 k ov.
m) vdst soudasnd nejvf5e 3 Z6ky.

itfnek IV.
OdmEna a platebnf podminky

Poskytovatel se zavazuje hradit skole odmdnu 60,- Kd za odpracovanou produktivni hodinu kazddhoaaka (d6lejen ,,odmE|1fl)| tlo d6stka je tvoiena easttou zo,- Kd/hod, kter6 ndlezi Skole za metodickdvedeni a zbyl6 d6st nitlezi z6kfim (dle $ 122 odst. I zirkona d. 56r/2004 Sb. a naiizeni vl6dy (,. 56712006sb.).

Poskytovatel je opr6vndn ohodnotit zaka vyssi odmdnou, neZ uvedenou ve smlouv6. v tomto piipaddPoskytovatel, di instruktor uvede zdvaznou qisi odmEny v mEsidnim vyka ztt pr6ce Z6kri, popi.v obdobndm dokumentu a potvrdi ji podpisem. ' l 'r'

vfse odmdny bude upravena, pokud by se dostala pii zmdn6 v;ise minim iini mzdy do rozporu sez6konnou fpravou.

Poskytovatel bude hradit odmEnu na zdklad| faktur. Skola je opr6vnEna vystavit fakturu l. dnen6sledujiciho m6sice po provedeni produktivni dinnosti. Poskytovatel souhlasi s elektronickou fakturacina e-mailovou adresu:

m)

n)

1.

2.

3.

4.
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5.

6.

Faktura je splatn6 vZdy do l4 dni od jejfho dorudeni.

V piipadE prodleni s rihradou dle Smlouvy uhradi Poskytovatel Skole smluvnf pokutu ve vySi O,l oA

z dlulne d6stky zakaZdy zapohty den prodleni.

' ilfnek v.
ZAvEre(ni ustanoveni

Smlouva je uzaviena na dobu neurditou

Smlouvu je moZn6 ukondit dohodou smluvnich stran. Pii poruSeni smluvnich povinnostf jednou smluvni
stranou je druh6 strana oprdvndna smlouvu vypovdd6t, pokud nedojde ke zjedn6ni niryraiy ani do 7 dnti
po dorudeni vyzvy povinnd smluvni stran6. Ve vypovddi musi bjt specifikov6no konkretni poruSenf
povinnosti. Smlouva v tomto piipadd zanikd okamZikem dorudeni pisemn6 vypov6di druh6 smluvni
stran6. Smluvni strany jsou d6le opr6vn6ny Smlouvu vypovddet kdykoliv bez uaani drivodu s qfpov6dni
dobou, kter6 dinf jeden mdsic a plyne od poslednfho dni mdsice, v nEmZ byla vypov6d' dorudena druhd
stran6' Smluvnf vztah pro konkr6tniho Z6ka je ukonden tak6 v piipadd, ie z6k ukondi vzdil6v6ni na
Skole.

Smluvni strany shodnE konstatuji, Ze Smlouva podl6h6 reZimu zdkona (. 34O1ZOI5 Sb. o zvliistnich
podmink6ch ridinnosti ndkterfch smluv, uveiejf,ov6ni tEchto smluv a o registru smluv (z6kon o registru
smluv). Zveiejn6ni !{ouvy v registru smluv provede Stiedni odborn6 ikolu Juror, Udfiovsk6 t/t00,
190 00 Praha 9, Ie 00 300 268.

Smlouva nab;fv6 platnosti okamZikem podpisu smluvnich stran a ridinnosti okamZikem jeji registrace v
Registru smluv po jejim podpisu smluvnfmi stranami.

Nedilnou soud6sti Smlouvy jsou:

- Pifloha A - seznam Zdkt;

- Souhlas z6konndho z6stupce Zdka a Z6ka s umistdnim do OV.

V Praze dne:07.09.2018

--

Stiednf odbornd Skola farov

1.

)

3.

4.

5.
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