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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il —
Vv rezimu ,,de minimis*

C. j.: UPCR-PR-2016/14709

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Olomouci
Zastoupeny: Ing. llonou Kapounovou, feditelkou kontaktniho pracovisté Prerov

Zadatel: Levior s.r.o.
ICO: 61973939
Zastoupeny: Ing. Ondrejem Markem, jednatelem spole¢nosti

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Zze VasSe Zzadost €. j.. UPCR-PR-2016/14709 ze dne
11.5.2016 o prispévek v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu II
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporu€eni hodnotici
komise ze dne 8. 6. 2016 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — krajskou
pobocCkou v Olomouci v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

|. Specifikace vzdélavaci aktivity:*

IBM Collaboration Solutions pro

Nazev: velkoobchodni prodej
Schvalena vySe nakladu dle HK: 36 600 K¢
Maximalni pfispévek na vzdélavaci 31 110 K&

aktivitu (85%):

Minimalini rozsah vyuc. hodin (véetné | vyuka: 23

ovéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zavérecna zkouska: 1
Pocet zapojenych zaméstnancu: 12

Pocet zapojenych potencialnich 0

zameéstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: Cerven - fijen 2016
Pfispévek na mzdové naklady: 50 688 K¢&

Y pfipadé schvaleni vice aktivit, vypini se pro kazdou aktivitu specifikace zvlast

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, resp. vzdélavaci
aktivity, musi byt poptavanaly pro pocet Udastniki uvedeny v Zadosti a vtomto
Vyrozuméni a dale v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto
Vyrozuméni, mize vSak byt poptavana i ve vy§§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin
realizace mUze byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Prispévek v8ak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocCitan z vySe uvedené
schvalené vySe nakladu hodnotici komisi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve vysi
100 % skute¢né vynaloZenych nakladl. Do rezimu ,de minimis“ bude zapoc&tena pouze
skuteéné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvy$e tedy &astka odpovidajici vyse
uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se zavazujete v pfipadé externiho dodavatele vzdélavani
provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity/aktivit v souladu se zakonem ¢.
137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist a Obecnou &asti
Pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven
dodrzet vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity/aktivit.

Daéle se zavazujete provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci aktivity a ve
lhaté do 30. 6. 2016 predlozit Uradu prace Ceské republiky — krajské pobod&ce
v Olomouci kopie veSkeré dokumentace prokazujici zpusob a vysledek vybéru
dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity muze byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci projektu
Podpora odborného vzdélavani zameéstnancu I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vySe
uvedenych podminek a predloZzeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipadé&, Ze bude shledan Uradem prace CR rozpor mezi Vami provedenym vybé&rem a
zakonem ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist a
Obecnou c¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu

Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlaStnich pravnich
pfedpisu, je povinen vymezit kvalifikaCni pozadavek na dolozeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto dokladu je
zaméstnavatel povinen pfedlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru dodavatele
vzdélavani.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc Il
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Zaméstnavatel je povinen informovat ufad prace o vysledku vybéru spolu s doloZenim
objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavatell nebo pfipadné
vyzvy k pfedloZzeni nabidek spoleéné se zapisem o posouzeni a hodnoceni nabidek
a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pred uzavienim Dohody (v zavislosti na vySi
pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou &asti Pravidel pro Zadatele a
pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz a
zadkonem €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni).

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicu ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Prerové dne:

Ing. llona Kapounova
feditelka kontaktniho pracovisté Prerov

Pfevzal (datum, podpis):

Stru¢éné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Spoleénost Levior s.r.o. se jiz vice jak 20 let specializuje na ruéni naradi pro femesiniky, zahradu a
zelezarské zbozi. Zbozi dovazi z jedenacti zemi svéta a do &trnacti zemi v Evropé je exportuje. Firma
spolupracuje pfimo s vyrobci na zadani vyrobku tak, aby byly v nejvyssi kvalité, ergonomii, designu,
baleni a za pfiznivou cenu. V sou€asné dobé spole¢nost zaméstnava 59 zaméstnancu z toho 6 ve
véku nad 54 let.

Realizaci vzdélavaci aktivity firma oCekava zkvalitnéni prace a zefektivnéni sdileni dat a komunikace
zaméstnancu. Pro ucely testovani si vyjednali pulrocni plné funkéni trial verzi tohoto programu
(zkuSebni verzi), do budoucna by chtéli program zakoupit. Na jeho pIné vyuZivani by chtéli byt od
pocatku co nejlépe pfipraveni a chtéli znat pfedevsim vSechny jeho mozZnosti, vzhledem k tomu, Ze se
jedna o pomérné vysokou investici. Vzdélavaci aktivita by méla probihat na zkuSebni verzi.
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