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Smlouva o obsahu, rozsahu a podmink6ch
praktick6ho vyuiov6ni - odborn6ho vycviku

dle g 65 odst. 2 a g 71 zdkonae.56112004 Sb., Skolsky zikon
a $ 12 vyhhl5ky (,. 1312005 $b., o stlednim vzdllilvini avzdl:ldidni v konzervatoii

Cisto smlouvy: OV 550/00

it6nek I.
Smluvni strany

I ' Jan Zeman & Partneii s.r.o. zastoupen6: Janem ZEMANEM
sidlem: 13000 praha - Ziilkov,Na mokiinezil4ls}
t(o: z+zooqgz
(d6le jen,,Poskytovatel.,)

a

2. Stiednf odbornf Skola Jarov, zastoupen6 ieditelem Mgr. Miloslavem Janedkem
sidlem: Udriovsk6 l/100, 190 00 praha 9reo: 00300268
(d6le jen,, Skola.,;

Clinek II.
Zikladni ustanoveni

1' Piedmdtem Smlouvy je.zixazek Poskytovatele zajistit za podminek Smlouvy odborny vlfcvik (d6le jen
,,OV") pro Zil<y Skoly (d6le jen ,,Lilci,,).

2. OY zadind dne: 1. 10.20f8

3' Misto vykonu ov: Hravnf misto praha, stiedoiestcf kraj
4, zaci luoa anLzevoboru) 36 - s7- E/0r MALi*.sKf A NATrRAesxf pRAcE
5' Druh dinnosti, kter6 zdci pii ov budou vykon6vat: malitskd a nat6radskd

6' Rozsah denni pracovnf doby pro 1u\v l. rodniku je 6 hodin, pro z6ky 2. a 3. rodniku je 7 hodin.
Pracovni doba zadin6 nejdifve v 7,00 hod. a kondi nejpozddji ve.2b,o0 hod.

7 ' Doba piest6vek nesmi byt v rozporu se z6konikem pr6ce. D6lka piest6vek se nezapodit6v6 do doby
trvdni pracovnfho dne.

8' OV nebude probihat v nepracovnich dnech a pr6zdnin6ch dle pr6vnfch piedpisti, zejmena zikona d.
56112004 Sb., a rozhodnuti Stoty a nebude piekradovdn stanoveny hodinovf denni rozsah oV.

9. Dohledem nad prubdhem OV je Skolou povdien uditel OV:
Jm6no a piijmeni:

tel.:

e-mai

10. Jmenny seznam Zrikt podle jejich udebnfch obor& (obor vzddlinf) je uveden v piiloze A Smlouvy.
1 l. Dopravu na pracoviStd si Zaci zajisti sami na svd n6klady.
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etdnek III.
Prfva a povinnosti

i. Prdva a povinnosti Skoly jsou:

a) zabezpedit vstupnf Skoleni BozP,ldkaiskd prohlidky zdktt a vybavit z6ky pracovni obuvf apracovnfm od6vem.

b) poskytnout Poskytovateli na vyZdddni metodickou pomoc a osnovy OV a Skohi vzddl1vaci
program Stoty;

c) zaji$t'ovat metodick6 vedenf Z6kri, kterd bude probihat v r6mci vyuky; pr6ci LilkttmtZe pravidelnd
kontrolovat prostlednicwim uditelt OV, kteii Ludou Skolu zastuiovat ve vsech bEZnfch jedn6nfch
tfkajicich se OV Z6kri;

d) umoZnit z6stupcfim Poskytovatele ridastnit se pedagogickych a metodickfch akci Stoty;
e) vfludnd prdvo rozhodovat o uvolndni ZaktzOy;
0 pr6vo iesit neomluvenou nepiitomno st zilkana pracovisti;
g) vyludnd pr6vo pievdst Z6ky kdykoli na sv6 pracoviste z drivodu speci6lni vyuky;
h) ovdiovat praktickd dovednosti Zdka provddEnfm kontrolnich praci na pracoviSti stanoven6m

Skolou;

i) vfludnd pr6vo uvolnit Z6kaz OV na zilkladEZ6dosti Z6ka, dijeho z6konneho zdstup ce Zillia.

2. Prdva a povinnosti poskytovatele:

a) zajistit prubEh OV podle vzd€lilvacikoncepce Stoty;
b) piiddlit Lakovi instruktora, kterf md dostatednou kvalifikaci pro dany obor (d6le jen

,,instruktor"); Poskytovatel odpovid6 za to, Ze instruktor je jeho zam6stnancem a Ze bude plnit
i6dnE povinnosti dle Smlouvy;

c) zaprijdit Zil<ovi potiebn6 n6stroje, naiadi a pomricky;

d) hradit Skole dle Smlouvy odmEnu za odpracovanou produktivni hodinu ka1d1ho Laka;
e) zajistit, aby prostory, kde bude probihat oV, odpovidaly podmink6m hygieny pr6ce a BoZp dleplatnych rjav.nlclr a dal5fch piedpisri (Metodicky pokynkzajistdnf BoZ deti, L6ki asrudenrt ve

Skol6ch a Skolskych zaiizeni (,. j.37 0t412005-2i);

0 poskytovat Z6krim osobni ochrann6 a pracovni prostiedky;
g) pro OV prokazateln6 proskolit Zaky v rozsahu stanoven6m pr6vnimi piedpisy o BOZp a db6t na

dodrZov6nf t6chto podminek;

h) sezn6mit uditele_oY a 26ky se specifickimi pozadavky na BoZp a po na pracovisti, kde budou
Z6civykondvat OV;

i) zdci nebudou vykon6vat pr6ce, tlef jsou jim piislusnymi piedp isy zak6z6ny (napi. vyhl6ska
18012015 Sb., naiizeni vl6dy 27212011 Sb. o ochrand zdravi'pied neptiznirr.jmi rieinky hluku avibraci, apod.);

i) zajistit, aby zdci nepracovali bez st6ldho a piimdho dozoru;

k) umoZnit uditeli. OV, jindmu pracovnikovi Skoly, z6stupcttm ziizovatele Skoly, Ceskd Skolni
inspekci, popi. jind osobd dle rozhodnuti Skoly urt p do prostor, kde je oV realizov6n, v rozsahu
potiebndm pro prov6ddnf koordinadnfch a konirolnich dinnosti;

l) v pifpadd vichovnych, di odbornfch probl6mt informovat bezodkladnd Skolu;
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n6st n6klady, kter6 mu vzniknou v souvislosti oV, vdetnd n6kladri instruktora a jeho odmdny;
odpovidat dle z6koniku pr6ce Z6ktm za fjmu, kterd vznikla pii oV nebo v souvislosti s nfm.

Povinnosti Poslcytovatele, kter6 Poskytovatel zajisti prostiednictvim instruktora:a) v6st Z6ky po odbornd str6nce tak, aby zfskali praitickd dovednosti a zku5enosti v oboru, pro kter;f
se plipravuji;

b) uklldat Zako-vi.pouze takovd prdce, kterd jsou vsouladu sudebnfmi osnovami pro dany obor aSkolnim vzd€lili aci- progru*em Skoly;

c) db6t, aby ZdcidodrZovali stanovenoupracovni dobu;
d) uvolnit i6ka zoY ve stanoven;fch terminech, dle rozhodnuti uditele ov, kteoretick6muvyudov6ni, kontrolnf pr6ci zoY a dal5im akcim poi6danfm--S[otou u ,;iryrt, pripuae"r,stanovenych Smlouvou;

e) neprodlen€ informovat uditere ov o Z6kovd absenci;

0 zapisovat dennd do Listu evidence zdkl na oV piitomnost a nepiitomno st zaka na pracovisti,
odpracovane hodiny produktivni dinnosti zdka a sir6vnost zapisu powrzovat svim podpisem; napracovi5ti v6st pomocnou evidenci dochazky Z6kai

g) odesflat Pracovni list Z6ka na emailovou adresu Stoty do 3. dne mEsice n6sledujiciho poprovedenf produktivni dinnosti;

h) umoZnit zdkovi, aby mohl ve stanovendm termfnu odevzdat Skole i6dn6 vyplnen;i mzdovy list;
i) db6t, aby Z6k pracoval pouze pod jeho piimym dohledem a dodrZoval pravidla BOZp;
j) provdd6t prfibdZnd Skoleni Ztkazpravidel BOZP,vdst jeho z6pisnik BOZ1 aziznamyo rirazech;
k) kai:dy (i drobny) fraz neprodlend ohl6sit uditeli OV;
l) ozniimit v dostatedndm piedstihu, nejpozddji do 13 hod. piedchazejiciho dne uditeli ov a dlemoznosti i Z6kovi, Ze poskytovatel nem6 dostatek pr6ce potiebnd k ov.
m) vdst soudasnd nejvy5e 3 Z6ky.

tlfnek IV.
Odm6na a platebni podminky

Poskytovatel se zavazuje hradit Skole odmdnu 60,- Kd za odpracovanou produktivni hodinu kaZd6hozdka (ddlejen ,,odmdna"); tato d6stka je tvoiena dristkou 20,- Kd/hod, kterd "il;* St"b ;;';.iloi.r.evedenf azbyl6 d6st n6leZi Z6ktm (dle $ 122 odst. I zikona d. 56r/2004 Sb. a naiizeni vl6dy e. 56712006sb.).

Poskytovatel je opr6vndn ohodnotit iSka vy55i odmdnou, nez uvedenou ve Smlouvd. v tomto piipaddPoskytovatel, di instruktor uvede ziluznou qiSi odmdny v mdsfdnim vyka zu prdce Zrlkri, popi.v obdobndm dokumentu a potvrdi ji podpisem.

vyse odmdny bude upravena, pokud by se dostala pii zmEnd vyse minim 6lni mzdy do rozporu sez6konnou tpravou.

Poskytovatel bude hradit odmdnu na zitklad| faktur, Skola je opr6vndna vystavit fakturu l. dnen6sledujiciho m6sfce po provedeni produktivni dinnosti. Poskytovatel souhlasi s elektronickou fakturacina e-mailovou adresu:

m)

n)

3.

l,

)

3.
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5. Faktura je splatn6 vZdy do l4 dnf od jejiho dorudeni.

6. V piipadd prodleni s rihradou dle Smlouvy uhradf Poskytovatel Skole smluvni pokutu ve vy5i O,l yo
z dlulnd d6stky zakaZdy zapodaty den prodlenf.

' ildrek v.
Zix6reilni ustanoveni

Smlouva je uzavienana dobu neurditou

Smlouw je moZnd ukondit dohodou smluvnfch stran. Pii poruSeni smluvnich povinnosti jednou smluvni
stranou je druhri strana opr6vndna smlouvu vypovEddt, pokud nedojde ke zjednrlni n6pravy ani do 7 dnfi
po dorudeni vyzvy povinnd smluvni stran6. Ve vypovddi musi bjt specifikov6no konkr6tni poruseni
povinnosti. Smlouva v tomto pifpadd zanikd okamZikem dorudenf pisemn6 vfpov6di druhd smluvni
strand. Smluvni strany jsou d6le opr6vndny Smlouvu vypovddet kdykoliv bezuabni dfivodu s vypovddni
dobou, kter6 dini jeden mdsfc a plyne od posledniho dne mdsice, v ndmZ byla vfpovdd' dorudena druhd
strand. Smluvni vztah pro konkrdtniho Z6ka je ukonden tak6 v piipad6, ie i:dk ukondi vzdlli|ilrlina
Skole.

Smluvni strany shodnd konstatuji, Ze Smlouva podl6h6 reZimu zdkona C. 34Ol2Ol5 Sb. o zvlastnich
podminkdch ridinnosti ndkterych smluv, uveiejiov6ni tdchto smluv a o registru smluv (z6kono registru
smluv). ZvelejnEnf Smlouvy v registru smluv provede Stiedni odborn6 ikolu Jurou, Udiovsk6 tit0O,
190 00 Praha 9, Ie 00 3oO 2,69.

Smlouva nabyvit platnosti okamZikem podpisu smluvnich stran a ridinnosti okamZikem jeji registrace v
Registru smluv po jejfm podpisu smluvnimi stranami.

Nedilnou soud6sti Smlouvy jsou:

- Piiloha A - seznam 26ki;
- Souhlas zrikonndho z6stupce ZdkaaZ6kasumfstdnim do OV.

V Praze dne:21.9.2018

J.

4,

5,

JAN:EMANaF arAlrra,N€ mrrh.60a- d; dii.6-
49

Stiedni odborn6 Skola Jarov
*. 
o$j%, Utrlovskil 100/1

:] :q.; 1eo oo Praha e;r-_16_
/r r ol
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Stiednf odborni Skota Jarov


