SMLOUVA

O ZAJISTENI PRACOVNI CINNOSTI (PRAXE)

(dale jen ,,Smlouva“)

Smluvni strany:

1. Nazev skoly: Stfedni Skola, Zékladni Skola a Matefska $kola Karvina, prispévkova

organizace

I€o: 63024616

Sidlo: Komenského 614/2, 735 06 Karvina — Nové Mésto

Telefon: 596 311 289

E-mail: zsv.karvina@sernam.cz

Zastoupena: Mgr. Marcela Jago3ova, feditelkou $koly
bankovni spojeni: Ceska spofitelna, pobocka Karvina
¢.0.: 1735798329/0800

dale jen ,, Skola“

a

2. Nazev organizace: Tesco Stores CR, a. s.

1I€o: 453 08 314

DIC: CZ45308314

Sidlo: VrSovickd 1527/68b, 100 00 Praha 10

Zapsanav: Obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B,
vlozka 1377

Provozovna: HM Tesco Karving, tf. 17. Listopadu 883/2a, 73401 Karvind — R§j

Telefon: 602137972

E-mail: 11015dir@cz.tesco-europe.com

Zastoupena: Jana Turkova

dale jen ,organizace”

Skola a organizace spole¢né déle jako ,,smluvni strany”

uzaviraji ve smyslu ustanoveni § 1746 odst.2 zdkona ¢.89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
pfedpisd ve spojeni s § 96 zékona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélani (Skolsky zakon), vyhlaskou €. 10/2005 Sb., o vy33im odborném vzdélavani, nasledujici Smlouvu.

.
Pfedmét a ucel Smlouvy

Pfedmétem této Smlouvy je zajisténi odborného praktického vyu€ovani v u¢ebnim oboru 78-62-C/02 na pracovisti
organizace za dodrzeni niZe stanovenych podminek a vsouladu s touto Smlouvou (dale jen ,odborna praxe”).
Cilem odborné praxe je umoznit Zdkovi doplnit teoretické poznatky ziskané studiem o dovednosti pfi jejich
aplikovani v ¢innosti na konkrétnim pracovisti organizace. Zak je po celou dobu praxe na provozovné evidovan jako
fadny Zak denniho studia.

1.
Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Praxe bude zabezpecena vyhradné na nize uvedené provozovné organizace:

TF. 17. Listopadu 883/2a, 73401 Karvind - R4j (dale jen , provozovna“).
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Organizace se zavazuje ptijmout Zdka na odbornou praxi na vy$e uvedené provozovné v rozsahu 6 hodin ka3dé
pracovni pondéli v obdobi od 1.9.2018 do 30.6.2018 vyjma kolnich prazdnin.

Organizace v souvislosti s absolvovanim odborné praxe poskytne Zakovi odménu dle internich sazeb organizace
uvedenych v Pfiloze &. 3. této Smlouvy.

Organizace se zavazuje vytvofit Zékovi vhodné podminky pro fadné pinéni Gkoll zadanych organizaci zkem,
zajistit odborné vedeni Zdka a dozor nad procviovdnim dovednosti 7dka na provozovnd, sezndmit 3ika
s pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pi praci na svém pracovisti véetné podminek pozarni ochrany.

Zak se zavazuje prostudovat a Fidit se veskerymi pravnimi predpisy i vnitfnimi pfedpisy organizace, které na
jeho ¢innost dle této Smlouvy pfiméfené dopadaji a je povinen je bezvyjime&né respektovat a dodriovat.
Dojde-li ze strany Zéka k poruseni pravnich pfedpist, vnitfnich predpistl organizace a/nebo piedpisti BOZP a
pfedpist poZarni ochrany, o kterych byl pouden, je organizace oprévnéna v piipadé vzniklé skody jeji ndhradu
v plné vy3i poZadovat po $kole.

74k se zavazuje vykonavat pouze préice zafazené do kategorie prvni podle zékona o ochrané vefejného zdravi.

Povéfenym pracovnikem organizace, ktery je za organizaci kontaktni osobou po dobu odborné praxe zéka, a
ktery dohlizi na pInéni povinnosti zaka, uvedenych v odst. 5 a 6 této Smlouvy je uréen(a):

Jméno a pfijmeni: Mgr. Helena Durajova — telefon 739 333 819
Mgr. Renata Duchova — telefon 723 934 942
Nina Marsalkova - telefon 739 187 380

Organizace je opravnéna predcasné ukoncit odbornou praxi #ska, a to zejména pokud 4k hrubé& porugi
povinnosti stanovené mu organizaci béhem odborné praxe a/nebo pokud %3k vystupuje nevhodnym
zpUsobem. Tuto skutecnost pracovnik povéfeny vedenim odborné praxe neprodlené ozndmi skole.

Organizace je povinna vystavit potvrzeni o absolvovani praxe vye uvedeného ¥3ka véetné struéného slovniho
hodnoceni.

Skola se vyslovné zavazuje:

a) poutit Zdka o jeho povinnosti pohybovat se na provozovné ve vhodném odévu, chovat se zdvofile,
kultivované a vystupovat ve vztahu k organizaci loajalné a v souladu s dobrymi mravy;

b) informovat pfed, v pribéhu i po skonéeni odborné praxe ?aka informovat povéfeného pracovnika
organizace zejména o vedkerych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na predmét a lhity plnéni této
Smlouvy;

c) kaidy pracovni draz, véetné drobného poranéni, ktery nebyl jiz dfive nahld$en fediteli pfisluéné
provozovny organizace ((razy bez pracovni neschopnosti) ohlasit fediteli pFislu$né provozovny organizace.
Registraci pracovniho urazu, tj. sepsani ziznamu o pracovnim Urazu, provede povéfeny zaméstnanec $koly
za Ucasti povéfeného pracovnika organizace;

v

d) vsouladu s pfislusnymi ustanovenimi zdkona &. 373/2011 Sbh., o specifickych zdravotnich sluzbach,
v platném znéni, zabezpelit, aby Zdk pfed vykonem odborné praxe u organizace na naklady Zkoly
absolvoval preventivni lékafskou prohlidku u poskytovatele pracovnélékaiskych sluieb a mél platny
zdravotni prikaz, ledaZe bude vykondvat pouze prace zafazené do kategorie prvni podle zékona o ochrané
vefejného zdravi;

e) v pfipadé vzniklé Skody zplsobené prokazateln& zékem nebo zaméstnanci 3koly, uhradit tuto kodu v plné
vydi. O jakékoliv vzniklé 3kodé bude neprodleng po jejim vzniku sepsén protokol o &kod& s uvedenim
veskerych potfebnych naleZitosti a detailniho popisu okolnosti vzniku 8kody. Skola v této souvislosti
prohladuje, Ze ma uzavienou pojistnou smlouvu na odpovédnost za $kody zplsobené tfetim osobam a
toto pojisténi bude udrzovat v platnosti po dobu platnosti této Smlouvy (pojistna smlouva & 8602629920,
u pojistovny Kooperativa, pojistovna, a.s., Vienna Insurance Group, se sidlem Pobfe¥ni 665/21, 186 00
Praha 8), pfi¢emz tato pojistnd smlouva se vztahuje i na pfipady, $kod zplisobenych 24ky $koly pii vykonu
odborné praxe u tfeti osoby.

Organizace se zavazuje umoZnit za UCelem zajisténi odborné praxe povéfenému pracovnikovi $koly kontrolu
pribéhu praxe Zaka na provozovné organizace. Seznam osob, které budou mit opravnény pfistup ve smyslu
predchozi véty, &ini Ptilohu &.1 této Smlouvy.

Z4k je povinen dodriovat mlgenlivost o veSkerych skutecnostech a informacich, které se dozvédél &i dozvi
v souvislosti s a p¥i vykonu odborné praxe.




V.
Zvlastni ustanoveni

Skola se zavazuje, e ani ona, ani 4dny z jejich statutarnich organli, zaméstnancl nebo zdstupcll neporusi
préavni piedpisy tykajici se boje proti korupci a UplatkaFstvi platné v rdmci pravniho fadu, kterym se Fidi smluvni
strany a ustanoveni této Smiouvy. Skola se déle zavazuje fidit Protikorup&nimi zésadami, které tvo¥i Ptilohu &, 2
této Smlouvy a zajistit jejich dodrzovani ze strany svych statutérnich orgén(i, zaméstnanct a zéstupcd.

Pokud v prabéhu trvéni této Smlouvy organizace zjisti, Ze doslo k naplnéni podminek uvedenych v ustanoveni

§ 109 zdkona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pFidané hodnoty, v platném znéni, ze strany Zkoly, je organizace
opravnéna zadrzet dan z pfidané hodnoty a postupovat v souladu se zdkonem.

Skola prohladuje, 7e neudinila & neugini nic, co by porusovalo nebo mohlo vést k porudeni ustanoveni o
nelegdlni praci ve smyslu § 5 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném znéni, ani takové jednani
nepovolila nebo nepovoli, a neutini nic, co by ve svém disledku vedlo k odpovédnosti organizace za porugeni
vySe uvedenych ustanoveni. Organizace je opravnéna kdykoliv kontrolovat dodriovani kteréhokoliv ustanoveni
tohoto ¢&lanku, a to i bez pfedchoziho upozornéni. Skola odpovidd organizaci v plném rozsahu za kodu
zplsobenou porusenim povinnosti vyplyvajicich z tohoto ustanoveni a je povinna uhradit organizaci vedkeré
naklady, které ji vzniknou v souvislosti s vymahénim vyZe uvedenych povinnosti.

.
Zajisténi BOZP pfi vykonu odborné praxe #dka
Organizace se zavazuje sezndmit Zdka s predpisy kzajist&ni BOZP na svém pracovisti, resp. prisluéné
provozovné, a zajistit dislednou kontrolu jejich dodrzovani ze strany #dka.

Z4k, resp. jeho zékonny zéstupce stvrzuje svym podpisem, Ze absolvoval Gvodni a vstupni Skoleni, tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i préci, poZarni obrany, a to dle Pravidel o BOZP organizace, a e jeho obsahu
zcela porozumél.

VI.
Platebni podminky

Organizace se zavazuje nepozadovat od $koly za umoznéni vykonu odborné praxe z4ka jakoukoliv odménu.

Skola se zavazuje nepozadovat od organizace za préice vykonané Zdkem v ramci odborné praxe jakoukoliv
odménu.

Z&k obdrzi od organizace odménu za prace vykonané v rémci odborné praxe na jim uvedeny bankovni Géet, a

v

to ve vydi stanovené v internich sazbach organizace, které tvofi pfilohu &. 3 této Smlouvy v pravidelném
vyplatnim terminu organizace.

Vil.
Vyhodnoceni praxe

Povéfeny pracovnik organizace se zavazuje svym podpisem potvrdit 4kovi dochazku z praxe.

Organizace se zavazuje pfipojit k zdvérecné pisemné zpravé o prab&hu praxe, vyhotovené zakem, struéné
vyhodnoceni pribéhu odborné praxe v organizaci.

Vil

Ochrana osobnich Gdajh

Smluvni strany spolu uzaviely ujednéni, na zakladé kterého bude dochazet k sdélovani osobnich tdajd kolou
organizaci za Gfelem pinéni spravedlivého, legitimniho a zakonného cile(cil) vztahu dle této Smiouvy.
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Strany uzaviraji tuto Smlouvu s tim, Ze kazda Strana je v souvislosti s Osobnimi Gdaji Spravcem a e Strany
nejsou ,Spolecnymi spravci ve smyslu ¢ldnku 26 nafizeni GDPR. Pokud jakékoli regulaéni organy rozhodnou,
Ze smluvni strany jsou Spole¢nymi spravci pro Géely &ldnku 26 nafizeni GDPR, strany souhlasi s tim, %e podle
potfeby a v dobré vife pfepracuji ujedndni o sdileni Udaji a/nebo tuto dohodu, aby zajistily, ¥e jejich
partnerstvi i tato Smlouva a jsou v souladu s naFizenim GDPR a obchodnim cilem {cili) kazdé ze smiuvnich stran.

Tato Smilouva stanovuje rdmec pro sdileni Osobnich Gdaji mezi Stranami jako#to Sprévci Gdaju (,Sdilend
osobni tdaje”). Vymezuje principy a postupy, které budou Strany dodriovat, a odpovédnosti, které Strany v(i&i
sobé& maji. Strany nesméji zpracovévat Sdilené osobni ddaje zpGsobem, ktery je v rozporu s Udely popsanymi v
této Smlouvé.

V této Smiouvé:

a) pojmy ,Spravce”, ,Subjekt Gdajd”, ,Osobni Gdaje”, ,Poruseni zabezpedeni osobnich Gdaja”, ,Zpracovani®,
~Zpracovatel”, ,Zvlastni kategorie osobnich (daji”, ,vhodna technickd a organizaéni opatfeni” a ,,Dozorovy
afad“ majf stejny vyznam, jaky jim uréuje nafizeni GDPR.

b) Pojem ,GDPR“ oznaCuje Obecné nafizeni o ochrané osobnich Gdaji (EU 2016/679) spolu s jeho
provadécimi nebo doplnkovymi zékony, v platném znéni;

c) Pojem ,Sdilené osobni Udaje” oznaéuje Osobni tGdaje, které se budou sdilet mezi smluvnimi stranami, a to
Identifikatni (jméno, piijmeni, datum nar.) a kontaktni (daje (bydliété, tel.Z., e-mail) Subjektd udaja.
Osobni Udaje, které se budou sdilet mezi smluvnimi stranami, nezahrnuji informace kategorii uvedenych v
¢lanku 9 (zvlastni kategorie osobnich Gdaj) nebo &lanku 10 (osobnf tdaje tykajici se rozsudkd v trestnich
vécech a trestnych &ind) nafizeni GDPR.

d) Subjekty adajl jsou studenti $koly, ktefi absolvuji profesni praxi v provozovné organizace za podminek této
Smiouvy a v souladu s touto Smlouvou.

e) Ucelem sdileni Osobnich tdajt (,Uely”) je umoznit organizaci plnit své povinnosti dle této Smlouvy a/nebo
dle pfislusnych zdkond, aby mohla pfipravit, zavést a provozovat profesni praxi pro Subjekty Gdajéi na
provozovné organizace.

f} Prévnizaklad pro sdileni Osobnich Gdajl je nasledujici:

= Clanek 6 odst. 1 bod b) nafizeni GDPR — nezbytné pro splnéni smlouvy se Subjektem Gdaji nebo pro
provedeni pfipravnych opatfeni pfed uzavienim takové smlouvy;

= Clanek 6 odst. 1 bod c) nafizeni GDPR — nezbytné pro splnéni prévni povinnosti Spravce

® Clanek 6 odst. 1 bod d) nafizeni GDPR — nezbytné pro Gcely opravnénych zajm( Spravce

KaZzda ze smluvnich stran je povinna zajistit, aby se zpracovéni Osobnich Gdajl, véetn& Sdilenych osobnich
Udajd a ostatnich Osobnich Udaji Subjektl Udaji (napfiklad Gdaji shromaidénych organizaci pfimo od
Subjektd Gdajl pro Gcely profesni praxe na provozovné organizace nebo v souvislosti s touto praxi), provadélo
v souladu s veSkerymi poZadavky nafizeni GDPR, zejména se zdsadami transparentnosti, korektnosti a
zdkonnosti.

Organizace i kola jsou povinny zajistit, aby v rozsahu, v jakém kazdy z nich plsobi jako spravce Gdaj, byly
zpracovavany pouze ty nejnutnéjsi Sdilené osobni Udaje a aby tyto Gdaje byly pfiméFené, relevantni a nikoli
pFili§ rozsdhlé s ohledem na cile sledované touto Smlouvou (zésada , PFimétenosti a minimalizace Gdaja“).

Organizace i $kola jsou povinny vynaloZit pfiméiené Usili, aby zajistily, ze Sdilené osobni Gdaje jsou pfesné a v
pfipadé potfeby aktualizované v okamziku jejich sd&lovani a — pokud je to relevantni — také po dobu platnosti
této Smlouvy (z4sada , Pfesnosti®).

Organizace se zavazuje pouzivat Sdilené osobni Gdaje v rémci EHP (Evropsky hospodafsky prostor) za
podminek stanovenych v této Smlouvé. Organizace nesmi zpracovévat Sdilené osobni tidaje zptisobem, ktery je
v rozporu s Uéely popsanymi v této Smlouvé.

KaZda ze smiuvnich stran odpovida za poskytovéni relevantnich informaci Subjektdm Gdaji véetné jakychkoli
oznameni poZadovanych pfislu$nymi zékony, zejména té&ch pozadovanych v &léncich 13 a 14 nafizeni GDPR, v
souvislosti se zpracovavanim Osobnich Udaji Subjektl Gdajd touto smluvni stranou, a to v rozsahu, v jakém
kazdd ze smluvnich stran pusobi jako spravce Gdaj.

V pfipadé jakékoli stiznosti nebo pinéni pozadavku Subjektu Gdajl, ktery si pfeje uplatnit své prava na zakladé
nafizeni GDPR a/nebo mistnich provadécich & doplikovych zdkond, budou organizace a tkola navzajem
spolupracovat, aby strana takto kontaktovand Subjektem adaji mohla v piném rozsahu a vhodnym zpiisobem
reagovat na tuto stiZnost ¢i poZadavek a splnit je.

Kazda ze smluvnich stran poskytne druhé smluvni strané pfiméfenou pomoc, aby strana kontaktovana
Subjektem adaji mohla spinit jeho stiZnost &i pozadavek, véetné mimo jiné toho, e poskytne kontaktované
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strané kopie jakychkoli Osobnich Gdaji a/nebo jakychkoli jinych informaci, které mohou byt pfiméfené
nezbytné k tomu, aby druhd strana reagovala na stiZznost nebo tuto stiznost & pofadavek splnila.

AniZ by bylo dotéeno vy3e uvedené, reakce na stiznost nebo plnéni prava bude primdrné odpovédnosti té
smluvni strany, kdy je kontaktovana smluvni strana spravcem Gdajd v souvislosti s Osobnimi Gdaji, které jsou
pfedmétem stiznosti nebo kterych se tyka uplatfiované pravo. Pokud je kontaktované strané pfi obdrzeni
takové stiznosti nebo poZadavku jasné, Ze se stiznost ¢i pozadavek tyka Osobnich Gdajl, jejichi sprévcem je
druha strana, kontaktovana strana bud' stiznost &i pozadavek postoupi druhé strané, nebo instruuje Subjekt
Udajl, aby svou stiznost &i poZadavek sméfoval pFisluéné strané.

V souvislosti s osobnimi Gdaji, pro které je spravcem, kaidd ze smluvnich stran souhlasi s tim, Ze bude
uchovdvat a aktualizovat zdznamy po?adované po spravci Gdaji v &lanku 30 nafizeni GDPR. Kopii téchto
zédznam{ smluvni strany zpFistupni druhé strané k nahlédnuti.

Organizace nebude uchovavat ¢i jinak zpracovavat Sdilené osobni Gdaje déle, ne je nezbytné k realizaci Ugell
uvedenych v této Smlouvé, a zejména ne déle, neZ vyzaduji zakonné povinnosti organizace.

Kaida ze smluvnich stran zaruéuje, ¢ md vhodna technickd a organizaéni opatfeni proti ndhodnému,
protiprdvnimu nebo neopravnénému zpracovani, znideni, ztrats, pozménéni, sdéleni, poskozeni nebo
zpfistupnéni Osobnich Udajt, véetn& mimo jiné opatfeni v souladu s dobrou oborovou praxi nebo jakymikoli
pokyny ze strany Gfadu pro ochranu osobnich udaju.

Organizace i Skola se budou navzajem okamiité informovat o jakychkoli ddajnych & skutecnych pFipadech
Poruseni zabezpedeni osobnich Gdaji tykajicich se Sdilenych osobnich Gdajd, v kazdém pfipadé nejpozdéji do
24 hodin od zji$téni jakychkoli Gdajnych & skuteénych ptipadl Poruseni zabezpegeni osobnich udaja.

Smluvni strana, ktera se stala predmétem Gdajného nebo skute&ného pFipadu Poruseni zabezpeceni osobnich
Gdajl nebo ma podezieni, ze se stala predmétem (dajného nebo skuteéného pfipadu Poruseni zabezpeteni
osobnich Gdaji, ve svém ozndmeni druhé strané uvede — v rozsahu, v jakém je toho schopna — ndsledujici
informace:

a) veskeré zndmé podrobnosti o pfi¢iné incidentu;

b) zevrubny popis Osobnich Gdaji postizenych udajnym & skute&nym pfipadem Porueni zabezpedéeni
osobnich Gdajd, véetné kategorii a pfiblizného poétu dotéenych subjektti ddajd a osobnich zdznamu;

c) pravdépodobné nasledky pfipadu Porueni zabezpe&eni osobnich Gdaji;

d) Gpiné informace o technickych a organizaénich opatfenich zavedenych na ochranu Osobnich udaju;

e) jakékoli kroky pfijaté s cilem napravit Poruseni zabezpe&eni osobnich Gdajh a/nebo zmirnit jeho skuteény
¢i potencidlni dopad;

f) podrobnosti o jakémkoli provedeném nebo plédnovaném hlageni pfislusnému dozorovému Ufadu; a

g) podrobnosti o jakémkoli plénovaném oznémeni dotéenym Subjektim UGdajl, véetné podrobnosti o
jakémkoli pouceni, pokynech & pomoci (napfiklad kredit nebo vyrobky uréené k ochrané identity), které se
chystd dotéenym Subjektim Gdajii nabidnout.

Pokud dané strané v dobé zaslani oznameni nejsou zndmy podrobnosti pofadované ¢ldnkem odst. 19 tohoto
¢ladnku Smlouvy, tato smiuvni strana poskytne dal$i informace, jakmile bude mit chybéjici informace k dispozici,
a v kazdém pfipadé poskytne aktualni informace o vyvoji jakychkoli &innosti tykajicich se vySetfovani, napravy
a oznameni kazdych 24 hodin.

Smluvni strany se zavazuji poskytovat si navzajem veskerou pFimétenou pomoc, kterd je nezbytna pro
umoznéni projedndni, vy3etfovani a napravy jakéhokoli Porugeni zabezpeceni osobnich Gdajd, zejména v
souvislosti s jakymkoli vy3etfovanim, stiznosti nebo dotazem od ptisluéného dozorového Giadu.

Smluvni strana, kterd se stala pfedmétem pfipadu Poruseni zabezpe&eni osobnich Udajli, ponese naklady
souvisejici s jakymbkoli relevantnim vy3etifovanim, stiznosti, ndpravou a oznamovanim.

V pfipadé sporu nebo naroku vzneseného Subjektem Gdajli nebo Dozorovym Gfadem ohledné zpracovavani
Sdilenych osobnich tdajl proti nékteré ze smluvnich stran nebo ob&ma smiuvnim strandm se smluvni strany
budou navzdjem informovat o jakychkoli takovych sporech nebo narocich a budou spolupracovat s cilem
vyfesit je v€as a smirnou cestou.

Kazda ze stran odskodni druhou stranu v souvislosti se véemi naroky, poZadavky, Zalobami, vyroky, rozsudky,
vyrovnanimi, naklady, vydaji, zavazky, odskodn&nimi a ztrdtami (véetnd veikerych arokd, penézitych trestd,
pokut a pfiméfenych nédkladi a vydajli na odborné sluzby) vzniklymi nebo utrpénymi v disledku jakéhokoli
prokazatelného poruseni této Smiouvy, véetn& nakladl utrpénych v rémci vyZetiovéni potencidlniho Poruseni
zabezpecleni osobnich Gdaja.




25. Odékodnéni dle této Smlouvy je podminéno tim, Ze:

L

a) Strana, které odskodnéni nalezi (Odskodnénd strana), urychlené o naroku informuje druhou Stranu
(Odgkodfjici strana);

b) Odikodiujici strana mé vyhradni kontrolu nad obhajobou proti takového naroku a s nim souvisejicim
vyrovnanim; a

¢) Od¥kodnéna strana poskytne Od3kodiujici strané pfiméfenou soudinnost a pomoc pfi obhajobé proti
takovému naroku.

iX.
Spolefna ustanoveni

Tato Smlouva nabyva G&innosti dnem podpisu véemi smluvnimi stranami.

Sporné otazky, které mohou vzniknout v pribéhu odborné praxe Zéka, budou feeny dohodou zastupct
Smiuvnich stran, jinak se postupuje podle obecné zavaznych pravnich pfedpis.

Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obd rzi po jednom vyhotoveni.

Prévni vztahy vyslovné v této Smlouvé neupravené se Fidi platnym pravnim fadem CR, zejména pak pfisludnymi
ustanovenimi zakona & 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku v platném znéni, zdkona ¢. 561/2004 Sb., ,
tkolského zakona, zdkona &. 262/2006 Sb., zékoniku prace, v platném znéni a ostatnich pracovnépravnich
predpisti a dale té# ustanovenimi vyhlésky €.10/2005 Sb., a ostatnich obecné zadvaznych préavnich predpist.
Kazda ze smluvnich stran mize odstoupit od Smlouvy, pokud ostatni smluvni strany neplini fadné a vcas své
zévazky vyplyvajici z této Smlouvy.

Jakékoli zmény nebo dopliiky této Smlouvy je mozno provadét jen pisemné, a to se souhlasem véech smluvnich
stran.

Smiuvni strany prohladuji, ze uzaviraji tuto Smlouvu svobodné a vainé a na dlkaz svého souhlasu s jejim
obsahem pfipojuji své vlastnorucni podpisy.
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6. Jakékoli zmény nebo doplfiky této Smlouvy je moZno provadét jen pisemné, a to se souhlasem véech smluvnich
stran.

7. Smluvni strany prohlasuji, Ze uzaviraji tuto Smlouvu svobodné a vadiné a na dikaz svého souhlasu s jejim
obsahem pfipojuji své vlastnoruéni podpisy.
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