
SMLOUVA
o zAJrsTENf pRAcovNf etNNosil (pRAxE)

(d5le jen,,Smlouva")

L. N6zev 5koly:

r€o:
Sidlo:
Telefon:
E-mail:
Zastoupen6:

diile jen ,, Skola"

a

2. N6zev organizace:
lEo:
Dtd:
Sidlo:
Zapsand v:

Provozovnal

Telefon:
E-mail:
Zastoupen6:

daile jen,,organizace"

L

Smluvnf strany:

Stiedni 5kola, Z6kladni Skola a Mateisk6 Skola Karvin6, piisp6vkovd
organizace
63024616
Komensk6ho 6L412,735 06 Karvin6 - Nov6 MEsto
59631I289
zsv^karvina@sezn*m.c:
Mgr. Marcela Jago5ov5, ieditelkou ikoly
bankovn i spojeni: eeskS spoiitelna, pobodka Karvind
i.ti.: 1735798329 /O8OO

Tesco Stores €R, a. s.

453 08 314
c245308374
Vr5ovickS 1527/68b,100 00 Praha 10
Obchodnim rejstiiku veden6m M6stskfm soudem v Praze, oddil B,

vlolka t377
HM Tesco Karvind, ti. 17. ListopaduSS3/2a,73401 Karvinii - Riij

602137972

1 1 01 5dir@cz.tesco-europe.com

Jana Turkovd

Skola a organizace spoledn6 diile jako ,,smluvni strany"

uzavlraji ve smyslu ustanoveni 5 1746 odst.2 zlkona i.89/2ol2Sb., obiansk'i zdkonik, ve zn6ni pozd6jiich
piedpis0 ve spojeni s $ 96 zSkona e.56I/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vy5Sim odborn6m a jin6m
vzddldni (5kolskti zdkon), vyhlii5kou i.70/2005 Sb., o vy55im odborn6m vzdEldv5nl, ndsledujici Smlouvu.

il.
Piedm6t a diel Smlouvy

Piedm6tem t6to Smlouvy je zaji5t6ni odborn6ho praktick6ho vyuiovdni v udebnim oboru 78-62-C/02 na pracoviSti
organizace za dodrZeni niie stanovenfch podminek a v souladu s touto Smlouvou (dille jen ,,odborn6 praxe").
Cilem odborn6 praxe je umoZnit iSkovi doplnit teoretick6 poznatky ziskan6 studiem o dovednosti pii jejich
aplikovdni v iinnosti na konkr6tnim pracoviSti organizace, Zat ie po celou dobu praxe na provozovnd evidovdn jako
i6dnri Zrik denniho studia.

1il.

Pr6va a povinnosti smluvnich stran

1. Praxe bude zabezpeiena vrihradn6 na niie uveden6 provozovnE organizace:

Ti. 17. Listopadu 883/2a,73401 Karvind - Rrij (drile jen ,,provozovna").



1. Ndzev 5koly:

leo:
Sidlo:
Telefon:
E-mail:

Zastoupend:

ddle jen ,, 5kola"

a

2. Ndzev organizace:
lio:
Dli:
Sidlo:
Zapsanii v:

Provozovna:

Telefon:
E-mail:
Zastoupend:

d5le jen ,,organizace"

SMLOUVA
O ZAJISTENT PRAXE

(d5le jen ,,Smlouva")

l.

Smluvni strany:

Stiedni Skola, Ziikladni Skola a Mateisk6 Skola Karvin5, piispdvkovd
organizace
63024616
Komensk6ho 6t412,735 06 Karvind - Nov6 M6sto
596 311 289
zvs.karvina@seznam.cz

Mgr. Marcelou Jago5ovou, ieditelkou Skoly
bankovni spojeni: eeskii spoiitelna, pobodka Karvind
d.ri. : 1735798329/0300

Tesco Stores €R, a. s.

453 08 314
c2453083L4
VrSovickd 1527/68b,100 00 Praha 10

Obchodnim rejstiiku veden6m Mdstskim soudem v praze, oddil B,

vlolka 1377
HM Tesco Karvind, tf. 17. Listopadu 883/2a, 73401 Karvina - Rdj

602137972
'1 

1 01 5dir@cz.tesco-europe.com

Jana Turkov6

Skola a organizace spoledn6 dSle jako ,,smluvni strany"

uzaviraji ve smyslu ustanoveni 91746 odst.2 zdkona i.S9l2OtZSb., obdanskV zdkonik, ve zn6ni pozddjiich
piedpis0 ve spojenis 5 96 zdkona i.561,12004 Sb., o piedikolnim, zdkladnim, stiednim, vy5iim odbornem a jinem
vzd6liini (ikolskf zdkon), vyhlSSkou i.10/2005 Sb., o vyiiim odborn6m vzddlSviinf, ndsleduiicismlouvu.

lt.
Piedm6t a riiel Smlouvy

Piedm6tem t6to Smlouvy je zaji5t6niodborn6ho praktick6ho vyudoviiniv udebnim oboru 78-62-C102 na pracoviiti
organizace za dodrZeni niZe stanovenlTch podminek a v souladu s touto Smlouvou (d5le jen ,,odborn6 praxe,,).
Cilem odborn6 praxe je umoZnit iiikovi doplnit teoretick6 poznatky ziskan6 studiem o dovednosti pii jejich
aplikov;iniv dinnosti na konkr6tnim pracovi5ti organizace. Ziit<1e po celou dobu praxe na provozovn6 evidovdn jako
iSdnV i5k denniho studia.

ilt.
Prdva a povinnosti smluvnich stran

r. Praxe bude zabezpedena vlihradn6 na niie uveden6 provozovnd organrzace:

Ti. 17. ListopaduSS3/2a,73401 Karvind - Rdj (ddle jen,,provozovna,,).
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4.

5.

Organizace se zavazuje ptijmout Ziika na odbornou praxi na vriie uveden6 provozovnd v rozsahu 6 hodin kaZdd
pracovni pond6liv obdobf od 1.9.2018 do !10.6.20X8 vyjma Skolnich pr6zdnin.

Organizace v souvislosti s absolvovdnfm odborn6 praxe poskytne Z6kovi odm€nu dle internich sazeb organizace
uvedenfch v Piiloze d. 3. t6to Smlouvy.

Organizace se zavazuje vytvoiit idkovi vhodnd podminky pro iiidn6 pln6ni rikolfr zadanf'ch organizaci idkern,
zajistit odborn6 vedeni iika a dozor nad procvitovdnim dovednosti iiika na provozovn6, sezndmit iiika
s piedpisy o bezpednosti a ochrand zdravi pii prdci na sv6m pracoviSti vdetn6 podminek poidrni ochrany.

Zdk se zavazuje prostudovat a iidit se veSkenimi priivnimi piedpisy i vnitinimi piedpisy organizace, kter6 na
jeho dinnost dle t6to Smlouvy piim6iend dopadaji a je povinen je bezv,ijimednd respektovat a dodriovat.
Dojde-li ze strany iiika k poruieni priivnfch piedpisfi, vnitinich piedpis& organizace a/nebo piedpis& BOZp a
piedpisfi poidrni ochrany, o ktenich byl pouien, je organizace oprSvn6na v pifpad6 vznikl€ Skody jeji n6hradu
v pln6 v'fii poiadovat po 5kole.

Zdk se zavazuje vykondvat pouze price zaiazen6 do kategorie prvnf podle zdkona o ochrand veiejn6ho zdravi.

Povdienlim pracovnikem organizace, ktenf je za organizaci kontaktni osobou po dobu odborn6 praxe i6ka, a
kteni dohliii na pln6nf povinnostf idka, uvedenfch v odst. 5 a 6 t6to smlouvy je urden(a);

Jm€no a piijmenfi Mgr. Helena Durajovd -telefon 739 333 819

Mgr. Reniita Duchovd - telefon 723 934 942

Nina Mar56lkovd -telefon 739t87 380

Organizace je oprdvnEna piediasnd ukondit odbornou praxi i5ka, a to zejm6na pokud iiik hrub6 poruli
povinnosti stanovend mu organizaci bdhem odborn6 praxe a/nebo pokud iiik vystupuje nevhodnfm
zp0sobem. Tuto skuteinost pracovnik pov6ienfvedenim odborn6 praxe neprodlend ozn6miSkole.

Organizace je povinna vystavit poturzeni o absolvovdni praxe vfie uveden6ho idka vdetnE strudn6ho slovniho
hodnocen[.

Skola se vlislovnd zavazuje:

a) poudit iiika o jeho povinnosti pohybovat se na provozovnd ve vhodn6m oddvu, chovat se zdvoiile,
kultivovand a vystupovat ve vztahu k organizaci loajrilnd a v souladu s dobnimi mravy;

b) informovat pied, v prfrbShu i po skonieni odborn6 praxe i6ka informovat pov6ien6ho pracovnika
organizace zejmdna o veSkenich skutednostech, kter6 by mohly mft vliv na piedmdt a lh0ty pln6ni t6to
Smlouvy;

c) kaid,i pracovni '6raz, vdetn6 drobndho porandni, kteni nebyl jii diive nahliiSen tediteli piisluln6
provozovny organizace (drazy bez pracovn( neschopnosti) ohliisit lediteli piisluini provozovny organizace.
Registraci pracovniho frazu, tj. seps6ni zdznamu o pracovnim frazu, provede pov6ienf zamdstnanec Skoly
za 0dasti pov6iendho pracovnika organizace;

d) v souladu s piisluin'imi ustanovenimi ziikona E. 373/2OtL Sb., o specifickrich zdravotnfch sluib6ch,
v platndm zndni, zabezpedit, aby irik pied vfkonem odbornd praxe u organizace na ndklady Skoly
absolvoval preventivni l6kaiskou prohlidku u poskytovatele pracovn€l6kaisk'ich sluieb a mdl platnf
zdravotni pr&kaz, ledaie bude vykondvat pouze prdce zaiazen6 do kategorie prvni podle zdkona o ochrand
veiejn6ho zdravi;

e) v piipadd vznikl6 Skody zpfrsoben6 prokazatelnd iiikem nebo zamdstnanci 5koly, uhradit tuto Skodu v pln6
v'i5i. o jak6koliv vznikl6 Skodd bude neprodlen6 po jejim vzniku sepsdn protokol o Skodd s uvedenfm
veSkenich potiebn'fch niileiitosti a detailniho popisu okolnosti vzniku 5kody. Skola v t6to souvislosti
prohlaiuje, ie md uzavienou pojistnou smlouvu na odpovEdnost za $kody zp0soben6 tietim osobdm a
toto pojiSt6nf bude udriovat v platnosti po dobu platnosti tdto Smlouvy (pojistnd smlouva d. 8602629920,
u poji3t'ovny Kooperativa, pojiSt'ovna, a.s., Vienna Insurance Group, se sidlem Pobieini 665/2l, 180 00
Praha 8), piidemi tato pojistnii smlouva se vztahuje i na piipady, Skod zpfisoben,ich idky Skoly pii vrfkonu
odborn6 praxe u tieti osoby.

Organizace se zavazuje urnoinit za ddelem zajiStdni odborn6 praxe povdiendmu pracovnikovi 3koly kontrolu
pr0b6hu praxe idka na provozovnd organizace. Seznam osob, kterd budou mit oprdvndnri piistup ve smyslu
pFedchozi vdty, dini Piilohu i.1 t6to Sm louvy.

Zdk je povinen dodriovat mldenlivost o veSkenich skutednostech a informacich, kter6 se dozvriddl di dozvi
v souvislosti s a pii vfkonu odbornd praxe.
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7.

8.

9.
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2.

tv.
Zvli5tni ustanoveni

Skofa se zavazuie, ie ani ona, ani iddn'i z jejich statut6rnich orgdn0, zarndstnancfi nebo zdstupc0 neporuii
priivni piedpisy t'ikajici se boje proti korupci a riplatkdistvi platn6 v rdmci pr6vniho Faidu, ktenim se iidf smluvni
strany a ustanoven( t6to Smlouvy. Skola se d6le zavazuje iidit Protikorupdnimi zisadami, kter6 tvoi( Piilohu d. Z
t6to Srnlouvy a zajistit jejich dodrioviini ze strany svrfch statutiirnich orgdnt, zamEstnanc0 a z6stupcfi.

Pokud v pr&b6hu trv:ini t6to Smlouvy organizace zjisti, ie doSlo k napln6ni podminek uvedenfch v ustanoveni
5 109 zSkona t,. 23512004 5b., o dani z piidan6 hodnoty, v platn6m zn6ni, ze strany lkoly, je organizace
oprivndna zadriet dai z piidan6 hodnoty a postupovat v souladu se zdkonem.

Skola prohlaiuje, ie neudinila ii neudini nic, co by poruSovalo nebo mohlo vdst k poruieni ustanoveni o
neleg6fni pr6ci ve smyslu $ 5 ziikona E. 43512004 Sb., o zam6stnanosti, v platn6m zn6nf, ani takovd jedniini
nepovolila nebo nepovoli, a neuiini nic, co by ve sv6m drisledku vedlo k odpovEdnosti organizace za poruleni
v,i5e uvedenfch ustanovenf, Organizace je oprdvn6na kdykoliv kontrolovat dodriov6ni kter6hokoliv ustanoveni
tohoto 6l6nku, a to i bez piedchoziho upozorndni. Skola odpovidd organizaci v pln6m rozsahu za Skodu
zpfisobenou poruienim povinnosti vyplfvajfcich z tohoto ustanoveni a je povinna uhradit organizaci veiker6
ndklady, kter6 ji vzniknou v souvislosti s vym6h6n{m vriSe uvedenfch povinnosti.

tv.

Zaiist€ni BOZP pri vfkonu odbornd praxe iSka

Organizace se zavazuje sezn6mit iiika s piedpisy k zajiSt6ni BOZP na sv6m pracoviSti, resp. ptisluin6
provozovnE, a zajistit d0slednou kontrolu jejich dodriovSni ze strany i6ka.

Zik, resp. jeho ziikonnf z6stupce stvrzuje svrim podpisem, ie absolvoval rivodni a vstupni Skoleni, trfkajici se
bezpednosti a ochrany zdravi pii prdci, poi6rni obrany, a to dle Pravidel o BOZP organizace, a ie jeho obsahu
zcela porozumdl.

vt.

Platebni podmfnky

Organizace se zavazuje nepoiadovat od Skoly za umoindnf vfkonu odborn6 praxe iiika jakoukoliv odmdnu.

Skola se zavazuje nepoiadovat od organizace za pr6ce vykonan6 Zdkem v r6mci odbornd praxe jakoukoliv
odmdnu.

Zaf.oAarti od organizace odm6nu za prdce vykonan6 v rdmci odbornd praxe na jim uvedenf bankovni 0det, a
to ve v'f3i stanovend v internich sazbdch organizace, kter6 woii ptflohu d. 3 t6to Smlouvy v pravideln6m
vrfplatnim terminu organizace,

vil.

Vyhodnoceni praxe

Pov6ienf pracovnik organizace se zavazuje sv'im podpisem potvrdit iiikovi dochiizku z praxe.

Organizace se zavazuje piipojit k z6v6redn6 pisemn6 zprdvd o prribdhu praxe, vyhotoven6 iikem, strudnd
vyhodnoceni prfrbdhu odborn6 praxe v organizaci.

vilt.

Ochrana osobnich ddajri

Smluvni strany spolu uzavtely ujedndnf, na ziikladd kterdho bude dochiizet k sd6lovdni osobnich {dajfr 5kolou
organizaciza 6delem plndni spravedlivdho, legitimnfho a zdkonn6ho cfle{cilfr) vztahu dle t6to Smlouvy.



4.

5.

6.

Strany uzaviraji tuto Smlouvu s tim, ie kaidii Strana je v souvislosti s Osobnimi ridaji Sprivcem a ie Strany
nejsou ,,Spolednfmi sprdvci" ve smyslu dldnku 26 naiizeni GDPR. Pokud jak€koli regulaini orgdny rozhodnou,
ie smluvni strany jsou Spoledn'imi sprdvci pro 6dely dldnku 26 naiizeni GDPR, strany souhlasi s tim, ie podle
potieby a v dobr6 vite piepracuji ujedniini o sdileni ddajri a/nebo tuto dohodu, aby zajistily, ie jejich
partnerstvi i tato Smlouva a jsou v souladu s natizenim GDPR a obchodnim cilem {cili} kaid6 ze smluvnich stran,

Tato Smlouva stanovuje rdmec pro sdileni Osobnich Gdajir mezi Stranami jakoito Sprdvci 0dajfi (,,Sdilen6
osobni ridaje"), Vymezuje principy a postup% kter6 budou Strany dodriovat, a odpovddnosti, kter6 Strany vfidi
sob6 maji. Strany nesm6ji zpracovdvat Sdilend osobni ridaje zpfisobem, kteni je v rozporu s tidely popsan'imi v
t6to Smlouvd.

V t6to Smlouv6:

a) pojmy,,Spr6vce", ,,Subjekt ridaj&', ,,Osobni ridaje",,,Poruieni zabezpedeni osobnich ddaj&", ,,Zpracavdni,,,
,,Zpracovatel", ,,Zvl66tni kategorie osobnich lidaji', ,,vhodni technickd a organizadni opatienf" a ,,Dozorovf
{iad" maji stejnf v'iznam, jahi jim urduje naifzeni GDpR.

b) Pojem ,,GDPR' oznaduje Obecn6 naiizeni o ochrand osobnich ddajfr {EU 2A76/679} spolu s jeho
proviiddcimi nebo doplfrkov,imi ziikony, v platndm zn6ni;

c) Pojem ,,Sdilen6 osobni 6daje" oznaduje Osobni ddaje, kter6 se budou sdilet mezi smluvnfmi stranami, a to
ldentifikadni fim6no, piijmeni, datum nar.) a kontaktni ridaje (bydli5t6, tel.d., e-mail) Subjekt0 frdaj&.
Osobnf fdaje, kter6 se budou sdilet mezi smluvnimi stranami, nezahrnuji informace kategorii uvedenfch v
dliinku 9 (zvliiitni kategorie osobnich ridajfr) nebo dliinku 10 (osobni ridaje t,ikajicf se rozsudk& v trestnich
vdcech a trestnfch din0) naifzeniGDPR.

d) Subjekty 0dajf: jsou studenti 5koly, kteii absolvuji profesni praxi v provozovnd organizace za podminek t6to
Smlouvy a v souladu s touto Smlouvou.

e) Odelem sdileni Osobnich ridaj0 1,,0dely") je umoinit organizaci plnit sv6 povinnosti dle t6to Smlouvy a/nebo
dle pifsluin'ich zdkonfr, aby mohla pFipravi! zavdst a provozovat profesni praxi pro Subjekty 0dajir na
provozovnE organizace.

f) Priivni ziiklad pro sdfleni Osobnfch (dajri je nisledujici:

' aldnek 5 odst. 1 bod b) naiizeni GDPR - nezbytn6 pro splndni smlouvy se Subjektem ridajfi nebo pro
provedeni piipravn'ich opatieni pied uzavienim takov6 smlouvy;

' eldnek 6 odst. 1 bod c) naiizeni GDPR - nezbytn6 pro splndnf prdvni povinnosti Sprdvce

' eliinek 6 odst. 1 bod d) naifzenf GDPR - nezbytnd pro ridely opriivn6n'ich zdjmfi Spriivce

Kaidii ze smluvnich stran je povinna zajistit, aby se zpracovSni Osobnich ridajfr, vdetnd Sdilen'fch osobnich
6daj0 a ostatnfch Osobnich 0dajfr Subjektir 6daj& (napifklad ridajfi shromiSiddn'ich organizacf ptimo od
Subjekt& 0daj0 pro 06ely profesni praxe na provozovn6 organizace nebo v souvislosti s touto praxf), provdddlo
v souladu s veikenimi poiadavky naiizenf GDPR, zejm6na se zdsadami transparentnosti, korektnosti a
z6konnosti.

Organizace i Skola jsou povinny zajistit, aby v rozsahu, v jak6m kaid'f z nich p0sobi jako sprdvce rjdajtr, byly
zpracovdvdny pouze ty nejnutndjSi Sdilend osobni ridaje a aby tyto ridaje byly piim6ien6, relevantni a nikoli
piiliS rozsdhl6 s ohledem na cile sledovan6 touto Smlouvou {z6sada ,,Ptimdienosti a minimalizace (dajfi").

Organizace i Skola jsou povinny vynaloiit piimdiend risili, aby zajistily, ie Sdilen6 osobni ridaje jsou piesn6 a v
piipad6 potieby aktualizovan6 v okamiiku jejich sd6loviini a - pokud je to relevantni - tak6 po dobu platnosti
t€to Smlouvy (z6sada,,Piesnosti").

Organizace se zavazuje pouiivat Sdflen6, osobni ildaje v rdmci EHP (Evropshf hospodiiiskri prostor) za
podminek stanovenfch v tdto Smlouv6. Organizace nesml zpracoviivat Sdilen6 osobni ridaje zp0sobem, kteni je
v rozporu s Udely popsanfmi v t6to Smlouvd.

Kaidii ze smluvnfch gtran odpovidd za poskytovinf relevantnfch informacisubjektfrm 6daj0 vdetnd jakrichkoli
ozndmenf poiadovanfch piisluSn,fmi zdkony, zejm6na tdch poiadovanf,ch v dl;incich 13 a 14 naiizenl GDpR, v
souvislosti se zpracovdvdnim Osobnfch rldajfr Subjektfi irdajir touto smluvni stranou, a to v rozsahu, vjak6m
kaidii ze smluvnich stran p&sobi jako spriivce rldajfr.

V piipad6 jakdkoti stiinosti nebo plndni poiadavku Subjektu 0dajfi, kteni si pieje uplatnit sv6 prdva na zdrkladd
naiizeni GDPR a/nebo mistnich proviiddcich di doplfikovrich zdkon&, budou organizace a Skola navzdjem
spolupracovat, aby strana takto kontaktovani Subjektem ridaj0 mohla v plndm rozsahu a vhodnrim zpfrsobem
reagovat na tuto stiinost di poiadavek a splnitje.

Kaidii ze smluvnfch stran poskytne druh6 smluvni stranE piimdFenou pomoc, aby strana kontaktovand
Subjektem 0dajri mohla splnit jeho stiinost di poiadavek, vietnE mimo jind toho, ie poskytne kontaktovan6

7.

o

11.

L2,

13.



strand kopie jak'fchkoli Osobnich 0daj& alnebo jakfchkoli jin'ich informacf, kter6 mohou b'it pFim6ien6
nezbytnd k tomu, aby druhd strana reagovala na stflnost nebo tuto stlinost di poiadavek splnila.

14. Anii by bylo dotdeno vf5e uveden6, reakce na stitnost nebo pln6ni prdva bude prim6rnd odpovEdnosti t6
smluvni strany, kdy je kontaktovand smluvnf strana spr6vcem 6daj0 v souvislosti s Osobnimi (daji, kter6 jsou
pFedmdtem stiinosti nebo ktenich se trikii uplatfiovan6 priivo. Pokud je kontaktovand stran6 pii obdrieni
takov6 stiinosti nebo poiadavku jasn6, ie se stfinost di poladavek t'ikii Osobnich 0dajfi, jejichi spr6vcem je
druhd strana, kontaktovand strana bud'stiZnost di poiadavek postoupi druh6 stran6, nebo instruuje Subjekt
6daj&, aby svou stiinost 6i poiadavek sm6ioval pifsluin6 stran6.

15' V souvislosti s osobnirni 6daji, pro kter6 je sprdvcem, kaidii ze smluvnich stran souhlasi s tim, ie bude
uchovdvat a aktualizovat zdznamy poiadovan6 po sprdvci fdajfr v dldnku 30 naiizeni GDpR. Kopii t6chto
z6znamir smluvni strany zptlstupni druh6 stran6 k nahl6dnutf.

16' Organizace nebude uchovdvat di jinak zpracovivat Sdilen6 osobni 6daje d6le, nei je nezbytn6 k realizaci 0de1i
uvedenfch v t6to Smlouv6, a zejmdna ne d6le, nei vyiaduji zdkonnd povinnosti organizace,

L7. KaidA ze smluvnich stran zaruduje, ie md vhodn6 technickd a organizadni opatienf proti n6hodn6mu,
protiprdvnfmu nebo neoprdvndn6mu zpracovdni, znideni, ztrdt6, pozm6n€ni, sd6leni, poikozeni nebo
zpiistupndni Osobnich tjdal&, vdetn6 mimo jin6 opatteni v souladu s dobrou oborovou praxf nebo jak,imikoli
pokyny ze strany riiadu pro ochranu osobnich 6daj&.

18. Organizace i Skola se budou navzdjem okamiitd informovat o jak'fchkoli ddajnrich di skuteinfch ptipadech
Poruieni zabezpedeni osobnich 6daj0 tikajfcich se Sdilen'ich osobnich ridajri, v kaiddm piipad6 nejpozddji do
24 hodin od zjiStdni jakrichkoli {dajn'ich di skutedn,ich pFipadfi Poruieni zabezpedeni osobnich ridajtr.

19' Smluvnl strana, kterd se stala piedmdtem ridajndho nebo skutedn6ho piipadu Poru5eni zabezpedenf osobnich
6daj& nebo m5 podezFeni, Ie se stala piedmdtem 6dajndho nebo skutetn6ho piipadu poruieni zabezpeleni
osobnfch [daj0, ve sv6m oznSmeni druh6 strand uvede - v rozsahu, v jak6m je toho schopna - niisledujici
informace:

a) veikerd zndmd podrobnostio pifdin6 incidentu;
b) zevrubn'i popis Osobnich fdaji postiien'ich fdajn'im di skutednfm piipadem poruieni zabezpedeni

osobnich ddaj&, vdetni kategorii a piibliin6ho poitu dotdenrich subjekt0 ridaj0 a osobnfch zdznami1;
c) pravdipodobnd, niisledky piipadu poruleni zabezpeteni osobnich ridaj0;
d) dplnd informace o technickich a organizadnich opatienich zavedenf'ch na ochranu Osobnich (dajir;
e) jak6koli kroky piijat6 s cflem napravit PoruSeni zabezpedeni osobnich (dajir a/nebo zmirnit jeho skute6nf

di potenciiilnidopad;
f) podrobnosti o jak6mkoli provedendm nebo pl6novan6m hldSeni piisluindmu dozorov6mu 0iadu; a
g) podrobnosti o jak6mkoli pldnovandm ozndmeni dotden'fm Subjektfim ridajfi, vdetn6 podrobnosti o

jak6mkoli pouieni, pokynech di pomoci (napiiklad kredit nebo v'frobky urden6 k ochrand identity), kter6 se
chystii dotden,i m Subjekt0m irdajdr nabid nout.

20. Pokud dan6 strand v dobd zasldni ozndmenf nejsou zndmy podrobnosti poiadovan6 dliinkem odst. 19 tohoto
tliinku Smlouvy, tato smluvni strana poskytne dal5i informace, jakmile bude mit chyb6jici informace k dispozici,
a v kaiddm pifpad6 poskytne aktudlni informace o v'fvojijakrichkoli iinnosti t,ikajicfch se vy5etiovdni, ndpravy
a ozndmeni katd'ich 24 hodin.

21. Smluvni strany se zavazuji poskytovat si navzdjem veikerou piimdFenou pomoc, kterii je nezbytnd pro
umoindni projedniini, vyietioviini a ndpravy jakdhokoli Poruleni zabezpedeni osobnich 0daj0, zejmdna v
souvislosti s jak'imkoli vylettovdnim, stiinosti nebo dotazem od piisluSn6ho dozorov6ho f iadu.

22. Smluvni strana, kter6 se stala piedmdtem piipadu Poruleni zabezpedeni osobnich 6dajfr, ponese niiklady
souvisejicf s jak'imkoli relevantnim vySetiovdnim, stiinost'r, ndpravou a oznamov6nim.

23. V piipad6 sporu nebo ndroku vznesen6ho Subjektem 0daj0 nebo Dozorov'im fFadem ohlednE zpracovdvdni
Sdflentfch osobnich 0daj0 proti ndkter6 ze smluvnich stran nebo obdma smluvnim strandm se smluvni strany
budou navzdjem informovat o jakrichkoli takovrfch sporech nebo ndrocich a budou spolupracovat s cflem
vyie5it je vdas a smirnou cestou.

24. Kaid6 ze stran odikodnf druhou stranu v souvislosti se v5emi niiroky, poiadavky, ialobami, vrlroky, rozsudky,
vyrovndnfmi, ndklady. v'idaji, zAvazky, odSkodndnimi a ztrdtami (vdetnd veSkenich rirokfl, penEiitfch trestir,
pokut a pFimdien'ich niikladfr a v'fdaj0 na odbornd sluiby) vzniklfmi nebo utrp6nfmi v dtrsledku jak6hokoli
prokazateln6ho poruSeni tdto Smlouvy, vdetnd nrikladri utrpdnrfch v 16mci vyietFoviini potenciiilniho poruieni
zabezpedenf osobnich rldajfr.



25. Odbkodn6ni dle tdto Smlouvy je podmindno tim,2e:

a) Strana, kter6 odSkodnEni n6leii (Od5kodndn6 strana), urychlen6 o ndroku informuje druhou Stranu

{OdSkodhujici strana);
b) odSkodiujicf strana mii v'ihradnf kontrolu nad obhajobou proti takov6ho

vyrovn6nim; a

c) OdSkodn6ni strana poskytne Odikodfiujici stran6 piim6ienou soudinnost

takov6mu ndroku.

n6roku a s nim souvisejicim

a pomoc pii obhajob6 proti

1.

z.

4.

q

tx.
SpoleEnd ustanoveni

Tato Smlouva nab,iv6 06innosti dnem podpisu viemi smluvnimi stranami.

Sporn6 ot1zky, kter6 mohou vzniknout v prtrb6hu odborn6 praxe i5ka, budou ieieny dohodou zdstupcir

Smluvnich stran, jinak se postupuje podle obecn6 zdvazn.ich prSvnich piedpisfr.

Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichi kaidd smluvni strana obdrii po jednom vyhotoveni.

prdvni vztahy vfslovn6 v t6to Smlouv€ neupravend se iidi platn'im prdvnim iddem dR, zejm6na pak piisluin'imi

ustanovenimi z6kona (). 8g/20L2 Sb., obdansk6ho ziikoniku vplatn6m zn6ni, zdkona t'. 5ffi/2A04 Sb., ,

Skolsk6ho zdkona, zdkona t. 262/2006 5b., z6koniku price, v platn6m zn6ni a ostatnich pracovn6prdvnfch

piedpisfr a d6le t6i ustanovenimi vyhlSSky t.tO/zOAS Sb., a ostatnich obecn6 zAvazniJch prdvnich piedpisfr'

Kaidd ze smluvnich stran mfrie odstoupit od Smlouvn pokud ostatni smluvni strany neplni iddnd a vdas sv6

z6vazlcy vypl'ivajfci z t6to Smlouvy.

Jak6koli zm6ny nebo doplfrky t6to Smlouvy je moino provdddt jen pisemn6, a to se souhlasem viech smluvnich

stran.

7. Smluvni strany prohlaiujl ie uzaviraji tuto Smlouvu svobodnd a vdin6 a na d0kaz sv6ho souhlasu s jejim

obsahem piipojuji sv6 vlastnorudni podpisy.



25. OdSkodn6ni dle tdto Smlouvy je podmindno tim, Ze:

a) Strana, kter6 odikodn6ni nSleii (Odikodn6nri strana), urychlen6 o n6roku informuje druhou Stranu
{Od5kodfr ujici strana};

b) Odikodfiujici strana mii vrihradni kontrolu nad obhajobou proti takov6ho n6roku a s nim souvisejicim
vyrovndnfm; a

c) OdSkodndnd strana poskytne Od5kodiujici strand piimdienou soudinnost a pomoc pii obhajobd proti
takov6mu ndroku.

tx.
Spolein6 ustanoveni

Tato smlouva nab,ivii 66innosti dnem podpisu viemi smluvnimi stranami.

Sporn6 otdzky, kterd mohou vzniknout v pr&b6hu odborn6 praxe i6ka, budou ieieny dohodou zdstupcg
smluvnich stran, iinak se postupuje podle obecnE zdvazn.ich prdvnich piedpisfi.

Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech , z nichi kaidd smluvni strana obdrti po jednom vyhotoveni.

Prdvni vztahy vrislovnd v t6to Smlouvd neupraven6 se Fidi platnrim prdvnim tddem eR, zejmdna pak piisluin,imi
ustanovenimi z6kona i. 89/2012 Sb., obdansk6ho zdkoniku vplatn6m zn6n'r, ziikona E. 56L/2004 Sb., ,
lkolsk6ho zdkona, zdkona t,. 262/2oa6 Sb., zdkoniku prdce, v platn6m zn6ni a ostatnich pracovn6prdvnich
piedpis0 a ddle t6i ustanovenimivyhl6iky E.l:o/2oas 5b., a ostatnich obecnd z6vaznfch priivnich piedpisfi.

Kaidd ze smluvnich stran m0ie odstoupit od Smlouvy, pokud ostatni smluvni strany neplni iddn6 a vdas sv6
zfvazky vypl'fvajici z t6to Smlouvy.

Jak6koli zm6ny nebo doplilky t6to Smlouvy je moino provdd6t jen pisemn€, a to se souhlasem vlech smluvnich
stran.

Smluvnl strany prohlaiuji, ie uzaviraji tuto Smlouvu svobodnd a v6in6 a na dtkaz sv6ho souhlasu s jejim
obsahem piipojuji sv6 vlastnorudni podpisy.

L.

2.

3.

4.

5.

7.

Za Skolu:

V Karvin6
Dne:30.8.2018


