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DODATEKE.?2

k dohodé o vytvoreni pracovnich prilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
a Evropského socialniho fondu
€. STA-VZ-37/2018 ze dne 26.3.2018 ve znéni Dodatku €. 1 ze dne 3.9.2018

uzavfeny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Ing. Mgr. Marie Kalbacova, Feditelka odboru kontaktni pracovisté UP
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorucovani: Textilaku ¢.p. 393, Strakonice I, 386 01 Strakonice 1
(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Materska Skola Strakonice, Lidicka 625
zastupuijici osoba: Bc. Zdernka Havlikova, feditelka

s[dlo: Lidicka 625, Strakonice |, 386 01 Strakonice
ICO: 71002413

(dale jen ,zaméstnavatel®) na strané druhé.

(spolecné dale také ,smluvni strany*)

I
Utad prace a zaméstnavatel se dohodli na zmé&né& Dohody o vytvorfeni pracovnich pfileZitosti v ramci
vefejné prospésnych praci a poskytnuti pfispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoc¢tu a Evropského
socialniho fondu &. STA-VZ-37/2018 ze dne 26.3.2018 ve znéni Dodatku €. 1 ze dne 3.9.2018 (dale jen
»,dohoda®) takto:

1. V élanku Il se bod 1.1. méni takto:

1.1. na dobu od 1.4.2018 do 31.10.2018.

Pocet pracovnich Tydenni pracovni

Druh prace mist od 1.10.2018 dopav hod.
(uvazek)
Délnik na vefejné prospésné prace 1 30

Celkem

2.V ¢lanku Il se bod 2 méni takto:
Zaméstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeli o zaméstnani, jejichz umisténi na

pracovni mista schvalil Utad prace (dale jen ,zamé&stnanec®). Pracovni smlouva se zamé&stnanci musi byt
uzaviena na dobu urcitou, nejdéle do 31.10.2018.
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3. V ¢lanku Il se bod 1 méni takto:

Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vysi vynalozenych prostfedk(i na mzdy
nebo platy na zaméstnance, vcetné pojistného na socialni zabezpeleni, pfispévku na statni politiku
které zaméstnavatel za sebe odvedl
z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné v8ak ve vysi stanovené v niZze uvedeném pfFehledu, z
toho 82,38 % je hrazeno z prostfedkt ESF a 17,62 % je hrazeno ze statniho rozpo&tu CR.

zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni

pojisténi,

Podet pracovnich

Tydenni prac.

Max. mési¢ni vyse

Druh prace . doba pfispévku na 1 pracovni
mist od 1.10.2018 v hod. (Uvazek) misto (K&)
Délnik na vefejné prospésné prace 1 30 13 936

Soucet poskytnutych mésic¢nich prispévkl neprekroci ¢astku 264 784 K&.

1. Tento dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

2. Dodatek, na néjz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva
ucinnosti dnem uverejnéni. Dodatek, na néjz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim
Registru smluv, nabyva uc¢innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery

si smluvni strany v dodatku sjednaji.

g AW

souhlasu jej potvrzuji svymi podpisy.

ve Strakonicich dne 17.9.2018

Bc. Zderika Havlikova

feditelka, Materska Skola Strakonice, Lidicka 625

za zameéstnavatele

Za urad prace vyfizuje: Miloslava Balouskova

Telefon: 950 162 707

. Ostatni ujednani dohody a dodatku ¢&. 1 timto dodatkem nedotéena zlstavaji nezménéna.
. Tento dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, po jednom pro kazdou ze smluvnich stran.
Smluvni strany prohlasuji, Ze si tento dodatek precetly, jeho obsahu porozumély a na dikaz svého

Ing. Mgr. Marie Kalba¢ova

feditelka odboru kontaktni pracovisté UP

za Urad prace CR




