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Smlouva o obsahu, rozsahu a podmfnk6ch
praktick6ho vyudovdnf - odborn6ho vycviku

dle $ 65 odst.2 a g 7l zitkona(,.56112004 Sb., Skolsky zikon
a $ l2 vylil65ky d. l312005 Sb., o stiednim vzddl6vdni avzddllvitni v konzervatoii

iislo smlouvy: OV 498/00

il6nek I.
Smluvni strany

I ' INSTAMA s.r.o. zastouperr6:jednatelem Vladimirem M6sfll<em
sfdlenr: Dolnokrdsk6201gl43.l42 0O praha 4 - Krd
ICO: 264 33 087
(d6le j en,,Poskytovatel")

a

2. Stiedni odbornd Skola Jarov,
sidlem: Udriovskii 1/100, 190 00 praha 9leo: oo3 oo 268
(ddle jen ,, Skola";

zastoupen6: ieditelem Mgr. Miloslavem Jarredkerrr

ilfnek II.
Zr{kladni ustanovenf

Piedmdtem Smlouvy je zilazek Poskytovatele zajistit za podminek Smlogvy odbornlf v;ycvik (d6le jen
,,OV") pro \tky Sf.of V (ddle jen ,,L6rci;1,

OV zadina dne: 1.10.2018

Misto v;ikonu OV: Stiedoiesl<y kraj
Zaci 6.Oa a ndzev oboru) 36-S2-H/01 - instalat6r

Druh dinnosti, kterd zdci pii ov budou vykon6vat: instaratdrskd

Rozsah dennf pracovnf doby pro Ldky 1. rodrriku je 6 hodin, pro Zttky 2. a 3. rodnfku je 7 hoclin.
Pracovrri doba zadind nejdlfve v 7,00 hod. a kondi nejpozclEjive 2b,00 hoj.
Doba piestavek ttesmi b;it v rozporll se z6konikem prdce. Ddlka piest6vek se nezapoditdvd do doby
trv6ni pracovn[ho dne.

OV nebude probihat v nepracovnich dnech a pr6zclnin6ch dle pr6vnich piedpisri, zejmena z6kona d.
56112004 Sb., a rozhodnuti Stoty a nebude piekradov6n stanoveny hodinovf denni rozsah OV.
Dohledem nad prribEhem OV je Skolou pov6i.en uditel OV:

.lmeno a plijmenf :

tel.

e-mail:

l0' Jmennf seznam Z6kfr podle jejich udebnfch oborfr (obor vzddl6ni) .ie uveden v piiloze A Smlouvy.
I l. DopravLr na pracoviStd si Zitci zajistisami na sv6 n6klady.
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it{nek III.
Pr6va a povinnosti

1. Prrlva a povinnosti Skoly jsou:

a) zabezpedit vstupni Skoleni BO7,P, lekar'ske prohlidky Ldktt a vybavit Z6ky pracov,i obuvi a
pracovnim oddvenr.

b) poskytnout Poskytovateli na vyittddni metodickou pomoc a osnovy OV a Skolni vzd6lavaci
program Stoly;

c) zajiSt'ovat metodick6 vedeni Z6kfr, kterd bude probihat v rdmci vyuky; prdci Zakri mriZe pravidelnd
kontrolovat prosti'ednictvfm uditelri OV, ktei'i tudou St<olu ,astupouat ve viech bdZnj,ch ieclniirrfclrtykajicfch se OV Zdkfr;

d) r"rmoZnit z6stupcfrm Poskytovatele frdastnit se pedagogicklich a metoclickych akci St<oty;

e) vyludnd prdvo rozhodovat o uvolnEn i L6k:Iu z Oy-.

0 pr6vo iesit neomluvenou nepiito,no st L6ka'a pracovisti;
g) vliludnd prdvo pi'evdst Zdky kdykoli na svd pracoviStd z dfrvodu speci6lni vyr-rky;

h) orrdiovat praktickd dovednosti Zdka provdddninr kontrolnicli praci na pracoviSti stanovenem
Skolou;

i) v;i ludne pr6vo uvolnit Zitka z OV na zikladd Zddosti aika, dijeho zdkonn6ho z6stupc e Z6ka.

2. Prdva a povinnosti Poskytovatele:

a) zajistit prfibdh OV podle vzddl|vaci koncepce St<oty;

b) pr=iddlit Zdkovi instruktora, ktery m6 dostatednou kvalifikaci pro danf obor (d6le jen
,,instruktor"); Poskytovatel odpovfd6 za to, Ze instruktor je jeho zamdstnancem a Ze bude pinit
i6dnd povinnosti dle Smlouvy;

c) zapfridit Zrikovi potiebn6 n6stroje, ndiadf a pomficky;

d) hladit Skole dle Srnlouvy odmEnu za odpracovanoll produktivnf hodinu kaZd,eho Zika:
e) zajistit, aby prostory, kde bude probfhat OV, odpovidaly podminkam hygieny pr6ce a BOZp dle

platnych prdvnfch a dalSich piedpisir (Metodicky pokyn kzajistdni eoztcti, ialrt usrucle'tfr ve
Skoldch a Skolsk;iclt zaiizeni d. j. 37 014/2005_25);

0 poskytovat z6kfrm osobni ocluannd a pracovni prosti.eclky;

g) pro OV prokazateln6 proSkolit Liky v rozsahu stanovenem pr6vnimi piedpisy o BOZp a db6t na
dodrZov6ni t6chto podminek;

h) sezniimit uditele OV a Z6ky se specifick;1imi poZadavk y na BOZp a pO na pracovisri, kde buclou
Z6ci vykondvat OV;

i) Zdci nebudou vykon6vat prdce, ktere jsou jim piisluSnymi pied pisy zakLziiny (napi. vyhl6ska
18012015 Sb', nai'izeni vl6dy 27212011 Sb. o ocirrand zdravi'pr'ed nepiiznivymi irdi.ky hlr"rku a
vibracf, apod.);

i) zajistit, aby Litci nepracovali bez st6ldho a piirndho dozoru;

k) umoznit uditeli ov, jindmu pracovnfkovi Skoly, zastupcttm ziizovatele Skoly, ceske skol,i
inspekci, popi. jine osobd dle rozhodnutf Skoly ritup clo irostor, kcle je ov realiiov6n, v rozsal*r
poti'ebrrdrn pro prov6ddnf koordirradrrfch a kontrolnfch dirrnostf ;

l) v piipadd vychovnfch, di odbornych probldmfr infbnnovat bezodkladnd Skolu;
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m) ndst ndklady, kterd mu vzniknou v souvislosti OV, vdetnd n6kladfi instruktora a jeho odm6ny;
n) odpovidat dle zdkoniku pr6ce Zdkfrni za irjmu, kter6 vznikla pii OV nebo v souvislosti s nim,

3. Povinnosti Poskytovatele, kterd Posl<ytovatel zajisti prostiednictvfm instruktora:
a) vdst Z6ky po odborn6 str6nce tak, aby ziskali praktickd dovednosti a zkusenosti v oboru, pro kterf

se piipravuji;

b) ukliidat Zakovi poLlze takovd prdce, kter6 jsou v soulaclu s udebnimi osnovami pro danyi obor a
Skolnf m vzddl6vacim p.ogrurl.,lr Skoly;

c) db6t, aby Ldci dodrZovali stanovenou pracovni dobu;

d) uvolnit Zdka zOY ve stanovenych terminech, dle rozhodluti uditele OV, kteoretickdm,
vyttdov6ni, kontrolni pr6ci zOY a dalSfm akcirn poi6danym Skolou a v.jinych piipadech
stanovenlich Smlouvou;

e) neprodlerrd informovat uditele OV o Z6kovd absetrci;

0 zapisovat demd do Listu evidence Lttka na OV piftornnost a nepi'itomnost Zika na pracoviSti,
odpracovani hodiny produktivni dinnosti Ztka a spr6vnost zdpisu potvrzovat svlim pocipisem; na
pracoviSti vdst pomocnou evidenci doch6zky L6ka;

g) odesilat Pracovni list Z6ka na emailovou adresu St<oty do 3. dne m6sice n6sledujicfho po
provedeni produktivnf dinnosti;

h) umoZnit litkovi, aby mohl ve stanovendm terminu odevzdat Skole i6dn6 vyplndny mzdovy list;
i) db6t, aby Z6k pracoval pouze pod jeho pr'imfm dohledem a dodrZoval pravidla BOZp;
j) provdddt prfrbdZnd Skoleni Zitka z pravidel BOZP. vest.jeho zdpisnik BOZ1 a zinnanty o irrazech:
k) kaLdy (i drobnli) [rraz neprodlend ohl6sit uditeli OV;

l) ozn6mit vdostatedndm piedstihu, nejpozddji do 13 hod. piedchazejiciho dne uditeli ov a dle
moZnosti i Zdkovi, Ze Poskytovatel nemd dostatek pr6ce poti.ebnd k OV.

ni) v6st soudasnd nejv;i5e 3 Laky.

1.

iLlnek IV.
Odmina a platebni podminky

Poskytovatel se zavazuje hradit Skole odmdnu 60,- I(d za odpracovanou produktivni hodinu kaZdeho
Zdka (dalejen ,,odmina"); tato ddstka je tvoi'ena d6stkou 20,- kd/liod, ktera nilleZi Skole ,u *.roOi.te
vedeni azbyl6 ddst n6leZi Z6kfim (dle $ 122 odst. I z6kona d.561/2004 Sb. a naiizeni vl6dy C.56712006
sb.),

Poskytovatel je opr6vndn ohodnolit LAka vySSi odmdnou, neZ uveclenou ve Srnlouv6. V tonito pifpadd
Poskytovatel, di iustruktor uvede z6vaznou vlSi odmEny v mdsidnim vykazu pr6ce z6kfi, popi..
v obdobnem dokumentu a potvrdi ji podpisem,

V;ise odmdny br-rde upravena, pokud by se dostala pii zmdnd vlse minim 6lni n-rzdy do rozporu se
zdkonnou frpravou.

Poskytovatel bude hradit odrndnu na z6klacld faktr"rr. Skola je opravndna vystavit faktur, L dne
ndsledujfcilto mdsice po provedeni produktivni dinnosti. Poskytovatei souhlasi s elektronickor.r fakturaci
na e-mailovou adlesu:

2.

3.

4.
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5. Faktura je splatnd vZdy do 14 dnf od jejfho cloruEeni.

6, V piipad6 prodlenf s frhradou dle Smlouvy uhradi Posl(yrovatel Skote smluvni pokuru ve vl5i 0,1 ?o
z dluln€ d6stky zakaidy zapohty den procllenf.

1.

2.

ildnet< v.
Z{rydre(n6 ustanovenf

Smlouva je uzaviena na dobu neurditor.r

Smlouvtt je moZnd ukondit dohodou smluvnicl.r stran. Pi'i poru5eni smluvnich povinnosti jednou smluvnf
stranou je druhd strana oprdvnEna smlouvu vypov6ddt, pokud nedojde ke zjedndni ndpravy ani do 7 clnti
po dorudeni vyzvy povinnd smluvni strand, Ve vfpov6di musi bft specifikov6no konkl6tni poru5eni
povinnosti. Smlouva v tomto pifpadd zanikd okamZikem dorudeni pfsemn6 vfpovddi druh6 smluvnf
strand. Srnluvnf strany jsou diile opriivndny Smlouvn vypovdclEt kdykoliv bez udiini d0vodu s vlpov€dnf
dobou, kter6 dinf jeden mEsfc a plyne od posledniho dne mdsice, v ndmZ byla vlipovEd'dorudena clruhd
strand. Smluvnf vztah pro konkr6tnfho Ldka je ukonden tak6 v pFfpadd, 2e Zdk ukondi vzdEliivdnf na
Skole.

Smluvni Stranlr shodnE konstatujf, Ze Smlouva podldhri reZimu ziikona (,. 34012015 Sb. o zvldsrnfch
podrninkiich frdinnosti ndkterfch stttlLtv, uveiejriovdnf tdchto smluv a o registru smluv (ziikon o rcgrstru
smluv). Zveiejndni Smlouvy v registru smluv provede Stiedni oclbornii Skola Jarov, Udfiovskd i7tOO,
190 00 Praha 9, Ie 00 300 268.

Smlouva nablivii platnosti okarnZikem podpisu smluvnich stran a irdinnosti okamZikem jejf registrace v
Registru smluv po jejfm podpisu smluvnimi stranami.

Nedilnou souddstf Sntlouvy jsou:

- Pifloha A - seznam 7.dkfi;

- Souhlas ziikonndho ziistupce i.6ka a Zi{ka s umfstdnim do OV.

V Praze cl,e: 47 .q . Z o,aP

J.

4,

5.

Stiednf odbornd Skola Jarov
,'"].'j"" Utfrovsk5 1oo/1
g Y E rgo oo Praha 9; rr.'r--16-/ero{

INSTAMA, s.l'.o.
Vladimfr Miisilko

jednatel spolednosti
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