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DODATEKE.1

k dohodé o vyhrazeni spole€ensky uc¢elného pracovniho mista a poskytnuti
prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpo¢€tu a Evropského socialniho
fondu
¢. KHA-JZ-16/2018 ze dne 27.3.2018

uzavfeny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Mgr. Reneta Malichova, feditelka Krajské pobocky UP CR v Pfibrami,
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorugovani: Ufad prace CR - kontaktni pracovisté Kutna Hora, BeneSova &.p. 70/2, Hlouska,
284 01 Kutna Hora 1

(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Rytmus Stfedni Cechy, o.p.s.

zastupuijici osoba: Mgr. Pavla Fleischhansova, feditelka

sidlo: F. V. MareSe €.p. 2056, 256 01 BeneSov u Prahy
ICO: 27903508

(dale jen ,zaméstnavatel®) na strané druhé.

Clanek |

Ucel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Uprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.
Clanek II

Predmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku Il. 2.2. dohody se nahrazuje textem:

[1.2.2. Pracovni pomér se zaméstnancem bude sjednan na dobu urcitou od 1.4.2018 do 30.9.2018,
s tydenni pracovni dobou 20 hod. a od 1.10.2018 do 31.12.2019, s tydenni pracovni dobou 30 hod.

Dosavadni text ¢lanku Il. 3. dohody se nahrazuje textem:

Il. 3 V pfipadé, Ze pracovni pomér zaméstnance skonéi pfede dnem 31.3.2019, zaméstnavatel pisemné
oznami Ufadu prace den a zpUsob skondéeni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdgji ke dni doloZeni
vykazu ,,Vyuétovani mzdovych nakladd — SUPM vyhrazené“ za mésic, ve kterém byl pracovni pomér
zaméstnance skoncen.

Dosavadni text ¢lanku lll. 1 dohody se nahrazuje textem:

MPSV — OSU, ved. odd. 616, 15. 11. 2005 -1-



1.1 Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek od 1.4.2018 do 30.9.2018 ve vysi
vynaloZenych prostfedk( na mzdy nebo platy na zaméstnance, v&etné pojistného na socialni zabezpeceni,
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel
za sebe odved| z vyméFovaciho zékladu zaméstnance, maximalné véak 11 350,- K& mési¢né. Urad  prace
se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek od 1.10.2018 do 31.3.2019 ve vysi vynaloZenych
prostfedkll na mzdy nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na
statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe
odved! z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné v3ak 14 050 K& mési¢né. Poskytnuty pfispévek
neprekro&i &astku 152 400 K&, z toho 85% je hrazeno z prostfedkd EU a 15 % ze statniho rozpodétu CR.

Ostatni ujednani dohody zUstavaji beze zmén.

Dodatek je sepsan ve tfech vyhotovenich, z nichZ dvé obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel / ptijemce.
Dodatek nabyva platnosti a u€innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

Dodatek, na néjz se vztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva uc€innosti dnem
uvefejnéni. Dodatek, na né&jZz se nevztahuje povinnost uverejnéni prostifednictvim Registru smluv, nabyva
ucinnosti dnem jeho podpisu v8emi smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dodatku
sjednaji.

V Pribrami dne

Mgr. Pavla Fleischhansova Mgr. Renata Malichova .
feditelka feditelka Krajské poboc¢ky Ufadu prace CR
v Pfibrami
za zamé&stnavatele za Urad prace CR

Za Urad prace vyfizuje: Veronika Hejdukova
Telefon: 950 131 422



