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Smlouva o obsahu, rozsahu a podmfnk6ch
praktick6ho vyudov6ni - oclborn6ho vycviku

dle g 65 odst. 2 a g 7r zakonad. 56r 12004 Sb., skorsky zikon
a $ l2 vylrl65ky d. l3/2005 lb,,o sti'ednim vzddl6vanf avzddldiiu-rf v konzervatoi.i

Cislo smlouvy: OV 487/00

l. V SERVIS INS'IALACE s.r.o.
sfdlem: Plzeflskd 521/239,155 00 praha 5
leo: o:q 34 69l
(drile jen .,Poskytovatel")

a

Cl6nel< I.
Srnluvni strany

zastoupen6: panem Miroslavern Vernerem
- Stodfrlky

2. Stiedniodbornri Skola Jarov, zastoupen6 ieclitelem Mgr. Miloslavem.lanedkerl
sfdlenr: Udriovskd l/100, 190 00 praha 9reo: 00300268
(d6le jen ,. Skola',;

I

il:tnek II.
Zfldadni ustanovenf

Pieclrrtetettt SnlloLrvl' .ie z-dvazek Poskytovatele zaJistit za podmfnek Smlouvy odborn! vycvik (clale.ien
,,OV") pro Z6ky St<oty (d6le jen ,,tdci,l).
OV zadfn6 dne: 1.10.2018

Mfsto v;ikonu OV: Stiedoiesky kraj
Zaci lnOA anitzev oboru) 36-S2-H/01 - instalatdr
Drulr dinnosti. kterd zdci pii ov budou vykondvat: instalaterskd

Rozsah denni pracovni {oby pro Z6ky l. rodniku ie 6 hodin, pro 1ttky 2. a 3. rodniku je 7 hodi..Pracovni doba zadin6 nejdi(ve v 7,00 liod. a kondf nejpozddji ve 2b,00 hoj.
Doba piest6vek nesmi byt v rozporu se z6konikem pr6ce. Ddlka pi.estdvek se nezapodit6i,6 clo dobytrvdni pracovniho dne.

ov nebr'rde probihat v nepracovnich dnecli a pr6zclnin6ch dle prdvnfch piedpisfr, zejmena z6ko.a d.56112004 Sb'. a rozhodntrtf Skoty a nebucle piekiadovdn stanoveny hodinovli denpf rozsa6 oV.
Dohledenr nad prfrb€hern OV je Skolou povdi.en uditel OV:
Jmeno a pfijmerri:

tel.:

e-mail:

'lnlennli seznam 26kfr po<ileiejich udebnich oborfr (obor vzddlani) je uveden v piiloze A Snrlouvv.
Dopravu na pracoviStd si Zdci za.iistf santi rra sr,,d n6klaclr,.

2.

4.

5.

6.

10.

11.

7.

8.

9.

Strana I (celkenr 5)



4 18 9

itinetr III.
Pri{va a povinnosti

l. Prdva a povinnosti Skoly jsou:

a) zabezpedil vstupni Skoleni BozP, ldkaiskd prohlidky ziktt a vybavit z6ky pracovni obr"rvi apracovnim oddvem.

b) poskytnout Poskytovateli na vyittddni nretodickou pon-loc a osnovy ov a Skotni vzddldvacipr.ogram Stcoty;

c) zajiSt'ovat rletodicke vedeni z.Lkfl^kle-rd bude probihat v r6mci vyuky; praci Z6kfr mfrZe pravidelndkontrolovat prosti'ednictvim uditelfr ov, kteri tudou skolu ,urruporit ve vSech bdznych jedndnich
tykaiicfch se OV Zaki;

d) umoZnit zdstupcfin-r Poskytovatele frdastnit se pedagpgicklich a metodickfch akci Stoty;
e) vyluine priivo rozhoclovat o uvolndni Z6kfr z OV;

0 pr6vo iesit neo,rluverou,epiftor,nost Lttka napracpvisti;
g) vyludne prhvo pievdst Z6ky kclykoli na svd pracovislc z dfrvodu speci6lpi qiuky;
h) ovdi'ovat praktickd cloveclnosti z6ka proviiddnim lkontrolnfch pracf na pracovisti stanovenenrSkorou; -'--" r'

i) vyludnd pr6vo uvolnit Zika zOV na zakladEZAdosti] Lika, (ijeho z6konn6ho z6stu pce Lika.
i

I

i2. Prdva a povinnosti poskytovatele:

a) zajistit prribdh OV podle vzddl|vacikoncepce Stot!;
b) piiddlit Zakovi instruktora, kter;i m6 dostateddou kvalifikaci pro danf obor (d6le jen,,instruktor"); Poskyovatel odpovfd6 za to, Ze instrukt"r j; j;h";amdstnanc em a Le bucle plnitiddnE povirrnosti dle Smlouvy;

c) zapfridit Zal<ovi potiebnd ndstro.je. rrdiadf a ponrfrcky;
d) hradit Skole dle Srllouvy odlndnu za odpracovanoLr produktivni hodinu kazd,eho Lttka;
e) za.iistit, aby prostory, kde bude probi!3t ov, o,tporfiorty podminkiim hygieny pr6ce a BoZp clleplat,ich prdv,ich a dalsich or1dqr1r1 (Metodick! p4kt;'kfiisicJijoz ddti, z6kfr a srucrentfr veSkoldch a Skolsklich zai.izeni (. j.37 Ol+tZOOS-Zi1i 

t1 'J .r----"' '
0 poskytovat z6kfu, osobnf ochrannd a pracovni prost$edky;
g) pro ov prokazatelnd proskolit?aky v rozsahu standvendm pr6vninii pi.edpisy o BoZp a clb6t nadodr2ov6ni tdchto podminek; 

;h) sezniimit uditele ov a Z6ky se specifickymi pozadalvky na Bozp a po na pracovisti, kde br-rdor-r26ci vykondvat OV;

i) Ldci nebudou vykon6vat pr6ce, 
]<l^e19 

jsou jim piihuSnyimi pled pisy zakizany (1api, vyhl6ska180/2015 sb', naiize,f vl6dy 272l2oli su.t oclrlne zdravi'pied nlpr=iznivymi irdinky Sluku avibracf. apod.): 
i 

$'r Hrvu rrr

.i) zajistit. ab1' 26.1 nepraco'ari bez srtiriho a pifnrdho dpzorr-r;
k) utttoZtrit uditeli oV, jinemu pracovnikovi Skoly, lzdstupcfun zi.izovatele Skoly. ieskd skolniinspekci, popi'. jind osobE dle rozhoclnuti Skoly ,;,;[;;;;i"r, r.o?r. ov reatizov6n, v r.ozsarrupotiebnem pro prov6ddni koordinadnicrr a konir.ornf"i Ji,r,l"r,i, 

'' '\vv!

l) v piipadd vychovnych, di odborn;ich probldmri inforrlrovat bezodkladnd Skolu;
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ndst n6klady, kterd mu vzniknou v souvislosti OV, vdetnd n6kladfr instruktora a jeho odrndny;
odpovidat dle z6koniku prdce Z6l<frm za irjmu, kterd vznikla pii ov nebo v souvislosti s ninr.

3' Povinnosti Poskl'tovatele, kter6 Poskytovatel zajisti prostiednictvim instruktora:a) vest z6ky po odborne strdnce tak, aby ziskali praktickd dovednosti a zkusenosti v oboru, pro ktery
se piipravuji;

b) uklddat z6kovi pollze takovd pr6ce, kterd jsou v souladu s udebnimi osnovami pro dany obor aSkolnim vzddl6vacirn prograriem Skoly;

c) dbdt, ab1' zdci dodrzorrari stanovero, pracov.i crobr"r;

d) uvolnit Zitka z oY ve stanovenych tenrinech, dle rozhodnutf uditele ov, k teoretickenr,v1'ttdovani. kontrolni prdci zoY a dalSim akcirl poi'6danyrn Skolou a v.iinych piipaclech
stanovenfch Smlouvou;

e) ,eprodle,d informovat uditele ov o Z6kovE abse,ci;

0 zapisovat dennd do Listu evidence Lirka na OV pr'ftonrnost a nepiftomno st ztka na pracovisti,
odpracovatre hodiny produktivnf dinnosti ztka a sprdvnost zdrpisu potvrzovat svyirr podpisenr; 

'apracoviSti vest pontocnou evidenci dochdzk y iika:
g) odesilat Pt'acovnf list zdka na emailovou adresu Skoty do 3. dne mdsfce ndsledujfcfho poproveclen i pr.odr.rktivni di rirrosti ;

h) umoznit Z6kovi, aby mohl ve stanovendm terminu oclevzdat Skole i-6dn6 vyplndn! mzdov! list;
i) db6t, aby Z6k pracoval pouze pod jeho piirn;im dohledern a dodr-Zovalpravidla BOZp;
j) pror'addt prfibdZnd Skoleni Zitkazpravidel BOZP,vdst.ieho z6pisnfk BoZp azgzrantyo ilrazech;
k) kaZdli (i drobn!) frraz neprodlend ohl6sit Lrdireli OV:
l) ozndmit v dostatednem pfedstihu, ne.lpozdd.ii clo 13 hocl. pieclch6ze.iicfho dne uditeli o\u a dlemo2trosti i Zdkovi, Ze Poskytovatel nem6 dostatek pr6ce potiebnd k OV.
nr) vist soudasnd nejvy5e 3 iaky.

m)

n)

1.

CIfnek IV.
Odmdna a platebni podminky

Poskytovatel se zavazuje hradit Skole odmdnu 60,- Kd za odpracovanou produktiv,i hodinr"r kaZ.lehoZdka (ddle jen ,,odm6na"); tato d6stka ie tvoi'ena d6stkou i0,- re/nod, kter6 nllezi Skole za metodickdvedeni azbyl6 d6st n6leZi Zdkrim (dle $ 122 odst. I zdkona d.56112004 Sb. a naifzeni vl6dy (,,56712006
sb.).

Poskytovatel je opr6vrrdn ohodnotit zdka vy55i odmdnolr, neZ uveclenou ve Srnlouv6. v tornto piipaddPoskl'tovatel, di instrr"rktor uvede zdvaznou vysi odnicny v nrdsfdnfm vykazu prdce zakfi. popi.v obdobnerl dokumetrtu a potvrdi ji podpisent. / "'vv'Y""rr

vyse odrndny br'rde upravena' pokud by se dostala pi'i zmdnd vyse nrinim6lni mzdy clo roz,o* sez6konnou [rpravou.

Poskytovatel bude hradit odmdnu na z6kladd faktur, Skola je oprdvndna vystavit faktr,r*r L dnen6sleduifcfho tndsfce po provedenf procluktivnf dinnosti. Poskytovatel souhlasf s elektronickou f.aktr"rracfna e-nrailovou adresu:

2.

3.

4.
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V Praze dne: 4.9.2018

Faktura je splatnii vZdy do l4 dni ocl jejfho dorudeni.

V piipad6 prodleni s fhradou dle Smlor"rvy uhracli Poskytovatel Skole smluvni pokutu ve vySi O.l %
z dluZrrd ddstky za kaZdy zapodaty den prodlenf .

' eL{nek V.
ZivErelni ustanoveni

Smlouva.ie uzaviena na dobu neurditou

Smlouvu je moZnd ukondit dohodou smluvnich stran. Pi'i ponrseni smluvnich povinnosti jeclno, sr,lu',i
stranou.ie druh6 strana opr6vn6na smlouvu vypovdddt, pokud nedoide ke zjein6ni n6pravy ani do 7 clnfrpo dorudeni vyzvy povinne smluvni strand. Ve v;ipovddi musi b;it specifikov6po konkr.dtni porurSeni
povirrnosti' Smlouva v tomto piipadd zanikd okamzil<ern cJorudeif pisempd vypovddi d*rhd smlu'rf
stranc' Snlluvnf strany jsor"r d6le opriivndny Smlouvu vypovdddt kdykoliv bez urcl6ni drivod, s,ypovdcl,i
dobou, kterd dinf .ieden mdsic a plyne od posleclnfho dire mdsice, v ndmZ byla vypovdd, dorude,a druhe
strand. snrltrvnf vztah pro konkrdtniho Litka.fe ukor-rden take v piipadd, ie i.ak ukondi Vzddl6v6ni na
Skole.

Snrlr"rvrri stl'any shodnE konstatuji, ze Srnlouva podldh6 reZimu z6,kona d,,340/2015 sb. o zvltistnichpodmfnk6ch [rdinnosti ndkterl,ich smluv. uveieJiloi,6rri tdchto smluv a o registru smluv (zakon o registrur
smluv)' Zveie.indni Smlouvy v registru snrluv provedc Sti'edni odborn6 ikolu Ju.or, Udrio'skd l/100.
190 00 praha 9, Ie 00 300 269. 

v I ' vvrrv r or\s I

Smlouva nablivd platnosti okamZikem podpisu smluvnich stran a irdinnosti okamZikem jeji registr.ace 
'Registru smluv po jejim podpisu smluvnirni stranami.

Nedf lnou sor.rddsti Smlouvl, jsou :

- Pi'iloha A - seznam Z6kfi;

- Soulilas z6ko,ndho zdstupce zika a z6ka s umistdnim do ov.

l.

2.

3.

4.

5,

V SERVIS TNSTALACE s.r.o.

^,_-x<ka 521/239

Stiednf odbornd Skola Jarov
qDE04. UetlovskS 100i1

oi t$4'_ 19-o o0 praha 9

'"6f o,L!'.oii3i33iu.
-7-

StFedni oclbornri Sl<ota .Iarov
ieditel Mgr. Miloslav Jancdek

ieditel
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