Pfiloha ¢. 1 Smérnice GR ¢. 17/2015

K Evropska unie ?

. B Evropsky socialni fond

Magn Operacni program Zaméstnanost  Urad prace €R

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I Uchazec o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXXXXXXXXXXXXX
Datum narozeni: XXXXXXXXXXXXXXXX
Kontaktni adresa: XXXXXXXXXXXXXXXX
Telefon: XXXXXXXXXXXXXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXXXXXXXXXXXXX

V evidenci UP CR od:
Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkusenosti:

Absolvent se Ucastnil pred nastupem na
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

1,9,0,9,0.9,0.0,9,0.9.0.0,0.9,0,0,9,0.9,0.0,0.0,0.0.9,0.9,0.0,¢ 0,0,0.¢

YXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
YXXXXXXXXXXXXXXXXX
rozsah druh
XXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Foreigners.cz, s.r.o.

Adresa pracovisté: Masarykova 412/32,
Brno 60200

Vedouci pracovisté: XXxxxxXxXXXXXXXXXX
XXXXXXKXXXXXKKXXXXXXKXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXX

Kontakt na vedouciho pracovisté:
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXX

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe— MENTOR

Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Druh prace Mentora /rdmec pracovni
naplné/

. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: Expat & Immigration consultant

Misto vykonu odborné praxe:
Masarykova 421/32, 602 00 Brno




Smluveny rozsah odborné praxe: 12 mésicl (40 hodin tydné)

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:
Vzdélani stfedni odborné s maturitou

Specifické pozadavky na absolventa:
Anglicky jazyk

Druh prace - rdmec pracovni ndplné
absolventa Expat & Immigration
consultant Zajistovani sluzeb pro
klienty — zafizeni povoleni k pobytu
(vizum, trvaly, kratkodoby pobyt
apod.), preklady, asistence na
Uradech, zprostfedkovani pojisténi,
dopravy a dalSich sluzeb.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:

Rozvoj pracovnikovych schopnosti
natolik, aby byl schopen samostatné
vykondvat svoji pracovni ndpl#,
nadale samostatné rozvijel svoji
pracovni pozici. PIné vzdélany
pracovnik jak ve znalostech
organizace firmy, tak i v oblasti svych
pracovnich povinnosti. Priibézné
navysSovani stanovenych cil( v podobé
plnéni obratd.

Zadani konkrétnich ukola ¢innosti
Zajistovani sluzeb pro klienty —
zafizeni povoleni k pobytu (vizum,
trvaly, kratkodoby pobyt apod.),
preklady, asistence na Uradech,
zprostredkovani pojisténi, dopravy a
dalsich sluzeb.




STRATEGICKE CiLE: Vypracovani nové
pracovni sily ve schopnou posilu
pracovniho tymu a dosazeni stejné
urovné pracovnich schopnosti jako
maji ostatni pracovnici na této pozici.
Vypracovani schopného pracovnika
do takové miry aby dokazal
prevysovat nastavené cile obratu.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev prilohy: Datum vydani pfilohy:
/dolozte ptilohou/
Pfiloha €. 1 Pribézné hodnoceni 20.12.2018

absolventa 20.3.2019
20.6.2019
20.9.2019
Pfiloha €. 2 Zavérecné 20.9.2019

hodnoceni absolventa

Pfiloha €. 3 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe 20.9.2019

Ptiloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele* 20.9.2019

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pred
ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiZ pred podepsdnim Dohody o
vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na
mentora. Podle aktudlni situace a potfeby mizZe byt harmonogram doplriovdn nebo upravovdn.

/v pripadé potreby doplrite radky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

zari 2018 Zaskolovéni do chodu organizace a jeho fungovani.
Zaskoleni do jednotlivych ¢innosti - zajistovani sluzeb 3 mésice ~  -—--—-—-—--
pro klienty — zafizeni povoleni k pobytu (vizum, trvaly,




listopad 2018

prosinec 2018

unor 2019

kratkodoby pobyt apod.), preklady, asistence na
Uradech, zprostredkovani pojisténi, dopravy a dalSich
sluzeb. Uzka spoluprace s vedoucim pobogky.

Uzka spoluprace s tymem consultantd.
Vyhodnocovani stanovenych cili obratu a pomalé
nastavovani vyssi cil(l v navaznosti na plnéni
dosavadniho obratu. Zadavani jednodussich ¢innosti
v oblasti svéfenych povinnosti. Zajistovani sluzeb pro
klienty — zafizeni povoleni k pobytu (vizum, trvaly,
kratkodoby pobyt apod.), preklady, asistence na
Uradech, zprostredkovani pojisténi, dopravy a dalSich
sluzeb.

3 mésice




brezen 2019

kvéten 2019

éerven 2019

srpen 2019

Terminy pro
odevzdani
prubéiného
hodnoceni:

20.12.2018
20.3.2019
20.6.2019
20.9.2019

Termin pro
vyhotoveni
priloh —
,Osvédceni o
absolvovani
odborné
praxe“a
,Zavérecné
hodnoceni“:

20.9.2019

Pokrac¢ovani ve spolurpaci s tymem
consultantl a vedoucim pobocky.Postupné
zadavani slozitéjSich ptipada a tkolt. Kontrola
stanovenych cilt obratu a jeho pozvolné
navysovani v navaznosti na predchozi plnéni.
Zajistovani sluzeb pro klienty — zatizeni povoleni
k pobytu (vizum, trvaly, kratkodoby pobyt apod.),
preklady, asistence na Uradech, zprostifedkovani
pojisténi, dopravy a dalsich sluzeb

3 mésice

PIné zapojeni do pracovnich ¢innosti. Zadavani
sloZitych ukold v oblasti svéfenych povinnosti. Uzka
spoluprace s vedoucim pobocky a s celym tymem.
Zajistovani sluzeb pro klienty — zatizeni povoleni

k pobytu (vizum, trvaly, kratkodoby pobyt a pod.),
preklady, asistence na Uradech, zprostredkovani
pojisténi, dopravy a dalSich sluzeb.

3 mésice

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formée.

Schvdlil(a): .......

....................................................................................... dne

(jméno, prijmeni, podpis)




