STREDNI ODBORNA SKOLA a STREDNI ODBORNE UCILISTE
q P Ceska Lipa, 28. Fijna 2707, prispévkova organizace

Smlouva Cislo BA-2018-0062

o realizaci praktického vyucovani zaki

Stiedni odborné skoly a Stiedniho odborného ucilisté
Ceska Lipa, 28. fijna 2707, piispévkova organizace, PSC 470 06 Ceska Lipa
zastoupen¢ feditelkou Mgr. Hanou Kubatovou Ortovou
ICO: 14451018, DIC: CZ14451018, bankovni spojeni 5858585858/2700

na strané jedné (dale jen SOS)
a firmou:

Regata Cechy a.s.
Hotel PORT U JEZERA
Valdstejnska 530, 472 01 Doksy
zastoupenou
p. Vladimirem BureSem
1C0:26154200, DIC:CZ26154200

na strané druhé (dale jen firma)

Smlouva se tyka vyuky zakl oboru kuchat-¢iSnik (Eisnik), ktefi budou mit praktické
vyucovani zajisténo u firmy Hotel PORT U JEZERA.

Praktické vyucovani bude realizovano v souladu s tematickym planem vyuky SOS.
SOS si vyhrazuje pravo piizvani zaka k ovéfeni jejich znalosti a dovednosti. O terminu
konani bude firma informovana predem.

.
Misto konéani pro prakticky vycvik bylo shleddno z hlediska bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci na zakladé¢ prohlidky UOV, ptipadn€ jmenovaného instruktora bez zavad.
Pro Zaky bude zajisténo misto pro moznost stravovani, pfevlékani a osobni hygienu.

Casovy rozvrh praktického vyucovani bude uskuteciovan dle zakona &. 262/2006 Sb.,
v souladu s ustanovenim §65 odst. 3 Skolského zakona, kdy pracovni doba zakl prvnich a
druhych ro¢niku je stanovena zpravidla na 6 hodin denné. U tietich ro¢niki zpravidla 7 hodin
denn¢. Doba prestavek se nezapocitava do trvani pracovni doby.



V.

SOS vybavi ziky osobnimi ochrannymi prostiedky - obuvi, odévem apod., dle
vyhodnocenych rizik a organizaéni smérnice Skoly. Ostatni specialni osobni ochranné
prostiedky v piipad¢ potieby zajisti firma

V.

SOS bude vzdy pocatkem nasledujiciho a po uzavérce piedchazejiciho mésice firme
fakturovat ¢astku 32,- K& za kazdou produktivni hodinu Zaka. Castka odpovida nejméné 30%
minimalni mzdy a to v souladu s § 122 zakona &. 562/2004 Sb., Skolského zékona. Pokud
béhem roku dojde k navySeni minimalni mzdy, bude tato ¢astka upravena v dodatku k dané
smlouvé. Tento dodatek bude piedlozen obéma stranam k podpisu. Castka 32,- K& bude
rozdelena 2 fakturami na ¢astku refundované vyplacené odmény zaklim a na Castku, kterd
pokryva souvisejici rezijni naklady 10,- K¢&.

Podkladem pro uvedenou fakturaci bude piehled o dochézce a celkovy pocet
odpracovanych hodin, ktery odsouhlasi instruktor Zaka s ucitelem odborného vycviku (UOV)
nejpozdeji vzdy k poslednimu dni kazdého mésice kdy je zak na provozni praxi. Faktura je
splatna do 14 dnl ode dne doruCeni. V piipad¢ prodleni se zaplacenim smluvené a
fakturované ¢astky se firma zavazuje zaplatit SOS smluvni pokutu ve vysi 0,1% z dluzné
castky za kazdy den prodleni az do zaplaceni. Pfi narGstu minimalni mzdy, bude vyse
fakturované ¢astky odpovidajicim zpiisobem upravena pisemnym dodatkem smlouvy.

Sluzby jsou poskytovany v ramci vzdélavaci ¢innosti dle Zakona 235/2004 Sb., § 57.

VI.

Praktické vyucovani Zak bude provadéno pod vedenim jmenovaného instruktora z
firmy. Kazdy instruktor provadi vyuku s maximalné 3 zaky. V nepfitomnosti instruktora musi
vedouci provozovny zajistit odpovidajici nahradu a tento stav oznamit zastupci feditele.

Instruktora jmenuje feditel SOS na navrh firmy ze zku$enych pracovniki. SOS zajisti
jejich proskoleni. Pedagogickou &innost instruktort ¥idi a kontroluje ZR nebo UOV, ktery
také provadi kontroly pracovist. Instruktor se fidi pokyny a pfipominkami UOV nebo jemu
nadiizenymi pracovniky SOS. Instruktor méa k dispozici pedagogickou dokumentaci a priikaz
bezpecnosti prace. Instruktor provede vstupni instruktaz a seznami zaka s riziky daného
pracovisté. Jedenkrat mésicné zapisuje hodnoceni do pracovniho vykazu zaka.

VII.

Jizdné do mista konani praktického vyucovani si hradi zaci z vlastnich nakladu.
VIII.
Opatieni k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii odborné praxi

Z4ci maji pravo na zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi odborné praxi. Jsou opravnéni
odmitnout vykon prace, o niz maji diivodné za to, ze bezprosttedné a vazné ohrozuje jejich
zivot a zdravi, popiipad€ zivot a zdravi jinych fyzickych osob. Kazdy Zak je povinen dbat
podle svych moZnosti o svou vlastni bezpecnost, o své zdravi i o bezpecnost a zdravi jinych
fyzickych osob, kterych se dotyka jeho jednani, ptipadné opomenuti pfi praci-



V ptipad¢ tUrazu zaméstnace  Skoly, ktery vykonava cinnost na pracovistich
poskytovatele a.s.,bude postupovano dle Natizeni vlady ¢. 201/2010 Sb. § 105 zékona ¢.
262/2006 Sb., Zakonik prace. Instruktor traz nahlasi ptimo vedeni SOS Ceska Lipa.

V piipadé Girazu zaka bude postupovano v souladu s ustanovenim vyhl. MSMT &. 64/2005 Sb.

Odpovédny zaméstnanec bez zbytecného odkladu informuje Skolu o Uraze zaka. Povéteny
zaméstnanec Skoly ve spolupraci se zaméstnanci poskytovatele provede Setfeni pficin Urazu,
provede zapis do knihy urazt zaku a plni dalsi oznamovaci kroky dle vnitinich pokynu Skoly
technikovi BOZP a PO SOS: pi. Pavlina Brazdova

tel. 777 884 127, nebo brazdovap@skolalipa.cz

Odpovédnost za Skodu vzniklé pti vyuovani bude fesena podle Zakoniku prace § 391.

Poskytovatel je povinen vytvaret podminky pro bezpenou a zdravi neohrozujici praci
v souladu s ptedpisy o bezpeénosti prace, bezpecnosti technickych zafizeni a o ochrané zdravi
pii praci. V ptipadé pochybnosti je rozhodujici dohoda mezi Poskytovatelem a SOS.

IX.

Telefonni spojeni:
SOS a SOU Ceska Lipa - sekretariat: 481 131050
Zastupce feditele pro praktické vyuc¢ovani (ZRPV) Bc. Jana Bavorova: 481 131 065

X.

Za SOS je opravnén s uvedenou firmou jednat ZRPV.

XI.

Ob¢ strany se dohodly, Ze se budou neprodlené informovat o vSech zalezitostech, které
by z hlediska uzavieni této smlouvy, nebo predmét smlouvy mohly porusit. Pfednostné budou
sporné ¢i nejasné véci fesit dohodou. Ob¢ strany se zavazuji, zZe ziskané informace o ¢innosti
druhé strany nebudou zneuZity proti jejich zajmu.

XII.

Zastupci smluvnich stran prohlasuji, Ze uzaviraji tuto smlouvu ze svobodné vile a
vazné a na diikaz svého souhlasu s jejim obsahem piipojuji své vlastnoruéni podpisy.

X1,

Jmenovany instruktor odborného vycviku obdrzi pfed zahdjenim praktického
vyucovani jmenny seznam zakl, véetné tematického planu a casového rozvrhu praktického
vyucovani.

XIV.

Tato smlouva se uzavira na dobu uré¢itou do 30. 06. 2019 ode dne podpisu a nahrazuje
puvodni starou smlouvu. Ucastnici jsou opravnéni smlouvu vypoveédeét z divodi poruseni
povinnosti ulozenych touto smlouvou, a to pisemnou vypovédi dorucenou druhé strané,



pfiCemz smluvni vztah skon¢i uplynutim dvoumési¢ni vypoveédni doby, kterd zacne béZzet
prvni den mésice nésledujiciho po doruceni vypovédi.

XV.

Smlouva se vyhotovuje ve 2 stejnopisech, z nichz kazda strana obdrZi jeden stejnopis.
Ptipadné zmény nebo doplnky K této smlouvé musi byt pisemnou formou, podepsané zastupci
obou smluvnich stran a stavaji se pfilohou této smlouvy. Ucastnici se dohodli, Ze za den
doruceni se povazuje nejpozdéji 5. den ode dne odeslani doporucené zésilky na adresu
ucastnika uvedenou v zdhlavi této smlouvy bez ohledu na to, zda zasilku tcastnik obdrzi.

XVI.

Protistrana (zhotovitel, dodavatel apod.) bere na védomi, Ze smlouvy s hodnotou
prevysujici 50.000 K¢ bez DPH, zvetejni $kola (objednatel, kupujici ... ) v registru smluv
ziizeném jako informacni systém vetejné spravy na zakladé zédkona ¢. 340/2015 Sb., o
registru mluv. Protistrana vyslovné souhlasi s tim, aby tato smlouva véetn¢ ptipadnych
dodatki byla v pIném rozsahu v registru smluv zvefejnéna.

Zhotovitel, dodavatel ¢ili protistrana prohlasuje, Ze skute¢nosti uvedené v této smlouveé
nepovazuje za obchodni tajemstvi a udéluje svoleni k jejich uziti a zvefejnéni bez
stanoveni jakychkoliv dalSich podminek.

Tato smlouva nabyva G¢innosti nejdiive dnem, kdy je Skolou (objednatelem, kupujicim..)
zvefejnéna v registru smluv.

XVII.

Firma bere na védomi, Ze pfi provadeéni plnéni dle této smlouvy pravdépodobné piijde do
styku s osobnimi udaji, které SOS a SOU, zpracovava coby spravce nebo zpracovatel (dale
jen ,,chranéné osobni udaje®).

V pfipad€, Zze pifi provadéni plnéni dle této smlouvy bude firma nakladat s chranénymi
osobnimi udaji, je tak opravnén Cinit toliko za G€elem splnéni svych povinnosti vyplyvajicich
z této smlouvy.

Firma je povinna zajistit, aby osoby, které se budou podilet na plnéni dle této smlouvy, pfi
styku nebo nakladani s chranénymi osobnimi udaji bez pfedchoziho pisemného souhlasu SOS
a SOU, nepotizovaly kopie chranénych osobnich idajii dat na jakykoliv nosi¢, véetné zatizeni
umoziujici fotografovani, a aby jejich ¢innosti nebo opomenutim nedoslo k ndhodnému nebo
protipravnimu zniCeni, ztraté¢ ¢1 pozménéni chranénych osobnich udaji, nebo k jejich
neopravnénému zpiistupnéni tfetim osobam.

SOS a SOU je opravnén provadét kontrolu, zda firma plni své povinnosti dle tohoto &lanku.
Firma se zavazuje zachovavat mlcenlivost o vSech chranénych osobnich tdajich, se kterymi
pfijde do styku v souvislosti s plnénim dle této smlouvy. Firma se zejména zavazuje:



a) nesdélovat nebo nezptistupiiovat chranéné osobni udaje tfetim stranam bez
predchoziho souhlasu SOS a SOU,

b) zajistit, Ze jeho zaméstnanci a dalsi osoby, které ptijdou do styku s chranénymi
osobnimi udaji v souvislosti s plnénim dle této smlouvy, budou zavazany povinnosti
mlcenlivosti ve stejném rozsahu, v jakém je mlCenlivosti vdzan on sam, a aby tato
povinnost ml¢enlivosti trvala i po skonceni jejich zaméstnani nebo provadéni praci.

XVIII.

Ptilohy, které jsou nedilnou soucésti smlouvy:

- formulat DODATEK a JMENOVANI instruktora odborného vycviku
- formuldt SKOLENT instruktort zaki

V Ceské Lipé dne: 5. 9. 2018

za firmu: za SOS a SOU Ceska Lipa
Mgr. Hana Kubatova Ortova
feditelka



