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SMLOUVUGE. 587/2018

o obsahu, rozsahu a podminkach odborného vycviku
konaného na pracovisti organizace pod vedenim a za dozoru
ucitele odborného vycviku

podle ustanoveni § 65 odst. 2 a 3 zakona &. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, a § 12 a 13
vyhladky €. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdé&jsich
predpisu

1. Zaci, ktefi se zti¢astiuji odborného vycviku na pracovisti organizace
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obor vzdélani (k6d a ndzev): 36-67-H/01 Zednik................cooooiiiiiiiiiiiii e
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Pocet zak( uvedenych v odst. 1 se mGze béhem platnosti této smlouvy ménit podle toho, jak

budou Zaci béhem 3kolniho roku do skupiny zafazovani €i ze skupiny vyfazovani.

Maximalni poCet Zaku ve skuping je Vv Ilichém tydnu: 12.......cccccooiiiiiiiiiiiii e
V SUAEM tYANU: 12 .o

2. Ucitel odborného vycviku
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3. Druh ¢€innosti, které zaci pri odborném vycviku budou vykonavat

Zaci si pfi odborném vycviku budou osvojovat zakladni dovednosti, &innosti a navyky, zhotovovat
vyrobky a vykonavat prace podle platnych skolnich vzdélavacich program( obor( vzdélani (kéd a
nazev):

36-67-HIOT ZEANIK ........ooeiiiieii et

4. Misto konani odborného vycviku

Stredni odborné ucilisté elektrotechnické, Plzen, Vejprnicka 56
se sidlem Vejprnicka 56, 318 00 PIzeN.........ccooi i

5. Casovy rozvrh odborného vycviku, jeho délka a den zahajeni

V odborném vycviku je vyu€ovaci jednotkou vyu€ovaci den, ktery nesmi byt v 1. ro¢niku delSi nez
6 vyu€ovacich hodin a ve 2. a ve 3. ro¢niku del$i nez 7 vyu€ovacich hodin (vyu€ovaci hodina v
odborném vycviku trva 60 minut). Dopoledni vyu€ovani ve vyu€ovacim dni zacina nejdfive v 7
hodin a odpoledni vyu€ovani ve vyu€ovacim dni konCi nejpozdéji ve 20 hodin. Mezi koncem
jednoho vyu€ovaciho dne a zacatkem nasledujiciho musi mit Zaci odpoc€inek alespon 12 hodin.
Prestavky v odborném vycviku maji zaci shodné se zaméstnanci organizace v souladu
s pFislusnymi ustanovenimi zakoniku prace. Délka pfestavek se nezapoditava do doby trvani
vyucovaciho dne.

Organizace je povinna oznamit $kole omezeni &i preruseni svého provozu, které mize mit vliv na
dochazku zaku na odborny vycvik konany na pracovisti organizace.

Ugast zak(l na odborném vycviku na pracovisti organizace podle bodu 4 této smlouvy je sjednana
dle pfedem odsouhlaseného harmonogramu.

Pfrestavky v odborném vycviku maji Zzaci shodné se zaméstnanci organizace v souladu s
pfislusnymi ustanovenimi zakoniku prace. Délka pfestdvek se nezapocCitdva do doby trvani
vyucovaciho dne.

Den zahajeni odborného vyCViKu: 4. 9. 2018 .......cueiiiiiiiiieie e

6. Poskytovani nastroju a naradi pouzivanych pfi odborném vycviku a zpusob
dopravy zaku do mista vykonu odborného vycviku

Pracovni odév a pracovni obuv poskytuje zakim Skola. Dalsi osobni ochranné pracovni
prostfedky podle ustanoveni § 104 zakona €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdé&jsich
predpisl, poskytuje zakum organizace. Nastroje a nafadi pouzivané pfi odborném vycviku
poskytuje zakim Skola.

Organizace poskytne zabezpecenou mistnost pro pfevlékani zaku a ulozeni jejich osobnich véci.

Naklady zaku na dopravu na pfipadné misto vykonu odborného vycviku mimo sidlo organizace
hradi organizace.

7. Opatreni k zajiSténi bezpecénosti a ochrany zdravi pri odborném vycviku

Organizace je povinna vytvofit podminky pro dodrzovani zasad bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi
odborném vycviku a zasad pozarni ochrany.



Pracovisté musi byt zpuUsobilé pro provadéni bezpecné prace podle pfisluSnych ustanoveni
zakona CNR &. 133/1985 Sh., o poZzarni ochrang, ve znéni pozdé&jSich predpisti, zakona &.
309/2006 Sh., kterym se upravuji dalSi pozadavky bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci v
pracovnépravnich vztazich a o zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi €innosti nebo
poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zakon o zajisténi dalSich podminek
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci), ve znéni pozdéjsich pfedpisll, nafizeni vliady ¢. 362/2005
Sh., o blizSich pozadavcich na bezpeCnost a ochranu zdravi pfi praci na pracovistich s
nebezpecim padu z vysky nebo do hloubky, ve znéni pozdéjSich predpisu, nafizeni viady &.
591/2006 Sb., o blizSich miniméalnich pozadavcich na bezpe&nost a ochranu zdravi pfi préaci, ve
znéni pozdéjsich predpisu, a pfipadné i dalSich pfedpisu vztahujicich se k provadéné &innosti, a
to tak, aby nedoslo k ohrozeni Zivota a zdravi Zak( a zaméstnancu ugilisté, tfetich osob pouzitych
k pInéni jeho Ukolu, zaméstnancl dalSich zaméstnavatelll a rovnéz tak vSech osob, které se
pohybuji na pracovisti.

V pfipadé, Ze organizace vySe uvedené povinnosti nedodrzi, souhlasi organizace s tim, ze
ucilisté provede vySe uvedena opatfeni na naklady organizace.

Organizace je zaroven povinna uhradit v plné vySi pokutu uloZenou opravnénymi organy statni
spravy dodavateli ucili§ti za poruseni pravnich predpist o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci
a o pozarni ochrané na pracovisti, bude-li pokuta uloZzena za pravni vadu na strané organizace.

V pfipadé mladistvych zaku se organizace Fidi ustanovenimi § 243 a nasledujicich zakona ¢.
262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisi, o pracovnich podminkach
mladistvych zaméstnancu.

Organizace umozni povéfenym pracovnikim ucilisté vstup na misto provadéni odborného
vycviku.

Organizace poskytne zakam tyto osobni ochranné pracovni prostfedky: -=--.........ccccevviieeeiiiineennns

8. Energie

Energie spotfebované v souvislosti s konanim odborného vycviku na pracovisti organizace na
z&kladé této smlouvy hradi organizace.

9. Odpovédnost za Skody

Odpovédnost za pfipadné Skody zplUsobené Zaky nebo zakim pfi provadéni odborného vycviku
na zakladé této smlouvy se Fidi ustanovenimi § 420 a néasl. zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisu a § 391 odst. 3 Zakoniku prace.

10. Zpusob odménovani zakt za produktivni praci

Za produktivni praci zakd poskytne organizace ucilisti finanéni Uhradu dle vySe uznané
produktivni prace a pfislusné dohodnuté sazby za hodinu produktivni prace zaka.

V pfipadé nezaplaceni dafiového dokladu v dohodnutych lhGtach splatnosti je ugilisté opravnéné
uctovat organizaci smluvni pokutu ve vysi 0,5 % z dluzné ¢astky za kazdy den prodleni.

Cenik produktivni prace zakl v platném vydani je pfilohou smlouvy.



11. Povérené osoby

UCilist& povéfuje stykem s organizaci zastupce feditele pro odborny vycvik Ing. Jifiho Héjka

a dale vedouci uditele
odborného vycviku p. Karla Hadacka (€. tel.
— a p. Jana Roucka (2. tel

Ucilisté mlze po predchozim oznameni organizaci povéfit stykem s organizaci i dalSi osoby.

12. Platnost smlouvy

Tato smlouva se uzavira na dobu do 27. 6. 2019. Odborny vycvik bude v této dob& konan na
pracovisti organizace v sudych / lichych kalendarnich tydnech.

Vypovédni doba &ini 1 mésic. V pfipadé poruSeni zasad bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi
odborném vycviku a zasad pozarni ochrany, v pfipadé poruseni ustanoveni platnych pravnich
predpisu, v pfipadé nedodrzeni ustanoveni platnych u¢ebnich dokumentl a v pfipadé nedodrzeni
ustanoveni této smlouvy mize byt smlouva zruSena okamzité.

Tuto smlouvu Ize doplfiovat & ménit jen po vzajemné dohodé obou smluvnich stran, a to
pisemnym dodatkem ve dvojim vyhotoveni, pfi€emz kazda strana obdrzi po jednom vytisku.

Organizace souhlasi se zvefejnénim svého nazvu ve vyroCnich zpravach a v dalSich
dokumentech Skoly tykajicich se spoluprace se socialnimi partnery a stejné tak na oficialnich
webovych strankach Skoly.

Organizace uvolni zaky v dobé konani odborného vycviku na pracovisti organizace na akce
porfadané Skolou, tj. soutéZe, exkurze, Skoleni, prezentatni akce atp., a to na zakladé
pfedchoziho vyzadani Skoly.

Organizace souhlasi s umisténim reklamni tabule zhotovitele po dobu a na misté dle dohody
obou smluvnich stran.

Skola souhlasi s uvefejnénim smilouvy v plném znéni. Dodavatel se zavazuje tuto smlouvu
zverejnit v Registru smluv.

Plzen 31. 8. 2018

SOU stavebni, Plzen, Borska 55 za organizaci
(podpis a razitko) (podpis a razitko)



