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Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkdch
praktick6ho vyudovfni - odborn6ho vycviku

- dle g 65 odsr. 2 a g 7r z6kona(,, s6uzoo4 Sb., skolsky zikon
a $ 12 vyhld5ky e. ]f.D005 Sb, o stiednim vzddlilvdni avzddltxtrni v konzervatoii

Cislo smlouvy:486/00

1. Richard Dlabola
sicllem: iernf Most,Volkoval l2gil0
ICO:45327203
(d6le j en,,Poskytovatel..)

a

Clfnek I.
Smluvni strany

zastoupen6

2. Stiedni odborni Skola Jarov, zastoupen6 ieditelem Mgr. Miloslavem Janedkem
sidlem: Udf,ovsk6 1/100, 190 00 praha 9Ieo: 00300268
(ddle jen,, Skola,.;

itfnek II.
Zikladni ustanoveni

1' Piedmdtem Smlo-uvy ie.zilazek Poskytovatele zajistit za podminek Smlouvy odborny vycvik (d6le jen
,,OV") pro Liky Skoly (d6le jen ,,Lfici,,).

2. OV zadin6 dne: 49. lO.tt
3, Misto vykonu OV: praha, Stiedoieskf kraj
4. Zaci gOa andzev oboru) 33-56-E/01 truhlaisk6 pr6ce

5, Druh dinnosti, kterd idci pii ov budou vykon6vat: truhl6isk6
6' Rozsah denni pracovni doby pro 16\v 1. rodniku je 6 hodin, pro Z6ky 2. a 3, rodniku je 7 hodin.

Pracovni doba zadin6 nejdiive v 7,oo hod. a kondi nejpozddji ve 2b,00 hod.
7 ' Doba piest6vek nesmi bft v rozporu se z6konikem pr6ce. D6lka piestdvek se nezapodft6v6 do doby

trv6ni pracovniho dne.

8' OV nebude probihat v nepracovnich 
_dnech a prdzdnin6ch dle pr6vrrich piedpisri, zejm1na z1kona (,,

56112004 Sb., a rozhodnutf Skoty a nebude piekradov6n stanoven;i hodinovy denni rozsah oV.
9. Dohledem nad prribdhem ov je skolou povdien uditel ov:

Jm6no a piijmeni:

tel.:

e-mail:

10' Jmenny seznam Zakfi podle jejich udebnich oboru (obor vzddl6ni) je uveden v piiloze A Smlouvy.
I 1. Dopravu na pracovistd si z6ci zajisti sami na sv6 n6klady.
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itfnek III.
Prr{va a povinnosti

1. Prriva a povinnosti Skoly jsou:

a) zabezpedt vstupni Skoleni BozP,ldkaiskd prohlidky L6ktt a vybavit z6ky pracovni obuvi apracovnim oddvem.

b) poskytnout Poskytovateli na vyzttddni metodickou pomoc a osnovy oV a Skohi vzddl1vaciprogram Skoly;

c) zajist'ovat metodickd vedeni 26kfl, kter6 bude probihat v r6mci vfuky; pr6ci z6kri mflze pravidelnd
kontrolovat prostiednictvim uditelt OV, ktefi 6udou Skolu ,urtriouu, ve vsech bdZnfch jednrinich
tykajfcich se OV Z6ki;

d) umoZnit z6stupcrim Poskytovatele ridastnit se pedagogickfch a metodickych akci Stoty;
e) vfludn6 pr6vo rozhodovat o uvolnEni Z6ktt z Oy;
0 pr6vo iesit neomluvenou nepiitomno st zfukana pracovisti;
g) vyludnd pr6vo piev6st Z6ky kdykoli na svd pracoviStd z drivodu speci6lnf vyuky;
h) ovdiovat praktickd dovednosti zfka provitddnfm kontrolnfch praci na pracovisti stanovendmSkolou;

i) viludnd prdvo uvolnit LitkazOV na zaklad|Z6closti iitka, dijeho z6konn6ho z6stu pce Lika.

2. Prfva a povinnosti poskytovatele:

a) zajistit prubdh OV podle vzddlilvacikoncepce Skoty;
b) piidElit Z6kovi instruktora, ktery m6 dostatednou kvalifikaci pro dany obor (d6le jen

,,instruktor"); Poskytovatel odpovid6 zato, Ze instruktor je jeho zamdstnancem a Ze bude plnit
i6dnd povinnosti dle Smlouvy;

c) zaprijdit idkovi potiebnd n6stroje, n6iadf a pomricky;

d) hradit Skole dle Smlouvy odmEnu za odpracovanou produktivni hodinu kaZdeho L6ka;
e) zajistit, aby prostory, kde bude probihat ov, odpovidaly podminkam hygieny pr6ce aBoZp dleplatnych P16v.nich a dalSich piedpisri (Metodickf pokynkzajistdni Boz ddti, z6ktt astudentri veSkol6ch a Skolskfch zaiizeni (). j.37 Ot4lZOO5-2i);

0 poskytovat Z6kfim osobnf ochrannd apracovni prostiedky;
g) pro ov prokazatelnd proskolit itir.y v rozsahu stanoven6m pr6vnimi piedpisy o Bozp a db6t nadodrZovani tdchto podminek; ' r

h) sezn6mit uditele-ov a i:6ky se specifickymi poZadavky na Bozp a po na pracovisti, kde budou
Z6ci vykon6vat OV;

i) Z6ci nebudou vykon6vat prdce,--kPtl jsou jim piislusnymi piedpisy zakiudny (napi. vyhkiska
18012015 Sb., naiizeni vlady 272l2oli SU. o ochrand zdravipied nepiiznivymiirdinky hluku avibraci, apod.);

i) zajistit, aby i6ci nepracovali bez st6l6ho a piim6ho dozoru;
k) umoznit uditeli ov, jin6mu pracovnfkovi Skoly, z6stupcttm ziizovatele Skoly, iesk6 skolniinspekci, popi. jin6 osob6 dle iozhodnutf Skoly urtup do prostor, tae;e oV realizov6n, v rozsahupotiebn6m pro provdddni koordinadnich a konirolnich dinnosti;

l) v piipad6 qichovnych, di odbornych probldmri informovat bezodkladnd Skolu;
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n6st n6klady, kter6 mu vzniknou v souvislosti OV, vdetnd n6kladri instruktora a jeho odmdny;
odpovidat dle z6koniku pr6ce Z6krim zaijmu,kter6 vznikla pii OV nebo v souvislosti s nim.

3' Povinnosti Poslrytovatele, kter6 Poskytovatel zajisti prostiednictvfm instruktora:a) vdst Z6ky po odborn6 str6nce tak, aby ziskali prukti.kd dovednosti a zkuSenosti v oboru, pro ktery
se piipravuji;

b) ukl6dat Zrikovi pouze takov6 pr6ce, ktere jsou v souladu s udebnimi osnovami pro dani obor aXtt.Skolnim vzddlilv acim pro gramem Skoly ;

c) db6t, aby Z6ci dodrZovali stanovenou pracovni dobu;
d) uvolnit i6ka zoY ve stanovenych terminech, dle rozhodnuti uditele ov, kteoretickdmuvyudov6ni,- kontrolni pr6ci zoY a dal5im akcim poi6danym Skolou a vjinych pripaoech

stanoven;fch Smlouvou;

e) neprodlend informovat uditele ov o zakovdabsenci;

0 zapisovat dennd do Listu evidence zitka na ov piitomnost a nepiitomnost Zaka na pracovi5ti,
odpracovan6 hodiny produktivni dinnosti Zika a spr6vnost zrlpisu potvrzovat svim podpisem; napracovi5ti vdst pomocnou evidenci dochdzky Z6ka;

g) odesflat Pracovni list Zrika na emailovou adresu Stoty do 3. dne mdsice n6sledujicfho poprovedeni produktivni dinnosti;

h) umoznit Z6kovi, aby mohl ve stanovendm terminu odevzdat Skole i6dne vyplndny mzdovy list;
i) db6t, aby Z6k pracoval pouze pod jeho piimfm dohledem a dodrZoval pravidla BOZp;
j) provaddt pnib6Zn6 Skoleni Zikazpravidel BOZP,v6st jeho zapisnik BOZ1 azgznamyo rirazech;
k) kaldy (i drobnf) firaz neprodlend ohkisit uditeli OV;
l) ozn6mit vdostatedndm piedstihu, nejpozddji do 13 hod. piedchrizejfciho dne uditeli Ov a dlemoZnosti i Z6kovi, Ze Poskytovatel nem6 doitatek pr6ce potiebn6 k OV.
m) vdst soudasnE nejvy5e 3 i6ky.

il{nek IV.
Odmina a platebni podminky

Poskytovatel se zavazuje hradit skole odmdnu 60,- Kd za odpracovanou produktivni hodinu kaZddhoLdka (ddlejen ,,odm6|f l); tato dristka je tvoiena d6stkou 20,- Kd/hod, kter6 "it;i Si;;;;';r'iii.tevedeni a zbyl6 d6st nalezi z6ktm (dle $ 122 odst, I zitkona t,. 56112004 sb. a naiizeni vl6dy (,. 56712006sb.).

Poskytovatel je opr6vn6n ohodnotft ?eka vy55i odmdnou, nez uvedenou ve Smlouvd. v tomto pffpaddPoskytovatel, di instruktor uvede zdvaznou qfsi odmdny v mEsidnim vyka zu prdce Z6kri, popi.v obdobndm dokumentu a potvrdi ji podpisem.

vfse odmEny bude upravena, pokud by se dostala pii zmdnd vlfse minim 6lni mzdy do rozporu sez6konnou ripravou.

Poskytovatel bude hradit odmdnu na zikladd faktur. Skola je opr6vndna vystavit fakturu 1. dnenasledujicfho mdsfce po provedeni produktivni dinnosti. Poskytovatel souhlasf s elektronickou fakturacina e-mailovou adresu :

m)

n)

1.

)

3.

4.
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5. Fakturaje splatn6 vZdy do l4 dni od jejiho dorudeni.

6. V piipadd prodlenf s rihradou dle Smlouvy uhradi Poskytovatel Skole smluvni pokutu ve vfsi O,l yo

zdluLne d6stky zakaZdy zapodaty denprodleni.

1.

)

' dlinek v.
Zix6re(nd ustanoveni

Smlouva je uzaviena na dobu neurditou

Smlouvu je moZnd ukondit dohodou smluvnich stran. Pii poruSeni smluvnich povinnosti jednou smluvni
stranou je druh6 strana opr6vndna smlouvu vypovEddt, pokud nedojde ke zjedn6ni n6pravy ani do 7 dnri
po dorudeni vyzvy povinn6 smluvnf stran6. Ve vypov6di musi byt specifikov6no konkr6tni poruSeni
povinnosti. Smlouva v tomto piipadE zanikd okamZikem dorudeni pisemn6 vfpovddi druhd smluvni
strand. Smluvni strany jsou d6le opr6vndny Smlouvu vypovdddt kdykoliv bez ud6ni drivodu s qfpovddni
dobou, kter6 dini jeden m6sfc a plyne od posledniho dne mdsice, v nEmZ byla vyipovdd' dorudena druhd
stranE. Smluvni vztah pro konkrdtniho Zdka je ukonden tak6 v piipad6, Ze Zik ukondi vzddl6v6ni na
Skote.

Smluvni strany shodnd konstatuji, Ze Smlouva podl6h6 reZimu zitkona d. 34012015 Sb. o zvl6stnfch
podmink6ch irdinnosti ndkterych smluv, uveiejf,ov6ni t6chto smluv a o registru smluv (zdkono registru
smluv). Zvelejndni Smlouvy v registru smluv provede Stiedni odborn6 Skola Jarov, Udriovsk6 t7100,
190 00 Praha 9, Ie 00 300 268.

Smlouva nablfv6 platnosti okamZikem podpisu smluvnich stran a irdirurosti okamZikem jeji registrace v
Registru smluv po jejim podpisu smluvnimi stranami.

Nedilnou soud6sti Smlouvy jsou:

- Piiloha A - seznam ZdkA;

- Souhlas z6konndho z6stupce ZdkaaZdkasumist6nim do OV.

V Praze dne: h, q, JolB

a
J.

4.

5.

Ricllrld DWok*lgat*
-*ii{,!iii{{#,i,*,

Stiedni odborn6 Skola farov
-. "].'j% utirovskd loo/1

=t Yi E rgo oo Praha 9rIIa'r--16-
/l ro{

Stiednf odbornri Skola Jarov
ieditel Mgr. Miloslav Janedek

ieditel-
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