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Doba
trv6ni

OV
561

Jmdno a

tel.:

e-mail: _

Jmenn;f

Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkich
praktick6ho vyuiovini _ odborn6ho vfcviku

dle g 65 odst. 2 a g /t zrikona (. s6rzoo4su, sr.irty z6kon12 vyhl65ky E.1312005 sb,-o-stIed_nfm vzdEl6v6niu 
"rJ!ia"a,ri 

v konzervatori
uisto smlouvy: 493/00

CHnek I.
Smluvnf strany

zastoupen6: Martin Hu5ner
TCOLOR, s.r.o.

sidlem Ves ll 4, ZBZ 01, eeskli Brod _ Rostoitatyrco:
(d6le j ,,Poslrytovatel..)

sidlem:
leo:
(d6le

Rozsah

odbornd Skola Jaroyr_ zastoupen6 ieditelem Mgr. Miloslavem JanedkemUdriovsk6 l/100, 190 00 praira 9
00300268

,,Skola',;

CHnek II.
Zil<ladni ustanovenf

,rOV")

OV dne: 10.9.2018

Mfsto OV: Stiedoiest<y kraj
Zaci aniaev oboru) 39 - 4t - fvOl malii a lakyrnfk
Druh di lcterd zici pii ov budou vykon6vat: maliisk6 a lakyrnickd

lennf pracovni doby pro Z6ky l. rodniku je 6 hodin, pro Zdl<y 2. a 3.doba zadin6 nejdffve v 7,00troO. a kondi nejpozddji ve 20,00 hod.

r smlouvy je zdvazekposkytovatele zajistit za podmfnek smrouvy odbornf vycvikZriky Skoly (d6le jen ,,L,6tci:01. 
-- --J (d6le jen

rodniku je 7 hodin.

ffiTt 
byt v rozporu se z6konfkem pr6ce. Ddlka piest6vek se nezapodftavd do doby

10.

11.

Je probihat v nepraco\/nich.dnech a prazdnin6ch dle pr6vnich piedpisti, zejmenaz6kona d.sb" a rozhodnutf Stoty a nebude pretiaeovrin stanoveny hodinovy denni rozsah ov.
nad prubdhem OV je Skolou povEien uditel OV:

nam Zdkti podle jejich udebnich oboru (obor vzddlani) je uveden v piiloze A smlouvy.
pracovi5td si Z6ci zajisti sami na sv6 naklady.

Dopravu
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1. Prdva povinnosti Stoty jsou:
a) vstupni Skolenf

oddvem.

Ctdnek III.
Prfva a povinnosti

BozP, ldkaiskd prohlidky z6kri a vybavit ir{ky pracovnf obuvf a

na vyzddinf metodickou pomoc a osnovy ov a stotni vzddlhvaci

fist'ovat metodickd vedeni Ziikt, kterd bude probihat v rrimci vfuky; pr6ci zakti mtize pravidelnd

i:flflTr%titltff:tvfm 
uditehi ov, kteri [udou Bi"r, ,**povat ve vsech bdinfch jedn6nich

t zrlstupcrim Poskytovatele tidastnit se pedagogickfch a metodickfch akci skoty;
ipr6vo rozhodovat o uvolnEnf Z6kttzOy;

ie5it neomluvenou neplitomno st Zlkana pracoviSti;
n6 pr6vo pievdst z6ky kdykoli na sv6 pracovistE z drivodu speci6lnf vfuky;
vat praktick6 dovednosti z6ka prov6ddnim kontrolnlch pracf na pracovisti stanoven6mu;

udn6 pr6vo uvolnit z6kazov na zrikladd Z6dosti z6ka, dijeho z6konn6ho z6stup ce z6l<a.

ti Poskytovatele:

pr&bEh OV podle vzdlldvacikoncepce St<oty;

it Z6kovi instruktora, ktery m6 dostatednou kvalifikaci pro danf obor (d6le jen'uktor'); Poskytovatel odpovid| za to, Ze instrukt"; j;l;h; zam6stnan..rn u Ze bude plnitpovinnosti dle Smlouvy;

f dit Zdkovi potiebnd nastroje, n6iadi a pomficky;
it skole dle smlouvy odmEnu zaodpracovanou produktivnf hodinu kazdlho zet<a;

b)

c)

d)

e)

D

s)

h)

Prdva

a)

b)

c)

d)

e) it' aby prostory, kde bude probihat ov,, gdpovfdaly podminkdm hygieny pr6ce aBoZp drefch pr6vnfch a dal5fch.p-iedpisrl (Metodickf por.yn'd*:iirerri Boz ddti, itftktr astudentti vech a skolsk'fchzarizen{c. i. sl oiqtzoos_zri ' ..J--'

D

s)

Zektm osobni ochrann6 a pracovnf prostiedky;
ov prokazatelnd proskolit ziky v rozsahu stanovendm pr6vnfmi piedpisy o Bozpa db6t narZov ini t6chto podminek;

i)

h) 6mit uditele ov a 26ky se specifickfmi poZadavky na BoZp a po na pracovisti, kde budouvykon6vat OV;

.1._b_r{g, vykon6vat. 
ry6.:,__kl.r6 jsou jim pffslu5nfmi

l0l5 Sb., naiizeni vlidy 2:l2l2oli SU. o ochrand zdravi

Zdc

180
piirdpisy zakaziny (napi. vyhl65ka
pr:ied nepiiznivymi ridinky irluku aapod.);

i)
k)

aby idcinepracovali bez st6l6ho apiim6ho dozoru;
uditeli ov, jindmu pracovnikovi Skoly, zkstupcttm ziizovatele Skoly, Cesk6 skolnf

#:*i*Tj,:::,1':::-*9,11'i?I'-'rliylgi;*"'*;e jeovreatizovun,vrozsahu
pro provridEni koordinadnich a konirolnich dinnosti;

vfchovnfch, di odbornfch probl6mri informovat bezodkladnE skolu;
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b)

c)

d)

e)

0

Lika (,

vedeni a
sb.).

n6sleduj

m)

n)

n6klady, kter6 mu vzniknou v souvislosti ov, vdetnE ndkladti instruktora a jeho odmdny;
rvfdat dle z6konfku pr6ce zakrim za fjmu, kter6 vznikla pii ov nebo v souvislosti s nfm.

Poslcytovatele, kter6 Postrytovatel zajisti prostiednictvim instruktora:
?tuv 

p:odborn6 strtuice tak, aby ,irt"ii pi"[,i;ffffi#;;i a zku5enosti v oboru, pro ktery

zdkovi pouze takovd pr6ce, kter6 jsou v souladu s udebnimi osnovami pro dani obor a. vzdEl6vacfm programem Skoly;

aby Zdci dodrZovali stanovenou pracovni dobu;
t z6ka zoY ve stanovenych terminech, dle rozhodnuti_uditele ov, kteoretick6muvilni, kontrolni pr6ci zoi a darsfm attim p"red;r; skolou a vjinfch pffpadechen;fch Smlouvou;

informovat uditele OV o ZrikovE absenci;

I dennE do Listu evidence zika na ov piitomnost a nepiitomnost iil<a napracovisti,

,T:J:*,.'-**::Y^|T :,'1'-,1*?,? 
sir6vnost zapisriowrzovat svym podpisem; nav6st pomocnou evidenci dochfuzky Z6ka;

Pracovnf list zrika na emailovou adresu St<oty do 3. dne mEsfce n6sledujfcfho pori produktivni dinnosti;

nit z6kovi, aby mohl ve stanovendm terminu odevzdat Skole i6dn6 vyplnEnf mzdovf list;
aby zetcpracoval pouze pod jeho piimfm dohledem a dodrzovar pravidra BoZp:

6ddt pr&bEZnd Skoleni zaka zpravidel BozP,vdst jeho z6pisnik Bozp a ziunamyo urazech;
f (i drobny) fraz neprodlend ohl6sit uditeli OV;

il.Y99.tot:dn6m pfedstihu, nejpozddji dg 13 hod. piedchazejicflto dne uditeli ov a dlesti i z6kovi, ze poskytovatel n.',6 dosiatek pr6ce potreunJi ov.
soudasnd nejvfse 3 Zaky.

dtdnekIV.
OdmEna a platebnf podminky

s)

h)

D

i)
k)

r)

tel se zavazuje hradit Skote odmdnu 69i 5d za odpracovanou produktivni hodinu kaZd6hojen 
"odmEna"); tato d6stka je tvoiena d6stkou 20,- kJ/h;d, kteril nlleziskole za metodick6rvl6 drlst ndleai zrikrim (dle $ 122 odst. I zdkona (.' s6tl2oo4 sb. a naiizil;Gly E, 567t2006

je oprdvndn ohodnotit zel<a vy55i odm6nou, nez uvedenou ve smlouvE. v tomto pffpad6, di instruktor uvede z'vaznot vysi odm.ny v m.sitnim ulkmt pr6ce Zrikfi, popi.dokumentu a potvrdl ji podpisem.

'ffI"rift upravena, pokud by se dostala pii zmdn6 vfse minimalni mzdy do rozporu se

bude hradit odmdnu na zildadd faktur Skoh je opr6vn6na vystavit fakturu l. dnemdsice po provedeni produktivnf dinnosti. Poskytovat.iroufrfuri s elek&onickou fakturacit adresu:na
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5.

6.

Faktura splatr6 vZdy do l4 dnl od jejiho dorudenf.
6 prodlenf s tihradou dle smrouvy uhradf poskytovatel
drlstky zakaZdy zapo(aty den prodleni.

Skole smluvni pokutu ve vf5i 0,1 yo
V
z

1.

2. Smlo

' CL[nek V.
Z6v6rein6 ustanoveni

je uzaviena na dobu neurditou

vztah pro konkrdtniho Z6ka je ukonden tak6 v ptip udi,, i" Z6k ukond i vzddlr.'ini na

lf:?rffjT,^Ty.u registru smluv provede stiedni "db";;-;k";;;;;; 5m;#;;"/di;

po
povi
strand.

dobou,
strand.
Skole.

strany shodnE konstatuji, Ze Smlouva podl6h6 reZimu zilkona (,. 340/2015 Sb. o zvlilstnichpodm J A Y reLltlvtl

l**r:::y:y:Trly,y, uvSrejriov6ni.t6chto gmluy a o registru smluv (zdkono registru

je moZn6 ukondit dohodou smluvnfch stran. Pii poruSeni smluvnich povinnostf jednou smluvnf
:j*::::t:!:lridTrTlo:*_.,.y1:v6ddt, q9.kud n.oojo. ke zjednani napravy ani do 7 dnfi>ni vyzvy povinnd smluvni stran6. ve vypovedi musi byt specifikoviino i""[fi; il;i}
:..1.:,::::.I_t:*tg,pripajd zanik| okamZikem dorudeni pisemn6 vjpovedi druh6 smluvnrluvnr stranv jsou d6le opr6vn6ny Smlouvu vypovddet kdyk;lir;;-.,6[;ifi;;du s vjpov6dnf
::,Y:y-f1f$:9",p1yr: od poslednip q;; m6sice, u nt*, byta vypovEd dorudena druh6

smluv).
r90 00 9, re 00 3ooi68.

Registru
nabyvd platnosti okamZikem podpisu smluvnich stran a ridinnosti okamZikem jeji registrace v;mluv po jejim podpisu smluvnfmi stranami.

soud6sti Smlouvy.jsou:

A - seznam ZAk:8.

ziikonndho z6stupce LikaaZaka s umistdnim do OV.

V Praze dne: .9.20t8

Stlednf odbornd Skola farov
.. 
oS'" Utfrovskd 100/1

I:E ^E 1eo oo Praha e
"r- _16_

/l e o{

Stiedni odbornf Skola Jarov

9; I CtlLunt ..?.r.
,1 y:: rlc.r, ;_ac,,ioktarvii.,ri Cd,i3o" 'w^rqrv

ri . tor szii,:zl.irra @t
167 002 orc e.rs clrroc:lco,,
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ieditel Mgr. Miloslav Jarledek
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