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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il -
| Vv rezimu ,,de minimis*
lll. VYZVA

C. j.: UPCR-OP-2018/7808-20172311

Ufad prace Ceské republiky — Krajska pobodka v Ostravé, Kontaktni
pracovisté Opava
Zastoupeny: Mgr. Petrou Ballovou

Zadatel: Balousek, s.r.o.
ICO: 61947008
Zastoupeny: Ing. Livii Madusiokovou

Vazena pani,

dovoluji si Vam oznamit, Zze Vase zadost reg. ¢. POVEZ/3/2017/001162 o prispévek
v ramciprojektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il reg. ¢&.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuceni hodnotici

komise ze dne 27.02.2018 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — krajskou
pobo&kou v Ostravé v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

|. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: Controllingové vzdélavani
'Schvalena vyse nakladi dle HK: | 72 000 K&

Ma_)(lmalnl pfispévek na vzdélavaci 61 200 K&
aktivitu:

Minimalni rozsah vyuc. hodin (véetné | vyuka: 40 VH
ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): 42 VH Zavérecna zkouska: 2 VH
Pocet zapojenych zaméstnanci: | 4

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: 01.01.2018- 30.06.2018
Pfispévek na mzdové naklady: 33 264 K¢

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanca Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro poéet Ugastnik(i uvedeny v Zadosti a vtomto Vyrozuméni a dale
v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozumeéni,
muUze vsak byt poptavana i ve vy§§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace
miZe byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvyde v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
schvalené vySe nakladl hodnotici komisi. Vyuétovani zaméstnavatel doklada ve
vySi 100 % skuteéné vynaloZenych nakladd. Do rezimu ,de minimis® bude zapoétena
pouze skuteéné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvyse tedy cCastka
odpovidajici vy$e uvedenemu maximalnimu prispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Prfevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem &.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakdzek a Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele
a pfijemce vramci Operaéniho programu Zameéstnanost dostupnou na
www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrZet
vySe uvedeneé zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdé&lavaci
aktivity a ve Ihté nejpozdéji do 06.08.2018 predlozit Uradu prace Ceské republiky —
krajské pobocce v Ostravé, kontaktni pracovisté Opava, kopie veskeré dokumentace
prokazujici zpusob a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mlze byt zahajena aZz po podepsani Dohody
0 zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdelavani zaméstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vyse
uvedenych podminek a pfedloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipadé, ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost

dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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V piipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlaStnich pravnich
predpisl, je povinen vymezit kvalifikatni pozadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviiujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného pocétu potencialnich dodavatell
nebo pfipadné vyzvy k pfedloZzeni nabidek spole¢né se zépisem o posouzeni
a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi prispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
casti Pravidel pro zadatele a pfijemce v rdmci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdé&lavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozumeéni.

V Opaveé dne: 06.03.2018

Mgr. Petra Ballové/
feditelka kontaktniho pracovisté Opava
Urad prace Ceské republiky — krajska pobocka v Ostravé

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Hodnotici komise pfi rozhodovani o poskytnuti prispévku vychéazela z podkladi
a informaci, které Zadatel doloZil v Zadosti, a na zakladé kterych pridélila jednotlivym
hodnoticim kritériim body dle stanovené metodiky. Zadost byla po provedeném
hodnoceni bez dpravy maximaini vysSe prispévku shledana jako hospodarna,
efektivni a uc¢elna pro Zadatele i navrzené ucastniky.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancil 1l
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053



