Smlouva o zpracovani a ochrané osobnich udaju

Statni zeméedelsky intervencni fond

se sidlem: Ve Smeckach 801 /33, 110 00 Praha 1

IC: 48133981

ziizeny zdkonem €. 256/2000 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist

zastoupen: Ing. Martin Sebestyan, MBA, generélni feditel

(dale jen ,,KLIENT*)

a

Obchodni spole¢nost: MAFRA, a.s.

se sidlem: Praha 5, Karla Englise 519/11, PSC 150 00

IC: 45313351

DIC: CZ45313351

zapis v OR: Meéstsky soud v Praze, oddil B, vlozka ¢. 1328

zastoupena: Ing. Michal Berka, mistopiedseda piedstavenstva,

Mgr. Michal Hanak, ¢len ptfedstavenstva
(dale jen , MAFRA®)
(nebo spolecné jako ,,smluvni strany*)

uzaviraji nize uvedeného dne ve smyslu ¢l. 28 a nasl. Natizeni (EU) 2016/679 tuto

smlouvu o zpracovani a ochrané osobnich udaju

Ob¢ smluvni strany uzaviely dne O1. 02. 2017 smlouvu o inzerci (dale jen ,,Smlouva®), na
jejimz zakladé poskytuje MAFRA KLIENTOVI sluzby portalu JobDNES.cz, pfi¢emz odkaz na
Smlouvu zaroven odkazuje i na tuto Smlouvu o zpracovani a ochran¢ osobnich tdaju(dale jen
jako ,,Smlouva o zpracovani os. udaji‘). Obé smluvni strany se dohodly, Ze MAFRA bude déle
vramci Smlouvy jako zpracovatel umoziovat KLIENTOVI jako spravci vyuzivat portal
JobDNES.cz, resp. jeho administratni rozhrani pro spravu naborovych kampani KLIENTA,
ktery tak bude opravnén ukladat do tohoto rozhrani idaje o uchazecich o zamestnani z riiznych
zdrojl. Vyse uvedené smluvni vztahy urcuji svym trvanim také dobu trvani zpracovani.
MAFRA vramci Smlouvy zpracovdvd a bude zpracovavat pro KLIENTA jako zpracovatel
osobni udaje ve smyslu ¢l. 4 bod 2 a ¢l. 28 Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji a o volném
pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné natizeni o ochrané osobnich udaji)
, vplatném znéni (dale jen ,Nafizeni®),. Ob¢ strany se zavazuji postupovat pii plnéni této
smlouvy v souladu s Nafizenim a ostatnimi pravnimi piedpisy.

Ob¢ strany potvrzuji, ze na zakladé Smlouvy probiha a bude (muZe) probihat zpracovani
osobnich udaja takto:

Piedmét zpracovani: viz bod. 1



Povaha zpracovani (ve smyslu ¢l. 4 bod 2 Narizeni) a ucel zpracovani:

Udaje budou shromazdovany KLIENTEM, piipadné MAFRA vramci funkénosti portalu
JobDNES.cz (jako samostatnym spravcem a predavany KLIENTOVI jako samostatnému
spravci), bude-li se jednat o reakce na inzerdty uvetfejnéné v ramci portdlu JobDNES.cz ¢i
zivotopisy predané uchazeci o zaméstnani vreakci na inzerdty uvetfejnéné v radmci tohoto
portdlu; ddaje budou ukldddny do rozhrani KLIENTA v rdmci portdlu JobDNES.cz, ktery je
také bude nasledné spravovat, pozméiovat, usporadavat, uzivat a vymazavat v klientském
rozhrani portalu JobDNES.cz. MAFRA bude jako zpracovatel zajistovat pro KLIENTA
ukladani udajh v tomto rozhrani a jejich zpftistupiiovani KLIENTOVL

Ucelem zpracovani je ziskavani uchazect o zaméstnani pro KLIENTA.

Typ zpracovavanych osobnich udaju:
Jméno, pfijmeni, adresa bydlisteé, datum narozeni a Zivotopisy uchazecli o zaméstnani (resp.
osobni udaje v nich obsazené).

Kategorie subjektt udaji: Uchazeci o zaméstnani u KLIENTA a jeho zaméstnanci.

KLIENT souhlasi s tim, ze v ramci systémi MAFRA ¢i jejich subdodavateld mize dochazet ke
zpracovani udajii i mimo uzemi EU, pokud budou splnény podminky a omezeni stanovena
pravnimi ptedpisy. KLIENT zejména souhlasi s tim, Ze ke zpracovani osobnich udaji muze
dochazet v USA spoleCnostmi, které splnuji podminky rozhodnuti Evropské komise o tzv.
Privacy Shield.

KLIENT je odpovédny za zakonnost zpracovani ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 Nafizeni, za dodrzovani
zasad zpracovani podle ¢l. 5, zejména zasady minimalizace tdaji a doby jejich zpracovani, za
plnéni povinnosti vic¢i subjektim udajii ve smyslu ¢l. 12 az 22 Natizeni a plnéni dalSich
povinnosti spravce podle Natizeni a dal§ich pravnich piedpisi. MAFRA se vSak zavazuje
poskytnout KLIENTOVI pfi plnéni pozadavkli a vykonu prav subjekti udajii podle Natizeni
potfebnou soucinnost v rozsahu a za podminek sjednanych v této Smlouvé o zpracovéni os.
udaji a bude mu ndpomocna prostifednictvim vhodnych technickych a organiza¢nich opatieni.
Jakékoliv pozadavky subjekti Udaji tykajici se vykonu jejich prédv podle Natfizeni dorucené
MAFRA se MAFRA zavazuje predat bez zbytecného odkladu, nejpozd€ji do 5 pracovnich dnt
od doruceni, KLIENTOVI.

MAFRA bude zpracovavat osobni udaje pouze na zéklad¢ dolozenych pokynti KLIENTA, a to
v souladu se Smlouvou a v rdmci moznosti danych rozhranim portalu JobDNES.cz. Pokyny ke
zpracovani bude KLIENT piedavat MAFRA bud’ pisemné, e-mailem ze strany povéiené osoby
KLIENTA ¢i vrozhrani k tomu urceného pocitacového systému MAFRA. Pokud bude
KLIENTOVI zptistupnéno takové rozhrani, zavazuje se uchovavat v tajnosti své heslo do tohoto
rozhrani a uzivat jej pouze k plnéni Smlouvy. Pokud budou pokyny MAFRA ud¢€leny ustné, je
KLIENT povinen je bezodkladné potvrdit nékterym z vySe uvedenych zplsobl. Osoby
opravnéné k ud€lovani a pfijimani pokyni budou pisemné potvrzeny smluvnimi stranami.
Zmény téchto osob budou oznamovany druhé smluvni strané¢ nékterym z vySe uvedenych

zpisobti. MAFRA se zavazuje neprodlené informovat KLIENTA pisemné v ptfipade€, Ze podle



10.

11.

12.

13.

14.

jejitho nazoru urcity pokyn KLIENTA porusuje Natizeni nebo jiné piedpisy Unie nebo
¢lenského statu tykajici se ochrany udaji. KLIENT neni opravnén udélovat MAFRA pokyny
tykajici se technickych a organizaéni opatieni k zabezpeceni ochrany osobnich tdajt.

MAFRA se zavazuje nezpracovavat ji ke zpracovani ptedané osobni udaje k jinym ucelim, nez
plnéni Smlouvy ¢i zplsobem Smlouvou vyslovné pfipusténym ¢i pisemné schvalenym
KLIENTEM, vyjma bezpec¢nostnich logii portalu JobDNES.cz, které budou zpracovavany
MAFRA jako samostatnym spravcem.

Vypadky systémi provozovanych zpracovateli zajiSténymi na pokyn KLIENTA ¢i
samostatnymi spravci udaju, popf. omezeni pfistupu do téchto systéml zplisobené na strané
téchto dodavatelt ¢i KLIENTA, nemohou byt k tizi MAFRA a MAFRA za né€ neodpovidé, neni-
li v této Smlouve vyslovné stanoveno jinak.

MAFRA se zavazuje zavést a udrzovat obvykla technicka a organiza¢ni opatieni k zabezpeceni
ochrany osobnich tdajt.

Pfi posuzovani vhodné Urovné bezpecnosti se zohledni zejména rizika, kterd predstavuje
zpracovani, zejména nahodné nebo protipravni zniCeni, ztrata, pozménovani, neopravnéné
zptistupnéni preddvanych, uloZzenych nebo jinak zpracovavanych osobnich tdaji, nebo
neopravnény piistup k nim, naklady spojené s takovymi opatfenimi a pfimefend situace na trhu.
KLIENT se zavazuje poskytnout MAFRA veskera jim provedena posouzeni vlivu na ochranu
osobnich udajl (v€etné jejich zmeén), vyhotovena ohledné zpracovani, na némz se bude MAFRA
podilet, moznost (v pfiméfeném rozsahu) konzultaci s povéfencem KLIENTA pro ochranu
osobnich udajl, bude-li jmenovan, ¢i osobou zabyvajici se u KLIENTA ochranou osobnich
udajii, a dale ostatni potfebnou soucinnost k plnéni povinnosti MAFRA podle Smlouvy o
zpracovani os. udaju ¢i zakona. KLIENT se zavazuje oznamit MAFRA zahajeni kazdé kontroly
ze strany dozorovych ufradi tykajici se zpracovani, na némz se bude MAFRA podilet a
v pfimefeném a zakonem pfipusténém rozsahu ji informovat o postupu takové kontroly.
KLIENT diavd MAFRA obecny souhlas se zapojenim dalSich zpracovateld. MAFRA bude
informovat KLIENTA vhodnym zplsobem (napf. e-mail, newsletter MAFRA), o veskerych
zamyslenych zménach tykajicich se pfijeti dalSich zpracovatell nebo jejich nahrazeni, a
poskytne tak KLIENTOVI prilezitost vyslovit vici t€émto zménam namitky. Za dalsiho
zpracovatele zapojeného MAFRA se vSak nepovazuje takova osoba, ktera je zapojena do
zpracovani z rozhodnuti KLIENTA ¢i na zékladé smlouvy, jiz méa uzavienu s KLIENTEM.
Jakékoliv divodné podezieni ohledné poruseni zabezpeceni osobnich udajii zpracovavanych pro
KLIENTA bude MAFRA v pfipadé, kdy je KLIENT povinen ozndmit takové poruSeni
dozorovému ufadu a ¢i zdkaznikiim ¢i by takové poruseni zabezpeceni piedstavovalo nikoliv
nevyznamné riziko pro prava a opravnéné zajmy KLIENTA bez zbytecného odkladu, nejpozdéji
do 48 hodin od zji$téni, hlasit telefonicky pfislusné kontaktni osobé KLIENTA (ledaze by
takové ohlaseni bylo v rozporu s aplikovatelnym pravem).

MAFRA prohlasuje, Ze je ji zndm obsah pfisluSnych pravnich predpisti upravujicich ochranu
osobnich udaji a zavazuje se takovymi predpisy fidit. MAFRA se zavazuje zejména dodrZovat
povinnosti uvedené v €l. 28 Natizeni.

MAFRA se zavazuje zohlediiovat povahu zpracovani a byt KLIENTOVI ndpomocna
prostiednictvim vhodnych technickych a organiza¢nich opatfeni, pokud je to mozné, pro splnéni
povinnosti KLIENTA podle pfedpisti o ochrané osobnich udaji a poskytnout v potiebném



15.

16.

17.

rozsahu a bez zbyte¢ného odkladu KLIENTOVI soucinnost nutnou k naplnéni prav subjekti
udajii ¢i soucinnost s dozorovym tfadem; pro odstranéni pochybnosti se uvadi, ze néklady na
tuto soucinnost nad ramec obvyklych technickych opatieni (napf. pfi vyfizovani individualnich
zadosti subjektd udaji v rdmci prdva na pristup apod.) nejsou hrazeny vramci pevnych ci
pausalnich plateb, ale budou MAFRA uc¢tovany ve vysi ucelné vynalozenych nakladl, které
MAFRA vzniknou v souvislosti s poskytnutim uvedené souc¢innosti.,

MAFRA se zavazuje zachovavat mlcenlivost o zpracovavanych udajich a neuzivat je k jinému
ucelu, nez pro plnéni Smlouvy ¢i Smlouvou povolenému. MAFRA se zavazuje smluvné ¢i
jinym vhodnym zptisobem zavazat k plnéni této povinnosti i veskeré osoby, které pro ni budou
udaje zpracovavat, véetné dalSich ji angazovanych zpracovateld. Povinnost mlc¢enlivosti trva bez
¢asového omezeni bez ohledu na dobu trvani smluvniho vztahu.

MAFRA muze zpracovavat osobni udaje jen po nezbytné nutnou dobu, nejvyse vSak po dobu
trvani Smlouvy, a zavazuje se po ukonceni poskytovani sluzeb spojenych se zpracovanim
vSechny osobni tidaje vymazat, nebude-li je tfeba uchovavat po pfiméfenou dobu za ucelem
vyfizeni reklamaci nebo jiného pInéni Smlouvy ¢i plnéni zakonnych povinnosti MAFRA.
MAFRA se zavazuje umoznit KLIENTOVI na jeho pisemnou zadost v pfiméfeném a obvyklém
rozsahu audity, vcetné inspekci (dale jen ,kontroly*), provadéné KLIENTEM nebo jinym
auditorem, kterého KLIENT povéiil, a k témto kontroldm pfispéje; MAFRA je opravnéna
pozadovat za tuto svou soucinnost piiméfenou ndhradu, kterd bude, neni-li stanoveno jinak,
uréena jako Castka odpovidajici ucelné vynalozenym nakladim, které MAFRA vzniknou
v souvislosti s poskytnutim uvedené soucinnosti pii kontrolach (za tyto naklady se povazuji i
Castky hrazené vramci kontroly piipadnym subzpracovatelim). (MAFRA je vSak povinna
umoznit pouze jednu kontrolu v obdobi kazdych 12 mésicll); MAFRA je vSak opravnéna
provadéni takovych dalSich kontrol odmitnout, nebude-li mit KLIENT zavazny diivod pro jejich
provedeni. KLIENT je opravnén povéfit takovou kontrolou — pokud ji nebude provadét sam —
pouze advokatni kancelar ¢i osobu zabyvajici se profesionaln€ ochranou osobnich udaji (nikoliv
vSak osobu konkurujici MAFRA). Osoba provadéjici kontrolu (véetn€ osob provadéjicich ji pro
KLIENTA) musi byt povinna dodrzovat mlcenlivost o informacich ziskanych v ramci takové
kontroly a nesmi pii ni ziskané udaje vyuzit jinak, nez k plnéni povinnosti KLIENTA jako
spravce podle Natizeni. KLIENT je povinen MAFRA tuto skuteCnost prokdzat. MAFRA je
opravnéna pii kontrole zpfistupnit informace a podklady, jejichz zptistupnéni by mohlo ohrozit
prava ¢i zasahnout do prav tfetich osob (napt. poskytovateltl pfislusnych licenci a systémd,
osobnich udaji a obchodniho tajemstvi zpracovavanych pro jiné osoby apod.) ¢i prava na
ochranu know-how, divémych informaci, bezpecnostnich opatfeni ¢i obchodniho tajemstvi
MAFRA, pouze v obecném rozsahu ¢i zpisobem, ktery vySe uvedené skuteCnosti neohrozi.
MAFRA je vSak vzdy opravnéna odmitnout zptistupnéni takovych informaci a podkladd, jejichz
zptistupnéni na ni nebude mozné spravedlivé pozadovat ¢i které by se tykaly jakychkoliv tidaji
zpracovavanych pro jiné osoby. Audity a kontroly na mist¢ samém (u MAFRA) budou
provadény pouze v odivodnénych pripadech, s pfedchozim pisemnym souhlasem MAFRA a
musi byt provadény zplsobem, ktery bude minimalizovat jejich vliv na Cinnost MAFRA.
Detaily o provadéné kontrole budou vzdy sjednany zvlastni pisemnou dohodou uzavienou mezi
KLIENTEM a MAFRA, kterou smluvni strany uzaviou do 30 dnli ode dne doruceni pisemného
pozadavku KLIENTA na provedeni kontroly MAFRA. Kontroly u pfipadnych subzpracovatelti



MAFRA mohou byt omezeny smluvnim ujedndnim s takovymi osobami a mohou byt

zpoplatnény.

18. MAFRA neni opravnéna uplatnit vii¢i zpracovavanym udajum ¢i jejich nosi¢im zadrZovaci
pravo ani je bez ptedchoziho souhlasu KLIENTA zastavit ¢i jinak zatizit pravem tfeti osoby.

19. Povinnost ml¢enlivosti podle této Smlouvy o ochrané os. tdaji trva bez ¢asového omezeni.

20. Smluvni strany sjednavaji, Ze tato Smlouva o ochrané¢ os. Udaji mize byt ménéna pouze
pisemnou formou, a to rovnéz elektronickou formu.

21. Tato Smlouva o ochrané os. tdajl je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz kazda ze smluvnich
stran obdrzi po jednom. Tato Smlouva o ochrané os. udajii nahrazuje v plném rozsahu veskera
ujednani o ochrané osobnich udajii uvedend ve Smlouve.

22. Tato Smlouva o ochrané os. udaji nabyva platnosti uzavienim a ucinnosti zvefejnénim
v registru smluv a uzavird se na dobu trvani Smlouvy..

V Praze dne V Praze dne

MAFRA, a.s. Statni zemédélsky intervencni fond

Ing. Michal Berka, mistoptedseda predstavenstva, Ing. Martin Sebestyan, MBA, generalni feditel

Mgr. Michal Handk, ¢len piedstavenstva



