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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I. Uchazec o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry:

Y N XXX XXX
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXX
V evidenci UP CR od:
Vzdélani: X
Znalosti a dovednosti:

XXX
Pracovni zkusSenosti:
Absolvent se ucastnil pfed ndstupem na
L . rozsah druh

odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:

a) Poradenstvi 15 hodin Skupinové pc3radenstV| -

poradensky program
b) Simulovany pohovor 1 hodina Individualni poradenstvi
86 hodin Obsluha osobniho pocitace

c) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016
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Il. ZAMESTNAVATEL

. . Ing. Katetina Ticha
Nazev organizace:

_— Tomkova 2099, Tabor, 390 01
Adresa pracovisté:

, vy XXX
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté: XXX
Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe— MENTOR

Jméno a pfijmeni: XXX
Kontakt: XXX
Pracovni pozice/Funkce Mentora XXX
Druh prace Mentora /ramec pracovni XXX

naplné/
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IIl. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:

Administrativni pracovnik

Misto vykonu odborné praxe:

Tomkova 2099, Tabor, 390 01

Smluveny rozsah odborné praxe:

40 hodin tydné / na 6 mésicl

Kvalifika¢ni poZadavky na absolventa:

Dobra znalost MS Office, zakladni povédomi o
marketingu

Specifické poZadavky na absolventa:

Bez specifickych pozadavku

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa

-Absolvent bude mit po zauceni na starosti
administrativni prace (priprava podkladi)
-Komunikaci se stavajicimi zdkazniky predevsim
prostfednictvim e-mailu a telefonu

-Spravu CRM systému

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich uakolt ¢innosti
/v pfipadé potieby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

Absolvent ziska zakladni védomosti v ramci online
marketingu (PPC reklamni kampané na Googlu, Seznamu,
Facebooku apod.)

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potieby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

Védomosti v ramci online marketingu se nauci propojovat

v praxi v rdmci komunikace se zakazniky. Nauci se premyslet
o online marketingu v SirSim kontextu — zacne na néj nahlizet
nejen jako na disciplinu, ale pfedevsim soucast prodejniho
procesu.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:  PribéZné hodnoceni Souhrnné 1x za 3 mésice- s vyuctovanim
/dolozte ptilohou/ absolventa za fijen 2018 a leden 2019
Zavérec¢né hodnoceni Pfi ukonceni praxe- dolozZit k poslednimu
absolventa vyuctovani
Osvédceni o absolvovani Pfi ukonceni praxe- doloZit k poslednimu
odborné praxe vyuctovani
Reference pro budouciho PFi ukonéeni praxe- dolozit k poslednimu
zaméstnavatele* vyuctovani
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pred
ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho rdmec byl ziejmy jiz pfed podepsdnim Dohody
o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti pfispévku na
mentora. Podle aktudlni situace a potreby muZe byt harmonogram doplriovdn nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite Fadky/

Zapojeni

T . .
Mésic/Datum Aktivita Rozsah Mentora

08 /2018 V prvnim mésici se zaméstnanec sezndmi s ¢innosti 40h/tyden
podnikani, s pracovnim kolektivem. Dostane se mu
zakladnich zaskoleni v ramci pracovisté, ale i obecnych
v marketingovém oboru.

09 /2018 V druhém mésici bude zaméstnanec schopen uvazovat | 40h/tyden
a mluvit o online marketingu na zakladni Urovni

v obecné roviné. Podstoupi Skoleni marketingovych
strategii, které firmy vyuzivaji (Skoleni nezbytné nutné
pro kontextudlni zafazeni oboru)

10/2018 Ve tretim mésici absolvuje sérii Skoleni na Facebook 40h/tyden
marketing (obsahovy marketing a reklamni kampané.
Zameéstnanec se zacina seznamovat s pfipravou
vystupu pro zakazniky (reporting a administrativa).

11 /2018 Ve Etvrtém meésici absolvuje sérii Skoleni na reklamni 40h/tyden
kampané na Google Adwords a Sklik. Zaméstnanec
zpracovava samostatné v prvnim mésici vystupy pro
zakazniky (reporting a administrativa k Facebook
marketingu).
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12/2018 V patém mésici ziskdva zaméstnanec intenzivni skoleni | 40h/tyden
v ramci tvorby webU (nazvoslovi, seznameni s realizaci
zakazek). Zaméstnanci je ukdzan CRM systém.
01 /2019 V Sestém meésici by mél zaméstnanec jiz pracovat se 40h/tyden

zakazniky, CRM systémem, pfipravovat samostatné
vystupy v ramci reportingu a administrativy.

* V pripade, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Vypracoval (a):

dne

(jméno, prijmeni, podpis)

Schvdlil(a):

dne

(iméno, prijmeni, podpis)
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