DODATEK ¢. 1
k dohodé o zfFizeni spolec¢ensky u€elnych pracovnich mist a poskytnuti
prispévku
€. OPA-S-4/2018 ze dne 31.5.2018

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky o
jednajici/zastupujici osoba:  Mgr. Petra Ballova, feditelka Kontaktniho pracovisté UP CR Opava

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991
adresa pro dorucovani: Bochenkova €.p. 2712/4, Pfedmésti, 746 01 Opava 1

(dale jen ,UFad prace*) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Charita Opava

zastupujici osoba: Jan Hanus, feditel

sidlo: Pfemyslovcu €.p. 13/26, Jaktar, 747 07 Opava 7
ICO: 43964591

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Uprava vySe uvedené dohody uzaviené mezi Uradem prace
a zaméstnavatelem.

Clanek I

Pfedmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku 11.6 dohody se nahrazuje textem:

1.6 Prispévek mize byt zaméstnavatelem pouzit jen na kryti a uhradu nakladu, které vzniknu a budou
uhrazeny v dobé od nabyti u¢innosti této dohody do 31. 10. 2018.

Dosavadni text ¢lanku 11.7 dohody se nahrazuje textem:

.7 Zaméstnavatel dolozi ufadu prace do 30.11.2018, (tj. do posledniho pracovniho dne mésice
nasledujiciho po dni uvedeném jako posledni mozny den pro pouZiti pfispévku v bodu 6. tohoto &lanku)
ucetni doklady nebo podklady pro zauétovani (faktura, paragon, stvrzenka, bankovni vypis apod., které
budou nasledné zavedeny do uUcetnich zaznamu) splfujici nalezitosti u€etniho dokladu dle zakona ¢.
563/1991 Sb., o UCetnictvi, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, které prokazuji pouziti a Cerpani prispévku
podle bodl 5. a 6. tohoto ¢lanku dohody. Dolozeni téchto dokladd nebo podklad(i pro zauc&tovani je
povazovano za splnéni povinnosti dle ustanoveni § 146 odstavce 1 zakona o zaméstnanosti.

Dosavadni text €lanku VI.1 dohody se nahrazuje textem:

VI.1 Tu &ast pFispévku, kterou zaméstnavatel nevy&erpal dle ujednani uvedenych v Clanku Il pod body
5. a 6. Této dohody nebo nedoloZil jeji Eerpani doklady jmenovanymi v &lanku Il pod bodem 7. této
dohody do 30.11.2018, je povinen neprodlené vratit Ufadu prace. Pokud tak zaméstnavatel neugini, je
povinen tuto ¢ast prfispévku vratit nejpozdéji do 30 pracovnich dnd ode dne, kdy mu byla doru¢ena
pisemné vyzva Ufadu prace k vraceni pFisp&vku.
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Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel.
Dodatek nabyva platnosti a u¢innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

Dodatek, na niz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva aginnosti
dnem uverfejnéni. Dohoda, na niZ se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv,
nabyva ucinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany
v dohodé sjednaiji.

V Opavé dne 24. 8. 2018

Jan Hanus Mgr. Petra Ballova
feditel feditelka Kontaktniho pracovisté UP CR Opava

za zaméstnavatele
za Ufad prace CR

Za ufad prace vyfizuje: David Roubal
Telefon: 950 142 473
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