DOHODA o provedeni rekvalifikace €. BRA-B-29/2016

kterou uzavira

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
zastupuijici osoba: Mgr. Milan Horna, feditel kontaktniho pracovisté v Bruntale
kontaktni adresa: Kvétna ¢.p. 1457/64, 792 01 Bruntal

identifika¢ni &islo: 72496991

¢islo uctu: 37822761/0710

(dale jen ,Ufad prace*) na strané jedné

a

rekvalifikaéni zafizeni: Pocitacova sluzba s.r.o.

zastupuijici osoba: Ing. Leopold Podmolik

sidlo: Stupkova €.p. 413/1a, Nefedin, 779 00 Olomouc 9
identifikaéni ¢islo: 25884735

¢islo uctu: XXXXXXXX

(dale jen ,rekvalifikani zafizeni) na strané druhé.

_ Clanek |
Ucel dohody

Ugelem dohody uzavirané podle § 108 z&kona &. 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpisti (dale jen ,zadkon o zaméstnanosti“), a podle vyhlasky ¢&.519/2004 Sb., o rekvalifikaci
uchazeCl o zaméstnani azajemcl ozaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnancli, je Uprava
vzajemného vztahu mezi Ufadem prace a rekvalifikanim zafizenim provadsgjicim rekvalifikaci
uchaze¢u o zaméstnani a zajemcu o zaméstnani (dale jen ,u¢astnici rekvalifikace®).

Clanek II
Predmét dohody

.1 Pfedmétem dohody je zabezpeceni rekvalifikace na pracovni €innost:
Chava pro déti do zahajeni povinné Skolni dochazky (PK; vrozsahu 120 hodin teoretické
vyuky a 40 hodin praktické vyuky)

1.2 Rekvalifikace se uskutec¢ni ve vzdélavacim programu:
Chiiva pro déti do zah4jeni povinné Skolni dochéazky

1.3 Zakladni kvalifikaéni pfedpoklady potfebné pro zafazeni do rekvalifikace, tj. minimalni stupen
vzdélani, popfipadé dalSi pozadavky:
Stfedni odborné (vyucen), zdravotni zpUsobilost - bez logopedické vady, trestni bezihonnost,

18 let véku
.4 Celkovy rozsah rekvalifikace: 164,00 hodin
z toho: - teoreticka pfiprava: 120,00 hodin
- prakticka pfiprava: 40,00 hodin
- ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: 4,00 hodin

Forma konani pfipravy: Uréené dny v tydnu dopol. i odpol.

1.5 Misto konani rekvalifikace:
Pocitacova sluzba s.r.o. - Dukelska Bruntal, Dukelska ¢€.p. 14/4, 792 01 Bruntal 1, pfipadné
dal$i mista uréena rekvalifikaénim zafizenim.

11.6 Doba rekvalifikace: zahjeni 14.11.2016 v 8:00 hod.
ukond&eni 6.1.2017
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Zpusob ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti:

Zavérecna zkouska

Vystupni doklad:

Osvédceni o UCasti v akreditovaném vzdélavacim programu, Osvédceni o ziskani profesni
kvalifikace

Ugastnici rekvalifikace:
e pocetcelkem: 11
e jmenny seznam: viz pfiloha ¢&. 1

Naklady rekvalifikace na jednoho Ucastnika rekvalifikace:

do vySe 7 880 K¢ (slovy Sedmtisicosmsetosmdesét korun ¢eskych)

Celkové néklady rekvalifikace:

do vySe 86 680 K¢ (slovy OsmdesatSesttisicSestsetosmdesat korun ceskych)
Clanek 1l

Rekvalifikacni zafizeni se zavazuje

Provést rekvalifikaci v plném rozsahu podle ¢lanku Il. dohody.

Stanovit Gcastnikim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné je seznamit
s predpisy 0 bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochrané majici vztah
k rekvalifikaci. Zajistit jejich bezpe€nost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace. Vybavit
uCastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakter
praktické pfipravy vyZaduje.

Uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi uUc€astnikd rekvalifikace
zpusobenou pfi rekvalifikaci.

V priibéhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denni evidenci:

e dochazky ucastnikd rekvalifikace,

e provadéné rekvalifikace minimalné v rozsahu: datum, téma, hodina zadatku a konce,
pocet hodin, jméno osoby provadéjici pfipravu ¢i ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

Neprodleng, pisemné nejpozdéji do 8 kalendafnich dnd, informovat UFad prace, pokud:
Ucastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci,

ucastnik rekvalifikace neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,

ucastnik rekvalifikace porusuje pfedpisy &i fady rekvalifikacniho zafizeni,

nastanou dal$i zavazné skutecnosti, zejména piekazky v rekvalifikaci,

se Ucastnik nepodrobi zavére¢nému ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti.

Posledni pracovni den kalendafniho mésice, pokud rekvalifikace probiha, informovat Ufad
prace o pfitomnosti U¢astnikl rekvalifikace.

Neprodleng, pisemné& nejpozdé&ji do 8 kalendafnich dn, informovat Ufad prace, pokud
vzniknou prekazky, které znemozni pokracovani rekvalifikace.

Predlozit Ufadu prace pisemny navrh navypovézeni dohody o rekvalifikaci s uéastnikem
rekvalifikace, ktery neplni studijni a vycvikové povinnosti nebo porusuje predpisy a fady
rekvalifikaCniho zafizeni.

Po ukonéeni rekvalifikace zaslat Ufadu prace zavérecny protokol, ktery bude minimainé

obsahovat:

e seznam Uucastnik( rekvalifikace, ktefi UuspésSné ukondcili rekvalifikaci a obdrzeli doklad
0 jejim absolvovani, a vzor dokladu,

e informaci o absolvované c¢asti rekvalifikace uC€astniky rekvalifikace, ktefi rekvalifikaci
nedokondcili nebo ukondili netispésné.

V souladu s body 11.8 a 1.9 dohody fakturovat UFadu prace naklady na rekvalifikaci Gcastnikd
rekvalifikace, ktefi do rekvalifikace skuteéné nastoupi. V pfipadé, Ze uc€astnik rekvalifikace
nedokonéi rekvalifikaci, fakturovat Ufadu prace odpovidajici ¢ast dohodnutych nakladi.

Fakturaci provést nasledovné: prvni splatku za obdobi od 14.11.2016 do 30.11.2016, druhou
splatku za obdobi od 1.12.2016 do 6.1.2017 fakturovat vzdy do 14 dnd po uplynulém obdobi.
V pfipadé nedokonceni rekvalifikace uchazeCem bez vaznych divodla fakturovat naklady
skute€né vynalozené na tohoto uchazece do 14 dnu ode dne zjiSténi ukonceni rekvalifikace
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timto uchazecem.
Lhdta splatnosti faktur bude stanovena minimalné 21 kalendafnich dnu.

Vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi sjednané podminky,
nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty neprdvem nebo ve vy3Si Castce nez nalezely
[8 108 odst.7 pism.i) zadkona o zaméstnanosti]. Vraceni bude provedeno ve Ihité
a zpUsobem stanovenym ve vyzvé Ufadu prace.

Umoznit zaméstnancdm Ufadu prace kontrolu dodrZzovani sjednanych podminek pro
rekvalifikaci, v€etné Ucasti na ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti.

Pouzivat Udaje o uéastnicich rekvalifikace poskytnuté Ufadem prace v souladu se zéakonem
¢. 101/2000 Sbh., o ochrané osobnich udajd, v platném znéni.

] Clanek IV
Urad prace se zavazuje

Provést vybér ucastnikd rekvalifikace v souladu se zakladnimi kvalifikacnimi pfedpoklady
podle bodu 1.3 dohody a pfedat pfilohu ¢. 1 ,Seznam ucastnikd rekvalifikace®, ktery je
soucasti této dohody rekvalifikaénimu zafizeni nejpozdéji v den zahjeni rekvalifikace.

Uhradit na zakladé pfedlozenych faktur naklady rekvalifikace ve vysi a zpusobem dohodnutym
v bodé Il1.9 dohody. Konecnou fakturu uhradit po predlozeni zavérec¢ného protokolu podle
bodu 1.8 dohody. Uhradu provést na ucet rekvalifikaéniho zafizeni.

Clanek V
VSeobecna ustanoveni

Zmény této dohody budou udinény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym
dodatkem k dohodé.

V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici
z dohody na jejiho pravniho nastupce.

Soucasti dohody je pfiloha €. 1 Seznam ucastnikl rekvalifikace.

Smluvni strany si vyhrazuji pravo okamzit€ vypovédét dohodu v pfipadé vzniku prekazky,
ktera znemozZnuje dokon&eni rekvalifikace. Dohoda skoné&i poslednim dnem kalendafniho
mésice, ve kterém byla vypovéd doruéena Ufadu prace nebo rekvalifikaénimu zafizeni.
Soucasti vypovédi bude navrh na vyrovnani finan¢nich zavazka.

Dohoda nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran. Je sepsana ve dvou vyhotovenich,
Z nichz jedno obdrzi rekvalifikaéni zafizeni a jedno Ufad prace.

Urad prace Ceské republiky dne 14.11.2016

Za Utad
Telefon:

Ing. Leopold Podmolik Mgr. Milan Horna
PocitaCova sluzba s.r.o. reditel kontaktniho pracovisté v Bruntale
Urad prace Ceskeé republiky

prace vyfizuje: Bc. Petra Dolanska
950 106 323
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