uzaviena podle § 2430 a nast. zakona ¢

Obchodni jméno:
Sidlo:

Kancelar:
Zastoupeny:

1C:

Bankovni spojeni:

Obchodni jméno:
Sidlo:

Zapsany:
Zastoupeny:

IC:

DIC;

Bankovni spojeni:

SMLOUVA PRIKAZNI
. 89/2012 Sh,
mezi nize uvedenymi GCastniky

obcanského zakoniku

Vzdélavaei a informaéni centrum Praha
Nam. 14. tijna 1381/4, 150 22 Praha 5
Stefanikova 249/30 150 00 Praha §

Mgr. Janou Frischmanovou, feditelkou
28202406

Ceska spofitelna, a.s.. Stefanikova 267/22, Praha 5
¢, Gctu: 152721309/0800

(dale jen prikazce)

5, 0.p.S.

EGIDAS, spol. s r.o.

V Luhu 754/18, 140 00 Praha 4

Méstskym soudem v Praze, oddil C, viozka 23300
Gabriclou Bure§, jednatelkou spoleénosti
49684035

2749684035

Ceskd spofitelna, a.s.

¢ uctu: 138136349/0800

(dalc jen prikaznik)

I
Piedmét smlouvy

Predmétem této smlouvy je tprava p()dmim,k za kterych bude ptikaznik pro piikazce
vykondvat odbornou Einnost spocivajici v:

A. Zpracovani G¢etni agendy, zejména:
I, vedenf finanéniho GCetnictvi piikazee,

w2 i\)

EaN

zpracovavani ro¢ni ncetni uzavérky a zavérky,
vyhotovent a&etnich vykazi kvartaing a koncem roku,
pFiprava a zpracovani danovych pfiznani v terminu k danim, jejich? je prikazee platcem.

B. Zpracovani mzdov¢ agendy, zejména:
1. zpracovani mzdové a vyplatni listiny,

P

’“\

zpracovani a piedani piikazi k thradé mésicénich odvodd,

zpracovani a vedeni mzdovych listi,

vyplitovani a vedeni evidencnich a diichodovych listi,

. zastupovani na finan¢nim Gfad¢ a na iadech socidiniho a zdravotniho pojisténi,
0. piihlasovani a odhladovani zaméstnancti na piislusnych tadech, budou-li dodény

podklady ve stanovené Thitg,

7. vyhotoveni a zpracovani rocniho vyactovani dand z piijmi ze zavisié Sinnosti a dang
vybirané stazkou za firmu, rodni zactovani zaloh na daf z pFijmi ze zavislé &innosti a
funkenich poZitklt zaméstnanch za kalendaini rok.

C. Poradenské sluzby

I. metodické a persondlni poradenstvi,




2. zastupovani piikazce pied prislusnymi tfady, mimo zastupovani danovym poradcem

3. zajiseni prislusné registrace piikazee na Gradech v zikonné Thité v souladu s pokyny
piikazce,

4. v souvislosti s¢ zpracovanim a podanim daitovych hlagenich k danim, které souviseji
s vedenim mzdové agendy a jich? je piikazce platcem.

I.
Smluvni podminky

1. Povinnosti smluvnich stran

I.1. Pri pInéni predmétu éto smlouvy je prikaznik povinen postupovat s odbornou pédi, zejména
Je povinen svoji &innost provadét v souladu a s poZadavky Ceskych pravnich predpist, které
se na tuto ¢innost vztahuji (napf. zdkonik prace, pistusné mzdové predpisy, datiové zdkony
a dalsi).

1.2. Cinnost, k ni7 sc prikaznik zavazal, je povinen uskutehovat podic pokynii pifkazce a v
souladu s jeho zajmy, které piikaznik znd nebo musi znat. Od pokynil piikazce se mize
prikaznik odehylit, jen, je-li to naléhave nezbytné v zdjmu pitkaznika a prikazee nemize
v€as obdrZct jcho souhlas.

I.3. Pred zahdjenim a pii plnéni podminek a povinnosti vyplyvajicich z této smlouvy je piikazce
povinen:

- piedat doklady tykajici se zalozeni spolegnosti, zapisu do prisludného registru, danové
registrace atd.

- piedat vesker¢ doklady, sestavy, smlouvy a informace vztahujici s¢ k fAdnému
zpracovani mezd, tak, aby bylo moZno uplatnit naroky jednotlivych zaméstnanct pri
vypoctu socidlniho, zdravotniho pojigténi a dang, a tak, aby nechybély 7adné informaci
pii ohlaSovacich povinnostech na jednotlivych uradech i pfi viastnim zpracovani mezd

- informovat o vnitinich pravidlech, fungovani a zamerech spoleénosti do budoucna, je¥
maji vliv na plnéni pfedmétu smlouvy

.4 Po celou dobu trvini této smlouvy je piikazce povinen dale piedivat a poskytovat
ptikaznikovi véas a bez vyzvani veskeré podklady, ucetni doklady, listiny a informace, kieré
Jsou nutné k usp&snému pindni predmétu smlouvy, véetné jejich pribézncho dopliiovani a
aktualizace cestou stanoveného zastupee firmy.

I.5. Prikazce nese plnou odpovédnost za spravnost a aplnost poskytnutych dokladti a podkiadi.

1.6. Prikazce je povinen vystavit piikaznikovi pisemnou plnou moc, je-li nezbytna k uskuteénéni
pravnich tkont, zajistujicich smiuvni zdvazky upravené touto smiouvou.

1.7, Pikazce bere na veédomi, 7e nepieda-li prislugné podklady (viz body 1.4, 1.5, 1.6.) ve
sjednané [hit€ (dle bodu 2.3.), nemuize prikaznik zarugit tadny vykon ¢innosti pro ptikazce,
knémuz se zavazal ve stanoveném rozsahu a terminu a neodpovida za timto prodlenim
vzniklou $kodu.

1.8. Uetni agenda je zpracovana s vyuZitim Gletniho software prikaznika. Mzdova agenda je
zpracovavana s vyuzitim software prikaznika.

1.9.0b¢ smluvni strany jsou si povinny navzdjem sdélit jména pracovnikd, telefonni a
e-mailovou adresu, prostiednictvim kterych budou vzdajemne ve styku.

2. Cas plnéni
2.1, Prikaznik bude vykondvat ¢innost na zaklade predanych piistugnych podkladi piikazcem.
- kvartdIni 0cetni zdvérka bude vyhotovovana do 30. dne nasledujiciho mésice se
zahrnutim viech dostupnych a znamych podkladt predanych piikazcem,
- podklady pro vyplaty mezd nejpozdeji dva dny pied vyplatnim terminem, pokud
budou veas predany podklady ke zpracovén,
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2.2

- plihlasky a odhlagky zaméstnanct budou provedeny do osmi dnil po jejich nastupu do
zaméstnani, za predpokladu, Ze piikazce predd prikaznikovi podklady nejpozdéji do 3
dnt po jejich nastupu do zaméstnani

- ostatni prace dle této smlouvy budou provedeny v zakonnych terminech, ptip. podle
dohody s pifkazcem, za predpokladu véasného piedani podkladi

Prikazce je povinen predavat piikaznikovi piislu§né podklady, O¢etni doklady, informace
tykajici se jeho podnikatelské ¢innosti s dopadem do piedmétu pinéni smlouvy, pfip. jiné
informace souvisejici s plnénim predmétu éto smlouvy pribdzng nebo v pravidelnych
intervalech v souladu s dohodou smluvnich stran. P¥ikazee Je povinen piedat veskeré
poticbné informace a doklady poticbné k Fadnému plngni smlouvy nejpozdéji 5 dni pied
smluvenym terminem jejich zpracovani v ramei ucelené agendy, napf. zpracovani mési¢ni
zavérky, prisludného priznani k danim, jejichz je piikazce platcem, atd.

Prikazce se zavazuje ucelene zpracované agendy prevzit nejdéle ti dny pote, co ptikaznik
oznamil jejich dokondeni. Mistem pievzeti ucelend zpracovanych agend je sidlo prikazce
nebo prikaznika.

3. Odména za provadéné Cinnosti ve prospéeh piikazce

3.1

3.8

Odmeéna za Cinnosti uvedené v &l. 1 je stanovena ve vy§i paudaini odmény za vedeni acetni,
mzdové agendy a dile Sinnosti souvisejici, a to v ceniku, ktery je nedilnou ptilohou &. 1 této
smlouvy. V pfipade zm&ny rozsahu zajisCovanych Ginnosti lze po vzajemné dohod¢ provést
Gpravu odmény odchylng od stanovencho ceniku. Faktické zmeny ceniku, které jsou
obsaZeny v piiloze €. 1, je piikaznik povinen oznamit piikazei nejmeénd jeden mésic pred
jejich zamys$lenou G&innosti. Prikaznikovi nalezi odména v pausalni vy§i dle smiouvy i
v pribéhu vypovedni Ihity.

Odmena bude vyactovana v pravidelnych ihtervalech, a to vystavenim faktury se viemi
nalezitostmi fadneho daniového dokladu se zdanitelnym pinénim za piislusné ucelené
poskytnuti souboru sluzeb k posledni takto poskytnuté sluzby ze souboru nebo ke konci
kazde¢ho mésice, za ngjz se piisluiné sluzby poskytuji. Daklad bude vystaven do 15 dnii po
skonceni tohoto obdobi se splatnosti do 14 dnd.

Ddle jsou samostatné stanoveny uGhrady za ostatni Cinnosti a sluzby, které jsou
specifikovany v cenfku a které mize prikaznik poskytovat na 7ddost ptikazce.

Ptikaznik je opravnén piedlozit piikazei pozadavek na slozent zalohy, a to az do vyse 50 %
piedpokladané odmény na v budoucnu poskytované sluzby. Tento pozadavek je opravnén
piikaznik predlozit zejména v ptipadé opakovaného zpozdéni Ghrad faktur ptikazcem za
sluzby piikaznika nebo jako zalohu na sluzby.

K cené vykonavanych Sinnosti ndlezi také DPH ve vysi platné sazby dané.

Vedle odmeény stanovené v 3.2. je ptikazce povinen uhradit piikaznikovi naklady, které
pikaznik nutn€ nebo celné vynalozil pii pinéni svého zavazku. Vyse uvedenymi naklady
se rozumi zejména spravni poplatky a kolky.

Nedojde-li ke spInéni povinnosti ze smlouvy zavindnim zc strany prikazce, ). z¢jména
nepredanim viech dokladi, podkladii a informaci potiebnych k fadnému vykonu &innosti
prikaznika, md prikaznik narok na odménu v pIné vy3i, a to bez ohledu na to, zda bylo
dosazeno poZadovancho vysledku &i nikoliv. Pii neplnéni povinnosti ze strany piikazce je
prikaznik povinen na tuto skutenost piikazee pisemné upozornit, pokud se o porugeni
povinnosti dozveédél.

Smluvni strany se dohodly, Ze piikazee v piipadd, 7e se dostanc do prodleni s uhrazenim
faktury vystavené piikaznika, je povinen uhradit prikaznikovi smluvni pokutu z
nezaplacenc ¢astky 0,05 % denng.

4. Odpovédnost za Skodu

4.1.

Prikazce ma ndrok na bezplatné odstranéni nespravnosti a chyb, Jsou-li zplisobeny
zavinénim ze strany piikaznika.
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4.2. Prikaznik je odpovédny za skodu vzniklou neodbornym provedenim predmétu smlouvy a
hrubym porufenim smluvnich zdvazki. Piikaznik se odpovédnosti zprosti, prokaze-li, 7e
skod& nemohlo byt zabranéno ani pii vynalozeni veskercho Usili, které Ize na prikaznikovi
pozadovat.

4.3. Prikaznik odpovida za Skodu na vécech prevzatych od piikazce k zatizeni zalezitosti a na
vécech pievzatych pii jejim zafizovani od tietich osob, ledaZe tuto Skodu nemohl odvratit
ani pit vynalozeni odborné péce.

1118
Ochrana hodnot a duSevniho vlastnictyi

. Prikaznik je povinen chranit prava a opravaéné zajmy piikazce. Zavazuje se uZit
zpracovanych cetnich a jinych dokladt, zprav, navrhi, vypolti a dalsich dblezitych
internich dokumenti prikazce pouze pro svoji odbornou potiebu a ke spindni G¢elu smlouvy.

2. Smluvni strany se dohodly, e pii zpracovani osobnich adajii bude zaji§téna ochrana
osobnich udajll v souladu s nafizenim Lvropského Parlamentu a Rady (BU) 2016/679 o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovédnim osobnich Gdajii a o volném pohybu
t€chto adajti. Pravidla zpracovani osobnich adajii jsou predmétem samostatné smlouvy.

3. Prikazce ud&luje timto souhlas ke zpracovani a uloZeni osobnich i jinych udaji tykajici se
Jjeho osoby, jeho zamdstnancti i tietich osob, s nimiz piikaznik jako zpracovatel prichazi do
styku v souvislosti s pInénim povinnosti dle této smlouvy a dal3ich zakonnych povinnosti, a
to v souladu se zakonem ¢. 10172000 Sb. 0 ochrané osobnich adajl prip. jinymi souvisejicimi
zakony pro ochranu dat a informaci shromaZdénych a nachazejicich se u zpracovatele,
kterym je piikazce.

4. Touto smlouvou nejsou dotdena autorska prava k dillim ptikaznika, ktera vyplynou z ginnosti
sjednané touto smlouvou. Souhlas k Jejich &ifeni je pIn¢ v pravomoci piikaznika.

V. )
Povinnost miéenlivosti, ochrana informaci

[. Prikaznik se zavazuje, e vSechny dokumenty a informace, které mu pfikazce preda v
souvislosti s plnénim smlouvy, zachovd v tajnosti pred tietimi osobami.

2. Prikazce bere na védomi, ¥e v piipade uzivani elektronické posty pii vzajemné komunikaci,
predavani podkladi a vystupli z Sinnosti piikaznika, nembze ptikaznik vzhledem k povaze
elektronického vystupu garantovat zneuiti pristuSnych informaci tietimi osobami. V téchto
pfipadech neodpovidd za piipadng vzniklou $kodu & Jinou jakoukoliv Gjmu pikazce.
V pripadg, 7e dojde k neopravnénému narudeni clektronické komunikace tieti osobou, nelze
na prikaznikovi pozadovat jeho odpovédnost z tituly poruSeni mlcenlivosti.

3. Prikaznik je opravnén vydat tieti osob zpravy a jiné pisemné dokumenty tykajici se &innost
prikazce jen s jeho souhlasem a je-li k tomu pisemné zmocnén.

4. Prikaznik je povinen kdykoliv predat piikazei na jeho vyzvani a v terminu urdéeném
pfikazcem kterykoliv nebo viechny doklady, které pievzal od prikazce za uéelem plndni
predmétu této smlouvy.

5. Prikazce souhlasi sc zpracovanim dat a doCasnym uloZenim pisemnosti vyuZivanych k plnéni
predmétu smlouvy v sidle prikaznika, ktery je povinen zajistit jejich ochranu pied zneuZitim
a znehodnocenim. Veskera data a informace budou uchovavany v pisemné i datové forms u
prikaznika nejméng po dobu do Jejich predani pitkazei, Prikaznik je opravnén uchovavat a
archivovat podklady i vzniklé vystupy ze zpracovani jeho ¢innosti (data, sestavy, aj.) i po

skonceni této smlouvy pro svoji vnitini a odbornou poticbu.

/
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V.

Vypovéd smlouvy
Ptikazce 1 prikaznik miZe smlouvu kdykoliv ¢astecné nebo v celém rozsahu vypovedét,
Vypovédni Thita ¢ini dva mésice. Vypovedni Thiita zacing béZet prvnim dnem nasledujicim
po doruceni pisemné vypovedi jedné ze smluvnich stran. K poslednimu dni vypovédni lhity
kon¢i platnost této smlouvy.
V plipadg, kdy je ¢ast smluvené Cinnosti, na kterou se vypovéd vztahuje, jiz splngna, miiZe
piikaznik pokracovat v této innosti podle smlouvy aZ do jejiho tpiného dokon&eni, pokud
prikazce neprojevi viili jinak. Pfitom ma pitkaznik narok na nahradu nakladi a dplatu za
celou ¢imnost, i kdyz byla dokon¢ovina jeStE po uplynuti vypovédni Thity.
Prikaznik maze smlouvu vypovedst, dojde-li k narudeni divéry mezi nim a piikazcem,
neposkytuje-li prikazce poticbnou soucinnost nebo neslozi-li prikazce Gétovanou platbu ani
do 5 dnl po obdrzeni pisemného upomenuti. Nestanovi-li vypoved pozdgjsi G&innost, je
vypoved” Geéimna okamzikem jejtho dorueni prikazei. Platnost této smlouvy pak konéi dnem
doru€eni vypovédi piikazci, nestanovi-li vypoved’ pozdéji datum.
V piipadé nemoznosti doruceni vypovedi piikazei z diivodu nepiebirdni korespondence &i
nepfitomnosti vice jak 15 dnli v mistd obvyklém k pFebirani posty, kterym se rozumi sidlo
piikazce, je vypoved' uéinna k datu, kdy sc piikaznikovi vréatila zprava z poStovni piepravy o
nedorucent.
Po celou dobu vypovédni doby, tj. od okamziku doruceni vypovédi az do okamzZiku ukondeni
smluvniho vztahu je prikaznik i pfikazce povinen plnit své povinnosti vyplyvajici z této
smlouvy, pokud nebude pisemnou dohodou stanoveno jinak. Vypovédi neni dotéeno pravo
prikaznika na odménu za fadné vykonanou praci.

VI.

Zavéreina ustanoveni
Zmény této smlouvy je mozno provadét pisemnymi dodatky podepsanymi ob&ma smluvnimi
stranami.
Zalezitosti touto smlouvou neupravené a pravni vztahy, vzniklé pii pindni zavazkl z této
smlouvy se fidi platnymi ¢eskym pravem.
Tato smlouva nabyva platnosti a G&innosti dnem podpisu ob&ma smluvnimi stranami.
Smlouva se uzavira na dobu neurditou.
Smlouva je vyhotovena o Sesti strandach véetné ceniku, ktery je jeji nedilnou soudasti.
Ob¢ smluvni strany prohladuji, 7e tato smlouva byla sepsdna podle jejich pravé a svobodné
ville, s jejim obsahem souhlasi a na diikaz toho ji vlastnoru¢ng podepisuji.

V Praze dne 1. 8. 2018

VZDELAVAC A INFORMACN! CENTRUM
PRAHAS, a.p.s,
Nam. 14, Fijna 1381/4, 150 22 Praha 5
IC: 28202406, tel.: +420 739570 119
W =,
prikazce

prikaznik




Cenik odmény za sluzby firmy EGIDAS spol. s r.0.

pro Vedeldvaci a informacni centrum Praha 3, o.p.s.

1. Slozky pausalni odmény:

e vedeni ucetni agendy

- m&sicni pausalni odména za zpracovani G&etni Ag,cndy

- zpracovani roéni ucetni zaverky a uzavérky ..

- pfiprava a kompletace podkladii datového px iznani k D/PP()
- zpracovani datoveho priznani Kk silniéni, piip. jind dani ...

K¢ 3.500,--
K¢ 8.000,--

... K¢ 4.500,--

K¢ 1.500,--

(pansadni vyse mohow byt v pribohu smlowvy déle upraveny podie rozsahu praei vzdjemnon dohodon)

e mzdova agenda - mésicnd

- kompletni vedeni ~ pracovni a jiny pomér s odvody ... .

K¢ 300,-/osoba/mésic

(pri vedeni agendy pouze pro | zaméstnance — minimdlni pausdini éastha K¢ 500,- mesic)

- kompletni vedeni — pracovni a jiny pomér s exekuct ...
- jiny nez hlavni pracovni pomér (DPP bez odvodi)......... ...

- piihladka, odhlaska zaméstnance

e mzdova agenda - ro¢ng

- pfiprava a zpracovani ro¢niho vyaétovani dané z pijma

ze zavislé Sinnosti a srazkové dané za firmu
- rocni zOctovani dan¢ z piijmi FO
zaméstnanct za kalendaini rok

2. Cenik nékterych jednorazovych sluzeb

e poradenska a konzultadni Sinnost (dle dohody s klientem)
- ucetni, metodické, ekonomické a organizaéni poradenstvi

- zastupovani na Gfadech na zdkladé pIné moci .

{napf. pfi kontrolach, registracich, atd. pokud nejde o /dstupovam pomdccm)
- specializované odborné poradenstvi a konzultace .. ,
(bude stanoveno dle konkrétniho rozsahu mdxwdualnc dohodou)

I cenam nalezi DPH ve vydi platné sazby dané.

V Praze dne 1. 8. 2018

VZDELAVACT & 1FORMACNT CENTRUM
PFR% f\ 5, \,.p,s

Ném. 14 4, 14

I 282 4@{ i

pi 1ka/,cc

6

K& 350,-/osoba/mésic

. K€ 250,-/osoba/mésic
. K& 150,-/osoba

. K& 1.500,-

K¢ 250,-/osoba

K& 850,-/hod
. K¢ 650,-/hod

.od K& 1.000,-/hod




