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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

U

Ufad prace CR

Priloha ¢. 2

l. Uchazec o
zameéstnani

ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni:
Datum narozeni:
Kontaktni adresa:
Telefon:

Zdravotni stav dobry:

/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od:

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkusenosti:

Absolvent se Uc¢astnil pred nastupem na
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

rozsah

druh

Platnost od 15. 1. 2016



1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: HRUSKA spol, spol. s.r.o.

Adresa pracovisté: Na Hrazi 3228/2, Ostrava — Martinov
Vedouci pracovisté: X

Kontakt na vedouciho pracovisté: X

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe— MENTOR

Jméno a pfijmeni: X

Kontakt: X

Pracovni pozice/Funkce Mentora Vedouci oddéleni

Druh prace Mentora /rdmec pracovni - Vedeni a fizeni skladu

naplné/ - provadi kontrolu pfijmu a vydeje zboZi provadi zakladani

zboZi dle programu

- kontroluje pfijimané zbozi: mnozstvi, kvalita, zarucni IhGta
- usiluje o zamezeni veskerych ztrat zbozi a podili se na
ucinnych opattenich zamezujicim ztratam a poskozovanim
zboii

- zodpovida za spravnost vychystavani objednavek,
zabezpecuje spravné vychystavani dle garanc¢nich lhat




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh prace - rdmec pracovni ndplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

Skladnik — manipulaéni délnik
Ostrava — Martinov, Na Hrazi 3228/2

37,5 hod./tyden

Vyuéen , nebo SS s maturitou

- ochota
- loajalnost, pfijemné vystupovani k zakaznikiim

- provadi ptijem a vydej zbozi

- provadi zakladani zbozi dle programu

-kontroluje prijimané zboZi: mnozstvi, kvalita, zaruéni Ihita
- usiluje o0 zamezeni veskerych ztrat zbozi a podili se na
ucinnych opatrenich zamezujicim ztratam a poskozovanim
zboizi

- zastupuje vedouciho Useku skladu

- zodpovida za uklid pracovisté a jeho okoli

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

- zauceni na vSech skladech — pribéziné zauceni a stridani
jednotlivych oddéleni

- zauceni BOZP,

- zauceni na prijem a vybalovdni zboZi
- uskladnéni zboZi, vychystdvdni zboZi
- prdce na jednotlivych usecich

- Uklid na pracovisti

- pfiprava a zauceni hotové samostatné prdci na prodejndch k

zastoupeni zdstupce vedouciho a ostatnich kolegti na vsech
oddélenich

Nazev pfrilohy:
Priloha €. 2 Pr(ibézné
hodnoceni absolventa
Priloha €. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
Priloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani prilohy:




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. casovy a obsahovy ramec priibéhu odborné praxe je vhodné predjednat a

konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pfed ndstupem absolventa na

odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiZ pfed podepsdnim Dohody o vyhrazeni spolecensky tucelného

pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktudini situace a potreby

miuZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovdn/v pripadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
Listopad Zaskoleni BOZP, seznameni se s predpisy tykajici se daného 37,5 hod./tyden 5 hod./tyden
2016 oddéleni
- predstaveni sklad(l a zauceni na prebirani a vybalovani
zbozi, zafazovani a ukladani zbozi
Prosinec - Pfebirka a doplriovani zbozi na jednotlivych Gsecich 37,5 hod./tyden 5 hod./tyden
2016 - pecivo, zelenina , drogerie, mlecka,
Leden - Zauceni na sceneru, expedici zboZi n 37,5 hod./tyden 5 hod./tyden
2017 - Prlibézné kontrola vychystaného zbozi, foceni a oznacovani
dodacich listd na prodejnach
Unor - Zauleni na oddéleni mléka 37,5 hod./tyden 5 hod./tyden
2017 - Pribézné zastupovani a dopliovani zboZi na riznych
oddélenich
Bfezen - Zaudeni na oddéleni zelenina 37,5 hod./tyden
2017 - vychystavani zbozi na skolky a tfidéni zbozi
Duben - Prlibézné doplnovani a vychystavani zbozi 37,5 hod./tyden
2017 - Zauceni na zakladaci zbozi
Kvéten - Dopliiovani zbozi a vychystavani dle jednotlivych 37,5 hod./tyden
2017 objedndvek
- V pfipadé Sikovnosti a zau€eni je mozné rozsifit kvalifikaci o
\/AY
Cerven - v pripadé zvyseni kvalifikace zauceni na pfijmu a expedici 37,5 hod./tyden
2017 - pribézné doplnovani a vychystavani zbozi dle jednotlivych
objednavek
Cervenec - pribézné doplfiovani a vychystavani zbozi dle jednotlivych 37,5 hod./tyden
2017 objednavek
Srpen pribézné dopliiovani a vychystavani zbozi dle jednotlivych 37,5 hod./tyden
2017 objednavek
Zari pribézné doplriovani a vychystavani zbozi dle jednotlivych 37,5 hod./tyden
2017 objednavek
Rijen pribézné dopliiovani a vychystavani zbozi dle jednotlivych 37,5 hod./tyden
2017 objednavek

- zavérecné zhodnoceni praxe a dohoda, na kterych
pracovistich Ize daného absolventa pridélit

- v pripadé Sikovnosti je mozné dalSiho zauceni a ristu na
pozici skladnika

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné praxe,

poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): Pavling POSPECAOVA ............eeeeecccueeaeeeiieeaeeeiiiraeecivenaann, dne 20.10.2016.
(jméno, pfijmeni, podpis)




