DODATEK €. 1

k dohodé o vytvoreni pracovnich pFilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
¢. CKA-V-5/2016 ze dne 14.4.2016

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Franti$ek Petera, feditel odboru kontaktni pracovisté UP
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
IC: 72496991

adresa pro doru¢ovani: Véncova &.p. 248, Plesivec, 381 01 Cesky Krumlov 1
{dale jen dfad prace) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Obec Malonty

zastupujici osoba: Vladimir Maly, starosta Obce Malonty
sidlo (misto podnikani): Malonty ¢.p. 27, 382 91 Malonty

IC: 00245992

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek I
Ucel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je tprava vySe uvedené dohody uzaviené mezi Ofadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek Il

Predmét dodatku

V &lanku ll.odst. 1 a 4 se datum 30.9.2016 nahrazuje datem 31.10.2016.

V Elanku Il. odst. 1 se poget pracovnich mist od dne 1.10.2016 sniZuje na 2 pracovni mista.

Clanek il

Vyse a termin poskytnuti pfispévku

V Elanku 11l odst. 1 se &astka 228 762,- K& nahrazuje ¢dstkou 256 324,- K¢ a podet pracovnich mist se ode
dne 1.10.2016 snizuje na 2 pracovni mista.

Smluvni strany prohladuji, 2e dodatek byl uzavfen po vzajemném projednani a ze byly seznameny
s vedkerymi pravy a povinnostmi, které pro né vyplyvaji z tohoto dodatku.

Ostatni ujednani dohody zlstavaji v platnosti.
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DOHODA

o vytvoreni pracovnich prilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti pfispévku
¢. CKA-V-5/2016
uzaviena mezi

U¢adem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Frantiek Petera, feditel odboru kontaktni pracovité UP
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorugovani: Véncova &.p. 248, Plesivec, 381 01 Cesky Krumlov 1
(déle jen ,Ufad prace“) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Obec Malonty

zastupujici osoba: Viadimir Maly, starosta Obce Malonty
sidlo: Malonty &.p. 27, 382 91 Malonty

ICO: 00245992

(dale jen ,zaméstnavatel") na strané druhé.
Clanek |

Ucel poskytnuti prispévku
Tato dohoda se uzavird podle §112 a§119 zdkona ¢.435/2004 Sb., o zamésthanosti, ve znéni
pozdéjSich predpisi (dale jen ,zakon o zaméstnanosti’), a podle ustanoveni § 24 vyhladky ¢. 518/2004 Sb.,
kterou se provadi zékon ¢&.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich pfedpisi za U¢elem
vytvofeni pracovnich pfilezitosti v ramci vefejné& prospé@snych praci a poskytnuti pfisp&vku na jejich
vytvofeni (dale jen pfispévek”), a to v rozsahu a za podminek uvedenych v této dohodé.

Clanek Il

Podminky poskytnuti pfispévku
Utad prace poskytne zaméstnavateli prispévek za téchto podminek:

1. Zaméstnavatel vytvoii nize uvedené pracovni piilezitosti v rdmei vefejné prospésnych praci (déle jen
Jpracovni mista*) na dobu od 15.4.2016 do 30.9.2016.

. Podet Tydenni pracovni doba
Dupracs pracovnich mist | v hod. (Uvazek)
Uklizegi vefejnych prostranstvi, prace v obecnich lesich. 3 35
Celkem 3

2. Zamestnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazei o zaméstnani, které mu doporudi
Urad prace (dale jen ,zaméstnanec”).

3. Pracovni mista budou obsazovana zaméstnanci, kieré zaméstnavatel pfijme do pracovniho poméru
po uzavieni této dohody.
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Clanek IV

Kontrola plnéni sjednanych podminek

Ptispévek se poskytuje ze statniho rozpoétu Ceské republiky. Ufad prace provadi kontrolu plnéni
zavazkd plynoucich ztéto dohody zplscbem stanovenym vzdkoné &. 320/2001 Sb., o finanéni
kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl, ve znéni pozdéjsich predpist, véetné ovéfeni
vySe skutecné& vyplacenych mzdovych ndkladll na zaméstnance a ¢astky pojistného na socidlni
zabezpedeni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistnéhoc na vefejné zdravotni pojisténi,
kieré zameéstnavatel za sebe odvedl z vyméfovaciho zakladu zaméstnance. Déle je zaméstnavatel
povinen v souladu se zdkonem o finan&ni kontrole a s dal3imi pravnimi piedpisy CR, vytvotit podminky
k provedem kontroly viech dokladd vztahujicich se k poskytnuti pi‘lspévku Kontrolu vykonavaji Utad
prace a jim povéfené osoby, organy financni spravy, Ministerstvo prace a socidlnich véci, Ministerstvo
financi, Nejvyssi kontrolni Ufad, pfipadné dalsi organy povérené k vykonu kontroly.

V pfipadé, Ze kontrolu provede jiny orgdn kontroly nez Urad prace, je zaméstnavatel povinen bez
zbyte¢ného odkladu pisemné informovat Ufad prace o pfijeti a pInéni opatfeni k napravé nedostatk(
zjisténych pfi kontrole.

Clanek V

Vraceni prispévku

Zaméstnavatel se zavazuje vratit Uradu prace vyplaceny mési&ni prispévek nebo jeho &ast, pokud mu
byl poskytnut nepravem nebo ve vy38i Castce, nez za pfisludny mésic naleZel, ato nejpozdéi
do 30 pracovnich dnQl ode dne, kdy tuto skuteénost zjistii nebo kdy pfevzal vyzvu Ufadu prace
k vraceni pfispévku. Toto ustanoveni dohody se nevztahuje na pfipady, kdy doslo k poruseni
rozpocétové kazné v disledku nedodrzeni podminek poskytnuti pfispévku uvedenych v élanku |l této
dohody.

Zaméstnavatel se zavazuje vratit vyplaceny mésiéni prispévek Ufadu price, pokud hruba mzda
uvedena ve vykazu ,Vyaétovani mzdovych nakladl — VPP* (déle jen ,vykaz") nebude zuétovana
zamestnanci k vyplaté za tento pfislusny mésic a po zakonnych srazkach vyplacena pied poskytnutim
ptispévku Uradem prace za pfislugny mésic, Gastka pollstneho na socialni zabezpeceni, pfispévku na
statni politiku zaméstnanosti nebo pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel
za sebe odvadi zvyméfovaciho zakladu zaméstnance, uvedena viomto vykazu, nebude pfed
poskytnutim pfispévku Utadem prace za piislusny mésic odvedena. Vraceni pfispévku bude
provedenc ve |hité uvedené v bodé 1. tohoto &lanku dohody.

Zaméstnavatel se dale zavazuje vratit Uradu prace poskytnuty piispévek v ptipadg, ze mu byl
poskytnut v obdobi 12 mésicd pfede dnem nabyti pravni moci rozhodnuti o uloZeni pokuty
za umoznéni vykonu nelegdini prace podle § 5 pism. e) bodu 3 zakona o zaméstnanosti. Vraceni
pfispévku bude zaméstnavatelem provedeno ve Ih(té 30 pracovnich dnll ode dne, kdy tuto skutecnost
zjistil nebo kdy pfevzal vyzvu Ufadu préace k vraceni pispévku.

Piispévek se vraci na iéet, ktery zaméstnavateli sdéli Ufad prace.

w

Clanek VI

Poruseni rozpoctové kazné

Nedodrzeni podminek poskytnuti pfispévku podle &lanku Il této dohody je porusenim rozpottové kazné
podle zakona &. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonl
(rozpottovd pravidla), ve znéni pozdéjsich predpis.

MPSV - 05U B
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4. Zaméstnavatel je povinen vést Uletnictvi nebo dafovou evidenci tak, aby bylo moZno vykdzat
zaudtovani Gcetnich pfipad( souvisejicich s pinénim dohody a aby byl schopen prikazné vie
dokladovat dle relevantnich predpisii CR pfi ndslednych kontrolach a auditech.

5. Zaméstnavatel je povinen poskytnout pisemn& Ufadu prace na vyzadam jakékoliv dopliujici informace
souvisejici s poskytnutim pfispévku, a to ve hiité stanovené Uradem prace.

6. Vpfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran piechazeji prava a povinnosti vyplyvajici z této dohody
na jeji pravni nastupce.

7. Dohoda je sepsdna ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno vyhotoveni obdrzi Ufad prace a jedno
vyhotoveni zaméstnavatel.

8. Smluvni strany prohladuji, ze dohoda byla uzaviena po vzajemném projednani a Zze byly seznameny
s veSkerymi pravy a povinnostmi, které pro né vyplyvaji z této dohody.

9. Dohoda nabyva platnosti a G¢innosti dnem jejiho podpisu cbéma smluvnimi stranami.

V Ceském Krumlové dne 14.4.2016
[,

jskd poholka
Eeskych BudEovicich
ntaktni pracovibté
sky Krumlov

Urad préce &

FrantiSek Petera )
feditel odboru kontaktni pracovisté UP

Za Uftad préce vyfizuje: Svatava Lukaskova
Telefon: 950 110 442

Ptiloha &. 1: Formulaf: , Vydétovani mzdovych néaklad( - VPP
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