
Příloha č. 5 — Specifikace vytvořených pracovních míst ve výrobě 3 ve výzkumu a vývoji

1 Zaměstnanci ve v'zkumu a v' o'i:

Zaměstnanci budou provádět vývoj komponent dle technické specifikace a požadavků zákazníka. Prakticky jde o to, že zákazník definuje funkci, životnost a rozhrani dílů a dodavatel musí vyvinout díl včetně validace

(odzkoušení) a zavedení do sériové výroby, což bude náplní nově vytvořených pracovních míst ve výzkumu a vývoji (VaV). Zavedením do sériové výroby končí úloha vývoje.

Struktura týmu 0 10 lidech a popis činnosti:

 

 

 

 

 

 

 

 

     

Počet Funkce Vzdělání Popis činnosti

1x Vedoucí oddělení vývoje VŠ Vedení a koordinace zaměstnanců ve vývoji

1x Projektový vedoucí VŠ Vedení zákaznických projektů, komunikace ze zákazníkem a interním oddělením ve smyslu dodrženítermínů a nákladů projektů

1x Aplikační inženýr VŠ Řešení technických záležitostí projektů ze zákazníkem a interním oddělením

2x Konstruktér výpočtář VŠ Konstrukce dílů v CAD softwarech , 3—D modely, výkresy, základní výpočty, technická dokumentace

1x Inženýr kvality VŠ nebo SŠ Posuzování kvalitativních požadavků zákazníka. Nastavení procesů nutných pro dodržení kvality výrobků dle požadavků zákazníka

1x Funkční zkoušky VŠ Měření a vyhodnoceni funkčních parametrů výrobků, vypracovaní metodik pro funkční měření dle požadavků konstrukčního oddělení.

1x Dlouhodobé zkoušky VŠ nebo SŠ Ověření požadované životnosti výrobku dle specifikace zákazníka, analýza a vyhodnocení dílu po zkouškách, vypracování protokolů pro zákazníka

2x Vývojová technologie VŠ nebo SŠ Vývoj a zavádění nových technologických procesů do výroby

 

Předpokládané platové rozmezí pro zaměstnance (hrubá mzda/měsíčně):

Vývoj sš 22 000 CZK a více, vš 28 000 CZK a vice

2) Zaměstnanci ve výrobě:

Naplň práce zaměstnanců ve výrobě

Obsluha montážních linek

Balení dílů

Údržba montážních linek a strojních zařízení

Logistika

A další potřebné úkony spojené s výrobou

Jakákoli jiná pracovní činnost a náplň, mimo pracovní činnosti uvedené bodě 1)

Předpokládané platové rozmezí pro zaměstnance (hrubá mzda/měsíčně):

Výroba 18 000 CZK a více

 


