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Vyrozumeéni o schvaleni Zadosti o piispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancii Il -
v rezimu ,,de minimis"“ |
. VYZVA

C.j.: UPCR-PR-2018/16105

Ufad prace Ceské republiky — Krajska pobo&ka v Olomouci
Zastoupeny: Ing. llonou Kapounovou, feditelkou kontaktniho pracovisté Prerov

Zadatel: TIGEMMA, spol. s r.o.
1CO: 64088952
Zastoupeny: Milanem Seckarem, jednatelem spoleénosti

VéZeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vasde Zadost reg. €. POVEZ/3/2018/002064 o piispevek
v ramci projektu Podpora odbormného vzdélavani zaméstnanct Il reg. &
€Z.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuCeni hodnotici

komise ze dne 26. 6. 2018 schvalena Uradem prace Ceské republiky — krajskou
pobogkou v Olomouci v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

' Ptiprava na kvalifikacni zkousku dafiovy

Nazev:
poradce _
mSchvaiena vyse nakladi dle HK: 28 000 Ké o
Maximalni pfispévek na vzdélavact ; 23 800 K&
aktivitu:

Minimalni rozsah vyut. hodm (vcetne \fyuka: 143
ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zavéreéna zkousdka: 1
| Pocet zapojenych zaméstnanci: 1
Pocet zapojenych potencla!mch : 0

zaméstnancy: : _
Pfedpokladany termin realizace: - gervenec — prosinec 2018
Piispévek na mzdové naklady: 28 512 Ke
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedend vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet Uastnikil uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozumeni a dale v
minimainim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, mize
vsak byt poptavana i ve vysim hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace maze
byt dale vyspecifikovan na zakladé wybéru konkréintho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximalni} hodnota vefejné zakazky neni ze strany UpP CR
stanovena, Pfispévek vdak bude poskytnui nejvyde v hodnoté vyse uvedengho
maximainiho prispévku na vzd&lavaci aktivitu, ktery je vypotitan z vySe uvedené
schvalené vy$e nakladd hodnotict komisi. Vyuétovani zaméstnavatel doklada ve
vy8i 100 % skutetné vynaloZenych nakladll. Do rezimu ,de minimis" bude zapottena
pouze skuiefné& vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvyée tedy castka
odpovidajici vyée uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavateie

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipad® externiho dodavatele
yzd&lavani provést vybér dodavatele vyse uvedené aktivity v souladu se zakonem £.
134/2016 Sb., o zadavani vefeinych zakazek a Obecnou &asti Pravidel pro Zadatele
a piijemce vramci Operaéniho programu  Zamestnanost dostupnou  na
www.esicr czve verzi platné v den vyhldseni vyzvy (objednévky) a zaroven dodrZet
vyse uvadené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se 7adatel zavazuje provést vybér dodavatele vyse specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Thité do 26. 11. 2018 piedlozit Ufadu prace Ceské republiky — krajske
poboéce v Olomouci kopie veskeré dokumentace prokazujici zpUsob a vysledek
vybeéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdéldvaci aktivity miZe byt zahdjena aZ po podepsani Dohody o
zabezpeden! vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti piispevku vramal
projekiu Podpora odbomého vzdelavani zaméstnancu I, reg.C.
C7.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZ po spinéni vyse
uvedenych podminek a pfedloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢ 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obechou
¢asti Pravidel pro Zadatele a pifjemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost

dostupnou na www esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptdvat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlasthich pravnich
pfedpis(, je povinen vymezit kvalifikacni poZadavek na doloZeni kopie dokiadu
opraviiyjiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
doklacu je zaméstnavatel povinen pfedioZit spolu s doklady vztahujicimi se k vyberu
dodavatele vzdéiavani.
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Zaméstnavatel je povinen informovat Urad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného podtu potencialnich dodavatel
nebo pfipadné vyzvy k pfedioZeni nabidek spoleéné se zapisem © posouzeni a
hodnoceni nabidek asmlouvy sdodavatelem vzdélavani jesté pied uzavienim
Dohody (v zavislosti na vy8i piispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
casti Pravidel pro zadatele a piijemce v ramci Operalniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcrcz a zédkonem ¢.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.
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Pfevzal (datum, podpis):

Strucné shrnuti v ramci vécného hodnoceni Zadosti:

Hodnotici komise pil rozhodovani o poskytnuti pfispévku vychazela z podkiadi: a informadi,
které Zadate! doioZil v Zadosti a na zakladé kterych pfidélifa jednotlivim hodnoticim kritériim
body dle stanovené metodiky. Zadost byla po provedeném hodnoceni poscuzena jako
hospodarna, efektivni a Géelna pro Zadatele i navrzené éastniky.
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