Smlouva

O realizaci projektu prevence kriminality
»Sance po propuiténi IT¢

uzaviena na zikladé vybérového fizeni (VZ ¢. 18250010)

¢islo smlouvy:

Smluvni strany:

Nazev organizace: Stredocesky kraj
IC: 70891095
sidlo: Zborovska 11, 150 21 Praha 5
zastoupeny radnim pro oblast bezpecnosti a zdravotnictvi JUDr. Robertem
Bezdékem, CSc.
bankovni spojeni: PPF Banka a.s.,
Cislo actu: 4440009090/6000
(dale jen ,,objednatel)

Nazev organizace: RUBIKON Centrum, z. 1.
1C: 60446871
sidlo: Korunni 880/101, 130 00 Praha 3
zastoupeny predsedou tustavu Mgr. Dagmar Doubravovou
bankovni spojeni: UniCredit Bank Czech Republic, a.s.
Cislo actu: 2107786583/2700

L.
Predmét smlouvy

1. Zhotovitel se zavazuje pro objednatele zajistit realizace aktivit, které jsou podrobné
popsany v ptiloze ¢&. 1 této Smlouvy.

2. Zhotovitel prohladuje, Ze si je védom, ze tato Smlouva je uzavirina na zdkladé verejné
zakazky s nazvem ,,Projekt prevence kriminality — Sance po propusténi I1* a bere na
védomi, Ze mimo ustanoveni této Smlouvy je vazan také zadavaci dokumentaci / vyzvou,
a svou nabidkou, kterou podal do predmétné veifejné zakazky.

3. Soucasti realizace aktivit dle pfilohy ¢. 1 této Smlouvy jsou i prace a Cinnosti v této
Smlouvé vyslovné nespecifikované, které viak jsou k fadné realizaci projektu nezbytn¢, a
o kterych objednatel vzhledem ke své kvalifikaci a zkuSenostem mél, nebo mohl veédét.
Provedeni t&chto nespecifikovanych praci a ¢innosti v8ak v zadném pripadé nezvySuje
touto Smlouvou sjednanou cenu za provedeni aktivit dle pfilohy €. 1 této Smlouvy.

4. Objednatel se zavazuje za fadné a v&as provedené aktivity dle piilohy ¢&. 1 této Smlouvy
zaplatit zhotoviteli odménu dle této Smlouvy.

1L
Termin, misto a zpusob plnéni
|. Zhotovitel se zavazuje prostfednictvim svych pracovnikl zajistit viechny aktivity dle
piilohy €. 1 této Smlouvy v obdobi od 15. 7. 2018 do 15. 12. 2018.



Zrealizované aktivity zhotovitel popiSe v pribéZnych mésinich zpravach a zavérecné
zpravé. Zhotovitel se zavazuje zaslat pribézné mési¢ni zpravy do 15. dne nasledujiciho
mésice prostiednictvim e-mailem na adresu: faram@kr-s.cz  a zév€reCnou zpravu o
realizaci aktivit do 31. 12. 2018 na Odbor Bezpeénostni feditel KU Stiedogeského kraje,
oddéleni prevence kriminality.

Zhotovitel je povinen zdvéreCnou zpravu predat objednateli ve dvou (2) podepsanych
origindlech v listinné formé v ¢eském jazyce a dale na jednom nosi¢i (CD / DVD / flash
disk) v elektronické needitovatelné podobé.

Zhotovitel se zavazuje, Ze¢ veskeré aktivity dle pfilohy & 1 této Smlouvy budou
provadény v souladu s platnou legislativou.

Mistem piedéani zédvére¢né zpravy je sidlo objednatele na adrese Zborovska 11, 150 21
Praha 5.

Objednatel neni povinen prevzit zavére¢nou zpravu dle v ¢l. II, odst. 2, pokud tato zprava
obsahuj vady, je nekompletni, nebo nepodava vérny obraz a neni v souladu s pfilohou ¢.1
této Smlouvy.
I
Cena, rozpocet a platebni podminky
Rozpocet aktivit realizovanych na zakladé této smlouvy je uveden v nasledujici tabulce:

Alktivita Cena bez DPH Cena s DPH
Pracovni  poradenstvi,  dluhové  poradenstvi, 152 892,60 185 000,00
mentoring, supervize)

Koordinace projektu 20661, 20 25 000, 00
Ostatni rezijni naklady 37 190,10 45 000,00
Celkem 210 743,80 255 000,00

Celkova cena za sluzby zhotovitele je ve vysi 210 743,80 bez DPH a 255 000,00 K¢&
véetné DPH.

Cena za sluzby zhotovitele pii plnéni této smlouvy je cenou nejvySe piipustnou a plné
pokryva viechny ndklady za realizaci aktivit dle piilohy ¢. 1 této Smlouvy. Zhotovitel se
zavazuje prostiedky &erpat v souladu s polozkovym rozpisem rozpoctu projektu.
Zhotovitel predkladat zavére¢nou fakturu po ukonéeni viech aktivit dle prilohy €. 1 této
Smlouvy a to Odboru Bezpeénostni feditel KU Stredo¢eského kraje, oddéleni prevence
kriminality.

Obsah faktury musi byt v souladu se zakonem o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb., a zdkonem
&.320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve znéni pozdé&jsich pfedpisii. Dafovy doklad je
splatny do 30 dnii od jeho doru¢eni objednateli. Cena je povazovdna za uhrazenou
okamzikem odepsani pfislusné ¢astky z uctu objednatele ve prospéch Gctu zhotovitele.

Zhotovitel odpovidd za hospodarné a efektivni pouziti finan¢nich prostiedkii v souladu
s udely, pro které byly poskytnuty a cilem aktivit dle prilohy ¢.1 této Smlouvy.



Prace nad ramec pfedmétu plnéni této Smlouvy vyzaduji pfedchozi dohodu smluvnich
stran formou pisemného dodatku k této Smlouvé. Pokud zhotovitel provede tyto prace
bez piedchoziho sjednani pisemného dodatku k této Smlouveé, povaZuje se provedeni
téchto praci za dar objednateli.

Vyse uvedena cena se dale zméni v pripad€, Ze objednatel pievezme zavéreénou zpravu a
zni vyplyne, Ze aktivity dle pfilohy ¢.1 této Smlouvy byly realizovany s vadami.
V takovém pripadé ma objednatel narok na pfiméfenou slevu z ceny.

Pokud faktura nebude obsahovat nélezitosti dle této Smlouvy, je objednatel opravnén
faktury do data splatnosti vratit. Zhotovitel je poté povinen vystavit fakturu novou
s novym terminem splatnosti. V takovém pfipadé neni objednatel v prodleni s placenim
faktury.

Veskeré platby mezi objednatelem a zhotovitelem budou probihat bezhotovostné.

IV.
Odpovédnost za vady
Zhotovitel odpovida objednateli za vadné poskytnutou sluzbu v rdmci aktivity dle pfilohy
¢.1 této Smlouvy, kdy vadné poskytnutou sluzbou se rozumi neposkytnuti sluzby
ve sjednaném rozsahu a kvalité nebo byla-li pfi plnéni sluzby poru$ena povinnost, jejiz
plnéni vyplyva z pravnich predpisti nebo k jejimuZ plnéni se zhotovitel zavazal touto
smlouvou.

Zjisti-li objednatel kdykoliv pii kontrole plnéni sluzby, Ze sluzba neni plnéna fadné,
pisemné (moznost i elektronicky e-mailem) upozorni na vadné plnéni zhotovitele.
Zhotovitel je povinen zahdjit odstranéni objednatelem vytknutych vad okamzité
(neprodleng) od pisemného upozornéni na vady tak, aby bylo zajisténo fadné plnéni podle
této smlouvy, a vytknuté vady odstranit nejpozdéji do 3 pracovnich dnili ode dne jejich
vytknuti objednatelem.

Zhotovitel odpovida a je povinen uhradit objednateli v3echny Skody zptisobené jeho
cinnosti v souvislosti s realizaci aktivity dle ptilohy €.1 této Smlouvy, jeho zmocnénci,
zaméstnanci nebo jinymi pomocniky podilejicimi se na realizaci aktivity dle pfilohy ¢&.1
této Smlouvy, které objednateli vznikly jako disledek toho, Ze sluzba nebyla plnéna
fadné v souladu s touto smlouvou.
V.
Urok z prodleni a ndhrada $kody

V piipadé prodleni objednatele s thradou ceny plnéni je objednatel povinen zhotoviteli
uhradit urok z prodleni dle predpisii ob&anského prava.

V piipadé prodleni zhotovitele s realizaci aktivity dle pfilohy ¢.1 této Smlouvy, nebo
v pifpadé prodleni u dalSich povinnosti zhotovitele dle této Smlouvy, je zhotovitel
povinen objednateli uhradit smluvni pokutu ve vysi 0,5 % z celkové ceny za kazdy i
zapocaty den prodleni.

Pravo vyméhat smluvni pokutu vznika objednateli prvnim dnem nasledujicim po marném
uplynuti doby k plnéni zavazku dle této Smlouvy a zhotoviteli privo vymadhat urok
z prodleni prvnim dnem nasledujicim po marném uplynuti doby k Ghradé faktury.



Uroky z prodleni a smluvni pokuta jsou splatné do 30 dni ode dne doruéeni dokladu
k jejich thradé.

Zhotovitel je dale povinen uhradit objednateli pfipadnou $kodu zptisobenou porusenim
podminek této smlouvy. Uhrazenim smluvni pokuty neztraci objednatel narok na
pfipadnou nahradu Skody. Smluvni pokuty lze uplatiiovat i opakované pro kazdy piipad
zvIast'.
VL
Prava a povinnosti smluvnich stran

Zhotovitel je povinen realizovat aktivity dle pfilohy ¢.1 této Smlouvy v pozadované
kvalité¢ na profesionalni Urovni, fadné a v&as. Zhotovitel je povinen postupovat pfi
realizaci aktivity dle pfilohy ¢.1 této Smlouvy s odbornou péci a v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

Zhotovitel zajist'uje realizaci aktivit svymi pracovniky. V pfipadé, Ze zhotovitel uziva pro
realizaci aktivit tfetich osob, je povinen tyto osoby seznamit s ustanovenimi této Smlouvy
a dale se na né&j pohlizi, jako by aktivity realizoval sam. Zhotovitel tak za takové osoby
nese plnou odpovédnost pro piipad, Ze by jimi byla porusena ustanoveni této Smlouvy.

Zhotovitel je povinen dodrZovat terminy dle této Smlouvy.

Zhotovitel bere na védomi, Ze objednatel neni odpovédny za zajisténi jakychkoli dodavek
a sluzeb souvisejicich s provadénim pfedmétu této Smlouvy.

Pro pfipad, Ze ¢innosti zhotovitele dle této Smlouvy vznikne autorské dilo, prohlasuje
zhotovitel, Ze je jeho autorem. Zhotovitel prohlasuje, Ze autorské dilo dle této Smlouvy je
dilem plivodnim, a Ze je jedinym opravnénym subjektem k poskytnuti licence. Tedy Ze se
nebude jednat o dilo spoluautorti, nebudou poruSovana préava tretich osob aj.

Zhotovitel udéluje objednateli opravnéni k vykonu prava autorské dilo dle této Smlouvy
uzit (licenci) vSemi zplsoby stanovenymi zdkonem ¢. 121/2000 Sb., autorsky zakon, v
neomezeném rozsahu.

Licence je poskytovana po dobu trvani majetkovych autorskych prav k autorskému dilu
dle této Smlouvy jako:
1. vyhradni,

2. Uzemné neomezena (pro Uzemi viech zemi svéta),
3. s pravem dalSiho postoupeni ziskaného prava, ¢i udéleni podlicence tietim

osobam.
Objednatel neni povinen licenci vyuZzit. Zhotovitel prohlasuje, Ze cena za licenci je zahrnuta v
cené.
8. Zhotovitel se zavazuje, Ze pokud v souvislosti s realizaci této Smlouvy ptijde on, jeho

povéfeni zaméstnanci nebo osoby, které povéfil realizaci aktivit dle pfilohy & 1 této
Smlouvy, do styku s osobnimi nebo citlivymi tidaji ve smyslu zakona ¢. 101/2000 Sb., o
ochrané osobnich 0daji, ve znéni pozdéjsich predpist, uini veskerd opatieni, aby
nedoslo k neopravnénému nebo nahodilému piistupu k témto udajim, k jejich zméné,
zniceni €1 ztraté, neopravnénym prenostim, k jejich jinému neopravnénému zpracovani,
jakoZ aby i jinak neporusil zakon &. 101/2000 Sb. Zhotovitel je povinen zachovévat
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mlcenlivost o osobnich udajich a o bezpe¢nostnich opatienich, jejichZz zvefejnéni by
ohrozilo zabezpeceni osobnich Gdaji. Povinnost mléenlivosti trva i po zaniku zavazku z
této Smlouvy.

Zhotovitel je povinen:

a) predat objednateli, bude-li o to pozadan, po ukonceni této Smlouvy, vSechny
objednatelem poskytnuté podklady,

b) veskerou ¢innost vykondvat pro objednatele v pfiméfenych lhitach. Zhotovitel je
povinen uhradit objednateli veskerou vzniklou $kodu, kterou pfipadné svym jednanim
¢i opomenutim objednateli zplisobil.

VIL
Trvani Smlouvy
Platnost této smlouvy miiZze byt pfed¢asné ukon&ena:

a) pisemnou dohodou smluvnich stran;

b) pisemnou vypovédi smlouvy podanou objednatelem, a to i bez udani divodu;

¢) odstoupenim objednatele od smlouvy v pfipadé jejiho opakovaného (tj.
minimdlné 2x) poruSeni ze strany zhotovitele nebo podstatného poruseni ze
strany zhotovitele;

d) vypovédi zhotovitele, pokud bude objednatel pies pisemné upozornéni
zhotovitele déle nez 60 dnti od pisemného upozornéni v prodleni s plnénim své
platebni povinnosti viiéi zhotoviteli.

Za podstatné poruSeni smlouvy ze strany zhotovitele se povazuje zejména prodleni
zhotovitele s predanim predmétu plnéni ¢i jeho ¢asti delsi nez 10 dnti, poruseni jakékoliv
povinnosti zhotovitele vyplyvajici ze smlouvy a jeji nesplnéni ani v dodate¢né lhhte
(alespoii 5 dni), kterou objednatel zhotoviteli poskytl (nevyluCuje-li to charakter
poruSené povinnosti). Odstoupeni od smlouvy ze strany objednatele neni spojeno
s uloZzenim jakékoliv sankce k jeho tizi.

Vypovédni lhita €ini jeden mésic a poCina béZet prvnim dnem mésice nésledujiciho po
mésici, ve kterém byla pisemnd vypovéd’ doru¢ena druhé smluvni strané.

Odstoupeni od smlouvy nabyva ucinnosti dnem doruceni pisemného oznameni o
odstoupeni od smlouvy druhé smluvni stran¢ na adresu jejiho sidla uvedené v zdhlavi této
smlouvy. Smluvni strany se dohodly, Ze odstoupeni od smlouvy se povazuje za doru¢ené
10. dnem od jejtho uloZeni u provozovatele poStovnich sluzeb, resp. vyslovnym
odmitnutim piijeti odstoupeni druhou stranou.

Dojde-li k pred¢asnému ukonéeni smlouvy, je zhotovitel opravnén pozadovat pouze
uhrazeni ¢astky za fadné ukonéenou a objednatelem akceptovanou etapu plnéni.

VIIL
Zavéredna ustanoveni
Veskeré zmény a dopliiky této smlouvy mohou byt provedeny pouze na zdkladé
pisemného dodatku k této smlouvé, podepsaného opravnénymi zéastupci obou smluvnich
stran.
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Spor, ktery vznikne na zaklad¢ této smlouvy nebo ktery s ni souvisi, se smluvni strany
zavazuji Tesit pfednostné smirnou cestou pokud mozno do tficeti (30) dni ode dne, kdy o
sporu jedna smluvni strana uvédomi druhou smluvni stranu. Jinak jsou pro feseni sporii
z této smlouvy piisluiné obecné soudy Ceské republiky.

V pifpadé, Ze nékteré ustanoveni této smlouvy je nebo se stane v budoucnu neplatnym,
neinnym ¢i nevymahatelnym nebo bude-li takovym piisluinym orgédnem shledéno,
zlstdvaji ostatni ustanoveni této smlouvy v platnosti a G&innosti pokud z povahy
takového ustanoveni nebo zjeho obsahu anebo z okolnosti, za nichz bylo uzavieno,
nevyplyva, Ze je nelze oddélit od ostatniho obsahu této smlouvy. Smluvni strany se
zavazuji nahradit neplatné, neGfinné nebo nevymahatelné ustanoveni této smlouvy
ustanovenim jinym, které svym obsahem a smyslem odpovidad nejlépe ustanoveni
ptivodnimu a této smlouvé jako celku.

Smluvni strany prohladuji, Ze skute¢nosti uvedené v této smlouvé nepovazuji za obchodni
tajemstvi ve smyslu ob&anského zédkoniku a udéluji souhlas k jejich uziti a zvefejnéni bez
stanoveni jakychkoliv dal$ich podminek. Zhotovitel bere na védomti, a je srozumén s tim,
Ze se jednd o prostiedky vefejnych rozpoétd, a stim spojenymi povinnostmi piijemce
téchto prostiedki. Zhotovitel timto souhlasi s tim, aby u ng& objednatel v souvislosti
s realizaci projektu mohl provadét kontrolu v souladu se zdkonem &. 250/2000 Sb. a
320/2001 Sb. Zhotovitel se zavazuje poskytnout objednateli maximalni soucinnost p¥i
takové kontrole.

Tato Smlouva je vyhotovena ve ¢tyfech (4) vyhotovenich, pfi¢emz viechna vyhotoveni
maji platnost origindlu. Tfi (3) vyhotoveni smlouvy obdrZi objednatel a jedno (1)
zhotovitel.

Tato Smlouva nabyvé platnosti dnem jejiho oboustranného podpisu a uéinnosti dnem
jejtho zvefejnéni v registru smluyv, které provede objednatel.

Prilohy:
C. 1 Specifikace aktivit projektu prevence kriminality ,,Sance po propusténi 1%,

JUDr. Rebert Bezdék, £Sc.
radni pro oblast bezpgtnostni a
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Priloha ¢. 1 Smlouvy o realizaci projektu prevence kriminality »Sance po propuiténi IT¢

Specifikace aktivit projektu prevence kriminality ,,Sance po propusténi IT¢

Alktivity projektu

Aktivity projektu jsou zaméfeny na podporu osob vychazejicich z vykonu trestu odnéti
svobody (VTOS), zejména recidivisti. Projekt zajiStuje osobam zcilové skupiny (CS)
kontinualni a dlouhodobou podporu v obdobi pied a po vystupu z VTOS, a to zejména
v oblastech socidlni stabilizace (v¢. zaji$téni bydleni), zaméstnanosti a zadluzenosti.

Cilovou skupinou (ddle jen CS) projektu jsou osoby pfed a po propusténi z VIOS
(recidivisté) z véznic ve Stfedoteském kraji ¢i osoby, které se po vystupu z VTOS do STC
kraje vraceji. Projekt je uréen osobam z CS v produktivnim véku, Zenam i muzim, ktefi maji
aktivni snahu o napravu a zménu postoju a chovani v oblastech: zaméstnanost, zadluZzenost,
hospodaieni s penézi, bydleni a placeni najmu, pievzeti odpovédnosti, a které jsou
motivované k zapojeni do béZného Zivota.

Podpora CS v ramci projektu bude probihat jiz ve VTOS a pokracovat na svobodé. Vstupni
aktivitou, realizovanou se zdjemci z fad CS bude aktivita 1. Vybér a aktivizace CS, ktera
zahrnuje skupinové ¢i individudlni motivaéni pohovory se zdjemci zfad CS. Déle bude
spoluprdace pokracovat prostiednictvim aktivit: 2. Socidlni stabilizace, 3. Podpora
v zamé&stnanosti, 4. Redeni zadluZenosti. Vechny aktivity projektu mohou probihat jak ve
VTOS, tak na svobodé.

O moznosti a podminkach zapojeni do projektu jsou potencialni klienti informovani
pracovniky véznice a/nebo prostiednictvim informaénich materialt.

1. Vybér a aktivizace CS
V ramci této aktivity je ovéfena motivace klienti ke zméné postoju a chovani a motivace
k zapojeni do projektu, zdjemctiim z fad CS je dale poskytnuto zakladni poradenstvi z oblasti
piipravy na propusténi. Aktivita probiha formou individudlni ¢i skupinové vstupni schizky.
Aktivita probihd ve VTOS i na svobodé.
Obsah vstupni schiizky:
e informovani potencionalnich klienti o nabizenych sluzbach a pravidlech zapojeni
v projektu,
mapovani aktudlnich potieb klientt a jejich o¢ekavani,
ovéfeni motivace k pracovnimu uplatnéni a k feSeni dluhové situace,
poskytnuti zakladniho poradenstvi zoblasti pfipravy na propusténi z VIOS tzv.
.kroky pred propusdténim®.
ROZSAH: délka vstupni schiizky 1- 4 hodiny dle formy (individualni ¢i skupinova) a dle
individualni poteby klienta.
FORMA: individudlni ¢i skupinové konzultace.

2. Socialni stabilizace
Jednd se o poradenstvi pro posileni kompetenci k fedeni socidlni destability po propusténi s
tématy dle vychozi situace a kompetenci klienta. Poradenstvi je zaméfeno na pomoc pfi
prvnich krocich po propusténi (napi. jednani s Gfady) Ci pfi feSeni socidlni situace (napf.
bydleni). Aktivita probiha ve VTOS i na svobodeé.
Poradenstvi a asistence ma nasledujici obsah:

e v piipadé potieby a ptedchozi domluvy vyzvednuti ped véznici v den propusténti,



orientace ve spole¢nosti po navratu z VTOS,
feSeni bydleni,
vyfizovani dokladi, davek,
komunikace s urady,
obnovovani vztaht s rodinou,
zvladani dalSich krokt spojenych s bezprostfednim ndavratem z vézeni nebo s
nepriznivou/naro¢nou zivotni situaci,

e psychicka podpora,

e podpora sebereflexe a sebehodnoceni.
Podporu miize klient ve vhodnych piipadech (napf. zhorSeni soc. situace, ztrata bydleni ¢i jina
neplanovana udalost) vyuzivat i pozdéji, tj. paralelné se zapojenim do aktivit pro nalezeni
zamé&stnani a feSeni dluhové situace, véetné podpory pii setrvani v pracovnim procesu.
[ pfes nizkoprahovost podpory je cilem posileni samostatnosti a kompetenci klienta tak, aby
v budoucnu své problémy zvladal feSit samostatné.
ROZSAH: konzultace budou probihat na zaklad¢ aktudlnich potieb a rizikovych faktord,
délka jedné konzultace: 1- 2 hodiny dle potieby klienta.
PERSONALNI ZAJISTENI: pracovni poradce v roli ,,case managera®, mentor.
FORMA: individualni konzultace, piipadné telefonické konzultace.

3. Podpora v zaméstnanosti
Jednd se o poradenstvi s prvky kariérového poradenstvi a motiva¢nich rozhovord. Aktivita ma
stéZejni vyznam pro zorientovani klienta v jeho postaveni na trhu prace a nasmérovani k
vhodnému pracovnimu uplatnéni dle jeho individudlnich pfedpokladii, potieb a situace.
Aktivita probiha ve VTOS i na svobodg.
Aktivita zahrnuje tato témata:
Osobnostni a profesni profil
e dosazené vzdélani, pracovni historie, aktudlni situace a potieby,
e pracovni bilance a ziskané zkuSenosti (z legéalnich i nelegalnich pracovnich
piilezitosti),
e sebepoznani osobnostnich, kvalifikaénich a profesnich predpokladi, reflexe svého
potencialu (za vyuziti metody S.T.A.R.),
e identifikace dovednosti prenositelnych z bézného ¢&i "vézenského" Zivota do pracovni
kariéry, tzv. pfenositelné dovednosti — transferable skills,
analyza aktudlnich i minulych pracovnich aspiraci, mozny smér pracovni orientace,
analyza vlivu VTOS na pracovni dovednosti, soft dovednosti a socialni situaci,
e identifikace potfeby rozvoje kvalifikace & pracovnich ndvykl/zkusenosti a dalsich
socio-profesnich zkuSenosti (prace s Casem, komunikace v tymu atd.),
e nasmérovani klienta k dosazeni zmény, identifikace zdroji a piekazek k jejimu
dosaZeni.
Vysledkem je plan pracovni integrace (s identifikovanym pracovnim potencidlem a
osobnostné-profesnim profilem).
Motivace a pracovni poradenstvi
e posilovani motivace najit dlouhodobé pracovni uplatnéni,
e zmapovani aspiraci klienta a moZného uplatnéni na trhu prace,
e orientace v pracovnich nabidkéch (zdroje nabidek, "fe¢ inzerati") a pozadavcich trhu
prace,
e tvorba CV a motivaéniho dopisu se zohlednénim specifik CS (mezery v CV, pobyt ve
VTOS atd.),



e nacvik komunikace a sebeprezentace (v€. prezentace trest. minulosti) pied
zaméstnavatelem,
asistence pfi vyhledavani pracovnich nabidek a reagovani na né,
pracovnépravni informace (napf. druhy pracovnich smluv),
e digitalni gramotnost: asistence pii vyuZivani PC pro zpracovani CV, motivaéniho
dopisu a komunikaci se zaméstnavatelem.
Zprostiredkovani zaméstnani
e aktivni vyhledavani vhodnych zaméstnavatelii a spoluprace s nimi,
e provéfeni uchazeCe pro konkrétniho zaméstnavatele,
e doporuceni do zaméstnani (ziska klient v pfipadé, Ze budou eliminovéana rizika selhani
v udrZeni zaméstnani).
Podpora v pracovni adaptaci
Po nastupu do zaméstnani pracovni poradce podporuje klienta v setrvani v pracovnim
procesu, motivuje ho k pfedchazeni a vCasnému feSeni piipadnych potiZi, které by mohly
zapfi¢init ukonéeni pracovniho poméru (napi. problémy v plnéni novych ukol{i, neplanované
zmény v Zivotni situaci, které by mohly ohrozit udrZitelnost zaméstnani) - v takovém pfipadé
je klient motivovan k ¢asté&jdimu vyuZivani socidlni stabilizace.
ROZSAH: konzultace budou probihat na zakladé aktudlnich potieb klientd, délka jedné
konzultace: 1-3 hodiny.
PERSONALNI ZAJISTENT: pracovni poradce, mentor (napt. doprovody klienti).
FORMA: individualni konzultace, piipadné telefonické konzultace.

4. Releni zadluZenosti
Jedna se o poradenstvi k finanéni a dluhové situaci s ohledem na stadium zadluZenosti a fazi
piipravy k vstupu na trh prace. Aktivita je zaméfena na poskytnuti komplexniho poradenstvi v
oblasti feSeni problematickych situaci souvisejicich se zadluZenim, které mohou vést k
prohlubujicimu se socidlnimu vyloudeni, recidivé a preferovani nelegalni prace, a jsou
demotivujici vzhledem k pracovnimu uplatnéni. Aktivita probiha ve VTOS i na svobodé.
Obsah spoluprace:
finanéni gramotnost, rozpocet a hospodaieni
zmapovani dluhové situace
komunikace s v&fiteli, vyjednavani
analyza rizik nesplaceni spotiebitelskych uvéra
plan spléaceni a rozpocet
orientace v procesu zadluZenosti
orientace v dokumentech k dluhtim
opravné pravni prostiedky a hdjeni opravnénych zajmi v exeku¢nim fizeni

e navrh na oddluZeni podle Insolvenéniho zakona
U klientd pfed ndstupem do zaméstnani je poradenstvi zejména motivaéni (demytizace
zazitych pfedstav - napf. "nezabavitelna ¢astka" a modelovéni pifjmové situace po nastupu do
zaméstnani), u ekonomicky aktivnich jde zejména o podporu v hospodateni a splaceni dluht.
ZvySena pozornost je vénovana nové zameéstnanym klientim tak, aby doslo k provazanému
efektu odstranéni piekazek pro vys$i uplatnitelnost — situace pfed/po 1. vyplaté, disledné
hospodafeni a motivace k feSeni dluhii i po vstupu na otevieny trh prace.
ROZSAH: konzultace budou probihat na zdkladé aktudlnich potfeb klienta, délka jedné
konzultace: 1-3 hodiny.
PERSONALNI ZAJISTENI: dluhovy poradce, mentor (napi. doprovody klientd), pracovni
poradce (v roli ,,case managera™).
FORMA: individudlni konzultace, pfipadné telefonické konzultace.



Zapojeni klienti do aktivit projektu

Klienti jsou zapojovani do aktivit projektu dle svych individudlnich potieb a rizik recidivy.
Kli¢ovou roli v zohlednéni potieb klienta sehrava ,case manager” (nejastéji pracovni
poradce), ktery individudlné posuzuje vhodnost a potiebnost dané podpory stejné jako
schopnosti a motivaci klienta danou formu podpory aktivné pfijmout.

V préci s klienty je vymezen dostatetny prostor pro zjist'ovani aktudlni situace a rizikovych
faktord, dle tohoto zjisténi je stanovan individualni plén, ktery je prab&zné aktualizovan. O
individualnim pfistupu svéd¢i také vystupy nékterych aktivit, které jsou vytvofeny na zékladé
individudlni situace kazdého klienta napf. zpracovany osobnostni a profesni profil klienta a
identifikace sméru jeho pracovniho uplatnéni, zpracované CV a motivaéni dopisy ke
konkrétnim, pro daného klienta vhodnym, pracovnim nabidkam.

Individudlni potfeby budou zohledfiovany také v ramci dluhového poradenstvi a podpory
v soc. stabilizaci, kde dojde k mapovani dluhli konkrétnich klientl a stanoveni planu feseni
socialni situace po propusténi (zohlednéni rodinné situace, socidlniho zazemi a bytové situace,
psychické stability apod.).

Kromé zohlednéni individualnich potfeb klienta bude v sméfovani klienta k pracovnimu
uplatnéni zohlediiovéana aktudlni situace na trhu prace, poptavka volnych pozic a ztoho
vyplyvajici redlné mozZnosti pracovniho uplatnéni daného klienta. Diky tomuto propojeni
bude mozno dosahnout udrZitelného zameéstnani a dlouhodobych zmén v Zivoté klienta a jeho
nejbliziiho okoli.

Pisobnost (realizace) projektu

Projekt bude realizovan ve spoluprdci s véznicemi ve StfedoCeském kraji (tj. Vinafice,
Oréacov, Velké Prilepy, pfipadné Jifice). Sluzby pro osoby z CS vracejici se z vykonu trestu
budou poskytovany v méstech Stiedoceského kraje nejvice zatizenych ndvratem osob
zVTOS, a to v Koling, Kladné a v Pribrami, prostiednictvim dojizdky pracovniki do
regionu.

Persondlni zajisténi

Projekt koordinuje koordinator, ktery komunikuje se zadavatelem projektu a zpracovava
priub&Zné zpravy, vede potfebnou dokumentaci k aktivitam a klientim (pisemnd, interni
databaze), je odpovédny za Cerpani finanénich prostfedki v souladu s pravidly programu a
schvalenym projektem. Praci s klienty zajiSt'uje mentor (aktivita ¢. 1,2,3,4), pracovni poradce
v roli ,,case managera™ (aktivita ¢. 1,2,3) a dluhovy poradce (aktivita ¢. 4). Mentor zaji$tuje
piedevs§im pomoc klientim pii jejich soc. stabilizaci — napf. zvladnuti krokd po vystupu
z vézeni, pomoc v kontaktu s ufady, zajiStovani ubytovani, psychickd podpora (aktivita 2),
déle se podili na aktivité ¢. 3 a 4 (podpora pii hledani zaméstnani, podpora pfi kazdodennim
zvladani povinnosti v ptipadé ziskani pracovniho uplatnéni nebo fedeni jinych akutnich
situaci, které by branily v uspéiném zaclenéni do pracovniho procesu, pod vedenim
dluhového poradce poskytuje podporu v ifeSeni zadluZenosti a jedndni s véfiteli). Projekt
pocita se zapojenim cca 2 mentort dle zdjmu CS v regionu.

Kvalifika¢ni pFedpoklady pro odborné pozice

Pracovni poradce: min. 3 roky praxe v praci s CS, SS vzdélani (socialni obory & obdobné
kvalifikace), min. 3 roky praxe v pracovni integraci CS ¢i zprostiedkovani.

Dluhovy poradce: VS/VOS (ekonomického nebo soc. zaméFeni), min. 5 let praxe v oblasti
poradenstvi obdobné cilové skupiné, min. 1 rok praxe v dluhovém nebo pravnim poradenstvi
v oblasti zadluZenosti.

Mentor: min. 1 rok praxe s CS, SS vzd&lani.
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Stredocesky kraj

POVERENI

v souladu se zékonem ¢, 129/2000 Sb., o krajich, a usnesenim Rady Stiedogeského
kraje €. 059-09/2018/RK, ze dne 13. 3. 2017

POVERUJI
timto

radniho Stiedodeského kraje pro oblast bezpe¢nosti a zdravotnictvi,
pana JUDr. Roberta Bezdéka, CSc.,

jedndnim za Stredotesky kraj (v&etné podepisovani pkislusnych dokumentd),
spadajiciho do plisobnosti Odboru zdravotnictvi a Odboru bezpeénostni feditel, v
rozsahu zékonného limitu vefejnych zakdzek malého rozsahu - véetné objedndvek (na
dodéavky nebo na sluzby v ¢astce do 2 000 000,00 K&, nebo na stavebni prace v ¢astce
do 6 000 000,00 K¢), a dale jedndnim (vCetné podepisovéni piislusnych dokumentii)
ve vy$e uvedené plsobnosti, ve viech piipadech uvedenych v § 59 odst. 2. zik.
&. 129/2000 Sb., o krajich, o kterych rozhodla Rada Stfedodeského kraje v souladu se
zdkonem ¢&. 129/2000 Sb., o krajich, a ve v8ech vécech bez finanéniho a vécného
plnéni.

Povéfena osoba bere na védomi, Ze toto povéfeni se tykd pouze takovych ukond, které
nevyzaduji piedchozi odsouhlaseni pfislusnym orgénem Stiedoteského kraje, popf.
takovych tkond, které pfisludnym orginem Stfedodeského kraje jiZz odsouhlaseny

byly.

V Praze, dne 19 -03- 2018 4

E Rl e wemt™

Ing, Jaroslava/Pokorna Jermanova
hejtmanka Stigdoéeského kraje




