Smlouva o poskytovani vychovnych a vzdélavacich sluzeb
pro Akademické predskolni centrum €.

Smluvni strany:

Stiedisko spoleénych é&innosti AV CR, v. v. i.
se sidlem: 110 00 Praha 1, Narodni 3/1009
ICO: 60457856

DIC: CZ60457856

Bankovni spojeni:
C. u.:
zapsana v rejstriku verejnych vyzkumnych instituci vedeném Ministerstvem Skolstvi,

mladeze a télovychovy CR
zastoupena Feditelem m
(dale jen "SSC AV CR" nebo "objednatel”

a

Klub K2, 0.p.s.

K Rybni¢kim 3249/15, Praha 10
ICO: 27388221
Bankovni spojeni:
¢. 0.
zastoupeny

neni platcem DPH
(dale jen "poskytovatel)

uzaviraji podle § 1746 odst. 2 zak. &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, v platném znéni, tuto
smlouvu o poskytovani vychovnych a vzdélavacich sluzeb pro Akademické predskolni
centrum (déle jen "smlouva"):

Uvodni ustanoveni

Stredisko spoleénych éinnosti AV CR, v. v. i. je vefejnym zadavatelem ve smyslu ust. § 4
odst. 1 pism. e) zak.. €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich
predpisu a v ramci své hlavni ¢innosti provozuje Akademické predskolni centrum

a

Klub K2, 0.p.s. prohlasuje, Ze opravnénym subjektem pro poskytovani sluzeb dle této
smlouvy, spliuje vSechny zakonné poZadavky a ma dostate¢né kapacity pro zajisténi
pozadovanych sluzeb a podle hodnoticich kritérii ve vybérovém Fizeni byla jeho nabidka
hodnocena jako ekonomicky nejvyhodnéjsi, dohodly se smluvni strany na uzavieni této
smlouvy.

Cl.1
Predmét smlouvy

1.1 Pfedmétem této smlouvy je poskytovani vychovnych a vzdélavacich sluzeb pro
predskolni déti zaméstnanct pracovist Akademie véd Ceské republiky (dale jen ,AV
CR"), které b&hem $kolniho roku dosahnou véku od 3 do 6 let (v prabé&hu letnich
prazdnin mohou doséhnout az 7,5 let véku ditéte) v Akademickém predskolnim centru
(dale jen “APC"). APC ma dvé tfidy, kterymi jsou Lvicek (dale jen ,Lvicek®) se sidlem
Narodni 1011/7, 110 00 Praha 1 a Mazanek (dale jen ,Mazanek") se sidlem Hotel
Mazanka, Za Vodarnou 1013/1, 182 00 Praha 8. Poskytovatel bude poskytovat
1
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vychovné vzdélavaci program (dale jen ,program®), jehoz obsah bude vychazet
z Ramcového vzdélavaciho programu pro pfedskolni vzdélavani (dale jen ,RVP PV*),
jak je specifikovano v ¢l. 2 této smlouvy. Pfedmétem smlouvy jsou i Cinnosti, které
souvisi s kazdodennim harmonogramem ¢innosti v APC a doplikové Cinnosti, jak je
specifikovano v &l. 3 této smlouvy.

V kazdé ze tfid budou sluzby poskytovat 2 pedagogové Ci peCujici osoby (dale jen
~pracovnici). Poskytovatel rozvrhne pracovnikim sluzby tak, aby byla zajiSténa péce
o déti po celou dobu jejich pfitomnosti v APC, tj po celou dobu provozni dobu ACP
od 8:00 hodin do 16:30 hodin v pracovni dny.

V dobé od 9:00 do 15:00 hodin budou kazdy den pfitomni 2 pedagogicti pracovnici
poskytovatele v obou tfidach, ve Lvi¢ku i v Mazanku. Pokud bude k dochazce
ve Lvicku & Mazanku v konkrétni dny pfihlaseno 4 déti a méné déti, poskytovatel se
zavazuje zredukovat pocet pracovnikd na 1 osobu / den v kazdé tfidé, to neplati

v pfipadé planované aktivity mimo prostory APC.

Maximalni denni pocet déti na tfidé Lvicek je 10 a maximalni denni polet déti na tfidé
Mazanek je 15 déti.

Provoz APC bude pracovniky zajiStovan v pracovni dny vzdy v dobé od 8:00 hodin
do 16:30 hodin, pfi¢emz denni vzdélavaci bloky budou probihat od 9:00 do 12:00 hod.
a od 14:30 do 16:00 hod. Poskytovatel poskytne objednavateli sluzby pracovniki
v rozsahu 341 hodin mési¢né pro kazdou ze tfid tak, aby zahrnovaly i pfipravu provozni
doby a kazdodenni ¢innosti dle &l. 3 této smlouvy. Kazdy mésic se budou realizovat
i dopliikové Cinnosti dle ¢l. 3 této smlouvy, které v roénim primeéru nepfesahnou pocet
6 hodin/ mésic/ tfida.

Poskytovatel se zavazuje, Ze vychovné vzdélavaci program budou poskytovat
pedagogicti pracovnici, ktefi maji pro tuto cinnost charakterové a kvalifikaéni
predpoklady dle zakona o pedagogickych pracovnich (€. 563/2004, § 6) nebo vzdélani
pecujicich osob dle zakona o détské skupiné (. 247/2014, § 5 odst. 5). Podminkou je
i jejich Cisty vypis z evidence Rejstfiku trestl. Tuto skutecnost je poskytovatel na Zadost
objednatele kdykoliv prokazat nejpozdéji ve |hté 7 pracovnich dna

Poskytovatel je povinen projednat s objednatelem seznam konkrétnich pracovniku.
Poskytovatel je opravnén v pribéhu trvani smlouvy nahradit stavajici pracovniky
novymi s prislusnou kvalifikaci. Pfi jakékoli personalni zméné je poskytovatel povinen
prfedem tuto skute€nost projednat s objednatelem.

Poskytovatel prohlasuje, ze je opravnén vykonavat predmétnou ¢innost, a to
na zakladé zivnostenského opravnéni: Mimoskolni vychové a vzdélavani, poradani
kurzu, Skoleni, v€etné lektorské Cinnosti a Péce o dité do tfi let véku v dennim rezimu.

Objednatel se zavazuje za poskytnuté sluzby zaplatit cenu ve vysi a zpUsobem
dohodnutym v &l. 6 této smlouvy.

Cl. 2
Vychovné vzdélavaci program

Vychovné vzdélavaci program podporuje rozvoj osobnosti ditéte pfedskolniho véku,
podili se na jeho zdravém citovém, rozumovém a télesném rozvoji a na osvojeni
zakladnich pravidel chovani, zakladnich Zivotnich hodnot a mezilidskych vztaha.
Program APC vytvafi zakladni pfedpoklady pro pokraCovani ve vzdélavani, kdy
napomaha vyrovnavat nerovnomérnosti vyvoje déti pfed vstupem do zakladniho
vzdélavani.
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Program bude rozdélen do integrovanych bloka, které budou mit stanoveny podtémata,
vzdélavaci cile, vzdélavaci nabidku a pfiklady rozvijenych kompetenci.

Ve vSech blocich budou zahrnuty nasledujici ¢innosti: pohybové, kognitivni, hudebni,
predmatematické, environmentalni, polytechnické, vytvarné a prosocialni.

Popis vychovné vzdélavaciho programu (dale jen ,program®) je slozen z téchto &asti:

a) Motto programu

b) Obecna charakteristika programu stojiciho na soudobych trendech pfedskolniho
vzdélavani a vychazejici z odborné literatury

c) Pedagogické zasady

d) Metody pedagogické prace

e) Vzdélavaci obsah zpracovany do tabulky, ktera ma nasledujici ¢asti: nazev
integrovaného bloku s podtématy, vzdélavaci cile, vzdélavaci nabidka, pfiklady
rozvijenych kompetenci

f) Popis letniho programu pro déti (Cervenec, srpen)

g) Popis zapojeni déti z jiného kulturniho prostfedi do vychovné vzdélavaciho
programu

h) Systém evaluace programu

i) Systém vedeni portfolia ditéte

j) Systém dalSiho vzdélavani pracovniku poskytujicich sluzby dle této smlouvy.

Poskytovatel predklada objednavateli podrobny rozpis obsahu integrovaného bloku
mésic pfed jeho zahajenim spolu s rozpisem aktivit mimo pracovisté APC a aktivit
pro rodie a déti. Rozpis obsahuje polozku finanénich nakladd na planované aktivity.
Objednavatel plan do 3 tydnu pfed zahajenim integrovaného bloku odsouhlasi.

Poskytovatel se 1x do mésice ucéastni porady tymu APC, kde referuje o provozu
jednotlivych tfid a vznasi své podnéty a pfipominky k provozu APC. Tento €as neni
zahrnut do ceny pfedmétu smlouvy.

Poskytovatel je povinen vést pedagogickou dokumentaci, kterd se sklada z téchto
Casti: pedagogického deniku, dochazky déti, eviden¢ni karty ditéte, knihy uraz(
a portfolia ditéte

a) Do pedagogického deniku zaznamena pracovnik: nazev integrovaného bloku,
podtéma, stanovené cile kratkodobé a dlouhodobé, realizované &innosti, priklady
rozvijenych kompetenci a zhodnoceni dosazeni cile.

b) Do dochazky déti pracovnik zaznamenava: pfitomnost Ci nepfitomnost ditéte,
omluvu dité pfed ¢asem 7:00, pozdni pfichod ditéte, udalosti, které ovlivnily dité &i
chod tfidy napf. pozdni dodani stravy.

c) Do evidengni karty ditéte pracovnik zaznamenava: zmény v osobnich Udajich,
zmény u zakonnych zastupcl, zmény u osob opravnénych k vyzvednuti ditéte, dale
do karty eviduje zvlaStnosti v chovani ditéte.

d) Do knihy udrazu pracovnik zaznamenava: uraz i men$iho rozsahu napf.
pohmozdéni &i odfenina a dava k podpisu zakonnému zastupci €i osobé povérené
vyzvedavanim.

e) Portfolio ditéte se sklada z vytvoru ditéte vhodné k archivaci, fotodokumentace
ditéte a zaznamového archu z pozorovani, kdy obsah portfolia kazdého ditéte je
individualni.

CL.3
DalSi a dopliikové ¢innosti

Pracovnici  poskytovatele zajiStuji  Cinnosti, které souvisi s kazdodennim

harmonogramem ¢innosti v APC. Patii mezi né:

a) zajisténi pitného rezimu a servirovani celodenni stravy (2x svacina a 1x obéd)
podle zasad HACCP, kontrola dodavané stravy (Uplnost, kvalita a teplota),

b) drobny uklid spocivajici v zajisténi Cistych stold a zidli po jidle i vytvarnych
aktivitach, uklid podlahovych krytin v pfipadé nahlého znecisténi,

c) zajisténi poledniho klidu déti — pfiprava a uklid I0zek,
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d) péce o lozni pradlo a ruéniky — pravidelna vyména lizkovin 1x za 14 dni a vyména
rucnikd dle potfeby.

V kazdé tfidé maji pracovnici poskytovatele k dispozici mobilni telefon a vypoc&etni
techniku, pfesny vycCet techniky je uveden v inventarizanim listé. Pracovnik je povinen
vyfizovat hovory a SMS v dobé od 8:00 do 16:30. Pokud je na telefonu zmeSkané
volani, je pracovnik povinen volat zpét.

Kazda tfida ma pfidéleny e-mail a povinnosti pracovnika je e-mail zkontrolovat 3x
denné (pfed pfichodem déti, v dobé odpocinku déti, po odchodu déti).

VeSkeré naklady spojené s provozovéani telefonu a internetové komunikace hradi
objednavatel.

V pfipadég, Ze se ve tfidé vyskytne jakékoliv zavada, kterd by mohla ohrozit bezpecnost
déti (napf. uvolnéna dvitka u skfinky, nefunkéni elektrospotiebi€) je pracovnik
poskytovatele povinen neprodlené kontaktovat kontaktni osobu objednavatele. Pokud
tak neucini, jsou vSechna nahrady Skody tykajici se vzniklych Urazd hrazeny
poskytovatelem.

Pracovnici  poskytovatele zajiStuji i doplnkové Cinnosti, které  souvisi
s harmonogramem 8kolniho roku APC. Patfi mezi né:

a) zajisténi akci pro rodi¢e a déti (napf. vytvarna dilna, zahradni slavnost apod.),

b) zajisténi programu pro déti v dobé schiizek &i pfednasek pro rodice.

Cl 4
Misto a doba plInéni

Mistem plnéni jsou dvé tfidy objednatele, a to:
a) LviCek se sidlem Néarodni 1011/7, 110 00 Praha 1,
b) Mazanek se sidlem Hotel Mazanka, Za Vodarnou 1013/1, 182 00 Praha 8.

Zahajeni poskytovani sluzeb dle smlouvy: 01. 09. 2018.
Ukond&eni poskytovani sluzeb dle smlouvy: 31. 08. 2019.

CL5
Prava a povinnosti objednatele a poskytovatele

Objednatel se zavazuje zajistit provozuschopné, vybavené prostory pro poskytovani
sluzeb poskytovatele v&etné potfebnych pomucek, a to pribézné po dobu trvani této
smlouvy. P¥i pfebirani tfid bude pro kazdou tfidu sepsan predavaci protokol, jehoz
soucasti bude inventarni list a poskytovatel svym podpisem stvrzuje, ze inventar
pfebira. Bé&hem doby trvani smlouvy muize byt objednavatelem inventarni list
upravovan a je vzdy znovu predkladan poskytovateli k podpisu.

V prabéhu vyuky bude do APC umoznén vstup pouze:

a) urcenym pracovnikim objednavatele,

b) uréenym pracovnikim poskytovatele,

c) ve vyjimecnych prfipadech (havarie, nutné opravy apod.) udrzbardm, pfip.
pracovnikum externi firmy, vzdy v8ak v doprovodu pracovnika uvedeného v pism.
a).

Objednatel provozuje elektronicky rezervaéni systém pro rodi€e na objednavani ucasti
déti, stravy déti v APC a pro orientaci pracovniki poskytovatele. Pracovnik
poskytovatele je povinen pred pfichodem déti zkontrolovat nahlaSenou dochazku déti.
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Objednatel vede pfijimaci fizeni déti do APC a zajiStuje veSkerou potfebnou
dokumentaci pro zahajeni dochazky ditéte do APC. Soucasti dokumentace je
Evidenéni karta ditéte, Potvrzeni zdravotni zplsobilosti k dochazce do Akademického
predskolniho centra a Adaptaéni dotaznik. Objednavatel prfedava dokumentaci
poskytovateli, ktery je povinen si ji prostudovat a zaznamenavat zmény dle €l. 2 odst.
2.6 pism. c) smlouvy. O ukon&eni dochazky ditéte béhem Skolniho roku rozhoduje
objednavatel na zakladé pFedanych informaci od poskytovatele a na zakladé
pozorovani objednavatelem ve tfidé.

Poskytovatel prohlasuje, Ze disponuje dostatecnou kapacitou pedagogickych C&i
pecujicich osob pracovnikid pro poskytovani sluzeb uvedenych v ¢l. 1 této smlouvy.
Poskytovatel nejpozdéji ke dni podpisu smlouvy seznam pracovniku, ktefi budou
poskytovat sluzby dle této smlouvy, doklady o jejich vzdélani a ¢estné prohlaseni o
délce odborné praxe kazdého pracovnika a o bezuhonnost vSech pracovnikl, ktefi
budou poskytovat sluzby dle této smlouvy.

Pracovnici poskytovatele budou mit pfistup do prostor APC.

Pracovnikim ve Lvi¢ku budou formou vypujcky (protokol o pfedani) prfedany tfi sady
klich od prostor tfidy, které po ukonéeni trvani této smlouvy protokolarné vrati
objednateli.

Pracovnici v Mazanku pfi pfichodu obdrzi klic¢e na recepci Hotelu Mazanka a vzdy
pfi odchodu je tam opét odevzdaiji.

Pracovnici poskytovatele zodpovidaji za svéfeny inventai APC, ktery je uveden
v inventarnim listé. V pfipadé nutnosti (napf. pozar, zkrat elektfiny, unik vody, apod.)
jsou povinni neprodlené oznamit tuto udalost pracovnik(im recepci.

Poskytovatel se zavazuje po celou dobu poskytovani pinéni dle této smlouvy udrzovat
v platnosti pojisténi odpovédnosti za Skodu zplUsobenou tfeti osobé, pficemz limit
pojistného pInéni bude minimalné ¢init 500 000 K¢&. Pojistnou smlouvu nebo pojistny
certifikat pfedlozi poskytovatel nejpozdéji ke dni podpisu smlouvy a kdykoliv, po dobu
trvani této smlouvy, je povinen tuto skute¢nost na Zadost objednatele ve |h(té 7
pracovnich dnl prokazat.

Evidence dochazky pracovnik(l poskytovatele je zajiSténa prostfednictvim vstupnich
terminall na otisk prstu. Projektovy manazer APC pfedava evidenci dochazky k 20. dni
daného mésice a k poslednimu dni daného mésice na e-mail uvedeny v bodé 7.3.,
pokud se smluvni strany nedomluvi b&éhem plnéni smlouvy jinak.

Cl.6
Cena a platebni podminky

Cena za realizaci pfedmétu smlouvy je stanovena na zakladé nabidky pfredlozené
poskytovatelem ve vybérovém fizeni:
- cenaza 1 hodinu/ 1 pracovnik bez DPH ¢&ini 260,-K&

Dohodnuté cena za sluzby bude hrazena objednatelem mési¢né na zakladé faktury
poskytovatele. Poskytovatel neni platcem DPH. DPH bude u¢tovana podle obecné
zavaznych pravnich pfedpist ucinnych ke dni uskutecnéni zdanitelného pinéni, tj.
posledni den pfislusného mésice.

Fakturace sluzeb bude provadéna mési¢né dle skuteCného objemu poskytnutych
sluzeb. Pocty hodin uvedenych na faktufe budou vychazet z informaci z dochazkového
systému. Poskytovatel je opravnén fakturovat prvni den nasledujici po skonceni
prislusného mésice.
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Faktura bude obsahovat pocet odpracovanych hodin, v€etné specifikace doplfikovych
¢innosti.

Faktura musi obsahovat nalezitosti dariového dokladu, véetné Cisla této smlouvy
a bude splatna do 21 dna ode dne doruc€eni faktury objednateli. Pfed uplynutim Ihity
splatnosti je objednatel opravnén fakturu poskytovateli vratit, pokud nebude obsahovat
vSechny zakonem a touto smlouvou pozadované nalezitosti. Pro opravenou nebo nové
vystavenou fakturu bézi nova Ihlta splatnosti.

Povinnost objednatele je spinéna pfipsanim fakturované ¢astky na ucet poskytovatele
uvedeny v zahlavi této smlouvy.

ClL7
Odpovédnost za vady a odpovédnost za Skodu

Poskytovatel se zavazuje a odpovida za to, ze sluzby:

a) budou poskytnuté fadné, v pozadované dobé, podle podminek této smlouvy
a souladu s platnymi pravnimi pfedpisy platnymi pro poskytovani sluzeb dle této
smlouvy pro poskytovani takovych sluzeb,

b) budou odpovidat sjednanému rozsahu / specifikaci,
c) budou bez faktickych vad,
Poskytovatel poskytuje objednateli zaruku na sluzby na dobu, ktera bezprostfedné
souvisi s poskytnutou sluzbou, nejdéle vSak na dobu 1 mésice ode dne poskytnuti
sluzby poskytovatelem. Zarukou prejima poskytovatel zavazek, Zze dodané sluzby
budou po tuto dobu zpUsobilé pro pouziti ke smluvenému, jinak k obvyklému ucelu,
aze si zachovaji smluvené, jinak obvyklé vlastnosti. Poskytovatel odpovida
za jakoukoliv vadu, jeZ se vyskytne v dobé trvani zaruky.

Reklamace nedodani sluzeb, nedostatec¢né kvality sluzeb nebo jiné vady musi byt
uplatnény neprodlené po jejich zjisténi u poskytovatele, a to pisemné formou e-mailu
na e-mailovou adresuh

Poskytovatel vyfidi reklamaci, ktera nesnese odkladu okamzité. Ostatni nejpozdéji do 5
pracovnich dnG od jejiho prokazatelného doruceni poskytovateli, a to navrhem
na odstranéni vad v poskytovani sluzeb. Pokud se obé strany vyslovné dohodnou,
bude reklamace feSena formou slevy z dohodnuté ceny nebo nahradnim zplsobem,
podle uvazeni objednatele.

Pravo na nahradu Skody vzniklé poruSenim povinnosti poskytovatele dle této smlouvy
zustava nedotceno.

Cl.8
Sankce

Objednatel se zavazuje v pfipadé prodleni se zaplacenim dohodnuté ceny podle této
smlouvy zaplatit poskytovateli Urok z prodleni ve vysSi 0,03 % z dluzné ¢astky bez DPH,
S jejimz zaplacenim je objednatel v prodleni, a to za kazdy zapocaty den prodleni.

V pfipadé neposkytnuti sluzeb z divodl na strané poskytovatele musi byt objednavatel
neprodlené informovan a spolecné je hledano feSeni vzniklé situace, pfiemz neni
dotéeno pravo objednavatele pozadovat po poskytovateli uhradit objednateli smluvni
pokutu ve vysi 2.000 K&, a to za kazdou zapoc€atou hodinu neuskuteénéni sluzby. Narok
na zaplaceni smluvni pokuty vznika objednateli pfi kazdém jednotlivém poruseni
povinnosti poskytovatele.
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Vyucétovany urok z prodleni nebo smluvni pokuta jsou splatné do 21 dnl od dorucéeni
vyuctovani povinné smluvni strané.

Zaplacenim smluvni pokuty neni dot&eno pravo objednatele pozadovat nahradu Skody
prevysSujici smluvni pokutu a povinnost poskytovatele ji uhradit.

CLo9
Trvani smlouvy a odstoupeni od smlouvy

Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou, a to od 1. 9. 2018 do 31. 8. 2019.

Smluvni strany mohou tuto smlouvu ukoncit pisemnou dohodou nebo vypovédi
bez udani divodu s 3 mési¢ni vypoveédni dobou, ktera pocne bézet prvni den
nasledujiciho kalendafniho mésice po doru€eni vypovédi druhé smluvni strané.

Smluvni strany mohou od smlouvy jednostranné odstoupit v pfipadé podstatného
poruseni smluvnich povinnosti. Za podstatné poruseni smlouvy

- je takové poruseni, kdy povinna smluvni strana neodstrani vady v poskytovani
sluzeb ani v dodate¢né stanovené |haté, ktera nebude kratSi nez 5 pracovnich dn
nebo

- jsou sluzby poskytovany vadné opakované nebo dlouhodobé vadné (vice jak
dveé reklamace).

Smluvni strany jsou opravnény od této smlouvy odstoupit také za podminek
stanovenych zédkonem.

Odstoupeni od smlouvy musi byt pisemné, jinak je neplatné. Odstoupeni je ucinné
dnem nasledujicim po doru€eni oznameni o odstoupeni druhé smluvni strané.

Cl. 10
Zavérecéna ustanoveni

Pravni vztahy mezi smluvnimi stranami zaloZené touto smlouvou a v ni zvlast
neupravené se Fidi pfislusnymi ustanovenimi zakona ¢&. 89/2012 Sb., obc¢ansky
zakonik, v platném znéni, a ostatnimi souvisejicimi obecné zavaznymi pravnimi
predpisy.

Osoba opravnéna 'iednat za ob'iednatele: r
Kontaktni osoba za ob'iednavatele: _

Osoba opravnéna jednat za poskytovatele: F
Kontaktni osoba za poskytovatele: _

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a ucinnosti
dnem 1. 9. 2018 za predpokladu, ze bude pfed timto datem smlouva zvefejnéna
Vv registru smluv, jinak dnem zvefejnénim smlouvy v registru smiuv.



10.4 Sttedisko spole¢nych &innosti AV CR, v. v. i. se zavazuje zajistit uvefejnéni smlouvy
prostfednictvim registru smluv v souladu se zakonem ¢. 340/2015 Sb., o zvlaStnich
podminkach ucinnosti nékterych smluv, uverejnovani téchto smluv a registr smiuv,
v platném znéni (zakon o registru smluv) a o zvefejnéni bude neprodlené informovat
druhou smluvni stranu.

10.5 Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vytiscich, z nichZ kazda ze smluvnich stran obdrzi
po jednom vytisku.

10.6 Veskeré zmeény této smlouvy lze provést pouze formou pisemnych dodatki
schvalenych ob&éma smluvnimi stranami a v souladu s ust. § 222 ZZVZ.

10.7 Nedilnou soucasti této smlouvy jsou pfilohy:

Pfiloha €. 1 - Smlouva o zpracovani osobnich udaju
Objednatel: Poskytovatel:
V Praze dne: 25.6.2018 V Praze dne: 14.6.2018

Stredisko spoleénych &innosti AV CR, v. v. i.

I - I <



Priloha €. 1 - ke Smlouvé o poskytovani vychovnych a vzdélavacich sluzeb pro
Akademické predskolni centrum Smlouva o zpracovani osobnich udajl

Stredisko spoleénych éinnosti AV CR, v. v. i.
se sidlem Narodni 3, Praha 1, PSC 117 20
ICO: 604 57 856

zastoupena

(déle jen ,Spravce"®)

a

Klub K2, 0.p.s.

se sidlem K Rybni¢kam 3249/15, Praha 10, PSC 100 00
ICO: 273 88 221

Zastoupena

(déle jen ,Zpracovatel®)

(dale spole¢né jen ,Smluvni strany”)

Clanek .
Uvodni ustanoveni

1.  Smluvni strany uzavrely dne smlouvu, na zakladé které se Zpracovatel zavazal
poskytovat Spravci sluzby spocivajici v poskytovani vychovnych a vzdélavacich sluzeb
(dale jen ,Smlouva o poskytovani Sluzeb”).

2. Pro radné plnéni Smlouvy o poskytovani sluzeb je rovnéz nezbytné provést zpracovani
osobnich Udajl subjektd udaju (dale jen ,Osobni udaje“), které bude pro Spravce
provadét Zpracovatel.

3. S ohledem na vySe uvedené uzaviraji Smluvni strany v souladu s ¢lankem 28 nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajd a o volném pohybu téchto
udajda a o zruSeni smeérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaja) (dale
jen ,,Nafizeni“) tuto smlouvu o zpracovani osobnich udaji (dale jen , Smlouva“).

4.  Ujednava se, Ze v pfipadé rozporu mezi znénim této Smlouvy a Smlouvy o poskytovani
sluzeb maji pfednost ustanoveni této Smlouvy.

Clanek IL.
Predmét Smlouvy

1. Tato Smlouva upravuje vzajemné vztahy mezi Spravcem a Zpracovatelem, vymezuje
predmét zpracovani a typ zpracovavanych Osobnich udaju, povahu a G¢el zpracovani,
kategorie subjekt udaju, dobu trvani zpracovani a prava a povinnosti Spravce
a Zpracovatele.

2.  Spravce timto povéfuje Zpracovatele ke zpracovani Osobnich Udaji subjekt udajl, a to
v rozsahu a za podminek déle uvedenych.



Clanek IIl.
Predmét zpracovani a typ Osobnich tudajua

Zpracovatel bude dle této Smlouvy zpracovavat Osobni Udaje subjektd udaju. Jedna se
o nasledujici kategorie Osobnich udajui:

- identifikaCni udaje (jméno a pfijmeni, rodné Cislo, adresa trvalého pobytu, datum
narozeni, €islo dokladu, statni pfislusnost);

- kontaktni udaje (kontaktni adresa, e-mailova adresa, telefonni Cislo);
- Udaje o rodinném stavu a vzdélani;

- Udaje o jiné osobé (identifikacni a kontaktni udaje manzela/ky, partnera/ky,
druha/druzky, €lena rodiny, ditéte);

- udaje o zaméstnavateli rodicu;

- zvukové, obrazové a video zdznamy (fotografie, videonahravky).

Zpracovatel bude dle této Smlouvy zpracovavat Zvlastni kategorie osobnich udajl
subjektd udaju ve smyslu ¢lanku 9 Nafizeni. Jedna se o nasledujici zvlastni kategorie
osobnich udaja:

- Udaje o zdravotnim stavu.

Clanek IV.
Povaha a ucel zpracovani Osobnich udaju

Ugelem zpracovani Osobnich udajd dle Smlouvy je vedeni agendy tykajici se dochazky
a vzdeélavani déti zaméstnancl ustavi AV CR.

Za ucely uvedenymi vySe je Zpracovatel zejména opravnén Osobni Udaje v nezbytném
rozsahu prohlizet, shromazdovat, zaznamendavat, usporadavat, uchovavat a doplfovat
pfipadné s nimi provadét i jiné procesy zpracovani, které jsou nezbytné ke splnéni
pfedmétu Smlouvy a ucellim zpracovani uvedenym vySe. Tyto procesy zpracovani
budou Zpracovatelem provadény manualné, elektronicky, digitalné.

Clanek V.
Kategorie subjektt udaju

Zpracovatel bude dle této Smlouvy zpracovavat Osobni udaje nasledujicich subjektt
udaju:

klienti Spravce

védci, vyzkumni pracovnici

navstévnici
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Clanek VL.
Doba trvani zpracovani

Osobni udaje subjektt udaju bude Zpracovatel zpracovavat po dobu trvani Smlouvy o
poskytovani sluzeb.

Clanek VIL.
Prava a povinnosti Spravce

Spravce pfijme opatfeni pro zajisténi toho, aby jakakoliv fyzicka osoba, ktera jedna
z povéfeni Spravce nebo Zpracovatele a ma pfistup k Osobnim udajum, zpracovavala
tyto Osobni Udaje pouze na pokyn Spravce, pokud ji jejich zpracovani jiz neuklada pravo
Evropské Unie nebo &lenského statu.

Spravce se zavazuje poskytnout Zpracovateli soucinnost nezbytnou pro plnéni
ustanoveni této Smlouvy, Smlouvy o poskytovani sluzeb a pro zajisténi technickych
a organizacnich podminek zabezpeceni ochrany osobnich udaju.

Clanek VIII.
Prava a povinnosti Zpracovatele

Zpracovatel je povinen se pfi zpracovani Osobnich Udajl fidit Nafizenim, zakonem
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju a o zméné nékterych zakonul, ve znéni
pozdéjsich predpisll (,ZO0U*), resp. zakonem doplfiujicim ustanoveni Nafizeni, ktery
zruduje a nahrazuje ZOOU (,Zakon o zpracovani OU*), zakonem, kterym se méni
nékteré zakony v souvislosti s pfijetim Zakona o zpracovani OU, dal$imi relevantnimi
pravnimi pfedpisy, Smlouvou o poskytovani sluzeb a touto Smlouvou.

Zpracovatel je pfi zpracovani Osobnich Gdajt povinen postupovat s nalezitou odbornou
péci tak, aby nezpusobil nic, co by mohlo pfedstavovat poruseni Nafizeni, ZOOU, resp.
Zakona o zpracovani OU a dalSich relevantnich pravnich predpisu.

Zpracovatel je povinen zpracovavat Osobni Udaje pouze za ucelem/y a zpusobem/y
uvedenym/i v ¢lanku IV. této Smlouvy a pouze v souladu s niZze uvedenymi pokyny
Spravce. Pokud Zpracovatel tyto pokyny prekro¢i a/nebo sam uréi ucel a prostfedky
zpracovani, povaZuje se za spravce a odpovida v souladu s ¢lankem 28 odst. 10
Nafizeni za splnéni vdech povinnosti spravce dle Nafizeni.

Zpracovatel je povinen Fidit se pfFi zpracovani Osobnich udaji na zakladé této Smlouvy
dolozenymi pokyny Spravce, a to v€etné v otazkach predani osobnich udajd do treti
zemé nebo mezinarodni organizaci. Tuto povinnost Zpracovatel nema, pokud mu toto
zpracovani jiz ukladaji pravo Evropské Unie nebo Ceské pravni predpisy, které se na
Zpracovatele vztahuji. V takovém pfipadé Zpracovatel Spravce informuje o tomto
pravnim pozadavku pfed zpracovanim, ledaze by tyto pravni pfedpisy toto informovani
zakazovaly z dulezitych duvodu vefejného zajmu.
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10.

11.

12.

Ujednava se, Zze Zpracovatel bude pro Spravce zpracovani osobnich udajd provadét dle
nasledujicich pokynu:

- v8echny pfedané evidencni listy déti budou uchovany v Sanonu, ktery bude uloZzen
v uzamé&ené skfini

- dochazky déti budou ukladany v elektronické podobé ve formatu pdf v pocitadi, ktery
je opatfen heslem a ochranou proti vnéjSimu prostiedi

- dochazky v papirové podobé budou uloZeny v Sanonu, ktery bude v uzamc&ené skfini

Pokud Spravce dodatec¢né udéli Zpracovateli dalsi pokyny ohledné zpracovani
Osobnich udaju, které nejsou vyslovné uvedené v této Priloze/Smlouveé, je povinen
Zpracovatel tyto pokyny evidovat tak, aby byly dolozitelné.

Pokud by Zpracovatel zjistil, ze pokyn Spravce porusuje Nafizeni, Ceské pravni pfedpisy
nebo jiné predpisy Evropské Unie tykajici se ochrany Osobnich udajd, je ve smyslu
¢lanku 28 odst. 3. pism. h) Nafizeni povinen neprodlené o této skute€nosti Spravce
informovat.

V souladu s ¢lankem 29 Nafizeni se ujednava, ze Zpracovatel a jakakoliv osoba, ktera
jedna z poveéreni Spravce nebo Zpracovatele a ma pfistup k osobnim udajim, mize tyto
Osobni Udaje zpracovavat pouze na pokyn Spravce, ledaze ji jejich zpracovani uklada
pfimo pravo Evropské Unie nebo &lenského statu. V souladu s ¢lankem 32 odst. 4.
Nafizeni se k zajiSténi tohoto pozadavku Zpracovatel zavazuje pfijmout vhodna
opatfeni. Tato opatfeni mohou rovnéz zahrnovat opatieni a postupy uvedené v ¢lanku
X. této Smlouvy.

Zpracovatel je povinen zohlednit povahu zpracovani a byt Spravci napomocen
prostfednictvim vhodnych technickych a organizaénich opatfeni, pokud je to mozné,
pfi plnéni Spravcovy povinnosti reagovat na zadosti o vykon prav subjektd udajd podle
¢lankd 12 az 23 Nafizeni, zejména na zadost ohledné pfistupu k Osobnim udajim,
na opravu ¢i vymaz Osobnich udajl, na omezeni zpracovani €i na prenositelnost
Osobnich udajl, véetné prava vznést namitku proti zpracovani Osobnich udaju.

Zpracovatel se zavazuje byt Spravci napomocen pfi zajiStovani souladu s povinnostmi
podle ¢lanku 32 az 36 Nafizeni (tj. povinnost zabezpecdit zpracovani Osobnich udaju,
povinnost ohlasit pfipad poruSeni zabezpe€eni Osobnich Udaju, povinnost vypracovat
posouzeni vlivu na ochranu Osobnich Udaju a povinnost provést pfedchozi konzultaci
s dozorovym ufadem), a to pfi zohlednéni povahy zpracovani a informaci, jez ma
Zpracovatel k dispozici.

Zpracovatel se zavazuje poskytnout Spravci veSkeré informace potfebné k dolozeni
toho, Ze byly splnény povinnosti zpracovani Osobnich udaji dle Nafizeni, ZOOU,
Zakona o zpracovani OU, dalSich relevantnich pravnich predpisti, Smlouvy
0 poskytovani sluzeb a této Smlouvy a umoznit audity, v€etné inspekci, provadéné
Spravcem nebo jinym auditorem, kterého Spravce povéfi.

Pokud Spravce dojde k zavéru, ze je nezbytné provést dalSi opatfeni v této
Pfiloze/Smlouvé vyslovné neuvedena (napf. na zakladé provedeni posouzeni vlivu
na ochranu osobnich udaju podle ¢lanku 35 Nafizeni, ale nikoliv pouze na zakladé
tohoto posouzeni), je Zpracovatel povinen takova opatfeni provést a obé Smluvni strany
se zavazuji takovou zménu uskutecnit formou zmény této Smlouvy.
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13.

V pfipadé, Zze dozorovy organ zahaji jakékoliv Fizeni vici kterékoliv ze Smluvnich stran
v souvislosti se zpracovanim Osobnich udaju dle této Smlouvy, zavazuji se Smluvni
strany se vzajemné neprodlené informovat. Smluvni strany se zavazuji, poskytnout si
veSkerou soucinnost pfi jednanich s dozorovymi ufady, nebo se subjekty udaja.

Clanek IX.

Zapojeni dalSich zpracovatelll do zpracovani Osobnich udaju

V souladu s ¢lankem 28 odst. 2. Nafizeni se ujednava, ze Zpracovatel mize zapojit
do zpracovani Osobnich Udaji dalSiho zpracovatele (dale jen , DalSi zpracovatel®).
Zpracovatel je vSak povinen pisemné informovat Spravce o veSkerych zamyslenych
zmeénach tykajicich se pfijeti DalSich zpracovatell nebo jejich nahrazeni, a to bez
zbyte¢ného odkladu, nejdéle vSak do tfi dnd od okamziku, kdy se o dané skuteCnosti
dozvédél, a zarover poskytne Spravci pfilezitost vyslovit vi&i témto zménam namitky.

V pfipadé, ze Zpracovatel zapoji DalSiho zpracovatele, aby jménem Spravce provedl
uréité ¢innosti zpracovani, je povinen Dal8iho zpracovatele pisemné smluvné zavazat
k pInéni stejnych povinnosti na ochranu Osobnich udajd, k jakym se Zpracovatel sam
v této Pfiloze/Smlouvé zavazal, a to zejména poskytnutim dostatecnych zaruk, pokud
jde o zavedeni vhodnych technickych a organiza¢nich opatfeni tak, aby zpracovani
splfiovalo pozadavky Nafizeni. Spinéni této povinnosti je Zpracovatel povinen Spravci
kdykoliv na vyZadani doloZit.

Zpracovatel odpovida Spravci za pfipadné poruseni povinnosti pfi ochrané Osobnich
udajl ze strany DalSiho zpracovatele, a to v souladu s ¢lankem 28 odst. 4. Nafizeni.

Clanek X.
Technické a organizacni zabezpeceni ochrany Osobnich udaju

Zpracovatel se zavazuje, ze ve smyslu Clanku 32 Nafizeni pfijme s pfihlédnutim ke stavu
techniky, nakladim na provedeni, povaze, rozsahu, kontextu a ucellm zpracovani
i k rizné pravdépodobnym a r(izné zavaznym rizikim pro prava a svobody fyzickych
osob veSkera technicka a organizacni opatieni k zabezpeceni ochrany Osobnich udaju
zpusobem uvedenym v Nafizeni &i jinych zavaznych pravnich predpisech, k vylouceni
rizika nahodného nebo protipravniho zni€eni Osobnich udajd, jejich ztraté, pozménéni,
neopravnéného nebo nahodilého pfistupu k Osobnim udajliim, neopravnénym pfenosum
¢i ukladani, jakoz i k jinému neopravnénému zpracovani Osobnich udaja. Tato povinnost
plati i po ukon€eni zpracovani Osobnich udaju.

Zpracovatel se zavazuje, Ze pfijme zejména, nikoliv v8ak vyluéné, nasledujici
organizaéni a technicka opatfeni:”

a) Zpracovatel, v pripadé zpracovani Osobnich udajua prostrednictvim
vlastnich zaméstnanctl nebo jinych osob, povéfi touto Cinnosti pouze své vybrané
zaméstnance nebo takové osoby, které prokazatelné pouci o jejich povinnosti
zachovavat mi€enlivost ohledné zpracovani Osobnich udaju, jakoz i o bezpe¢nostnich a
technickych opatfenich, ktera Zpracovatel pfijal a ktera jsou povinni dodrzovat, stejné i
o dalSich povinnostech, které jsou povinni dodrzovat tak, aby nedoSlo k poruSeni
Nafizeni, relevantnich pravnich pfedpisl, znéni Smlouvy o poskytovani sluzeb nebo této
Smlouvy; zpracovanim budou povéfeni pouze ti zaméstnanci Zpracovatele nebo takové
osoby, do jejichz pracovni naplné spadaiji €innosti, jejichz odlivodnénym predpokladem
je zpracovani Osobnich Udaju, a to v nezbytném rozsahu. Zpracovatel zaroven pfijme
opatfeni pro zajisténi toho, aby tito zaméstnanci Zpracovatele nebo jiné osoby
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zpracovavali Osobni Udaje pouze na pokyn Spravce, pokud jim toto zpracovani jiz
neuklada pravo Evropské Unie nebo Ceské republiky.

b)

C)

d)

e)

f)

9)

h)

Zpracovatel k zajisténi davérnosti systému a sluzeb zpracovani pfijme vhodna
opatieni v podobé vytvoreni systému urovni opravnéni, autentizace a autorizace
pFistupt fyzickych osob k Osobnim udajum (zejména pridélenim pfistupovych hesel,
kodu, klicu & karet), eventualné vCetné technik Sifrovani a pseudonymizace
zpracovani Osobnich udaju. Za timto ucelem bude pouzivat odpovidajici technicka
zafizeni a programova vybaveni zplsobem, ktery vylou€i neopravnény ¢i nahodily
pfistup k Osobnim uddajum ze strany jinych osob nez osob povéfenych
Zpracovatelem. Rovnéz za timto ucelem zajisti dalkovy pfenos Osobnich Gdaji bud
pouze prostfednictvim vefejné nepfistupné sité, nebo prostfednictvim
zabezpec€eného pfenosu po verejnych sitich.

Zpracovatel k zajisténi integrity systéma a sluzeb zpracovani pfijme vhodna
opatfeni chranici Osobni Udaje pfed neopravnénym zni¢enim, ztratou nebo
odcizenim. Jedna se zejména o zajiSténi pfFistupu k Osobnim udajum pouze
opravnénym osobam a monitorovani pfistupu fyzickych osob k Osobnim Gdajim.
K tomuto ucelu se Zpracovatel zavazuje Osobni udaje zpracovavat v nalezité
zabezpecenych objektech a mistnostech. Osobni udaje v elektronické podobé bude
Zpracovatel uchovavat na zabezpeCenych serverech nebo na nosiCich dat,
ke kterym budou mit pfistup pouze povérené osoby. Osobni udaje v listinné podobé
bude Zpracovatel zpracovavat na zabezpeteném misté, pfiCemz bude vést fadnou
evidenci o zpracovani takovychto pisemnych dokumentd, véetné mist zpracovani
téchto dokumentu.

Zpracovatel k zajisténi dostupnosti systému a sluzeb zpracovani pfijme takova
opatreni, diky kterym v pfipadé vypadku systému ¢i sluzby bude zajisténa nahradni
funkcionalita tohoto systému ¢i sluzby (napfiklad rozprostfeni mezi vétsi pocet
serverQ).

Zpracovatel k zajisténi odolnosti systémi a sluzeb zpracovani pfijme takova
opatfeni, ktera zajisti odolnost vuci utokim, selhanim a ktera zajisti funkcionalitu
a bezpec€nost zpracovani Osobnich udaju po celou dobu zpracovani.

Zpracovatel k zajisténi izolovanosti zpracovani Osobnich udajt, zejména pokud
zpracovava Osobni udaje nékolika spravcl &i zpracovatell, zajisti, aby nedoslo
k jejich slou€eni, zaméné nebo k jinému procesu, ktery by mél za nasledek poruseni
bezpecnosti zpracovani Osobnich udaju.

Zpracovatel k zajisténi schopnosti obnovit dostupnost Osobnich udaja
a pristup k nim véas v pripadé fyzickych €i technickych incidentli pfijme
opatfeni zahrnujici zejména pravidelné zalohovani Osobnich udajd, vytvoreni
a uplathovani pohotovostnich nebo havarijnich pland a internich postupt pro pfipad
bezpecénostnich incidentu.

Zpracovatel rovnéz zajisti pravidelné testovani, posuzovani a hodnoceni
ucinnosti zavedenych technickych a organizaénich opatieni pro zajisténi
bezpeénosti zpracovani, napfiklad zavedenim politiky pravidelného sledovani
a posuzovani rizik a pfijatych bezpeénostnich opatfeni.

V souladu s ¢lankem 33 odst. 2. Nafizeni je Zpracovatel povinen informovat
Spravce o jakémkoliv poruseni zabezpeceni Osobnich udaja (dale jen
.Poruseni zabezpeceni Osobnich udaji“), jako je predevSim ztrata & unik
Osobnich udajd, neopravnéna manipulace s Osobnimi udaiji, pfistup neopravnéné
osoby k Osobnim Udajum, nedostupnost Osobnich udaji nebo i jiné poruseni
zabezpeceni Osobnich udajd, a to bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji vSak do 24
hodin od vzniku Poruseni zabezpeceni Osobnich udaji nebo jeho hrozby, jestlize
Zpracovatel mohl védét o tomto Poruseni zabezpefeni Osobnich udaji ¢i o takovéto
hrozbé pfi vynalozeni odborné péce. Nemohl-li Zpracovatel zjistit pfipad skuteéného
¢i hroziciho Poruseni zabezpe&eni Osobnich udaju pfed uplynutim lhaty uvedené
vySe v tomto odstavci, informuje Spravce nejpozdéji do 24 hodin od okamziku, kdy

14



se o vzniku Poruseni zabezpeceni Osobnich udaji nebo jeho hrozbé Zpracovatel
dozvédél.

i) Informace dle pfedchoziho pismene tohoto odstavce musi zejména obsahovat:

- popis povahy daného pfipadu PoruSeni zabezpeceni Osobnich udaju, vcéetné
kategorii a pfiblizného poctu dotéenych Subjektd udaju a kategorii a pfiblizného
mnozstvi dotCenych zaznaml Osobnich udajd, pokud je to mozné/pokud jsou
Zpracovateli tyto udaje znamy;

- popis pravdépodobnych dusledk( PoruSeni zabezpeceni Osobnich udaju;

- popis opatfeni, ktera Zpracovatel pfijal nebo navrhl k pfijeti s cilem vyfeSit dané
Poruseni zabezpeceni Osobnich udaju, véetné pfipadnych opatfeni ke zmirnéni
moznych nepfiznivych dopadu.

k) Pfi ukon€eni zpracovani Osobnich udaju zajisti Zpracovatel bez zbytec¢ného
odkladu dle dohody se Spravcem bezpecnou likvidaci Osobnich Udajl, nebo tyto
Osobni udaje pfeda Spravci a zaroven zajisti bezpecnou likvidaci vSech kopii
Osobnich udaju, pokud pravo Unie nebo &lenského statu nepozaduje ulozZeni
danych Osobnich udaju.

Clanek XI.

Zajisténi a utvrzeni zavazku, nahrada skody

V pfipadé poruseni povinnosti Zpracovatele dle ¢lanku VIII. odst. 1., 3., 4. a 8., ¢lanku
IX. odst. 1. a 2. a ¢lanku X. odst. 1. pism. a), b), ¢), e), g), i), j), k) této Smlouvy, mize
Spravce pozadovat po Zpracovateli zaplaceni smluvni pokuty ve vysi 50 000 K¢, a to
i opakované.

V pfipadé poruseni povinnosti Zpracovatele dle ¢lanku VIII. odst. 9., 10. a 11., €lanku X.
odst. 1. pism. d), f), h) této Smlouvy, mlize Spravce pozadovat po Zpracovateli zaplaceni
smluvni pokuty ve vysi 10 000 K¢, a to i opakované.

Smluvni pokuta je splatna do 30 dnu od doruceni vyzvy k zaplaceni. Uplatnénim smluvni
pokuty neni dotéeno pravo Spravce na nahradu Skody nebo ujmy, které je Spravce
opravnén uplatnit vedle smluvni pokuty.

Spravce ma pravo na nahradu $kody ¢i jiné Ujmy, ktera mu vznikla v disledku poruseni
povinnosti Zpracovatele vyplyvajicich z této Smlouvy, Smlouvy o poskytovani sluzeb,
Nafizeni nebo jinych relevantnich pravnich predpisu.

Clanek XII.
Zpracovani osobnich udaja Zpracovatele

Zpracovatel bere na védomi, ze Spravce bude za ucelem plnéni pfedmétu Smlouvy
0 poskytovani sluzeb a této Smlouvy zpracovavat Osobni Udaje Zpracovatele, pfipadné
téz fyzickych osob jednajicich jménem Zpracovatele uvedené ve Smlouvé o poskytovani
sluzeb nebo vtéto Smlouvé (identifikaCni a kontaktni uUdaje); dale identifikacni
a kontaktni udaje zaméstnancl Zpracovatele (kontaktnich osob), a to za (celem
komunikace ve véci plnéni Smlouvy o poskytovani sluzeb nebo této Smlouvy. Tyto
Osobni udaje budou za uvedenymi UCely zpracovavany na pravnim zakladé splnéni
smlouvy dle ¢lanku 6 odst. 1. pism. b) Nafizeni. Tyto Osobni udaje budou pro uvedeny
ucel zpracovavany po dobu trvani Smlouvy o poskytovani Sluzeb nebo Smlouvy.

Zpracovatel bere na védomi, ze Spravce za u€elem vykonu a obhajoby pravnich naroku
bude zpracovavat identifikacni a kontaktni idaje Zpracovatele. Tyto Osobni udaje budou
k uvedenému ucelu zpracovavany na pravnim zakladé opravnéného zajmu Spravce dle
Clanku 6 odst. 1. pism. f) Nafizeni. Opravnénym zajmem v tomto pfipadé je vykon
a obhajoba pravnich narok( Spravce. Tyto Osobni Udaje budou pro uvedeny ucel
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zpracovavany po dobu béhu lhaty k uplatnéni prav z vadného plnéni (reklamace), a dale
po dobu béhu proml€ecich a prekluzivnich lhdt u jednotlivych prav vymezenych v zakoné
¢. 89/2012 Sb., obtanském zakoniku. V pfipadé uplatnéni téchto prav u soudu nebo
u jinych organu verejné moci pak po dobu trvani téchto Fizeni.

Zpracovatel bere na védomi, ze Spravce za Ucelem vedeni seznamu zpracovatell
a kontroly jejich Cinnosti bude zpracovavat Osobni Udaje Zpracovatele, pfipadné téz
fyzickych osob jednajicich jménem Zpracovatele (identifikacni a kontaktni udaje),
uvedené ve Smlouvé o poskytovani sluzeb nebo v této Smilouvé; dale identifikaéni
a kontaktni udaje zaméstnancli Zpracovatele (kontaktnich osob), a to za uUcelem
komunikace a kontroly ve véci plnéni Smlouvy o poskytovani sluzeb, této Smilouvy,
povinnosti vyplyvajicich pro Zpracovatele z Nafizeni nebo jinych pravnich predpisu
tykajicich se ochrany a zpracovani Osobnich u(daju. Tyto Osobni udaje budou
k uvedenému ucelu zpracovavany na pravnim zakladé opravnéného zajmu Spravce dle
¢lanku 6 odst. 1. pism. f) Nafizeni. Opravnénym zajmem Spravce je v tomto pfipadé
plnéni povinnosti Spravce dle ¢lankl 5, 24, 25 a 28 Nafizeni a rovnéz ochrana zajma
a zakladnich prav a svobod subjektu udaju. Tyto Osobni Udaje budou pro uvedeny ucel
zpracovavany po dobu trvani Smlouvy o poskytovani Sluzeb nebo Smlouvy a dale
po dobu béhu promi€ecich a prekluzivnich Ihat u jednotlivych prav vymezenych v zakoné
€. 89/2012 Sb., obCanském zakoniku. V pfipadé uplatnéni té€chto prav u soudu nebo
u jinych organu vefejné moci pak po dobu trvani téchto Fizeni.

V souladu s ¢lankem 21 odst. 4 Narizeni Spravce timto upozoriiuje Zpracovatele
na jeho pravo podat kdykoliv a zdarma namitku proti zpracovani Osobnich udaju
provadéného na zakladé Opravnéného zajmu Spravce.

Zpracovatel bere na védomi, Zze v pfipadé, Zze bude tfeba tuto Smlouvu zvefejnit
vregistru smluv dle zakona ¢&. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ac&innosti
nékterych smluv, uverejhiovani téchto smluv a o registru smluv (dale jen ,Zakon o registru
smluv®), budou Osobni udaje Zpracovatele, pfipadné téz fyzickych osob jednajicich
jménem Zpracovatele uvedené ve Smlouvé o poskytovani sluzeb nebo v této Smlouvé
(identifikaCni a kontaktni udaje), a dale identifikaCni a kontaktni udaje zaméstnancu
Zpracovatele (kontaktnich osob), zvefejnény v tomto registru, a to v nezbytném rozsahu
v souladu se Zakonem o registru smluv. Toto Zpracovani Osobnich udaja provadi
Spravce na pravnim zakladé splnéni pravni povinnosti dle ¢lanku 6 odst. 1 pism. c)
Nafizeni.

Zpracovatel bere na védomi, Ze Spravce bude za uc€elem evidence dochazky
zpracovavat rovnéz otisky prstu zaméstnancl Zpracovatele (ij. jejich biometrické udaje),
a to pouze na zakladé jejich souhlasu dle ¢lanku 6 odst. 1 pism. a) Nafizeni.
Zpracovatel se timto zavazuje poskytnout vSechny relevantni informace o zpracovani
osobnich udaju jeho zaméstnancli nebo osob spolupracujicich se zpracovatelem,
které provadi Spravce dle této Smlouvy, témto osobam.

Osobni udaje uvedené v tomto ¢lanku budou zpfistupnény Spravci a jeho vybranym
opravnénym zaméstnanclm, a to pouze vrozsahu nezbytném pro uvedené ucely
zpracovani. V pfipadé zvefejnéni této Smlouvy v registru smluv dle Zakona o registru
smluv budou Osobni Udaje zvefejnény pouze v omezeném Vv rozsahu v souladu
s ustanovenim § 3 tohoto z&kona.

Povéfence pro ochranu osobnich udaju Spravce je mozno kontaktovat na adrese
Stredisko spoleénych &innosti AV CR, v. v. i., Utvar kontroly a fizeni rizik - Povéfenec,

Narodni 3, Praha 1, PSC 117 20, nebo na e-mailové adrese |||} GGG
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Clanek XIl1.
Zavérecna ustanoveni

1. Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu a ucinnosti dnem uverejnéni
v registru smiuv.

2. Smluvni strany si ujednaly, Ze uvefejnéni této Smlouvy v registru smluv zajisti
Zpracovatel. ]

3. Otazky touto Smlouvou vyslovné neupravené se fidi Nafizenim, ZOOU, Zakonem
0 zpracovani OU, zakonem, kterym se meéni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim
Zakona o zpracovani OU a dalSimi relevantnimi pravnimi pfedpisy.

4, Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazdéa ze Smluvnich stran obdrzi
po jednom.

5. Jakékoliv zmény nebo doplriky této Smlouvy a je mozno ¢&init pouze formou pisemnych
Cislovanych dodatk.

6. Smluvni strany prohlasuji, Ze s obsahem Smlouvy souhlasi a Ze smlouva byla sepsana
na zakladé pravdivych udaju, nikoliv v tisni ani za napadné nevyhodnych podminek
pro kteroukoliv ze Smluvnich stran.

V Praze dne 25.6.2018 V Praze dne 14.6.2018

Za Spravce: Za Zpracovatele:

redite

Stredisko spoleénych &innosti AV CR, v. v. i. Klub K2, o0.p.s.

re!lte'!a
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	Příloha č. 1 - ke Smlouvě o poskytování výchovných a vzdělávacích služeb pro
	Akademické předškolní centrum Smlouva o zpracování osobních údajů
	1. Smluvní strany uzavřely dne        smlouvu, na základě které se Zpracovatel zavázal poskytovat Správci služby spočívající v poskytování výchovných a vzdělávacích služeb (dále jen „Smlouva o poskytování Služeb”).
	2. Pro řádné plnění Smlouvy o poskytování služeb je rovněž nezbytné provést zpracování osobních údajů subjektů údajů (dále jen „Osobní údaje“), které bude pro Správce provádět Zpracovatel.
	3. S ohledem na výše uvedené uzavírají Smluvní strany v souladu s článkem 28 nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů ...
	4. Ujednává se, že v případě rozporu mezi zněním této Smlouvy a Smlouvy o poskytování služeb mají přednost ustanovení této Smlouvy.
	2. Správce tímto pověřuje Zpracovatele ke zpracování Osobních údajů subjektů údajů, a to v rozsahu a za podmínek dále uvedených.
	Článek III.
	Předmět zpracování a typ Osobních údajů
	1. Zpracovatel bude dle této Smlouvy zpracovávat Osobní údaje subjektů údajů. Jedná se o následující kategorie Osobních údajů:
	2. Zpracovatel bude dle této Smlouvy zpracovávat Zvláštní kategorie osobních údajů subjektů údajů ve smyslu článku 9 Nařízení. Jedná se o následující zvláštní kategorie osobních údajů:
	- údaje o zdravotním stavu.
	Článek IV.
	Povaha a účel zpracování Osobních údajů
	1. Účelem zpracování Osobních údajů dle Smlouvy je vedení agendy týkající se docházky a vzdělávání dětí zaměstnanců ústavů AV ČR.
	2. Za účely uvedenými výše je Zpracovatel zejména oprávněn Osobní údaje v nezbytném rozsahu prohlížet, shromažďovat, zaznamenávat, uspořádávat, uchovávat a doplňovat případně s nimi provádět i jiné procesy zpracování, které jsou nezbytné ke splnění př...
	Článek V.
	Článek VI.
	Doba trvání zpracování
	1. Osobní údaje subjektů údajů bude Zpracovatel zpracovávat po dobu trvání Smlouvy o poskytování služeb.
	Článek VII.
	Práva a povinnosti Správce
	Článek VIII.
	Práva a povinnosti Zpracovatele
	1.  Zpracovatel je povinen se při zpracování Osobních údajů řídit Nařízením, zákonem č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů („ZOOÚ“), resp. zákonem doplňujícím ustanovení Nařízení, který zruš...
	2. Zpracovatel je při zpracování Osobních údajů povinen postupovat s náležitou odbornou péčí tak, aby nezpůsobil nic, co by mohlo představovat porušení Nařízení, ZOOÚ, resp. Zákona o zpracování OÚ a dalších relevantních právních předpisů.
	3.  Zpracovatel je povinen zpracovávat Osobní údaje pouze za účelem/y a způsobem/y uvedeným/i v článku IV. této Smlouvy a pouze v souladu s níže uvedenými pokyny Správce. Pokud Zpracovatel tyto pokyny překročí a/nebo sám určí účel a prostředky zpracov...
	4.  Zpracovatel je povinen řídit se při zpracování Osobních údajů na základě této Smlouvy doloženými pokyny Správce, a to včetně v otázkách předání osobních údajů do třetí země nebo mezinárodní organizaci. Tuto povinnost Zpracovatel nemá, pokud mu tot...
	5. Ujednává se, že Zpracovatel bude pro Správce zpracování osobních údajů provádět dle následujících pokynů:
	9. Zpracovatel je povinen zohlednit povahu zpracování a být Správci nápomocen prostřednictvím vhodných technických a organizačních opatření, pokud je to možné, při plnění Správcovy povinnosti reagovat na žádosti o výkon práv subjektů údajů podle článk...
	10. Zpracovatel se zavazuje být Správci nápomocen při zajišťování souladu s povinnostmi podle článků 32 až 36 Nařízení (tj. povinnost zabezpečit zpracování Osobních údajů, povinnost ohlásit případ porušení zabezpečení Osobních údajů, povinnost vypraco...
	11. Zpracovatel se zavazuje poskytnout Správci veškeré informace potřebné k doložení toho, že byly splněny povinnosti zpracování Osobních údajů dle Nařízení, ZOOÚ, Zákona o zpracování OÚ, dalších relevantních právních předpisů, Smlouvy o poskytování s...
	12. Pokud Správce dojde k závěru, že je nezbytné provést další opatření v této Příloze/Smlouvě výslovně neuvedená (např. na základě provedení posouzení vlivu na ochranu osobních údajů podle článku 35 Nařízení, ale nikoliv pouze na základě tohoto posou...
	Článek IX.
	Zapojení dalších zpracovatelů do zpracování Osobních údajů
	1.  V souladu s článkem 28 odst. 2. Nařízení se ujednává, že Zpracovatel může zapojit do zpracování Osobních údajů dalšího zpracovatele (dále jen „Další zpracovatel“). Zpracovatel je však povinen písemně informovat Správce o veškerých zamýšlených změn...
	1. Zpracovatel se zavazuje, že ve smyslu článku 32 Nařízení přijme s přihlédnutím ke stavu techniky, nákladům na provedení, povaze, rozsahu, kontextu a účelům zpracování i k různě pravděpodobným a různě závažným rizikům pro práva a svobody fyzických o...
	Zpracovatel se zavazuje, že přijme zejména, nikoliv však výlučně, následující organizační a technická opatření:¨
	a) Zpracovatel, v případě zpracování Osobních údajů prostřednictvím vlastních zaměstnanců nebo jiných osob, pověří touto činností pouze své vybrané zaměstnance nebo takové osoby, které prokazatelně poučí o jejich povinnosti zachovávat mlčenlivost ohle...
	i) V souladu s článkem 33 odst. 2. Nařízení je Zpracovatel povinen informovat Správce o jakémkoliv porušení zabezpečení Osobních údajů (dále jen „Porušení zabezpečení Osobních údajů“), jako je především ztráta či únik Osobních údajů, neoprávněná manip...
	j) Informace dle předchozího písmene tohoto odstavce musí zejména obsahovat:
	Článek XI.

	Zajištění a utvrzení závazku, náhrada škody
	1.  V případě porušení povinností Zpracovatele dle článku VIII. odst. 1., 3., 4. a 8., článku IX. odst. 1. a 2. a článku X. odst. 1. písm. a), b), c), e), g), i), j), k) této Smlouvy, může Správce požadovat po Zpracovateli zaplacení smluvní pokuty ve ...
	V případě porušení povinností Zpracovatele dle článku VIII. odst. 9., 10. a 11., článku X. odst. 1. písm. d), f), h) této Smlouvy, může Správce požadovat po Zpracovateli zaplacení smluvní pokuty ve výši 10 000 Kč, a to i opakovaně.
	2. Smluvní pokuta je splatná do 30 dnů od doručení výzvy k zaplacení. Uplatněním smluvní pokuty není dotčeno právo Správce na náhradu škody nebo újmy, které je Správce oprávněn uplatnit vedle smluvní pokuty.
	3.  Správce má právo na náhradu škody či jiné újmy, která mu vznikla v důsledku porušení povinností Zpracovatele vyplývajících z této Smlouvy, Smlouvy o poskytování služeb, Nařízení nebo jiných relevantních právních předpisů.
	Článek XII.
	Zpracování osobních údajů Zpracovatele
	1.  Zpracovatel bere na vědomí, že Správce bude za účelem plnění předmětu Smlouvy o poskytování služeb a této Smlouvy zpracovávat Osobní údaje Zpracovatele, případně též fyzických osob jednajících jménem Zpracovatele uvedené ve Smlouvě o poskytování s...
	4. V souladu s článkem 21 odst. 4 Nařízení Správce tímto upozorňuje Zpracovatele na jeho právo podat kdykoliv a zdarma námitku proti zpracování Osobních údajů prováděného na základě Oprávněného zájmu Správce.
	5.  Zpracovatel bere na vědomí, že v případě, že bude třeba tuto Smlouvu zveřejnit v registru smluv dle zákona č. 340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (dále jen „Zákon o registru...
	8.  Osobní údaje uvedené v tomto článku budou zpřístupněny Správci a jeho vybraným oprávněným zaměstnancům, a to pouze v rozsahu nezbytném pro uvedené účely zpracování. V případě zveřejnění této Smlouvy v registru smluv dle Zákona o registru smluv bud...
	9.     Pověřence pro ochranu osobních údajů Správce je možno kontaktovat na adrese Středisko společných činností AV ČR, v. v. i., Útvar kontroly a řízení rizik - Pověřenec, Národní 3, Praha 1, PSČ 117 20, nebo na e-mailové adrese poverenec@ssc.cas.cz.




