Smlouva o zpracovani osobnich udaju

uzaviena dle § 1746 a nasl. zak.¢. 89/2012 Sb., obfansky zakonik, v platném znéni
(déle jen ,oblansky zdkonik“), a v souladu s ¢l. 28 naFizeni ELvropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich iidaji a o volném pohybu téchto itdaji
a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné narizeni o ochrané osobnich udaji) (dale jen, Narizeni)

I
Smluvni strany

1. Vysoka §kola chemicko-technologicka v Praze
vefejna vysoka Skola

se sidlem: Praha 6, Technické 5, PSC 166 28
zastoupena: XXXXXXXXXX, rektorem

bankovni spojeni: XXXXXXXXXX, €. U.] XXXXXXXXXX
IC: 60461373

DIC: CZ60461373

kontaktni osoba: XXXXXXXXXX

déle jen ,,Spravce"

2. BBM spol. s r.o. 5
zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Ceskych Budéjovicich, oddil C,
vlozka 386

se sidlem: Pisek, Kocinova 138/5, PSC 397 01
zastoupena: XXXXXXXXXX, jednatelem

bankovni spojeni: XXXXXXXXXX

IC: 40755592

DIC: CZ40755592

déle jen ,,Zpracovatel

kazdy jednotlivé jen ,.Smluvni strana™
oba spole¢né jen ,,Smluvni strany*

uzaviraji nize uvedeného dnc, mésice a roku toto smlouvu o zpracovani osobnich udaja (dale
jen . Smlouva o zpracovani).
I1.
Pfedmét Smlouvy

1. Zpracovatel zékladé Servisni smlouvy ze dne 21.12.2017 (dale jen ,,Smlouva*) zpracovava
osobni udaje zaméstnanct a studentii Spravce pro Spravee. Ugelem tohoto zpracovani je
poskytovéani servisnich sluzeb k produktim Oracle zaméstnancim Spravce (dale jen
»opravnéné osoby*).

2. Ptedmét a dobu trvani zpracovani, zpusob zpracovani a typ osobnich udaji uréuje Smlouva
véetné jejich piiloh. Na zdkladé Smlouvy nejsou zpracovavény zvlastnich kategorie
osobnich udajli ani osobni udaje, které se tykaji rozsudkl v trestnich vécech a trestnych
¢ind.
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Zpracovatel se touto Smlouvou o zpracovani zavazuje, Ze bude veSkeré zpracovani
osobnich Udaj provadét pro Spravce v souladu s Nafizenim, touto Smlouvou o zpracovani
a v souladu s ostatnimi pravnimi pfedpisy na ochranu osobnich udaja

T11.
Zpracovani osobnich udaju

Zpracovatel na zékladé Smlouvy zajiSt'uje pro Spravce ¢innosti, pii kterych dochazi ke
zpracovani osobnich Udaju tietich osob (déle jen ..opravnéné osoby™ nebo ,.,opravnéna
osoba*), spravovanych Spravcem.

Osobni udaje jsou Zpracovatelem zpracovavany pouze pro uccly a v rozsahu nezbytném
pro plnéni predmétu Smlouvy.

Zpracovatel prohlasuje, ze ke dni uzavieni Smlouvy o zpracovéani disponuje vhodnymi
technickymi a organiza¢nimi opatfenimi pro bezpecné zpracovavani osobnich udajl a ze je
schopen osobni Udaje zpracovéavat v souladu s pozadavky Nafizeni a dal§$imi pravnimi
pfedpisy na ochranu osobnich udajt fyzickych osob.

Osobni udaje budou Zpracovatelem uchovavany pouze po dobu trvani souhlasu
opravnénych osob se zpracovanim osobnich udajl, nejdéle vsak po dobu uéinnosti
Smlouvy. Po odvoléani souhlasu opravnéné osoby, po ukonceni ti¢innosti Smlouvy, nebo po
pominuti ucelu, pro ktery byly osobni udaje zpracovavany, Zpracovavatel osobni udaje v
souladu s rozhodnutim Spravce bud’ vymaze, nebo je vrati Spravci a vymaze existyjici
kopie.

IV.
Povinnosti Zpracovatele

Zpracovatel je pri zpracovani osobnich udaji na zédkladé Smlouvy povinen postupovat s
nalezitou odbornou pééi tak, aby neporusil zadné ustanoveni Natizeni.

Zpracovatel je povinen Fidit se pfi zpracovani osobnich udaji pouze dolozenymi pokyny
Spravce. Zpracovatel je povinen upozornit Spravce bez zbyte¢ného odkladu na nevhodnou
povahu pokyni, jestlize Zpracovatel mohl tuto nevhodnost zjistit. Zpracovatel je v takovém
ptipadé povinen pokyny provést pouze na zédkladé pisemnc¢ho sdéleni Spravce, ze Spravce
trva na provcdeni takovych pokyni, jinak Zpracovatel odpovida Spravci za piipadnou
§kodu zplsobenou vznikem povinnosti Spravce hradit $kodu nebo nemajetkovou ujmu v
penézich opravnénych osob €i pokutu Utadu pro ochranu osobnich tdaja (déle jen
.U00U").

V ptipadé, Ze se osoba opravnéna bude domnivat, Ze Spravce nebo Zpracovatel provadi
zpracovani jeho osobnich udajd, které je v rozporu s Nafizenim, a pozadd Zpracovatele
o vysvétlen{ nebo bude pozadovat odstranéni vzniklého stavu, zavazuje se Zpracovatcl
o tom neprodlen¢ pisemné informovat Spravce.
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Zpracovatel je povinen Spravci neprodlené oznamit provadéni kontroly ze strany UOOU
ve v€ci osobnich dajl zpracovavanych pro Spravce a poskytnout Spravci na jeho zadost
podrobné informace o pribéhu kontroly a kopii kontrolniho protokolu.

Zpracovatel je povinen Spravci neprodlené oznamit kazdy piipad poruSeni zabezpeceni
osobnich tidaji, ktery v souvisltosti se zpracovanim zjisti, a prostfednictvim kontaktni osoby
Spréavce, uvedené v ¢l. [ této Smlouvy o zpracovani. V oznameni uvede veskeré informace
dle él. 33 odst. 3 Nafizeni, které mu jsou znamy.

Zpracovatel je prostiednictvim vhodnych technickych a organizaénich opatieni ndpomocen
Spravci pti plnéni povinnosti Spravce reagovat na zadosti o vykon prav opravnénych osob,
zejména na 7adost na pristup k osobnim udajiim, na opravu ¢i vymaz osobnich udaja a na
pfenositelnost osobnich udajti. Spravce je povinen bez zbyte¢ného odkladu po obdrZeni
vyzvy Spravce poskytnout Spravci nezbytné udaje a soucinnost tak, aby Spravce mohl
fadné a vcas splnit svoji povinnost ve vztahu k oprdvnéné osobé, jejiz osobni udaje
Zpracovatel zpracovava.

Zpracovatel] je povinen dokumentovat pfijata a provedena technicko-organizaéni opatfeni
k zaji§téni ochrany osobnich tdaji; Spravce je opradvnén si takovou dokumecntaci od
Zpracovatele kdykoliv vyzadat k nahlédnuti. Zpracovatel je povinen umoznit audity, véetné
inspekci, provadéné Spravcem nebo jinym auditorem, kterého Spravce povéfi, a k t€émto
auditim prispéje

Zpracovatel je Spravci napomocen pfi posuzovani vlivu na ochranu osobnich tudaji dle &l.
35 Nafizeni, ohlajovani piipadti poruseni zabezpedeni osobnich udaji UOQU <i
opravnénym osobam a pfi pedchozich konzultacich s UOOU, to vie pfi zohlednéni povahy
zpracovani a informaci, jez ma k dispozici.

V.
ZapojenidalSiho Zpracovatele

Zpracovatel nezapoji do zpracovani zadného dal§iho zpracovatele bez predchoziho
pisemného povoleni spravce. V zadosti o povoleni Zpracovatel informuje Spravce
o veSkerych zamyslenych zménach tykajicich se pfijeti dalSich zpracovateli nebo jejich
nahrazeni, a poskytne tak Spravci pfilezitost vyslovit vi¢i témto zménam namitky.

VL
Opatreni k zajiSténi zabezpedeni ochrany osobnich udaji

Zpracovatel se zavazuje, Ze prfijme s pfihlédnutim ke stavu techniky, nakladim na
provedeni, povaze, rozsahu, kontextu a uceldm zpracovani i k rizné pravdépodobnym
arizné€ zdvaznym rizikim pro pradva a svobody opravnénych osob vhodna technicka
a organizacni opatfeni podle ¢l. 32 Nafizeni, aby vylouc¢il moznost ncopravnéného ncbo
nahodilého pfistupu k osobnim udajim, k jejich zméne¢, zniceni ¢i ztraté, jakoz i k jinému
zneuZiti osobnich udajd, zejména:
a) zavaze své zaméstnance a daldi osoby, které zpracovavaji osobni udaje,
k mlCenlivosti a pouCi je o jejich dalsich povinnostech, které jsou povinni
dodrzovat, aby nedo$lo k poruseni zabezpcceni;
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b) bude osobni daje uchovavat v nalezité zabezpecenych objektech a mistnostech:

¢) osobni idaje v elektronické podobé bude uchovavat na zabezpccenych serverech
nebo na nosicich dat, ke kterym budou mit pfistup pouze povéteni zaméstnanci na
zdkladé pfistupovych kodi ¢i hesel;

d) zajisti dalkovy pfenos osobnich udaji bud pouze prostfednictvim vefejné
nepfistupné sité, nebo prostfednictvim zabezpeceného pfenosu po vefejnych sitich.

VII.
Odpoveédnost za Skodu

Zpracovatel odpovida Spravci za $kodu zpusobenou v dusledku poruseni povinnosti
uloZzenych Zpracovateli Nafizenim, Smlouvou nebo touto smlouvou, zejména je-li
v disledku poruseni povinnosti Zpracovatele Spravce povinen hradit nahradu $kody nebo
nemajetkové ijmy opravnénych osob ¢i pokutu.

Zpracovatel je 1 po zaniku Smlouvy povinen dodrzovat veskeré povinnosti plynouci mu
7z Narizeni, zejména predejit jakémukoliv neopravnénému nakladani s osobnimi udaji.

VIII.
Ustanoveni zavérecna

Prava a povinnosti vyplyvajici z této Smlouvy o zpracovani prechazeji na ptipadné pravni
nastupce Smluvnich stran. Pfevadét prava a povinnosti z této Smlouvy o zpracovani lze jen
po predchozim pisemném souhlasu druhé Smluvni strany.

Tato Smlouva o zpracovani nabyva platnosti a u¢innosti dnem podpisu obéma Smluvnimi
stranami, nepostupuje-li se dle odstavce 3.

V piipadé, Ze tato Smlouva o zpracovani napliiuje pozadavky, uvedené v zakoné ¢.
340/2015 Sb., ve znéni pozdé€jsich predpisi, podiéha timto povinnosti zvetejnéni v registru
smluv a nabyva u¢innosti ke dni zvefejnéni v registru smluv. V registru smluv nebudou
uvetfejnény informace, které nelze poskytnout v souladu s predpisy upravujici svobodny
pfistup k informacim (zejm. zdkon ¢&. 106/1999 Sb.), stejné jako obchodni tajemstvi
Smluvnich stran. Zadat Smlouvu o zpracovani do registru smluv v zakonné hité se
zavazuje Spravce, ktery na vyzadani Zpracovatele zasle potvrzeni o uvetejnéni Smlouvy o
zpracovani.

Vsechna ozndmeni mezi Smluvnimi stranami, kterd se vztahuji k této Smlouvé o
zpracovani, nebo ktera maji byt u¢inéna na zakladeé této Smlouvy o zpracovani, musi byt
ucinéna v pisemné podobé a druhé Smluvni strané dorucena bud’ osobné nebo doporu¢enym
dopisem ¢i jinou formou registrovaného poStovniho styku na adresu uvedenou v zahlavi
této Smlouvy o zpracovani, neni-li stanoveno nebo mezi Smluvnimi stranami dohodnuto
jinak, a to zejména prostfednictvim emailové komunikace se souhlasem obou stran.

Smluvni strany povazuji jakékoliv oznameni uvedené v této Smlouvé o zpracovani za fadné
dorucené: a)pfi dorucovani osobné nebo kuryrem:
aa)dnem faktického pfijeti oznameni pfijcmcem; nebo



6.

10.

ab)dnem, v némz bylo doru¢eno osobé na pifjemcové adrese uréené k

piebirani listovnich zasilek; nebo

ac)dnem, kdy bylo dorucovano osobé na piijemcové adrese urené k

prebirani listovnich zasilek, a tato osoba odmitla listovni zésilku prevzit.
b)pii dorucovani postou:

ba)dnem predani listovni zésilky pi{jemci: nebo

bb)dnem, kdy pfijemce pifi prvnim pokusu o dorueni zésilku z

jakychkoli diivodl nepfevzal ¢i odmitl zasilku pfevzit, a to i pfesto, Ze se

v misté doruéeni nezdrzuje, pokud byla na zdsilce uvedena adresa pro

dorucovani.

Tato Smlouva o zpracovani miZe byt ménéna a doplniovéana pouze pisemnymi o¢islovanymi
dodatky k této Smlouvé o zpracovéni, podepsanymi obéma Smluvnimi stranami.

Je-li nebo stane-li se nékteré ustanoveni této Smlouvy o zpracovani neplatnym,
ncvymahatelnym nebo neudinnym, nedotykéd sc tato neplatnost, nevymahatelnost ¢i
neudinnost ostatnich ustanoveni této Smlouvy o zpracovani. Smluvni strany se zavazuji
nahradit do péti (5) pracovnich dni po dorueni vyzvy druhé Smluvni strany neplatné,
nevymahatelné nebo neu¢inné ustanoveni ustanovenim platnym, vymahatelnym a u¢innym
se stejnym nebo obdobnym obchodnim a pravnim smyslem, pfipadné uzaviit novou
Smlouvu o zpracovani.

Pravni vztahy vyslovné neupravené touto Smlouvou o zpracovani se fidi platnymi pravnimi
ptedpisy Ceské republiky, zejména ustanovenimi obé&anského zakoniku. Veskeré spory
mezi Smluvnimi stranami vznikajici z této Smlouvy o zpracovani nebo v souvislosti s ni
budou feSeny pokud mozno nejprve smirné. Nebude-1i smirmého feSeni dosazeno, budou
spory vyfeSeny u piislusného soudu. Dispozitivni ustanoveni obecné zavaznych pravnich
predpisi, platnych v Ceské republice, ktera jsou v rozporu s ustanovenimi této Smlouvy o
zpracovani, se nepouziji.

Smluvni strany prohlasuji, Ze s obsahem této Smlouvy o zpracovéni souhlasi, rozumi ji a
zavazuji se k jejimu plnéni, pfipojuji své podpisy a prohladuji, Ze tato Smlouva byla
uzaviena podle jejich svobodné a vazné vile.

Tato Smlouva o zpracovani je vypracovéana ve 2 vyhotovenich s platnosti originalu, z nichZ
kazda ze Smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

Za Spravce: Za Zpracovatele:

V Praze dne 18.7.2018 V Pisku dne 25.6.2018

XXXXXXXXXX, rektor XXXXXXXXXX, jednatel





