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| Ufad prace &R
PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

Jméno a pfifmeni

l

Datum narozeni:

Kontaktni adresa:

SRR

Telefon:

.

Zdravotni stav dobry:
Jzagkrtnéte/

Omezeni fvypiste/:

Zadnd

| Vevidenci UP CR od: 12.2.2016
Vzdélani: Vysokodkolské

Znalosti a dovednosti:
Pracovn! zkugenosti:

Absolvent se Qlastnil pfed ndstupem na
odbornou praxi v ramci aktivit projektu;

a) Poradenstvl

b} Rekvalifikace

e

© ANO

Rozsah

15 hodin
1 hodina

bruh

Mativacni kurz
Skupinové poradenstvi

~—

Utad prace CR

£. j UPCR-KV-2016/30794
dor: 18, 8. 2016 19:57:36

otet listl: Podet pfiloh: 4

Platrost od 15, 1. 2018

.....................

Piijato pies datovou schranky UP.
Elektronicky podpis platmy,

VTN

U

-~ J_SA124N001655889030




j

Né4zev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a.pFijmenl’: |
Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

_ Dlouha 194/4

Maéstské muzeum FrantiSkovy Lizné

Mgr. lan Samata, feditel muzea

Tel.: 731 960 865
E-mail: reditel@muzeumfl.cz

DR m————

ICIRE
E-mail: conimimaidamiiiioe
Koordinace odbomé ginnosti musea ve smyslu zésad ICOM, tj.

predeviim odborné zpracovavani shirek, vyzkumnd a
popularizaéni ginnost




il

Knihovnik, kurator

Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaénf pozadavky na absolventa:

Specifické poZadavky na absolventa:
Némecky jazyk

Druh prace - rdmec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

8wy

Zadani konkrétnich dkoll éinnosti
/v pFipadé potfeby dopliite Fadky nebo
dofoZte pfilohou/

STRATEGICKE CiLE:
/v pFipadé potfeby dopliite radky nebo
doloZte pfifohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolo#te pfilohou/

Méstské muzeum FrantiSkovy Ldzné

12 mésich

Vysokoskolské vzdélani v oboru historie

Némecky jazyk

Katalogizace fondu muzejni knihovny, sprava
uréenych sbirkovych fondd, pfipravu muzejnich vystav

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:

Seznameni s BOZP, seznameni s diléimi pracovi$ti muzea a

2 we

jejich €innosti, seznameni s konceptem a cili &innosti muzea,
seznameni s charakterem a stavem zpracovani shirek

muzea.

(napf. orientace ve firmé, seznameni s provozem, sezndmenf
s BOZP, konkrétni cinnosti jednotlivych pracovnich pozic)

Osvojen{ si odbornych kompetenci v ablasti nuzejnictvi, tj.
pfedeviim odbornd sprdva a zpracovani shirek. Zvyseni kvalifikace
v praci s histarickymi prameny. Nabyti védomaosti v rémci
regionainich déjin historického Chebska a zdpado&eskych lazni,

Nazev prilohy:
Pfiloha £. 8 Prihéiné
hodnocenf absolventa
Pfiloha & 9 Zivéretné
hodnoceni absolventa
Ptiloha £, 10 Osvédéenl o
absolvovani odborné praxe
Ptiloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele®

Daturn vydani prilohy:
$1. I11, odst. 5
Dchody &. KVA~-SO-
22/2016 - Dolozit vwidy
za Jjednotlivé mé&sice.

31.10.2017
31.10.2017

31.10.2017




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, . asovy a obsahovy rdmec priibéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem o absolventem jiZ pied
ndstupem absolfventa na odbornou praxi, aby jeho rdmec byl zFejmy jiZ pFed podepsdnim Dohody o
vyhrazeni na spolefensky ufelné pracovni miste a popfipadé Dohody o poskytnuti pfispévku na
mentora. Podle aktudini situace a potfeby mizZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovdn.

/v pFipadé potFeby dopliite Fadky/

10-12/2016 Sezndmeni s vnitFnimi pfedpisy muzea v oblastiBOZP 40 h /tyden Ano
aPO

Seznameni s jednotlivymi pracovisti muzea a jejich

finnosti

Seznameni s konceptem a cili Cinnosti muzea

Seznameni se sbirkami Mé&stského muzea Frantiskovy

Lazné, stavem a zpisobem jejich zpracovavani

01-04/2017 Préce na katalogizaci historického fondu muzejni 40h /tyden Ano
knihovhy
Recherche a zpracovani diléich témat k chystané
muzejni vystavé

05-09/2017 Prace na katalogizaci historického fondu muzejni 40 h /tyden Ano
knihovﬁy
UZast na pFipravé muzejni vystavy na téma
»Frantiskovy Lazné v letech 1914 — 1918~




*V pfipadé, Ze si zaméstnavatel Uéastnika neponechd v pracovnim pomeéru po skondeni odborné praxe,
poskytne zaméstnavate! ,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formeé.
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(iméno, pfiimeni, podpis)




