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Smlouva
o f hrad6 osobnich nikladfi zam6st ance v r6mci projektu Specializadni

vzd6l6v 6n i kl i n ickf ch farm aceutfi ,

registradni 6islo projektu C2.03.2.63/0.0/0'0/1 5-039/0007879

uzavfen6 podle z1kona d. 89/2012 Sb., obdansk! zilkonik, ve zn6ni pozd6jSich
piedpisti

Smluvni stranY

1. Institut postgradu6lniho vzd6l6v6ni ve zdravotnictvi
se sldlem: Ruskd 85, 100 05 Praha 10

(ddle jen ,,|PVZ") na stran6 jedn6

a

2. Zamdstnavatel f6astnika Projektu: Multiscan Pharma s'r'o'

(d6le jen ,,Zam6stnavatel") na strand druhe;

spoledn6 teZ jako ,,smluvni strany"

uzaviely dne5niho dne tuto smlouvu podle z6konat,.89l2O12 Sb., obdanskf zdkonik, ve zn6ni pozd6j5ich piedpistll

(d6le jen ,,Smlouva"):

l. Proiekt

1. lpVZ je realiz6torem projektu s ndzvem ,,specializadnl vzd6l6v6ni klinickfch farmaceut0", registradni dislo

frolet<iu.. cz.o3.2.63lo.blo.olt5_039/oooTaie'(oate jen ,,Projekt"), kterf je financov6n z prostiedk0 Evropskeho

soci6lniho tonou a statni.loio=p*tu CR v rdmcivyizvy 039 operadniho programu Zam6stnanost (ddle oPZ)'

2. Zam6stnavatel je poskytovatelem zdravotnlch sluzeb ve smyslu zakona t,. 37212011 sb., zakon o zdravotnlch

sluZbdch, ve zn6nl fozd6jsich_Jlednsi' ot.Proiekfuie-zamEslnzuard -z:nu*-11"6n1.tt sv6ho

k; prolektr-- d6le jen

ry m,a odborno, zp&sobilost kvlikonu poi,rolainl ziikona e. 9512004

zisk6vZrni ^ 
u.nereni odborne zpQsobilosti sobilosti k vlkonu

lSni lekaie, zubniho lekaie a farmaceuta, ve isfr a kterf uzaviel

s IPVZ smlouvu o podminkSch 0dasti v Projektu a v rdmci Projektu vzd'lttvi'ni v oboru

klinicka farmacie dle platneho vzd6l6vaciho programu'

3. Dle platnfch pravidel vfzvy 039 OPZ vznikl Za

vzd6l6vacich aktivitdrch ve form6 piispdvku na mz

n6kladir, maximdrlnd vSak do vySe trojn6sobku aktu6l

n6sobenou delkou r]dasti Zamdstnance na vzd6lZtv

n6klad0 ni25i neZ trojndrsobek aktualn6 platne z6kla
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proplaceny maximdlnd do rni5e zpirsobilfch n6klad0 dle platnyich pravidel uizvy 039 OPZ, Ministerstva pr6ce a

socidrlnich vdci CR (d5le jen ,,MPSV").

Kromd nShrady mzdy nAle2i Zam6stnanci in6hrada cestovnich vyiloh spojenlch s 0casti na Projektu, aloaZdo
vf5e skutednd vznikllch a proplacenfch ndklad0, maximdln6 vSak do vy5e stanoven6 aktudln6 platnou vyhl65kou
MPSV , kterou se pro fdely poskytovdni cestovnlch n6hrad stanovi r4i5e sazeb stravn6ho a vyie sazeb

zdkladnich n6hrad pro dan5i rok za piedpokladu, Ze je to zp0sobilli vydaj.

Piispdvek na mzdu a nShrada cestovnlch lniloh ve qiSe uveden6m rozsahu budou Zamdstnanci vypl6ceny

orostied nictvlm Zam6stnavatele.

4. Datum zahljeni Projektu: 1.4.2018
Datum ukondeni Proiektu: 30. 9. 2022

ll. Z6kladni ustanoveni

1PYZuzavirit se Zam6stnavatelem, leho1Zam1stnanec (Zamdstnanci) se Projektu 0dastni, tuto Smlouvu za 0delem

Ipravy vzdjemnfch pr6v a povinnosti pii zabezpedov6nI ddsti vzd6lavac(ch aktivit v 16mci poskytovanl podpory

z veiejnfch prostiedk0 v r5mci projektu, jejiZ specifikace je uvedena v dl. l. teto Smlouvy.

lll. Piedm6t Smlouvy

Piedm6tem smlouvy je 0prava vztahrl meziZam6stnavatelem a IPYZ pii realizaci Projektu

1. Piedm6tem Smlouvy je zt:azek IPVZ poskytnout Zamdstnavateli, za podminek stanovenych touto Smlouvou,
finandni prostiedky na rihradu osobnlch n6klad0 Zam6stnance, ktery se rjdastni vzd6liivaclch aktivit v r6mci
Projektu a zAvazek Zam6stnavatele vyplatit poskytnut6 prostiedky Zamdstnanci formou vliplaty n6hrady mzdy a

proplaceni cestovnlch vliloh (dale tak6,,osobni n6klady").

2. Piedpokladem 0hradyosobnich ndklad0 Zam6stnance Zam6stnavatelije uzavieniSmlouvy o Bodmink6ch ucastiv
projektu Specializacn( vzddl6vdrni klinicklch farmaceut0, registradnI dislo projektu:

C2.03.2.63 I 0.0 I 0.0 | 15 039/000787 I mezi Zam6stna nc em a IPV Z,

3. Osobni naklady Zam6stnance bude IPYZZamlstnavateli refundovat po dobu, po kterou se Zamdstnanec 0castnl
vzd6l6vacich akc( zaiazenlch do Projektu, viz pilloha d. 6.

4. Osobni n6klady Zam6stnance, kter6 bude IPVZ refundovat Zam6stnavateli, maji podobu

4.1. n6klad0 na mzdu (plat), vdetnd c6stky pojistneho na soci6lnI zabezpedeni a piisp6vku na stdtnl politiku

zamestnanesti, (pokud Zamestnavatel z6roveri neuplatnil n6rok na slevu na pojistn6m na socidrlni

zabezpedeni) a d6le pojistn6ho na veiejn6 zdravotni poji5teni, kter6 Zam6stnavatel odvedl z vym6iovaclho
zSkladu Zam6stnance, a to za kaldou hodinu 0dasti Zamdstnance na vzd6l6vaci aktivit6, kter6 je
poskytov6na v 16mci Projektu, a Io a2 do vlSe 100 % skutednd vznikllch mzdoinich n6klad0 (tj. hrube

mzdy vcetn6 z6konnlich odvod[r na zdravotni a socidlni poji5tdni a piipadnfch dalSich pro zamestnavatele
povinnych - na zilkladd prdrvnich piedpis0 - ndklad0), nejrni5e v5ak do v1i5e odpovidajici trojndsobku
zAkladni sazby minimdlnf mzdyza hodinu pr6ce stanovenou aktu5lnim nailzenim vliidy. Pokud bude vlSe
skutednd vznikllch mzdovych ndklad[r niZSi neZ trojndsobek aktualne platn6 zakladni sazby minim6lni
mzdy za hodinu, budou tyto nSklady proplaceny maximSlnd do vf5e zp0sobilych n6klad0 dle platnlch
pravidel vyzvy 039 OPZ.

D6lkou rjdasti na vzd6lavaci akci se rozumi podet vyucovaclch hodin v 16mci teoretick6ho vzd6l6vdni a

podet pracovnich dni, po kter6 se Zamdstnanec 0dastnipovinnych stAZi a povinn6 praxe (piiosmihodinov6
pracovnldobe). Tyto ndhrady se vypldci zadny, kdy Zamdstnanec na vzd6l6vaciakce cerp6 fond pracovnl
doby u Zam6stnavatele podle sv6 pracovni smlouvy.

4.2. n6klad0 na cestovnl ndhrady, tj. cestovn6 [izdn6), n6klady na ubytovdni a stravov6nl, a to do vy5e

skutedn6 vznikllich a proplacenlch ndklad0, maximdln6 vSak do vy5e stanoven6 aktudrln6 platnou

vyhl66kou MPSV, kterou se pro fdely poskytovdni cestovnlch ndhrad stanovlvy5e sazeb stravn6ho a v1i5e

sazeb z6kladnich ndhrad pro dan)? rok za piedpokladu, 2e je to zp0sobilli vldaj (viz Zptsobile v5Tdaje -
ubytovdnl, jizdne, stravn6 nlZe).

Institut postgraduAtniho vzddlavani ve zdravotnictvi
RuskA 85, 100 05 Praha 10
e-mait: ipvz@ipvz.cz, web: www. ipvz.cz
tet,: +420 271 019 111, fax: +420 271 019 428
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4.3. odpovidajici d6sti vVSe 0hrady za atestadnl zkou5kulve smyslu Naiizenl vlddy d. 18412009 Sb., o
stanovenl vf5e 0hrad za zkouSky (d6le jen ,,atestadniho poplatku") hrazen6ho na udet pov6ien6
organizace (pov6ien6 organizace ve smyslu $ 2 pism. l)z5kona d. 95/2004 Sb.

lV. Pr5va a povinnosti Zam6stnavatele

Zamdstnavatel se zavazuje vyplScet Zamdstnanci po dobu jeho 0dasti na vzd6l6vacich aktivit6ch mzdu a cestovni
n6hrady v souladu s pracovnepravnimi piedpisy.

Zamdstnavatel se ddle zavazule umoZnit zapojenl Zamdstnance do Projektu vysliinlm Zam6stnance na pracovnl
cesty podle zAkona e,.26212006 Sb., z6konik prdce, ve zndni pozd6j5ich piedpisrl, a vypl6cet mu cestovni
ndhrady stanoven6 v souladu s platnou legislativou.

Zamdstnavatel bude mzdu Zam6stnance za dobu 0dasti Zamdstnanee na vzd6lSvacich akcich, vdetnd spr6vn6ho
vlpodtu c6stky pojistn6ho na socidlni zabezpedeni (pokud Zam6stnavatel z6roven neuplatnil ndrok na slevu na
pojistn6m na soci6lnf zabezpedeni) a piispdvku na stdtni politiku zam6stnanosti, a d6le pojistn6ho na veiejn6
zdravotnl poji5tdni, ktere Zamdstnavatel odvedl z vymdiovaciho z6kladu Zamdstnance, IPVZ fakturovat podle
vzoru uveden6ho v piiloze 6,. 4 (vzor ndleZitostifaktury).

V piipadd, Ze Zamdstnavatel poZaduje refundaci n6klad0 na mzdu/plat vdetnd d6stky pojistn6ho na soci6lnl
zabezpeceni (pokud Zam6stnavatel zdroveri neuplatnil ndrok na slevu na pojistn6m na soci6lni zabezpedenl) a
piisp6vku na st6tnl politiku zam6stnanosti, a d6le pojistn6ho na veiejne zdravotnI pojiSt6ni, kter6 Zam6stnavatel
odvedl z vymdiovaciho zdkladu Zam6stnance, a dSle v piipad6, Ze Zam6stnavatel poZaduje refundaci cestovnich
ndhrad proplacenlich Zam6stnanci, dokl5d6 Zam6stnavatel IPVZ:

- kopie pracovnich smluv uzavieniTch se zam6stnanci;

- kopie piislu5nlch 0detnich doklad0 (mzdov6 listy, kopie vyUdtoviinicestovnlch n6hrad);

- souhrnn! soupis ndklad0 (piiloha d. 1);

- evidenci cestovn6ho (piiloha d. 2);

- destn6 prohl65enizamdstnavatele o vyplaceni mzdy a uhradd pi(slu5nlTch odvod0 (pirloha c. 3);

- kopie logbook0 jednotlivlich zamdstnanc0;

- kopie dalSich souvisejicich dokumentt, pokud sije Poskytovatel dotace vyZAd1.

Zam6stnavatel bude vy0dtovdrni piisp6vku na mzdu Zamdstnance a jeho cestovnich n6klad0 zasllat \PYZv2dyza
obdobiuplynul6ho kalend6iniho ctvrtleti, zakter6 je26dhna podpora, a to formou faktury, vZdy do 20. dne m6sice
ndsledujlciho po skondenI piisluSn6ho dtvftleti.

Fakturovand ddstky musi byt rozd6leny podle klide: refundace mzdy, stravn6, cestovn6, ubytoviini. Faktura musi
splriovat v5echny piedepsan6 n6leZitosti, ddle musl obsahovat dislo Projektu, identifikaci Zam6stnance, ndzev,
piipadn6 dislo vzdSlSvaci aktivity, datum a d6lku jejiho kondnI ve dnech a d6le n6leZitosti podle odst. 2. a 3.
tohoto dldnku. Splatnost faktury se stanovuje na 30 dn[ od jejiho vystaveni. V piipad6, Ze faktura nebude mit
odpovidajicindleZitosti nebo nebude-li k nidoloZena jeji nezbytn6 soud6st, je',PYZ opr6vndn zaslat jive lh0td 30
dn0 zp6t Zamdstnavateli k doplneni ci nov6mu vystaveni, ani2 se tim dostane do prodleni se splatnosti. Uhrada
osobnlch ndklad0 m0Ze blit vyplacena aZ po vyjasn6ni pochybnostI mezi smluvnlmi stranami, lh0ta splatnosti
podin6 b6Zet znovu od op6tovn6ho zasl6ni nSleZit6 dopln6ne di opraven6 faktury.

Zam6stnavatelje povinen vrdtit IPVZ poskytnut6 finandnf prostiedky nebo jejich piisluSnou cdst, pokud nedodrZi
podminky sjednane vt6to Smlouv6, pokud uvede nesprdvne uipodty vyplacenyich mzdovych prostiedk0 di
proplacenlch nShrad nebo nespr6vne 0daje v zaslanych kopiich fcetnich doklad0 a kopiich logbooku nebo pokud
piijal finandni prostiedky neop16vn6nd nebo ve vyS5i d6stce, neZ mu dle teto Smlouvy naleZela. Vr6ceni bude
provedeno na pisemnou vyzvu\PVZ (e-mailem didopisem)a ve lh0t6 a zptsobem stanovenfm IPVZ.

Zam6stnavatelje povinen na poZad6nl IPYZ poskytnout jakekoliv doplriujici informace souvisejici s poskytnutim
finandnich prostiedk0 podle t6to Smlouvy, a to ve lh0t6 a zp0sobem stanovenj,m IPVZ.

I Jedn6 se pouze o irhradu prvni atestadni zkouSky, ndklady na uhradu prvnil.ro a dnrh6ho opakov6ni atestadni zkou5ky nejsou
soud6sti.

Institut postgradu6lniho vzd6liivani ve zdravotnictvi
Rusk5 85, '100 05 Praha 10
e-mait: ipvz@ipvz.cz, web: www.ipvz.cz
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g. V piipad6, Ze v d0sledku neposkytnuti soudinnosti ze strany Zam6stnavatele budou IPVZ kr6ceny ze strany

MpSV v r6mci proiektu zp0sobil6 v;idaje, je Zam6stnavatel povinen uhradit IPVZ vzniklou finandni Skodu dle cl'

Vlllteto SmlouvY.

10, Zamestnavatel prohlaSuje a odpovidAzato, Ze je ve smyslu ustanoven[$ 45 odst.2 pism. n) z6kona c.37212011

Sb., z6kon o zdravotnich sluZbach, ve zn6nl pozd6j5ich piedpis0, poji5tdn na odpov6dnost za Skody zp0sobene

poskytovdnim zdravotnich sluZeb.

1.1 . Zam6stnavatel souhlasi se zveiejn6nim t6to smlouvy v Registru smluv veden6m ministerstvem vnitra, v souladu

se z6konem t,.34012015 Sb., o registru smluv, ve zn6ni pozddjSich piedpisu.

1.

V. Pr6va a Povinnosti IPVZ

lpVZ se zavazu)e hradit Zam6stnava bni ndklady na zdklad6 jeho faktur ve lh0t6ch

splatnosti, pievodem na jeho ridet uv osobnich n6klad0 m0Ze blt poskytnuta pouze

ve vlsi dle'zaslanycfr irdetnicn doklad ov6n[ cestovnlch nahrad Zamdstnance, a to do

vfSe zp0sobillich naklad0 dle platnlch

osobni naklady mohou blt refundov6ny pouze za dobu udasti Zam6stnance na vzd6l6vaci aktivit6 (tj. za kazdo;

hodinu tdasti Zam6stnanie na vzd6lSvacich akcich v r6mci Projektu a prok1zan6 cestovni n5hrady).

lpvz prohla5uje, Ze s osobnimi udaji o Zamdstnancich, kteii se [castni vzd6l6vaclch aktivit, bude nakladat

v soufadu se z6konem a. jojl2ooo Sb., o ochrand osobnich 0daj0 a o zmdnd nekten/ch zakonrh ve zndnl novely

piijat6 na zdklad6 z Naiizeni Evropsk6ho parlamentu a Rady (EU) c. 20161679 o ochran6 fyzickych osob v

souvislosti se zpracovdnim osobnlch 0daj0 a o voln6m pohybu t6chto 0daj0 a o zru5eni smernice 95/46/ES

(obecn6 nafizeni o ochrane osobnlch 0daj0)'

lpVZ jako realizdtor projektu je na zdklad6 povdieni iidiciho orgdnu OPZ oprdrvn6n zpracovdvat osobni Idaje

Zam6itnanc0, vdetnd 
"ittiu1i"r, 

fdaj0 (d6le jen ,,osobni 0daje"), za udelem prokttztrni idrdn6ho a efektivnlho

nakl6d6ni s veiejnlmi proitr"Ot.y, 
'kter6 byly na realizaci Projektu poskytnuty, a to v rozsahu uveden6m

v n6sledujicim bod6 d.5 tohoto cl6nku a po dobu v n6m uvedenou'

lpvz prohla5uje, 2e s osobnimi fdaji o Zam6stnancich, kteii se 0dastn( vzd6l6vacich aktivit' bude nakl6dat

v souladu se z6konem d. 101/2000 Sb., o ochran6 osobr ich udaj0 a o zmdn6 nekterych zakont ve zndni novely

piijat6 na zriklad6 z Naiizeni Evropskeho parlamentu a Rady (EU) d. 20161679 o ochran6 fyzickfch osob v

souvislosti se zpracov6nim osobnich 0dajfi a o voln6m pohybu tdchto 0daj0 a o zru5eni sm6rnice 95/46/ES

(obecn6 naiizenlt o ochrand osobnlch 0daj&).

a) osobni r.rdaje ve fyzick6 podobd, tj. listinn6 0daje di na nosidich dat, budou uchovdvdny v uzamykatelnlch

schr6nkdch, a to po dobu desetr lei od ukondeni realizace projektu. Bez zbledn6ho odkladu po uplynutl t6to

doby je IPVZ povinen prov6st likvidacit6chto osobnich 0daj0;

b) osobni[daje v etektronick6 podobd budou zpracov6v6ny v lS ESF 2014+,jehoZ sprdvcem je MPSV, kter6 pro

IPVZ zajisti pi[stuPov6 hesla;
c) piistup ke zpracov6van;i,m osobnim 0daj0m IPVZ umoZnI pouze Ridicfmu orgdnu OPZ, svlm zamdstnanc0m

a o196n0m oprdrvn6nfm provdd6t kontrolu,

d) zamdstnanci lpVZ, kienim bude umoZndn piistup ke zpracovdvanlim osobnim udaj0m, budou prokazatelne

pouceni o povinnosti zachovAval mldenlivost podle $ 15 zlkona o ochrane osobnlch 0daj0.

e) pokud budou osobni udaje Zam6stnanc0 zpracovAvlny dal5imi osobami, mA IPVZ povinnost uzaviil s t6mito

dalsimi osobami smlouvj podle g 14 zlkona o ochran6 osobnich 0daji s Iim, 2e stejnou povinnost budou mit

tyto dalsiosoby se svymidodaviteli. Smlouva musi upravovat podminky zpracovAni osobnfch udajt obdobne

jako podminky stanovene v povdieni IPVZ.

Osobni 0daje Zam6stnanct je IPYZ opr6vn
podle $ 4 pism. f) z6kona d. 101/2000 Sb

novely piijat6 na z6klad6 z Naiizeni Evrops
souvislosti se zpracov6nlm osobnich udaj
(obecn6 nailzenl o ochran6 osobnich udaj0' a to pot

iadatele a piijemce v rdmci opZa v!hradnd v souvislosti s realizacI projektu, zejm6na pak pii piiprav6 zprdv o

realizaci projektu.

Institut postgradu6lniho vzd6lAv6ni ve zdravotnictvi
Ruska 85, 100 05 Praha 10

e-mait: ipvz@ipvz,cz, web: www.ipvz.cz
tet.: +420 271 019 111, fax'. +420 271 019 428

4

h



/

Evropska unie
Evropsky soci6Lni fond
Operairri program Zam6stnanost

Vl. Kontrola

Ve5ker6 dokumentace k refundov6ni osobnich n6klad0 v souvislosti s 0dasti Zamdstnance v Projektu podleha
kontrole. Kontrolu jsou opr6vn6ni provdddt IPVZ, Ministerstvo zdravotnictvf, MPSV, Ministerstvo financi, NejvySSi
kontrolni 0iad, Evropsk6 komise, Evropsk! fdetni dv0r, piipadn6 dalSi orgdny poveien6 k vlikonu kontroly.

Kontrola plndni zAvazkJ plynoucich z t6to dohody je provdrd6na zp0sobem stanovenym v z6kon6 d. 320/2001 Sb.,
o finandnl kontrole ve veiejne sprdvd a o zm6nd n6kteqich z6kon0, ve zn6ni pozd6j5ich piedpisO, vdetn6 ovdieni
vf5e skutedn6 vyplacenlch mzdovfch n6klad0 na Zamdstnance.

Zamdstnavatel je povinen umoZnit provedenl kontroly v5ech doklad0 vztahujicich se k 0hrad6 finandnich
prostiedk0 a k dinnostem, ktere realizuje dle t6to Smlouvy, umoZnit pr0bdZne ovdiovanI provad6nl dinnosti,
k nimZ se zavAzal dle t6to Smlouvy a poskytnout soudinnost v5em osob6m oprdvn6nlm k provdd6ni kontroly,
piip. jejich zmocn6nc0m. T6mito opr6vn6n17mi osobami jsou IPVZ a jim povdien6 osoby, Ministerstvo
zdravotnictvi a jim povdien6 osoby, MPSV a jim povdien6 osoby, lzemnl finandni orgdny, Ministerstvo frnanc[,
Nejvy55i kontrolni uiad, Evropsk6 komise a Evropskli 0cetni dv0r, piipadn6 dalSi organy oprdrvndn6 k vykon.
kontrolv.

4. V piipad6, Ze kontrolu provede jinli org6n kontroly neL IPVZ, Zam6stnavatel bude bez zbytedn6ho odkladu
pisemn6 informovat IPVZ o opatienlch k napravd, kter6 mu byla uloZena , a o realizaci uloZen;ich opatieni
k n6orav6.

Vll. Archivace dokumentir

Zam6stnavatel se zavazuje i6dnd uchovdvat dokumenty a udetnI doklady souvisejicl s poskytnut[m piispevku a
dinnostmi, kter6 realizuje dle t6to dohody, a to v souladu s platnlimi prdvnimi piedpisy eR a Evropsklch spoledenstvi,
nejm6n6 po dobu 10let od ukondeni projektu, piicemZ tato lh0ta zad,inA b6Zet 1. ledna ndrsledujicfho kalenddiniho
roku pot6, kdy byla piijemci vyplacena zav6rednd platba, piip. kdy pifjemce pouklzal pieplatek dotace stanoveny na
zfkladd schvdlen6ho vy0dtovdnl vldaj0 v zdvdredn6 Z6dosti o platbu zp6t poskytovateli. Zamdstnavatelje po tuto
dobu povinen na Zddost IPVZ zpiistupnit IPVZ nebo jim pov6ienlm osob6m ve5ker6 takto uchov6vane dokumenty a
piedat tyto dokumenty k provdienf, kontrole a vyhotovenI kopii.

Vlll. Poru5eni povinnosti Zam6stnavatele

V piipad6, Ze v dtsledku poru5eni povinnosti strany Zamdstnavatele bude MPSV kratit IPVZ v rdmci Projektu
zp0sobile vfdaje, je Zam6stnavatel povinen uhradit 'PYZvzniklou Skodu.

lX. Z6v6recn6 ustanoveni

Tato Smlouva nablivii platnosti dnem jejiho podpisu poslednlsmluvnf stranou a 0cinnosti dnem jejiho uveiejndnl
dle z6kona t.34012015 Sb., v platn6m zn6ni,

Tato Smlouva je mezi stranami uzavtdna na dobu urditou. Platnost a 0dinnost t6to Smlouvy kondi ukondenim
Projektu dle dl. l. bod 3 t6to Smlouvy, nejpozddji 30.9.2022, s vfjimkou ustanovenl dl. Vl. a Vll, teto Smlouvy,
kter6 stanovi archivacni dobu dokumentace a kontrolnldinnosti.

Jak6koliv zmdny nebo doplndni t6to Smlouvy je moZn6 prov6ddt pouze na zAkladd dohody smluvnich stran
prostiednictvim vzestupn6 dislovanfch dodatk0. Jinii forma zmdny t6to Smlouvy je vyloudena.

4. Zmdny kontaktnich osob nejsou povaZovdny za zmdnu Smlouvy a lze je udinit jednostrannym plsemnym
ozn6menlm piisluSne smluvni strany. Zm6na kontaktnl osoby je 0dinnd dnem dorudeni plsemn6ho oznameni
o zm6nd kontaktni osobv.

Prdva a povinnosti vypllvajici z teto Smlouvy piechiizi na pr6vniho ndstupce Zamestnavatele.

Smluvnlstrany si vyhrazuli pr6vo bez uddnidirvodu pisemn6 vypov6ddttuto Smlouvu v piipad6 vzniku pieka2ky,
kterd znemoZtiuje dokondenl vzddldvaclch aktivit Projektu. Vlpoved je irdinnd ke dni dorudeni druh6 stran6.
Souddsti vlpov6di bude n5vrh na finandni vypofdd6ni.

7. V pripadd zruSeni pracovnf ho/sluZebniho pom6ru mezi Zam6stnancem a Zam6stnavatelem bude tato Smlouva
po i6dn6m vyildtov6ni ndklad0 vypovdzena. Souddsti vfpovddi bude n6vrh na financni vypoidddni.

Institut postgraduilniho vzd6lAv5ni ve zdravotnictvi
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Evropska unie
Evropsky soci6tni fond
Operaini program Zam6stnanost

g. Zam6stnavatel nesmi za stejnfm rjrdelem, kterf je obsahem t6to dohody, derpat

nastrojO Evropske unie di z jinlch veiejn5Tch zdroj0'

9'TatoSm|ouvajevyhotovenaVetiechstejnopisech,znichLjednovyhotoveni
vyhotovenl obdrZi IPVZ .

X. Piilohy ke Smlouv6

Nedilnou soud6st t6to Smlouvy tvoii niZe uveden6 piilohy:

1. Souhrnn! souPis n6klad0

2. Evidence cestovn6ho

3. eestn6 prohldsenlo vyplaceni mzdy

4. N6leZitosti fakturY - vzol

5. $eznam vzd6l6vacich aktivit zahrnutlch do Projektu

prostiedky z iinYch finandnlch

obdrZi Zam6stnavatel a dv6
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