Vézeiiska sluzba Ceské republiky
Véznice Rapotice

Lesni Jakubov 44, 675 71 Namést nad Oslavou,
tel. 546 433 111, fax: 546 211 217, ISDS 6qcd5hd

C. j.: VS-58250/CJ-2018-800600

SMLOUVA
O POSKYTOVANI SLUZEB

uzaviena v souladu s ustanovenim § 1724 a nasl. a ustanovenim § 1746 odst. 2 zakona ¢.
89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, a v souladu s ust. § 30 odst. 2 zakona ¢. 169/1999 Sb., o
vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjSich predpisii, mezi smluvnimi stranami

CL I
SMLUVNI STRANY

Ceska republika, Vézeliska sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1a, Praha 4, PSC 140 67

IC: 00212423,

jejimz jménem Cini pravni jedndni na zaklad€ povéfeni generalniho feditele

&.j. VS-96665-4/CJ-2017-800020-SP ze dne |. prosince 2017 feditel Véznice Rapotice,
Vrchni rada, plk. Mgr. FrantiSek Melichar

Adresa pro dorucovani pisemnosti:

Vézeniska sluzba Ceské republiky

Véznice Rapotice

Lesni Jakubov 44, 675 71 Namést nad Oslavou
Bankovni spojeni:
Provozovna Stfediska hospodarské ¢innosti Véznice Rapotice
Cislo uétu:
/dale jako ,,poskytovatel*/
a

nazev firmy UNITED BAKERIES a.s.

Se sidlem Praha 5, Pekaiska 1/598, PSC 155 00
IC: 28976231

DIC: CZ28976231

zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, odd. B, vlozka 15638
Tel Je-mail: _

Zastoupena: Ing. Ivanem Flekem na zakladé plné moci ze dne 14.6.2017
Bankovni spojeni:

Cislo uétu:

/dale jako ,,objednatel*/




CL I
PREDMET SMLOUVY

. Poskytovatel se zavazuje, ze bude pro objednatele provadét nésledujici Cinnosti: pomocné
prace v pekarné v ramci vyrobniho programu objednatele (ptiprava pekarenskych vyrobki,
manipulace s hotovymi pekarenskymi vyrobky a jejich baleni, tklidové prace).

. Mistem vykonu prace je schvilené pracovisté v Brng, Bohunicka 24/519, PSC 619 00.
Pracovisté pro praci odsouzenych bylo schvaleno dne 30.05. 2018, &.j.: VS-2238-30/CJ-2018-
800677.

. Druh praci uvedenych v odstavci prvnim je v souladu s pfedmétem podnikani spolecnosti
v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze, oddil B, vlozka 15638.

Zménu mista vykonu prace je objednatel povinen projednat s véznici a musi ji predchazet
pisemné schvaleni nového pracoviste.

CL 111
POCET ODSOUZENYCH, PRACOVNi DOBA

Smluvni strany se dohodly na zaméstnavani do 60-ti odsouzenych od 1.7.2018 na zaklad¢
pozadavkut objednatele a moznosti véznice.

Na zékladé¢ Vyhlasky MS ¢. 345/1999 Sb., kterou se vydava tad vykonu trestu odnéti
svobody, Vv platném znéni ustanoveni § 42 a dle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace,
vplatném znéni ustanoveni §§ 83,90,92, budou odsouzeni =zatazovani do prace
V nerovnomérné rozvrZené pracovni dobé nepretrzitého provozu v ranni sméné, nejdéle
12 hod. v kratkém a dlouhém tydnu nasledovné:

Varianta ¢. 1

Dlouhy tyden ranni sména od 8:00 hod (odjezd v 6:30 hod) do 20:00 hod (piijezd do 21:30
hod): PO,UT,PA,SO,NE

Kratky tyden ranni sména od 8:00 hod (odjezd v 6:30 hod) do 20:00 hod (piijezd do 21:30
hod): ST,CT.

V uvedené pracovni dobé je zahrnuta piestavka na jidlo a oddech v délce 2x30 minut.
Ptipadné dalsi prestavky nejsou vykazovany jako placena pracovni doba. Na zaklad¢ dohody
obou stran je mozné dojednat jinou pracovni dobu, prodlouzenou pracovni dobu nebo
mimotfadné smény ve dnech pracovniho klidu. Pozadavek na praci pfescas je spolecnost
povinna nahldsit zaméstnanctim provozovny stfediska hospodaiské Einnosti (dale PSHC).
Préci presCas miize odsouzenym natidit vyhradné feditel véznice.

Varianta ¢. 2

Dlouhy tyden ranni sména od 8:00 hod (odjezd v 6:30 hod) do 18:00 hod (piijezd do 19:30
hod): PO,UT,PA,SO,NE

Kratky tyden ranni sména od 8:00 hod (odjezd v 6:30 hod) do 18:00 hod (piijezd do 19:30
hod): ST,CT.

V uvedené pracovni dobé je zahrnuta piestavka na jidlo a oddech v délce 30 minut. Pfipadné
dalsi pfestavky nejsou vykazovany jako placena pracovni doba. Na zdkladé¢ dohody obou
stran je mozné dojednat jinou pracovni dobu, prodlouZenou pracovni dobu nebo mimotadné
smény ve dnech pracovniho klidu. Pozadavek na praci piescas je spole¢nost povinna nahlasit
zaméstnancim PSHC. Praci pres¢as miize odsouzenym nafidit vyhradné feditel véznice.



2. Na pracovisté budou zatazeni odsouzeni S volnym pohybem mimo véznici i odsouzeni, ktefi
budou pracovat pod dohledem zaméstnanci PSHC. Kontrola a piehled o odsouzenych bude
v kompetenci vézenské sluzby.

CL IV
VYBER, DOPRAVA A STRAVOVANI ODSOUZENYCH

1. Poskytovatel zajisti, aby k zafazeni do prace byli vybirani odsouzeni zdravotné¢, psychicky

ptipadné i odborné zpusobili vykonavat prace stanovené v souladu s touto smlouvou a
ptredpisy platnymi pro pfisluSnou pracovni ¢innost.
Zdravotni zpusobilost odsouzenych bude =zajistovana vstupni Iékaiskou prohlidkou
uskutecnénou lékafem plsobicim V zafizeni véznice (dale jen ,lékai“), ktery je opradvnén
provadét ukony pracovné-lékarskych sluzeb dle zak. ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach a vyhlasky MZ CR &. 79/2013 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni
zak. ¢. 373/2011 Sb. Lékat vyhotovi ,,posudek o zdravotni zptsobilosti odsouzeného k praci®
na pracovni pozici ,,pekaisky vyrobni délnik* uvedenou v ,,Katalogovém listu®, ktery tvofi
Ptilohu ¢. 1 této smlouvy. Lékar odsouzenym vystavi ,,Zdravotni priukaz pracovnika
Vv potravina¥stvi“. Kopii zdravotniho pritkkazu pracovnika v potravinaistvi preda PSHC
objednavateli pii nastupu odsouzeného do zaméstnani. Vystupni prohlidky budou vykonany
lékatem dle platnych pravnich ptedpist.

2. Objednatel mize odmitnout pracovni zafazeni odsouzené¢ho, ktery odmitad vykonavat
pfidélenou praci nebo poruSuje povinnosti vyplyvajici z pravnich piedpisi vztahujicich se
k dané praci. Totéz mize objednatel ulinit, jestlize se u odsouzeného projevi zavazné
nedostatky v praci v disledku jeho nezpusobilosti, popf. neschopnosti vykonavat pfidélenou
praci a neni pro ného jiné pfiméfené pracovni zafazeni. Zadost o vyfazeni objednatel pieda
veznici pisemné s odivodnénim. Vzor zadosti o vyfazeni odsouzeného je ptilohou €. 2 k této
smlouvé.

3. Dopravu odsouzenych z véznice na pracoviSté a zpét zajisti objednatel na své naklady,
piicemz doprovod na pracovisté a zpét u odsouzenych bez udéleného volného pohybu mimo
véznici bude provadét zaméstnanec PSHC, ktery je k tomu proskolen.

4. Bé&hem piepravy odsouzenych na pracovisté a z pracovisté nesmi vozidlo bezdlivodné béhem
cesty zastavovat. To neplati v ptipad¢, Ze si to vyzada dopravni situace.

5. Piti prepravé odsouzenych na pracovisté a z pracovisté nesmi byt ve vozidle s odsouzenymi
7adné civilni osoby, s vyjimkou fidi¢e vozidla a piipadné zaméstnance PSHC. Za dodrzovani
kazné béhem piepravy pracujicich odsouzenych bez udéleného volného pohybu mimo véznici
odpovida zaméstnanec PSHC, ktery musi byt ptitomen po celou dobu piepravy odsouzenych
véetné jejich nastupu a vystupu z vozidla.

6. Stravovani odsouzenych (obéd a vecefi) zajisti objednatel na pracovisti, pficemz véznice
uhradi za odebrany obéd ¢astku 22,- K¢ véetné DPH a ptipadné za veceti ¢astku 18,- K& na
zaklad¢ faktury vystavené objednatelem, ktera musi byt za ptisluSny mésic zasldna véznici
nejpozdéji do 15. dne nasledujiciho mésice.

7. Objednatel je povinen na své naklady zajistit odsouzenym na pracovisti pitny rezim, formou
volného pfistupu k tekouci pitné vodé.



CLV
ZAPRACOVANI ODSOUZENYCH
. Objednatel zajisti na své naklady zapracovani odsouzenych k vykonu uréeného druhu prace a
seznami je s povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z jejich pracovniho zatazeni, pficemz jim za
tuto dobu pftislusi ndhrada mzdy.

. Objednatel je povinen vytvafet podminky pro fadné pInéni pracovnich wkolu
odsouzenymi Vsouladu se zdjmem na jejich napraveé. Prace odsouzenych sjedy a
hoflavinami je pfipustnd pouze po piedchozim proskoleni odsouzenych objednatelem a
zapisem o provedeném proskoleni. Prace s vybuSninami je nepripustna.

. Pti praci s jakymikoliv nastroji musi byt odsouzeni proskoleni objednatelem z hlediska fadné
obsluhy a pravidel bezpecnosti prace a pozarni ochrany. Soucasti této smlouvy je kategorizace
danych ¢innosti — katalogovy list, ktery je soucasti ptilohy €. 1.

CL VI
RiZENI PRACOVNI CINNOSTI ODSOUZENYCH A
SOUVISEJICIi PRAVOMOCI A ODPOVEDNOST

Po dobu zafazeni odsouzenych do zaméstnani fidi objednatel jejich pracovni ¢innost a vydava
Jim pracovni ptikazy. K tomu ucéelu urci objednatel vhodné zaméstnance z fad zaméstnanct
objednatele.

Uréeni zaméstnanci objednatele zajisti, aby odsouzeni dodrzovali pracovni dobu, plnili
svédomité pracovni ukoly a piikazy podle svych schopnosti, aby dodrzovali bezpecnostni
predpisy a Setrn¢ hospodafili se svéfenymi a poskytnutymi prostiedky. RovnéZz sleduje
kvalitu vykonavané prace a zajisti vypliiovani pracovnich vykazi.

Prace bude odsouzenym piidélovana dle potieb a moznosti objednatele. V piipadé planované
provozni odstavky, musi byt tato skute¢nost projednana vzdy pifedem s opravnénou osobou
véznice.

Praci nad ramec stanovené pracovni doby (Clanek III.) a praci ve dnech pracovniho klidu
povoluje vzdy pisemné feditel véznice na zddost objednatele v pracovnich dnech do 10. hod.
predchazejiciho dne, ve dnech pracovniho klidu nejpozdéji dva dny predem do 9. hodiny.

Objednatel seznami prokazateln¢ s piislusnymi pravidly vSechny zaméstnance na pracovisti,
véetné agenturnich zaméstnancu (piiloha ¢. 3),

CL VII
VYBAVENI PRACOVISTE ODSOUZENYCH

Objednatel je odpovédny za vybaveni pracovisté odpovidajicim socialnim zatizenim, mistem
pro prestavku v praci a prostorem pro odkladani odévt. Tyto prostory musi odpovidat
charakteru pracovisté a poctu zarazenych odsouzenych na pracovisti.



=

CL VI
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI, POZARNI OCHRANA,
HYGIENA A POSKYTOVANI ZDRAVOTNICKYCH SLUZEB

Objednatel vybavi odsouzené béZznym pracovnim odévem a obuvi.

Objednatel vybavi odsouzené potiebnym nafadim a ochrannymi pracovnimi prostfedky stejné
jako ostatni zaméstnance. Kopii seznamu piedlozi k nahlédnuti zastupctim véznice.

Objednatel poskytne odsouzenym myci, ¢istici a desinfekéni prostiedky dle analyzy rizik a ve
stejném rozsahu jako ostatnim zaméstnanctim.

Poskytovani zdravotnickych sluzeb zajisti v&€znice v rozsahu a za podminek stanovenych
obecnymi piedpisy a piedpisy platnymi ve Vézenské sluzbé Ceské republiky.

Objednatel je povinen dbat o bezpecnost a ochranu zdravi odsouzenych pii praci. K tomu
ucelu zajisti na svlij naklad odsouzenym Skoleni o pozarni ochrané a Skoleni z pravnich a
ostatnich predpist k zajisténi BOZP, v¢etné seznameni s hodnocenim rizik na pracovistich dle
ptislusnych pravnich predpisti. Zajisti zatfazeni odsouzenych do kategorii praci dle
piislusnych zakonnych dokumentt, K tomu vyuzije kategorizaci zpracovanou na pracovni
pozice svych zaméstnanci. Vysledny katalogovy list (viz piiloha ¢. 1) bude objednatelem
zpracovan ve spolupraci s opravnénou osobou PSHC, bude soudasti osnovy g$koleni a
odsouzeni s nim budou prokazatelné seznameni.

Pted zatfazenim do price a pfed kazdym pievedenim odsouzené¢ho na jiny druh prace
objednatel zajisti prokazatelné seznameni odsouzeného s predpisy k zajisténi BOZP a PO,
které je odsouzeny povinen dodrzovat a které musi objednatel kazdy rok opakovat.
Objednatel umozni zaméstnanciim véznice kontrolu zaznamii o provedenych Skolenich.

Objednatel umozni vstup zaméstnancim véznice do prostortu, kde budou odsouzeni
vykonavat pracovni nebo jinou ¢innost, za ucelem kontroly téchto odsouzenych a kontroly
bezpecnosti prace.

Objednatel je odpovédny za dodrzovani pouzivani osobnich ochrannych pracovnich
prostiedkli odsouzenymi. Jejich pouzivani je povinen pravidelné kontrolovat.

CL IX
POSTUP PRI PRACOVNICH URAZECH U ODSOUZENYCH

Objednatel je povinen v souladu s ptislusnymi piedpisy vést evidenci urazt (kniha trazl)
a provadet registraci pracovnich irazi odsouzenych a zahrnout je do statistickych vykazi.

Objednatel je povinen v souladu s § 105 zakona ¢. 262/2006 Sb. objasnit pfi¢iny a okolnosti
vzniku pracovniho urazu odsouzeného a bez zbytecného odkladu uvédomit o tUrazu
zaméstnance véznice, ktery provadi dohled nad odsouzenymi a véznici a umoZznit Gcast
zaméstnancll véznice na objasnéni pficin a okolnosti vzniku Urazu a seznamit je s vysledky
tohoto objasnéni. O kazdém registrovaném pracovnim turazu odsouzeného je objednatel
povinen zpracovat Zaznam o pracovnim urazu odsouzeného v souladu s NV ¢. 201/2010 Sb.,
ktery doruc¢i ve tfech vytiscich s origindlnimi podpisy poskozeného, svédki, statutarniho
zastupce objednatele a razitkem do 3 pracovnich dnii do véznice. Za Skodu na zdravi vzniklou
pracovnim urazem odpovida objednatel. OhlaSovaci povinnost registrovanych pracovnich
urazii ve prospéch Oblastniho inspektoratu prace a ptislusné pojistovny je v povinnostech
objednatele.



V pripadé, ze dojde ke smrtelnému, tézkému nebo hromadnému pracovnimu tUrazu, je
objednatel povinen o urazu neprodlené informovat zaméstnance PSHC, ktei' rrovédi dohled

nad odsouzenymi a véznici na tel.: [ pop: Do komise
Setfici priCiny téchto trazu bude véznice jmenovat technika bezpeénosti prace véznice.

Objednatel zajisti na vlastni naklady pro odsouzené na dobu zaméstnavani pojisténi
odpovédnosti organizace za Skodu pri pracovnim urazu.

Za odskodnéni pracovnich urazli a nemoci z povolani u odsouzenych, ke kterym doslo v dobé
jejich prace pro objednatele a v souvislosti s touto praci, odpovida objednatel. Nahradu za
ztratu na pracovni odméné odsouzeného a cCastku za odSkodnéni pracovniho urazu je
objednatel povinen v rozsahu a za podminek, ve kterych za Skodu odpovida, poukazat véznici
ve lhaté do jednoho roku ode dne kdy k trazu doslo. Platbu provede i v piipadé, Ze odsouzeny
byl propustén z vykonu trestu odnéti svobody. V piipadé neuhrazeni, postupuje PSHC stejné
jako v piipadé neuhrazeni faktury za praci odsouzenych.

CL X
CENA ZA POSKYTOVANE SLUZBY A PLATEBNI PODMINKY

Cena za plnéni predmétu smlouvy je stanovena dohodou smluvnich stran ve vysi 70,- K¢ bez
DPH, jedna-li se o praci, pro jejiz vykon neni potiebna kvalifikace, 95,-K¢& bez DPH, jedna-li
se 0 praci, pro jejiz vykon je potiebné stiedni vzdélani s vyucnim listem nebo jind odborna
kvalifikace. Jedna se o zakladni sazbu za jednu hodinu odpracovanou jednim odsouzenym
vcetn€ nakladi na thradu pojistného na zdravotni a socidlni pojiSténi. Celkova vySe ceny za
plnéni poskytovand dle této smlouvy se odviji od poctu odpracovanych hodin a poctu
odsouzenych zafazenych u objednatele na jednotlivych pracovnich sménach. K této cen¢ bude
pfipotena DPH ve vysi platné ke dni uskute¢néného plnéni. Cena bude objednateli
vyuctovana mésicné tak, jak je stanoveno nize.

Zakladni sazba uvedend v odst. 1 tohoto ¢lanku se zvySuje o pfiplatky dle zdkona ¢. 262/2006
Sb., zakonik prace, ve znéni pozd¢&jsich predpist, a nafizeni vlady ¢. 361/2017 Sb., o vysi a
podminkach odménovéani odsouzenych osob zafazenych do zaméstnani ve vykonu trestu
odnéti svobody:

a. za kazdou odpracovanou hodinu prace piesCas ve vysi 25 %, jde-li o praci
piesc€as ve dnech nepietrzitého odpocinku ve vysi 50 %,

b. zakazdou odpracovanou hodinu ve svatek ve vysi 10 %,
C. zapraci v noci ve vysi 20 %,

d. za praci ve ztizeném a zdravi Skodlivém pracovnim prostiedi ve vysi 200 az
700,- K¢.

Poskytovatel vystavi objednateli vzdy k 15. dni kazdého mésice zalohovou fakturu ve vysi
50% kvalifikovaného odhadu piedpokladané fakturace za bézny meésic. Splatnost zalohové
faktury je 25. den v mésici (nutné pfipsani na ucet poskytovatele). Vyuctovani provedenych
praci bude poskytovatelem vytfakturovano nejpozdéji do 7 dnti po skonceni kazdého mésice a
bude splatné do 14. dne kalendainiho mésice.

Objednatel se zavazuje zpracovat vykazy prace odsouzenych a veSkeré podklady pro
stanoveni vySe ceny za plnéni dle této smlouvy za pfislusny kalendaini mésic, které preda
poskytovateli nejpozdéji do 1. dne nésledujiciho kalendainiho mésice. Poskytovatel na
zaklad¢ predloZenych podkladi provede vyuctovani a vystavi na zbyvajici ¢astku fakturu.



V ptipadé, Ze zalohova faktura nebude v terminu uhrazena, poskytovatel je opravnén
nasledujici den nevyslat na dané pracovisté odsouzené do doby thrady zalohové faktury. Tyto
podminky plati i pro thradu faktury s vyuctovanim.

Nebude-li pracovni odména odsouzenych objednatelem poukazana poskytovateli
V dohodnutém terminu (splatnost uvedend na faktue) a dohodnutym zptsobem (fakturace
poskytovatele), bude poskytovatel uctovat smluvni pokutu ve vysi 0,05 % z dluzné Castky a to
za kazdy, 1 zapocaty den prodleni.

V pripadé nezaplaceni vySe uvedenych faktur nebudou nasledujiciho dne po splatném
terminu vypraveni odsouzeni na pracovisté. Odsouzeni nebudou na pracovisté dochazet
do doby uhrazeni faktury. Neuhrazeni faktury je také povaZovano za hrubé poruseni
sjednanych smluvnich podminek a je divodem k okamzZitému ukonceni smluvniho
vztahu.

CL Xl
ODPOVEDNOST ZA SKODU

Odsouzeny odpovida objednateli za skodu, kterou mu zputsobil pii plnéni pracovnich ukolt
nebo v pifimé souvislosti s ni obdobn¢ jako ostatni pracovnici. Z tohoto divodu objednatel
uzavie na své naklady pojistnou smlouvu o kolektivnim pojisténi odpovédnosti za Skodu.
Objednatel projedna vysi pozadované nahrady téz s PSHC.

PSHC neodpovida za $kodu vzniklou tim, Ze nemohla zajistit dohodnuty poéet odsouzenych v
dasledku propusténi odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody na zakladé amnestie
prezidenta republiky nebo tim, Ze odsouzeni nemohou nastoupit do prace pro hromadné
onemocnéni anebo natizenou karanténu ve véznici, z bezpecnostnich nebo jinych zavaznych
divodl (napf. stavky, vzpoury vézil, zahajeni a drzeni hladovky, hromadné odmitnuti
nastoupeni do prace), poptipadé dojde-li k podstatnému snizeni stavu odsouzenych ve véznici
nezavisle na véznici.

CL XII
BEZPECNOSTNI OPATRENI

Objednatel je povinen zaméstnancim véznice umoznit kdykoli kontrolu odsouzenych na
pracovisti. Kontrola odsouzenych na pracovisti musi byt umoznéna zaméstnancim véznice
neprodlené¢ po jejich ptijezdu na pracovisté. Provadéni kontrol nebude véznici hlaSeno
predem.

Objednatel je povinen poucit své zaméstnance o jejich povinnostech pii styku s odsouzenymi,
zejména o tom, Ze styk s odsouzenymi je pripustny jen za okolnosti souvisejicich s plnénim
pracovnich ukoll a fizenim vyroby. Piilohou €. 3 k této smlouvé je vzor pouceni.

Povinnosti objednatele je Cinit opatieni vi¢i zaméstnancim, ktefi porusili vydané zakazy
uvedené v pouceni.

Opravnéna osoba objednatele je povinna mit pfehled o odsouzenych na pracovisti a okamzité
upozornit zaméstnance PSHC, ktery provadi dohled nad odsouzenymi, popiipadé operacni
stiedisko véznice tel.: i popf._ na poziti alkoholickych népojt,
napadeni odsouzenym nebo napadeni odsouzeného, neopravnény odchod odsouzeného
z pracovisté apod. Pii oznameni uvede vzdy i jméno odsouzeného, ktery pracovisté opustil
a ptiblizny ¢as odchodu.



Objednatel je povinen zamezit vhodnymi opatfenimi piedavani alkoholickych napoj,
farmak, omamnych latek a mobilnich telefonti odsouzenym. Déle pak zamezit pozivani
alkoholickych napoju odsouzenymi, piedavani véci mezi civilnimi zaméstnanci objednatele a
odsouzenymi, umoziovani telefonickych rozhovort a pfistupu odsouzenym na internet.

V piipad¢, Ze objednatel zjisti poruseni vyse uvedenych pravidel, je povinen toto neprodlené
oznamit zaméstnanci PSHC, ktery provadi dohled nad odsouzenymi, popiipadé na operaéni
stiedisko véznice tel.: ﬂ, popi. _ Pfi oznameni uvede vzdy i jméno
odsouzeného, ktery porusil uvedena pravidla.

Pokud objednatel nezajisti dodrzovani uvedenych pravidel, nebo nebude reagovat G¢innymi
opatfenimi na zjisténd pochybeni nebo nedovolené styky svych zaméstnancti s odsouzenymi,
bude toto povazovano za hrubé poruseni sjednanych smluvnich podminek, coz je divodem
k okamzitému ukonéeni smluvniho vztahu.

CL X111
PLATNOST SMLOUVY, UKONCENI SMLUVNICH VZTAHU

Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou.

Smluvni vztah zalozeny touto smlouvou kon¢i:
a/ na zaklad¢ pisemné dohody obou smluvnich stran,

b/ na zaklad¢ vypovédi, podané kteroukoliv ze smluvnich stran, pficemz vypovédni lhita je
jednomésicni a pocind bézet od prvniho dne mésice nasledujiciho po doruceni vypoveédi,

¢/ okamzitym odstoupenim od smlouvy dle bodu 4 tohoto ¢lanku. V takovém piipadé se
objednatel zavazuje uhradit pfislusnou finan¢ni c¢astku za vykonanou praci v terminu
uvedeném v bodu 6 tohoto ¢lanku.

PSHC mize okamzité zastavit dal$i zaméstnavani odsouzenych podle této smlouvy,
poptipad¢ okamzité odstoupit od smlouvy v téchto ptipadech:

a/ objednatel bez predchoziho pisemného souhlasu PSHC zméni druh praci, které byly
sjednany jako predmét smlouvy ( ¢lanek II. ),

b/ objednatel porusi nékterou z povinnosti uvedenou v této smlouve.

Kterdkoliv ze smluvnich stran mize odstoupit od smlouvy v ptipad€, Ze nastanou zavazné
okolnosti na véznici nebo na objednateli nezavislé, za kterych nelze od smluvnich stran dobie
pozadovat plnéni smluvnich povinnosti. Na strané¢ véznice jsou takovymi okolnostmi
naptiklad podstatné snizeni celkového stavu odsouzenych. Na strané objednatele je takovou
okolnosti napt. zanik podnikatelského subjektu aj.

V pripad¢, ze by objednatel predvidal, ze jiz nebude schopen nadale zaméstnavat odsouzené
(z divodu finan¢ni tisn€, nedostatku prace,....), je povinen na tuto skute¢nost upozornit
véznici v dostate¢ném piedstihu pred predpokladanym ukoncenim vykonu prace.

Vzijemné finanéni zavazky obou smluvnich stran, které nebyly ke dni ukonceni smluvnich
vztahli vypotfadany, ukoncenim platnosti smlouvy nezanikaji a musi byt vypotfadany
nejpozdéji do vyplatniho terminu (tedy do 14. dne pfislusného kalendainiho mésice), ktery
nasleduje po ukon¢eni smluvniho vztahu.



CL X1V
OPRAVNENE OSOBY

1. Za PSHC jsou opravnéni ve vécech organizaénich této smlouvy jednat:

a. - vedouci ekonomického oddéleni, telefon || . mobilni
telefon  e-mail |

b. Lenka Vanéckova — referent oddéleni zaméstnavani véznénych osob, telefon 546 433 241,

e-mail |

2. Za podnikatele jsou opravnéni ve vécech organizacnich v ramci této smlouvy jednat:

a. , provozné vyrobni feditel, tel.: | GGG—_ e mai
b. teditel provozovny Brno, tel.: || GG e-mail:
C. , vedouci centralni fakturace. tel:. || GGzG0 c-mail:

3. Smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichz kazda ze smluvnich stran obdrzi po
jednom vyhotoveni.

4. Obsah smlouvy lze upravit po pfedchozi vzajemné dohod¢€ smluvnich stran pisemnymi
¢islovanymi dodatky ke smlouvé. Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma
smluvnimi stranami a u¢innosti dnem 1. ¢ervence 2018.

V Lesnim Jakubové dne: 30.05.2018

Vrchni rada UNITED BAKERIES a.s.
plk. Mgr. FrantiSek Melichar ing. lvan FLEK
pov. zast. Feditel Véznice Rapotice

Piilohy:

Ptiloha €. 1 - Katalogovy list

Piiloha &. 2 - Zadost o vyfazeni odsouzeného ze zaméstnani

Ptiloha €. 3 - Vzor pouceni pro osoby ptichazejici do kontaktu s odsouzenymi


mailto:tomas.vanek@ubcz.cz
mailto:petra.bittnerová@united-bakeries.cz
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Piiloha &. 2 smlouvy ¢&.j.: VS-58250/CJ-2018-800600 Pocet listh:1

NAVRH NA PRERAZENI — VYRAZENI
ODSOUZENEHO Z PRACOVISTE

Datum sepsani navrhu: ......................... PracoviSté:......cooevuiieiiiininnnnnne

OdSOUZENY: ...vviii e
Jméno a piijmeni

Datum zatazeni ods. na pracovisté: ..........c.ccoeiiiiiiiiiiiiiinnn.

Navrhovatel: ..., ZMENA KE dNI: covvvvveie e

Odiivodnéni
V odGvodnéni musi byt podrobné uvedena konkrétni pfi€ina, pro kterou je navrh sepsan.
V piipadé nedostate¢ného pracovniho vykonu, musi byt podnikatelem detailné uvedeno, co
odsouzeny nezvlada, jak dlouho a zda se jedna o imysIné neplnéni pracovnich tikoli nebo ne,
popft. zda odsouzeny zpisobil firmé skodu.

Byl v souvislosti s navrhem sepsan navrh na kazenské fizeni? ~ ANO - NE

Razitko, podpis
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Piiloha &. 3 smlouvy &.j.: VS-58250/CJ-2018-800600 Pocet listh:1

POUCENI
pro zaméstnance jinych subjekta pii styku s odsouzenymi na urcéenych pracovistich
mimo Véznici Rapotice

Jméno, piijmeni ¢islo obcanského prukazu

zamé&stnanec firmy

1. Zaméstnanci jsou povinni pfi styku s odsouzenymi zdrzet se jakéhokoliv jednani, které
by mohlo mafit ucel vykonu trestu odnéti svobody a nevztahujici se k pracovnimu
zatazeni odsouzeného.

2. Neni povoleno:

a) byt pii styku s odsouzenymi pod vlivem navykové psychotropni latky nebo
alkoholu , pfijimat od odsouzenych jakékoliv véci, zprostfedkovavat jim odesilani
korespondence a balickli, umoznit jim navstévu jinych osob na pracovisti, umoznit
jim telefonovat z pevného ¢i mobilniho telefonu nebo jim pfedavat nebo piijimat
penize, potraviny, alkoholické néapoje s jakymkoliv obsahem alkoholu (vcetné
nealkoholickych piv napi. Pito, Radler, Birell atd), kufivo, kavu, caj, 1éky a
chemické latky, drogy (navykové latky), popt. jiné predméty, které by mohly
ohrozit zdravi nebo Zivot osob,

b) hovotit s odsouzenymi o trestné Cinnosti, za kterou byli odsouzeni, predavat
vzkazy, sdélovat jim osobni udaje, popt. poznatky, které se nevztahuji k praci,
nepodavat informace o véznénych osobach,

€) bez védomi uréeného zaméstnance véznice piemistovat odsouzené na jiné
pracoviste.

3. Zamg¢stnanci jsou povinni v rozsahu své funkce a pracovniho zafazeni zajistovat, aby
v ptipadé€, Ze odsouzeny neplni stanovené pracovni ¢i jiné povinnosti /zasady sluSného
chovani/ toto oznamit zaméstnancim VS CR. Nepfipustit vyuzivani odsouzenych pro
osobni usluhu nebo k praci pro osobni prospéch nad ramec pracovni smlouvy.

4. Zaméstnanci jsou povinni bezodkladn€ nahlasit svému nadiizenému pracovni traz
odsouzeného, zjisténé piekdzky v praci u odsouzeného, navazovani nedovolenych
stykl s jinou osobou, jakoz 1 jind protizakonna jednani (napft. Gték, pFipadné odchod
z pracovisté, odchod ¢i vzdaleni se z uréeného prostoru udéleného volného pohybu,
kradez apod.) Nadfizeny zaméstnanec pieda tuto informaci ihned Véznici Rapotice
(na operaéni stiedisko, tel.. ¢&. _ nebo vrchnimu inspektorovi tel. €.

5. Urceni zaméstnanci jsou povinni odsouzené fyzicky vyzvedéavat a vracet v prostoru
vstupu hlavni brany po piedlozeni platného dokladu.

6. Shora uvedeny zaméstnanec je povinen umoznit zaméestnanctim VS provadét kontrolu
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odsouzenych na pracovisti.
Zavazuji se plnit povinnosti a dodrZovat zavazky, vyplyvajici z téchto povinnosti a jsem

si pIné védom(a) moZnych nasledki v piipadé jejich poruseni.

Pouceni jsem porozumél (a)

dne e

Pouceni provedl: .........ccoooiiiiiiiiiiii
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