DODATEK €. 1

Smlouvy o spolupraci mezi pfijemcem a dalSimi Gcastniky na reSeni projektu
»ldentifikace a prezentace pamatkového potencialu historické kulturni krajiny

Ceské republiky” s identifikaénim kédem DG16P02M034
(dale jen ,projekt”)

Smluvni strany:

Vyzkumny ustav Silva Taroucy pro krajinu a okrasné zahradnictvi, v. v. i.

sidlo: Kvétnové namésti 391, 252 43 Prahonice

ICO: 00027073

DIC: CZ 00027073

zastoupen panem doc. RNDr. lvanem Sucharou, CSc., feditelem

kontaktni 050ba: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKKXXXXKKKKXXXKXKKXXXXXKXXXXXXXX
bankovni spojeni v rdmci projektu: 40096-5122111/0710, 685425/0300

dale jen ,,VUKOZ nebo té7 ,pfijemce”

Narodni pamatkovy ustav, s.p.o.

sidlo: Valdstejnské nam. 162/3, 118 01 Praha 1 — Mala Strana

ICO: 75032333

DIC: CZ 75032333

zastoupen pani Ing. arch. NadéZdou Goryczkovou, generalni feditelkou

kontaktni 0soba: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXKXXXXXKKXXXXXXXXXXXXXXXXX
bankovni spojeni v rdmci projektu: 60039011/0710

dale jen ,,NPU“ nebo té7 ,dalsi uéastnik 1“

Ceské vysoké uéeni technické v Praze

sidlo: 166 36 Praha - Dejvice, Zikova 4

ICO: 68407700

DIC: CZ 68407700

zastoupeno panem Prof. Ing. Petrem Konvalinkou, CSc., rektorem

kontaktni 050ba: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXKXXXXXXKKKXXXKKKKXXXXXKKKXXX
bankovni spojeni v rdmci projektu: 19-5504610227/0100

dale jen ,,EVUT“ nebo té7 ,dalsi ucastnik 2“

Mendelova univerzita v Brné

sidlo: Zemédélska 1, 613 00 Brno — sever

ICO: 62156489

DIC: CZ 62156489

zastoupena panem Prof. RNDr. Ladislavem Havlem, CSc., rektorem

kontaktni 0s0ba: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKKXXXXKXKKXXXXKKKXXXXKXKXXXXXXXX
bankovni spojeni v rdmci projektu: 7200300237/0100



dale jen ,,MENDELU“ nebo téz ,dalsi ucastnik 3

dalsi ucastnik 1, dalsi ucastnik 2 a dalsi ucastnik 3 — spolecné dale téz jen ,dalsi ucastnici
projektu”

uzavreli prostfednictvim svych zplnomocnénych zastupcl dne 19. 2. 2016, v souladu s ustanovenim
§ 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sh., obc¢anského zakoniku Smlouvu o spolupraci mezi pfijemcem a
dalSimi ucastniky na feseni projektu ,ldentifikace a prezentace pamatkového potencialu historické
kulturni krajiny Ceské republiky” s identifikaénim kédem DG16P02M034 (déle jen ,,smlouva“).

V souladu s ustanovenim ¢lanku 12 vySe uvedené smluvni strany pfijimaji dpravy a doplnéni
smlouvy o zmény podle uzavieného Dodatku ¢. 1 ke smlouvé €. 34/2016/0VV o poskytnuti ucelové
podpory vyzkumu a vyvoje na feseni programového projektu uzavieného podle § 9 zdkona ¢. 130/2002
Sb., o podpore vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedk(l a o zméné nékterych
souvisejicich zakonl (zdkon o podpofe vyzkumu a vyvoje) uzavieného mezi poskytovatelem Ceska
republika - Ministerstvo kultury - organizacni slozka statu a prijemcem Vyzkumny astav Silva Taroucy pro

krajinu a okrasné zahradnictvi — vetfejna vyzkumna instituce ze dne 7. 6. 2016.

CL. 1.

Smluvni strany se dohodly na zméné v priloze €. |. Smlouvy, kapitola VI. Naklady projektu (rozpocet)



1. Osobni naklady nebo vvdaje — rok 2016

Pavodni komentar:

a) k radku A1 "Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodu":

Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodt - Fadek Al

Komentar Ucastnika projektu v roli pfijemce: VUKOZ

Mzdy pracovnik( vychazeji ze soucasného mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu véetné
pohyblivych slozek. V roce 2016 je uvazovano plnéni za 10 mésicl. Na projektu bude dle
prepoctenych pracovnich tvazk( pracovat 1,3 stalych zaméstnancd, 1,7 pracovnikd pfijatych na
reSeni projektu a 0,5 dalsich pracovnika.

Titul, jméno, Role na Specifikace Pramérny Navrhované Pozadované

prijmeni/pracovni projektu predmétu mésicni mzdové naklady z

pozice' ) ¢innosti Uvazek na naklady ucelovych
(GP/RP/DP’) projektu celkem? vydaji MK

(tis. K&/rok) (tis. K&/rok)

XXXXXXXXXXXXXXXXX GP Metodické 0,5 162 162
fizeni prace a
koordinace
projektu,
prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot a
vyvoje krajiny,
typologie HKK

XXXXXXXXXXXXXXXXXX | RP Prizkum a 0,2 66 66
interpretace
pfirodnich
hodnot
krajiny,
typologie HKK

XXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,3 100 100
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot

' Pouze pro nove piijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnanct se vyplni titul, jméno a pfijmeni.
2Viz zadavaci dokumentace, &lanek 1.3, odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.
*Bez povinnych zdkonnych odvodti zaméstnavatele, které se uplatiuji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. f).



krajiny,
typologie HKK

XXXXXXXXXXXXXXXX RP Terénni 0,3 76 76
prazkum a
interpretace
vysledk(l v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX | RP Prizkum a 0,4 98 98
xvyzkumny interpretace
pracovnik pfijaty na kulturné-
dobu feseni historickych a
projektu pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX | RP Prizkum a 0,4 95 95
XXXXXvyzkumny interpretace
pracovnik pfijaty na kulturné-
dobu feseni historickych a
projektu pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,3 71 71
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pFirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX | RP Prizkum a 0,6 143 143
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feseni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
technik DP Technické 0,2 41 41
prace a

administrativa




Administrator THP DP Administrativn | 0,3 75 75

prijaty na dobu i prace
feSeni projektu spojené
s pribéhem
feSeni a
rozpoctem
Celkem 927 927

Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodu - Fadek Al
Komentar éastnika projektu v roli dal$iho uéastnika’:
Mzdy pracovnikdi NPU vychazeji ze sou¢asného mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu
véetné pohyblivych sloZek. V roce 2016 je uvaZovano plnéni za 10 mésicl. Na projektu bude dle
prepoctenych pracovnich Uvazk( pracovat 0,5 stalych zaméstnancd, 0,3 pracovnikd pfijatych na
reseni projektu a 0,4 dalSich pracovnik.
Nézev dalsiho uéastnika: NPU
Titul, jméno, Role na Specifikace Primérna Navrhované | PoZadované
prijmeni/pracovni projektu predmétu oo mzdové naklady z
pozice® . ¢innosti rlne5|cn| naklady ucelovych
(GS/RS/DP”) Gvazek na celkem’ vydajti MK
projektu
(tis. KE/rok) | (tis. K¢/rok)

XXXXXXXXKXXXXXXXX GS koordinace 0,2 69 69

fesitelského

tymu NPU,

pfiprava

pracovni verze

metodiky

typologie HKK

a zadani

terénnich

prazkuma
XXXXXXXXXXXXXXXXXX | RS pfiprava 0,1 47 47

pracovni verze

metodiky

typologie HKK

a zadani

MY pripadé vice spoluuchazecli/ dalsich ucastnikll zkopirujte potiebny pocet vSech poli prfedepsanych pro spoluuchazece/ dalsiho
Ucastnika.
5 P . . . . v N . C e S
Pouze pro nove piijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnancti se vyplni titul, jméno a pfijmeni.
® Viz zadévaci dokumentace, &lanek 1.3, odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.
"Bez povinnych zdkonnych odvodti zaméstnavatele, které se uplatiiuji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. f).



terénnich
prazkuma

XXXXXXXXXXXXXXXXX

RS

pfiprava
pracovni verze
metodiky
typologie HKK
a zadani
terénnich
prazkuma

0,1

52

52

XXXXXXXXXXXXX
(vyzkumny
pracovnik pfijaty na
dobu feseni
projektu)

RS

pfiprava
pracovni verze
metodiky
typologie HKK
a zadani
terénnich
prazkuma

0,3

95

95

XXXXXXXXXXXXXXXX

RS

pfiprava
pracovni verze
metodiky
typologie HKK
a zadani
terénnich
prazkuma,
odborny
garant v oboru
reliktni krajiny

0,1

41

41

Editor GIS
(pracovnik ptijaty
na dobu feseni
projektu)

DP

interpretace
vysledk( a
podkladu

v prosttedi GIS

0,2

63

63

Programator GIS

DP

vytvoreni
datového
modelu pro
GIS projekt
integrovany
v lISPP

0,1

40

40

Administrator THP

DP

ekonomicka a
administrativni
agenda

0,1

37

37

Celkem

444

444




b) k fadku A2 "Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvodd’

Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvodti - fadek A2

Komentar Ucastnika projektu v roli pfijemce: VUKOZ

OON zahrnuiji 3 DPP v souctu 400 hodin/rok.

Titul, jméno, Role na Specifikace Ekvivalent | Navrhované | PoZzadované

prijmeni/pocet projektu predmétu Uvazku na | mzdové naklady z

osob . ¢innosti projektu naklady Ucelovych
(GP/RP/DP") (hod/rok) | celkem® vydaji MK

(tis. KE/rok) | (tis. K&/rok)

XXXXXXXXXXX/ DP Archivni 160 40 40
DPP prazkum a
zpracovani
dat
2 osoby/DPP DP Technicka a 2x80 40 40
konzultacni
¢innost
Celkem 80 80

Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvodyii - fadek A2

Komentar Géastnika projektu v roli dalsiho uéastnika™:

V roce 2016 se zapoji 1 resitel a 2 dalsi pracovnici v celkovém rozsahu 720 hodin.

Nazev dalsiho ucastnika: NPU
Titul, jméno, Role na Specifikace Ekvivalent | Navrhovan | Pozadované
prijmeni/pocet projektu predmétu Uvazku na | é mzdové naklady z
osob " ¢innosti projektu naklady Ucelovych

(GS/RS/DP celkem® vydaji MK

) (hod/rok) (tis.

K&/rok) (tis. K&/rok)
XXXXXXXXXXXX RS pfiprava 360 40 40
metodiky

8 Viz zadavaci dokumentace, &lének 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.
9 . , , o < . - o
Bez povinnych zékonnych odvodl zaméstnavatele, které se uplatiuji samostatné v pism. e).
Oy piipad¢ vice spoluuchazecl/ dalSich Gcastnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho ucastnika.
™ Viz zad4vaci dokumentace, &lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.
2 Bez povinnych zdkonnych odvodti zaméstnavatele, které se uplatiuji samostatné v pism. e).



typologie HKK
a zadani
terénnich
prazkuma

2 osoby DP literarni 360 30 30
reserse

k typologii
HKK, archivni
prazkumy
modelovych
uzemi

Celkem 70 70

Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zdkonnych odvodyii - Fadek A2
Komentar G¢astnika projektu v roli dal$iho uéastnika:
Nazev dalsiho ucastnika: MENDELU
Titul, jméno, Role na Specifikace Ekvivalent | Navrhované | Pozadované
prijmeni/pocet projektu predmétu Uvazku na | mzdové naklady z
osob " ¢innosti projektu naklady Ucelovych
(GS/RS/DP™) celkem®™ vydaji MK
(hod/rok)
(tis. KE/rok) | (tis. K&/rok)
XXXXXXXXXXXXXX DP Zpracovani 100 15 15
podkladli pro
odbornou
resersi
k typologii
HKK
Celkem 15 15

By piipad¢ vice spoluuchazecl/ dalSich Gcastnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho ucastnika.

! Viz zad4vaci dokumentace, &lanek 1.3, odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

° Bez povinnych zakonnych odvodil zaméstnavatele, které se uplatiiuji samostatné v pism. e).



d) k fadku A4 "Stipendia studentd"*®:

Stipendia studentt - fadek A4
Komentar U¢astnika projektu v roli dal$iho uéastnika®’
Nazev dalsiho ucastnika: MENDELU
Titul, jméno, Role na Specifikace Ekvivalent Navrhované | Pozadované
prijmeni/pocet projektu | predmétu Gvazku na osobni naklady z
1 ¢innosti projektu naklady ucelovych
(RS/DP™) .
(hod/rok) celkem vydaja MK
(tis. K&/rok) | (tis. K&/rok)
XXXXXXXXXXXXXX RS Terénni 100 22 22
prazkum a
analyza
vybranych
komponovanych
krajin
Celkem 22 22

e) k radku A5 "Povinné zakonné odvody"lgz

Povinné zakonné odvody - Fadek A5

Komentar Ucastnika projektu v roli prijemce: VUKOZ

Navrhované povinné zakonné odvody
celkem (tis. K&/rok)

Pozadované povinné zakonné odvody
z Ucelovych vydaji MK (tis. K¢/rok)

315 315

Povinné zakonné odvody - Fadek A5

Komentar Gcastnika projektu v roli dal$iho Géastnika®:

16 Stipendia studentd, ktefi se na projektu podileji v ramci svého vzdélavani v akreditovanych studijnich programech, v souladu

se stipendijnim fadem pfislusné vysoké skoly.
v ptipadé vice spoluuchazeci/ dalsich tcastniki zkopirujte potfebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/

dalsiho ucastnika.

'8 Viz zadévaci dokumentace, ¢lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

19 povinné zékonné odvody jsou ty odvody, které odvadi zaméstnavatel ze zakona za své zaméstnance (napf. povinné pojistné na
socialni zabezpeceni a socialni politiku zaméstnanosti, povinné pojistné na vetejné zdravotni pojisténi atd.).

Y piipadé vice spoluuchazecl/ dalSich Gcastnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho icastnika.

9



Nazev dalsiho ucastnika:

NPU

Navrhované povinné zakonné odvody

celkem (tis. K¢/rok)

Pozadované povinné zakonné odvody
z Ucelovych vydaji MK (tis. K¢/rok)

97

97

f) k Fadku A6 "FKSP"%':

FKSP - Fadek A6

Komentar Ucastnika projektu v roli dal$iho Gcastnika?:

Nazev dalsiho ucastnika:

NPU

Navrhovany ptidél do fondu kulturnich a

socialnich potreb celkem (tis. K&/rok)

Pozadovany ptidél do fondu kulturnich a
socialnich potreb z Ucelovych vydaji MK

(tis. K&/rok)

se rusi a nahrazuje textem

Novy komentar:

a) k radku Al "Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodu":

Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodt - Fadek Al

Komentar Gcastnika projektu v roli prijemce: VUKOZ

Mzdy pracovnikl vychazeji ze soucasného mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu véetné
pohyblivych slozek. V roce 2016 je uvazovano plnéni za 10 mésicl. Na projektu bude dle
prepoctenych pracovnich tvazk( pracovat 1,35 stalych zaméstnanci, 1,65 pracovnik( prijatych na

feseni projektu a 0,5 dalSich pracovnikd.

Titul, jméno, Role na
prijmeni/pracovni projektu
pozice®

(GP/RP/DP*

)

Specifikace Pramérny Navrhované

predmétu mésicni mzdové

¢innosti Uvazek na naklady
projektu celkem®

PoZadované
naklady z
ucelovych
vydaja MK

2L FKSP = ptidél do fondu kulturnich a socialnich potfeb.
Y piipad¢é vice spoluuchazecl/ dalSich castnikid zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/

dalsiho i¢astnika.

2 pouze pro nove piijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnanct se vyplni titul, jméno a pfijmeni.
?*Viz zadévaci dokumentace, ¢lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.
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(tis. K&/rok)

(tis. K&/rok)

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

GP

Metodické
fizeni prace a
koordinace
projektu,
prazkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot a
vyvoje krajiny,
typologie HKK

0,775

288

288

XXXXXXXXXXXXXXXX

RP

Prizkum a
interpretace
pfirodnich
hodnot
krajiny,
typologie HKK

0,2

59

59

XXXXXXXXXXXXXXXX

RP

Prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot
krajiny,
typologie HKK

0,375

118

118

XXXXXXXXXXXX/
vyzkumny
pracovnik pfijaty na
dobu FeSeni
projektu

RP

Terénni
prizkum a
interpretace
vysledk( v GIS

0,3

71

71

XXXXXXXXXXXXXVYZKU
mny pracovnik
pfijaty na dobu
feseni projektu

RP

Prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS

0,4

97

97

XXXXXXXXXXXXXXX
Ph.D./vyzkumny

RP

Prizkum a
interpretace

0,2

49

49

*Bez povinnych zdkonnych odvodti zaméstnavatele, které se uplatiuji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. f).
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pracovnik pfijaty na kulturné-
dobu feseni historickych a
projektu pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,15 36 36
interpretace
kulturné-
historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXX/ RP Prizkum a 0,6 129 129
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
reSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
technik DP Technické 0,2 39 39
prace a
administrativa
Administrator THP DP Administrativn | 0,3 71 71
pfijaty na dobu i prace
feSeni projektu spojené
s pribéhem
feSeni a
rozpoctem
Celkem 957 957
Zddvodnéni:

Ve VUKOZ se k 1. 10. 2016 zménily mzdové vyméry vyzkumnych pracovnikd, z tohoto ddivodu dochézi
k vyse uvedenym Upravam. SniZzuje se Uvazek u XXXXXXXXXXXXXXXXXxxX z divodu odchodu na matefskou
dovolenou (od 1.8.2016 do 30.9.2017) U XxxxXxXXXXXXXXXXXXXXxxxxxx doslo ke sniZeni pracovniho Gvazku
z dlvodu vyslovené Zadosti pracovnice. Vyse obou Uvazk( byla vyfesena v ramci fesitelského kolektivu
navysenim Gvazku U XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX Na tyto zmény bylo

vyuzito Casti prostredk( z DPP ve vysi 30 tis. K¢. VesSkeré zmény nastaly k 1. 3. 2016. Z diivodu
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nezbytnosti zmén v ramci kapitoly Osobnich nakladd r. 2016 je toto zdlvodnéni v nasledujicich letech
2017, 2018, 2019 a 2020 shodné se znénim zdAvodnéni r. 2016.

Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodu - Fadek Al

Komentar éastnika projektu v roli dal$iho uéastnika®®:

Mzdy pracovnikdi NPU vychazeji ze sou¢asného mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu
véetné pohyblivych sloZek. V roce 2016 je uvazovano plnéni za 10 mésicl. Na projektu bude dle
prepoctenych pracovnich Uvazkl pracovat 0,5 stalych zaméstnancd, 0,3 pracovnikl pfijatych na
feseni projektu a 0,4 dalSich pracovnika.

Nazev dalsiho uéastnika: NPU

Titul, jméno, Role na Specifikace Primérna Navrhované | PoZadované
prijmeni/pracovni projektu predmétu mzdové naklady z

. 27 .. . meésicni
pozice ’8 cinnosti .
(GS/RS/DP=®) Uvazek na
projektu

naklady ucelovych
celkem? vydajt MK

(tis. KE/rok) | (tis. K¢/rok)

XXXXXXXXXXXXXXXX GS koordinace 0,2 69 69
feSitelského
tymu NPU,
pfiprava
pracovni verze
metodiky
typologie HKK
a zadani
terénnich
prizkum

XXXXXXXXXXXXXXXXX RS pfiprava 0,1 43 43
pracovni verze
metodiky
typologie HKK
a zadani
terénnich
prazkuma

XXXXXXXXXXXXXXXXX RS pfiprava 0,1 44 44
pracovni verze
metodiky

typologie HKK

Y pripad¢ vice spoluuchazect/ dalSich ucastnikli zkopirujte potfebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho icastnika.

27 <o . . . . v N . . T
Pouze pro nove piijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnancti se vyplni titul, jméno a pfijmeni.

%8 viz zad4vaci dokumentace, &lanek 1.3, odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

#Bez povinnych zdkonnych odvodti zaméstnavatele, které se uplatiuji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. f).
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a zadani
terénnich
prazkuma

XXXXXXXXXXXXXXXX
(vyzkumny
pracovnik pfijaty na
dobu feseni
projektu)

RS

pfiprava
pracovni verze
metodiky
typologie HKK
a zadani
terénnich
prazkuma

0,3

93

93

XXXXXXXXXXXXXXX

RS

pfiprava
pracovni verze
metodiky
typologie HKK
a zadani
terénnich
prazkuma,
odborny
garant v oboru
reliktni krajiny

0,1

39

39

Editor GIS
(pracovnik pfijaty
na dobu feseni
projektu)

DP

interpretace
vysledku a
podklad

v prostiedi GIS

0,2

60

60

Programator GIS

DP

vytvoreni
datového
modelu pro
GIS projekt
integrovany
v IISPP

0,1

34

34

Administrator THP

DP

ekonomicka a
administrativni
agenda

0,1

37

37

Celkem

419

419

Zduvodnéni:

PFi navrhu rozpoctu projektu v dobé podani pfihlasky doslo k administrativnimu opomenuti zakonnych
odvod( z rocnich odmén zaméstnancl. Zakonné odvody se tak navySuji na ukor nadtarifni slozky platu
zaméstnancd.
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b) k Fadku A2 "Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zidkonnych odvodii’

Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvodti - fadek A2

Komentar Ucastnika projektu v roli pfijemce: VUKOZ

OON zahrnuji 1 DPP v souétu 160 hodin/rok.

Titul, jméno, Role na Specifikace Ekvivalent | Navrhované | Pozadované
prijmeni/pocet projektu predmétu Uvazku na | mzdové naklady z
osob © ¢innosti projektu naklady ucelovych
(GP/RP/DP™) (hod/rok) | celkem® vydaji MK
(tis. KE/rok) | (tis. K&/rok)
XXXXXXXXXXXXX/ DP Archivni 160 40 40
DPP prazkum a
zpracovani
dat
0 osob/DPP DP Technicka a 0 0 0
konzultacni
¢innost
Celkem 40 40
Zdlvodnéni:

V prvnim a druhém roce feSeni budou, sohledem na pokryti Ukoll na feSeni projektu,

zabezpeleny technické &innosti dvéma vlastnimi zkusenymi pracovniky VUKOZ oproti pfijeti

novych osob na DPP. Z dlvodu nezbytnosti zmén v ramci kapitoly Osobnich nakladd r. 2016 je toto

zdUvodnéni v nasledujicich letech 2017, 2018, 2019 a 2020 shodné se znénim zdlGvodnéni r. 2016.

%0 viz zad4vaci dokumentace, &lanek 1.3, odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.
31 . . , . < . - <o
Bez povinnych zakonnych odvodii zaméstnavatele, které se uplatiiuji samostatné v pism. e).
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Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvodyii - Fadek A2
Komentar G¢astnika projektu v roli dal$iho uéastnika®*:
V roce 2016 se zapoji 1 resitel a 2 dalsi pracovnici v celkovém rozsahu 480 hodin.
Nazev dalSiho ucastnika: NPU
Titul, jméno, Role na Specifikace Ekvivalent | Navrhovan | PoZzadované
prijmeni/pocet projektu predmétu Uvazku na | é mzdové naklady z
osob a ¢innosti projektu naklady ucelovych
(ol celkem™ | vydaji MK
) (hod/rok) (tis. -
K&/rok) (tis. K¢/rok)
XXXXXXXXXXXXXXX | RS pfiprava 360 40 40
metodiky
typologie HKK
a zadani
terénnich
prazkuma
2 osoby DP literarni 120 10 10
reSerse
k typologii
HKK, archivni
prizkumy
modelovych
uzemi
Celkem 50 50

Zdavodnéni:

Pro nizsi pottebu archivnich prizkum( se snizuji ostatni osobni ndklady o 20 tis. K¢ tyto financni
prostfedky budou pouZzity v rdmci navyseni zakonnych odvodu.

2v piipad¢ vice spoluuchazecl/ dalSich Gcastnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho ucastnika.

%3 Viz zad4vaci dokumentace, &lanek 1.3, odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

% Bez povinnych zakonnych odvodil zaméstnavatele, které se uplatiiuji samostatné v pism. e).
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Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zdkonnych odvodyii - Fadek A2
Komentar Géastnika projektu v roli dal$iho uéastnika®:
Nazev dalsiho ucastnika: MENDELU
Titul, jméno, Role na Specifikace Ekvivalent | Navrhované | Pozadované
prijmeni/pocet projektu predmétu Uvazku na | mzdové naklady z
osob % ¢innosti projektu naklady Ucelovych
(GS/RS/DP™) celkem® vydaji MK
(hod/rok)
(tis. K&/rok) | (tis. K¢&/rok)
XXXXXXXXXXXXX DP Zpracovani 100 15 15
podkladl pro
odbornou
resersi
k typologii
HKK
Celkem 15 15

Zdavodnéni:

XXXXXXXXXxxxxxx ukoncila k po¢atku feSeni projektu pracovni pomér na MENDELU. DPP bude
uzavfena s renomovanou odbornici na komponovanou krajinu XxxXXXXxxxxxxxxx, kterd s ucasti
na projektu souhlasi. Z divodu nezbytnosti zmén v ramci kapitoly Osobnich nakladd r. 2016 je
toto zdlvodnéni v ndsledujicich letech 2017, 2018, 2019 a 2020 shodné se znénim zdlvodnéni
r. 2016.

Stipendia studentt - fadek A4

Komentar éastnika projektu v roli daliho uéastnika®

Nazev dalsSiho ucastnika: MENDELU
Titul, jméno, Role na Specifikace Ekvivalent Navrhované | Pozadované
prijmeni/pocet projektu | predmétu Gvazku na osobni naklady z

By ptipad¢ vice spoluuchazecl/ dalSich castnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho ucastnika.

% Viz zadavaci dokumentace, &lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

¥ Bez povinnych zdkonnych odvodi zaméstnavatele, které se uplatiiuji samostatné v pism. e).
V ptipad¢ vice spoluuchazecli/ dalsich ucastnikii zkopirujte potfebny pocet vSech poli piedepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho ucastnika.
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(RS/DP*) | &innosti projektu naklady Ucelovych
(hod/rok) celkem vydaja MK
(tis. K&/rok) | (tis. K&/rok)
2 studenti RS Terénni 100 22 22
doktorského prazkum a
nebo analyza
magisterského vybranych
studia Zahradni komponovanych
a krajinarska krajin,
architektura zpracovani
reSerse
Celkem 22 22

Zduvodnéni:

XXXXXXXXXXXXXXX prestoupila na kombinovanou formu doktorského studia z dvodu nastupu do
zaméstnani, stipendium ji nemUlzZe byt proto vyplacené. Prace budou vykondavat diplomanti a
doktorandi Ustavu planovani krajiny. Z d@ivodu nezbytnosti zmén v ramci kapitoly Osobnich
nakladd r. 2016 je toto zdlvodnéni v nasledujicich letech 2017, 2018, 2019 a 2020 shodné se
znénim zdUvodnéni r. 2016.

e) k radku A5 "Povinné zakonné odvody"40:

Povinné zakonné odvody - Fadek A5

Komentar Gcastnika projektu v roli prijemce: VUKOZ

Pozadované povinné zakonné odvody
z Ucelovych vydaji MK (tis. K¢/rok)

Navrhované povinné zakonné odvody
celkem (tis. K&/rok)

325 325

Zduvodnéni:

S ohledem na uUpravu mezd (novy mzdovy predpis) bylo ¢asteéné vyuZito k navy$eni povinnych
zdkonnych odvod(“ prostfedkd z DPP ve vysi 10 tis. K¢. ( PFidél do socialniho fondu (SF) -v tabulce
uvedeno jako FKSP - se s ohledem na zaokrouhleni ¢astek na tisice neméni.) Z diivodu nezbytnosti
zmén v ramci kapitoly Osobnich nakladd r. 2016 je toto zdGvodnéni v nasledujicich letech 2017,
2018, 2019 a 2020 shodné se znénim zdlvodnéni r. 2016.

%9 Viz zad4vaci dokumentace, &lanek 1.3, odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

40 S . . . i < . . N . ST
Povinné zédkonné odvody jsou ty odvody, které odvadi zaméstnavatel ze zdkona za své zaméstnance (napf. povinné pojistné na
socialni zabezpeceni a socialni politiku zamé&stnanosti, povinné pojistné na vetejné zdravotni pojisténi atd.).
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Povinné zakonné odvody - Fadek A5

Komentar Gcastnika projektu v roli dal$iho Gcastnika*:

Nazev dalsiho ucastnika: NPU

Navrhované povinné zakonné odvody Pozadované povinné zakonné odvody
celkem (tis. K¢/rok) z Ucelovych vydaji MK (tis. K¢/rok)
144 144

Zduvodnéni:

P¥i ndvrhu rozpoctu projektu v dobé podani prihlasky doslo k administrativnimu opomenuti zdkonnych
odvodu z ro¢nich odmén zaméstnancu. Zakonné odvody se tak navysuji na ukor nadtarifni slozky platu
zaméstnancd.

f) k Fadku A6 "FKSP"*%:

FKSP - Fadek A6

KomentaF Gcastnika projektu v roli dal$iho tuéastnika*:

Nazev dalsiho ucastnika: NPU
Navrhovany pfidél do fondu kulturnich a Pozadovany pfidél do fondu kulturnich a
socialnich potreb celkem (tis. K&/rok) socidlnich potreb z ucelovych vydaji MK

(tis. K&/rok)

4 4

Zduvodnéni:

Upravuje se vyse prispévku do FKSP v zavislosti na aktudlnich predpisech NPU

“y ptipadé vice spoluuchazeci/ dalsich tcastniki zkopirujte potfebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho ucastnika.
“2 FKSP = ptidél do fondu kulturnich a socialnich potfeb.

Y ptipad¢ vice spoluuchazecl/ dalSich tcastnik zkopirujte potiebny pocet vSech poli pfedepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho icastnika.
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3. Provozni naklady nebo vvdaje — rok 2016

Pavodni komentar:

Material, zasoby a drobny hmotny/nehmotny majetek - fadek C2

Komentar Ucastnika projektu v roli ptijemce: VUKOZ

V rdmci C2 bude pofizena graficka stanice, externi disky, tablet, digitalni fotoaparat, mapy KCT,

odborna literatura, kancelarské potreby a spotrebni material. Jedna se o dovybaveni pracovisté

potiebné ke sbéru a vyhodnoceni terénnich dat, jejich analyzu a dalsi zpracovani v pribéhu

feSeni projektu.

Specifikace a zdtivodnéni polozky

Navrhované
celkem

(tis. K¢&/rok)

naklady

PoZadované naklady
z Ucelovych vydaijl
MK (tis. K¢/rok)

Grafickd stanice GIS a prislusenstvi (PC, monitor,
grafickd karta, mys, klavesnice) — stanice rozsiii
stavajici moznosti pracovisté pro praci v GIS

40

40

Externi disky (3x 2,5, 3x 3,5) — poslouzi k zalohovani
dat projektu u pracovnikti a v ramci datového skladu

21

21

Tablet (v€etné pouzdra) — pro operativni praci v terénu
a v ramci koordinacnich setkani

10

10

Digitalni fotoaparat v¢etné pfislusenstvi (zejména obal,
nahradni baterie, pamétové karty) — k dokumentaci
krajiny pfi terénnim prizkumu

12

12

Mapy KCT (soubor map pro tizemi CR) — poslouZi pro
orientaci a praci v terénu

10

10

Odborna literatura (domaci i zahrani¢ni) — vyuziti pro
srovnani piistupt k tématu HKK, sbér informaci a dat

20

20

Kancelarské potieby a spotfebni materidl (psaci
potieby, papir A4, A3, tonery, pamétova média, CD,
DVD, flashdisky, osobni ochranné pracovni prostiedky
a vybaveni pro praci vterénu) — jedna se o materidl
potiebny pii sbéru, zpracovani dat

48

48

Celkem

161

161

se rusi a nahrazuje textem
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Novy komentar:

Material, zasoby a drobny hmotny/nehmotny majetek - fadek C2

Komentar Ucastnika projektu v roli pfijemce: VUKOZ

V rdmci C2 bude pofizena graficka stanice, externi disky, tablet, digitalni fotoaparat, mapy KCT,
odbornd literatura, kanceldrské potreby a spotfebni materidl. Jednd se o dovybaveni pracovisté
potiebné ke sbéru a vyhodnoceni terénnich dat, jejich analyzu a dalsi zpracovani v pribéhu
resSeni projektu.

Specifikace a zduivodnéni polozky Navrhované  néklady | PoZadované naklady
celkem z G¢elovych vydajt
(tis. K¢/rok) MK (tis. K¢/rok)

Graficka stanice GIS a prislusenstvi (PC, monitor, | Q 0

grafickd karta, mys, klavesnice) — stanice rozsiii

stavajici moznosti pracovisté pro praci v GIS

Externi disky (3x 2,5, 3x 3,5°) — poslouZi k zalohovani | 21 21
dat projektu u pracovnikii a v ramci datového skladu

Tablet (véetné pouzdra) — pro operativni praci v terénu | Q 0
a v ramci koordina¢nich setkani

Digitalni fotoaparat véetné piislusenstvi (zejména obal, | 12 12
nahradni baterie, pamétové karty) — k dokumentaci
krajiny pfi terénnim prizkumu

Mapy KCT (soubor map pro tizemi CR) — poslouzi pro | 10 10
orientaci a praci v terénu

Odborna literatura (domaci i zahrani¢ni) — vyuziti pro | 20 20
srovnani piistupil k tématu HKK, sbér informaci a dat

Kancelafské potieby a spotiebni material (psaci | 52 52
potieby, papir A4, A3, tonery, pamétova média, CD,
DVD, skartovacka, flashdisky, osobni ochranné
pracovni prostiedky a vybaveni pro praci v terénu) —
jedna se o material potiebny pfi sbéru, zpracovani dat

Celkem 115 115

Zdavodnéni:

JelikoZ v dobé od podani prihlasky odpadla potfeba nakupu nové grafické stanice GIS a tabletu
(ndkup potitace se vyresil poéitatem s obdobnymi parametry po pracovnikovi, ktery odesel z VUKOZ)
prevadi se cast prostfedkd (4 tis. KE.) do polozky , Kancelarské potreby a spotfebni mat.”, na
nakup skartovacky.

Zbyvaijici ¢ast prostfedkd ve vysi 46 tis. KE bude vyuZita pro zabezpeceni prace v GIS a kvality
predpokladanych vystupl aktivaci a aktualizaci SW vybaveni (navic oproti planu 2 x aktivace
maintenance v oblasti GIS a 1x aktualizace MS Office) v kapitole ,,Sluzby”.
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Puvodni komentar:

Material, zasoby a drobny hmotny/nehmotny majetek - fadek C2

Komentar éastnika projektu v roli dal$iho uéastnika®*:

Vybaveni pro terénni prlizkum béhem reseni projektu (fotoaparaty, GPS navigace),

pro zpracovani a prezentaci dat (pocitac, software, zadlohovaci média), kanceldrské potreby a

material, odbornd literatura potfebna k feseni projektu. Podle vnitinich predpist NPU je rovnéz

zapocitana spotteba pohonnych hmot.

Nazev dalSiho uéastnika: NPU
Specifikace a zduivodnéni polozky Navrhované  néklady | PoZadované néaklady
celkem

(tis. K¢/rok)

z Ucelovych vydaijl
MK (tis. K¢/rok)

1 ks notebook v¢etné prislusenstvi (zejména brasna,
mys, balik kancelatskych programi) — ptenosné PC
s dostate¢nym vykonem k vyuzivani programu
ArcGIS — potizeni nutné pro feSeni projektu, nelze
zajistit stavajici kapacitou pracovisté

30

30

2 ks monitor k PC — vyuZiti pro praci v GIS

10

10

2 ks digitalni fotoaparat v¢etn¢ ptislusSenstvi (zejména
obal, nahradni baterie, pamétové karty) —
k dokumentaci krajiny pfi terénnim prizkumu

25

25

4 ks turisticka GPS navigace véetné prislusenstvi
(zejména obal, baterie, pamét'ové karty) — zdznam
trasy a zajmovych bodu pfi terénnim priazkumu

55

55

10 ks zalohovacich ptfenosnych médii (externich
diskti) — zalohovani a pfenos dat (fotodokumentace)
od zpracovateld terénniho prizkumu do datového
skladu v dalsich letech feseni projektu

20

20

ArcGIS for Desktop (ESRI) — potizeni licence
programu pro editaci GIS; platforma ArcGIS je nutna
pro synchronizaci se stavajicim GIS NPU

55

55

Surfer (Golden Software) — potizeni licence programu
pro vizualizaci prostorovych dat terénniho reliéfu

v prostiedi GIS; jedine¢na polozka — prodej pouze
online distribuci od zahrani¢niho vyrobce

23

23

Odborna literatura (domdci i zahrani¢ni) — vyuZziti pro
srovnani piistupt k tématu HKK, sbér informaci a dat

10

10

My piipadé vice spoluuchazecl/ dalSich Gcastnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/

dal$iho tc¢astnika.
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Kancelarské potreby a spotiebni material (psaci | 20 20
potieby, papir A4, A3, tonery, pamétova média, CD,
DVD, flashdisky, osobni ochranné pracovni prostiedky
a vybaveni pro praci v terénu) — jedna se o material
pottebny pfi sbéru, zpracovani dat

Pohonné hmoty — podle vnitinich piedpisit NPU jsou | 20 20
PHM uctovany jako material
Celkem 268 268

se rusi a nahrazuje textem

Novy komentar:

Material, zasoby a drobny hmotny/nehmotny majetek - fadek C2

Komentar Ucastnika projektu v roli dal$iho uéastnika:

Vybaveni pro terénni prizkum béhem reseni projektu (fotoaparaty, GPS navigace),

pro zpracovani a prezentaci dat (pocitac, software, zadlohovaci média), kanceldrské potreby a
material, odbornd literatura potfebna k feseni projektu. Podle vnitinich predpist NPU je rovnéz
zapocitana spotreba pohonnych hmot.

Nézev dalSiho tuéastnika: NPU

Specifikace a zdivodnéni polozky Navrhované  naklady | PoZadované naklady
celkem z G&elovych vydajt
(tis. K¢/rok) MK (tis. K&/rok)

1 ks notebook vcetné prislusenstvi (zejména brasna, 30 30

mys, balik kancelatskych programi) — ptenosné PC
s dostate¢nym vykonem k vyuzivani programu
ArcGIS — potizeni nutné pro feseni projektu, nelze
zajistit stavajici kapacitou pracovisté

2 ks monitor k PC — vyuZiti pro praci v GIS 10 10

2 ks digitalni fotoaparat veetné prislusenstvi (zejména | 25 25
obal, nahradni baterie, pamét'ové karty) —
k dokumentaci krajiny pii terénnim prizkumu

4 ks turisticka GPS navigace vetné prislusSenstvi 55 55
(zejména obal, baterie, pamétové karty) — zdznam
trasy a zajmovych bodu pfi terénnim prizkumu

10 ks zalohovacich pfenosnych médii (externich 20 20
diska) — zalohovéani a ptenos dat (fotodokumentace)
od zpracovateld terénniho prizkumu do datového
skladu v dalsich letech feSeni projektu

®v ptipad¢ vice spoluuchazect/ dalSich ucastniki zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho icastnika.
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ArcGIS for Desktop (ESRI) — potizeni licence 0 0
programu pro editaci GIS; platforma ArcGIS je nutna
pro synchronizaci se stivajicim GIS NPU

3 ks zalohovacich médii (externich diski) s vyssi 15 15
kapacitou — zalohovani dat projektu (texty,
mapové projekty a databaze, fotodokumentace)

1 ks wifi router — vyuziti p¥i pracovnich a 2 2
koordinacnich schizkach na pracovisti feSitele
dalsiho ucastnika

1 ks graficka karta pro PC — posileni vykonu 1 1
stavajiciho PC pro vyuZiti s programem ArcGIS

Surfer (Golden Software) — pofizeni licence programu | 23 23
pro vizualizaci prostorovych dat terénniho reliéfu
v prostiedi GIS; jedine¢na polozka — prodej pouze
online distribuci od zahrani¢niho vyrobce

Odborna literatura (doméci i zahrani¢ni) — vyuziti pro | 15 15
srovnani piistupt k tématu HKK, sbér informaci a dat

Kancelaiské potieby a spotiebni materidl (psaci | 20 20
potieby, papir A4, A3, tonery, pamétova média, CD,
DVD, flashdisky, osobni ochranné pracovni prostiedky
a vybaveni pro praci v terénu) — jedna se o material
potiebny pii sbéru, zpracovani dat

Pohonné hmoty — podle vnitinich predpisit NPU jsou | 20 20
PHM t¢tovany jako material

Celkem 236 236
ZdUvodnéni:

NPU UOP C. Budé&jovice nabidl v sou¢asné dobé bezplatné vyuziti nadbyteénych dvou licenci programu
ArcGIS za podminky uhrazeni udrZovacich poplatkl (celkem 22 tis. K vroce 2016), namisto
planovaného pofizeni jedné nové licence (55 tis. K¢). Vyuziti dvou licenci programu umozni efektivné;si
praci na projektu.

Za usporené prostiedky budou pofizeny 3 ks zadlohovacich médii (externich diskd) v hodnoté 15 tis. K¢
s vy$si kapacitou — zalohovani dat projektu (texty, mapové projekty a databaze, fotodokumentace) pro
lepsi zajisténi ziskanych a pofizenych dat ve spoleéném uloZisti Feitell NPU. Wifi router v hodnoté 2 tis.
K¢ ktery bude vyuzit vramci pracovnich a koordinacnich schiizek ke zvyseni efektivity pracovnich
jedndni . Pro vyuziti vyhodné ziskané licence programu ArcGIS bude pofizena grafickd karta pro PC —
posileni vykonu stavajiciho PC v hodnoté 1 tis. K¢.

Polozka ,,Odborna literatura” se navysuje o 5 tis. K¢ z dvodu potfeby zajistit dostatecné mnozstvi
podkladi v odbornych titulech.
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Pavodni komentar:

Material, zasoby a drobny hmotny/nehmotny majetek - fadek C2

KomentaF Géastnika projektu v roli dal$iho uéastnika®®: nezbytné dovybaveni pracovist

vyzkumnych pracovnikl pro celou dobu reseni projektu, spotfebni material pro tisk podkladd,

kanceldrsky spotfebni material, odborné knihy pro zpracovani odborné reserse, nezbytné

doplriky k fotografické technice pro terénni praci.

Nazev dalsiho ucastnika: MENDELU
Specifikace a zdivodnéni polozky Navrhované niklady | PoZadované naklady
celkem

(tis. K¢&/rok)

z Ucelovych vydaijli

MK (tis. K¢/rok)

Stolni PC (pro nové vytvofenou pracovni pozici, vybaveny | 37 37
pro praci s GIS)

2 X notebook (pro praci v terénu a v archivech, 22 tis. K¢ za | 44 44
kus)

Navyseni kapacity stavajicich PC (navySeni paméti, vyména | 15 15
grafickych karet 2 pocitaci)

5 x externi pamétové disky (zélohovani vétSich objemt | 12 12
kartografickych a terénnich dat)

1 x monitor (pro praci GIS specialisttl) 8 8

1 x scanner (A3, kopirovani studijnich a dalSich pracovnich | 7 7
material)

Vazaci stroj pro plastovou vazbu (pro potieby adjustace | 3 3
periodickych zprav a pracovnich verzi vysledki)

Flipchard (pro potieby workshopu a pracovnich porad) 3 3
Prislusenstvi k fotoaparatu (brasna, UV filtr, polarizacni filtr, | 10 10
¢teCka pamétovych karet) — dovybaveni pro potfizovani

kvalitni fotodokumentace v terénu.

Spotiebni material pro tisk (tonery) — tisky pracovnich | 15 15
podkladi, zejména map a ortofotosnimki

Spotrebni kancelaisky material (zejména papir, slozky, DVD | 10 10
nosice apod.)

Odborné knihy 19 19
Celkem 183 183

se rusi a nahrazuje textem

Novy komentar:

Y piipadé vice spoluuchazecl/ dalSich Gcastnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/

dal$iho tc¢astnika.
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Material, zasoby a drobny hmotny/nehmotny majetek - fadek C2

Komentar Gcastnika projektu v roli dalsiho uéastnika: nezbytné dovybaveni pracovist
vyzkumnych pracovnikl pro celou dobu reseni projektu, spotiebni material pro tisk podkladd,
kancelarsky spotrebni material, odborné knihy pro zpracovani odborné reserse, nezbytné
doplnky k fotografické technice pro terénni praci.

Nazev dalsiho ucastnika: MENDELU
Specifikace a zdivodnéni polozky Navrhované niklady | PoZadované naklady
celkem

z Ucelovych vydajt

(tis. Ke/rok) MK (tis. K&/rok)

Stolni PC (pro nové vytvofenou pracovni pozici, vybaveny | 29 29
pro praci s GIS)

2 X notebook (pro praci v terénu a v archivech) a7 a7
Navyseni kapacity stdvajicich PC (navySeni paméti, vyména | 28 28
grafickych karet 2 pocitacli, vyména zastaralych PC

dopliiki)

5 x externi pamétové disky (zalohovani vétSich objemu | 12 12

kartografickych a terénnich dat)

1 x monitor (pro praci GIS specialistii) 0 0
1 x scanner (A3, kopirovani studijnich a dalsich pracovnich | 7 7
materiali)

Vazaci stroj pro plastovou vazbu (pro potieby adjustace | 3 3

periodickych zprav a pracovnich verzi vysledki)

Flipchard (pro potieby workshopu a pracovnich porad) 3 3

Prislusenstvi k fotoaparatu (nap¥. brasna, UV filtr, polarizacni | 10 10
filtr, ¢tecka pamétovych karet) — dovybaveni pro pofizovani
kvalitni fotodokumentace v terénu.

Spotiebni materidl pro tisk (tonery) — tisky pracovnich | 15 15
podkladi, zejména map a ortofotosnimkd

Spotiebni kancelaisky material (zejména papir, slozky, DVD | 10 10
nosice apod.)

Odborné knihy 19 19
Celkem 183 183
ZdGvodnéni:

V ¢ase mezi podanim Zadosti a zahajenim projektu doSlo k cenovym zménam IT techniky
(uzavieni nové ramcové smlouvy s dodavatelem vramci instituce). Usporené financni
prostfredky budou vyuzity na nakup kvalitnéjSich notebookl do terénu a na navyseni kapacit
stavajicich PC.
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Pavodni komentar:

Material, zasoby a drobny hmotny/nehmotny majetek - fadek C2

KomentaF Géastnika projektu v roli dal$iho téastnika*’: V roce 2016 se predpoklada potizeni 1
notebooku véetné potiebného softwaru, vybaveni pro terénni prizkumy (stativ, dron, pamétové
karty), odborné literatury a béZného kancelarského a spotfebniho materialu.

Nazev dalsiho Géastnika: CvuT

Specifikace a zduivodnéni polozky Navrhované niklady | PoZadované naklady
celkem z U&elovych vydajl
(tis. K&/rok) MK (tis. K&/rok)

1 X notebook pro jednoho pracovnika pro praci na 32 32

ukolech a cilech grantu (dokumentace, prace v GIS) —
v soucasné dob¢ védecky pracovnik nedisponuje
vlastnim zafizenim

1 x stativ pro moznost potizeni kvalitnich fotografii 5 5
Z terénu pro nasledné vyuziti v publikacich (odborné

knize)

1 x dron pro prizkumy terénu, pofizeni nadhledovych 38 38

fotografii pro vlastni analytické ucely a pro vhodny
vybér izemi a zabért pro nasledné objednani
profesionalnich leteckych snimkt

Pofizeni SW — ArcGIS 10.x for Desktop Basic single | 55 55
use — pofizeni do nového notebooku za ucelem

moznosti price v GIS a tvorbu map sodbornym

obsahem

Pofizeni SW — Adobe SingleApp TEAM (NAMED) | 6 6

multijazy¢né Win/Mac EDU (licence na 12 mésicti) pro
nove koupeny notebook pro praci s dokumenty, tvorbu
schémat a uprava fotografii

4 x pamétova karta pro 4 pracovniky do vlastnich | 2 2
fotoaparatli pro moznost zdznamu fotografii a jejich

pfenosu

Koupé odborné literatury — sbér dat pro reSersni a | 20 20

analytickou cast

Bézny kancelai'sky material a spotiebni material (papiry | 15 15
A3, A4, cartridge, psaci potieby, ...) — material
potiebny pro sbér dat a jejich zpracovani

Celkem 173 173

se rusi a nahrazuje textem

Novy komentar:

MY piipad¢ vice spoluuchazecl/ dalSich castnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho icastnika.
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Material, zasoby a drobny hmotny/nehmotny majetek - fadek C2

Komentar éastnika projektu v roli dal$iho téastnika®®: V roce 2016 se predpokladd pofizeni 1

notebooku véetné potfebného softwaru, vybaveni pro terénni prizkumy (stativ, dron, pamétové

karty), odborné literatury a béZného kancelarského a spotfebniho materidlu.

Nazev dalsiho Géastnika: CvuT
Specifikace a zdtivodnéni polozky Navrhované  néklady | Pozadované naklady
celkem

(tis. K¢&/rok)

z Ucelovych vydaji MK
(tis. K&/rok)

1 x stolni pocitac pro jednoho pracovnika pro praci na
ukolech a cilech grantu (dokumentace, prace v GIS) —
v souc¢asné dobé védecky pracovnik nedisponuje
vlastnim zafizenim

20

20

1 x LCD monitor k nové porizenému stolnimu
pocitaci

1 x replikator portu pro jednoho pracovnika pro
praci na dil¢ich vikolech a cilech grantu

1 x stativ pro moznost pofizeni kvalitnich fotografii
Z terénu pro nasledné vyuziti v publikacich (odborné
knize)

1 x dron pro prizkumy terénu, potizeni nadhledovych
fotografii pro vlastni analytické ucely a pro vhodny
vybér izemi a zabérti pro nasledné objednani
profesionalnich leteckych snimkt

38

38

Poiizeni SW — ArcGIS 10.x for Desktop Basic single
use — potizeni do nového notebooku za tucelem
moznosti prace vGIS a tvorbu map sodbornym
obsahem

55

55

Pofizeni SW — Adobe SingleApp TEAM (NAMED)
multijazyéné Win/Mac EDU (licence na 12 mésicti) pro
nové koupeny notebook pro praci s dokumenty, tvorbu
schémat a uprava fotografii

4 x pamétova karta pro 4 pracovniky do vlastnich
fotoaparatl pro moznost zdznamu fotografii a jejich
pfenosu

Koupé¢ odborné literatury — sbér dat pro reSerSni a
analytickou Cast

20

20

Bézny kancelafsky material a spotfebni material (papiry
A3, A4, cartridge, psaci potieby, ...) — material
potiebny pro sbér dat a jejich zpracovani

15

15

Celkem

173

173

Zdavodnéni:

Y piipadé vice spoluuchazecl/ dalSich Gcastnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/

dal$iho t¢astnika.
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PFfi vybéru pocitace pro pracovnika byla zvolena vzhledem k charakteru prace na projektu varianta

stolniho pfed pfenosnym zafizenim, véetné nového monitoru. Zaroven pro dalSiho pracovnika bude

pofizen replikator portu pro snazsi praci na svém notebooku.

4. Naklady nebo vvdaje na sluzby — rok 2016

Pavodni komentar:

Ndklady nebo vydaje na sluzby - fadek D

Komentar Ucastnika projektu v roli pfijemce: VUKOZ

V ramci D jsou kalkulovény 2 jedinecné sluzby a 4 sluzby, které nejsou jedinecné.

Specifikace a zdGvodnéni polozky Navrhované PoZadované Varianta
naklady celkem naklady (a/b)
(tis. K¢/rok) z Ucelovych
vydaji MK
(tis. K&/rok)
Digitalni podklady CUZK (jedna se o 120 120 a
autorizovana data, u nich? je CUZK
vyhradnim poskytovatelem) — ZABAGED
(polohopis — 80 jednotek, vyskopis — 80
jednotek), digitalni model reliéfu CR (80
jednotek) — viz. pfiloha al), a3)
Jedna se o zakladni podklady pro GIS na
vybranych dzemich, nad kterymi budou
vytvareny specializované mapy s odbornym
obsahem. Data budou vyuzita vSsemi
pracovisti podilejicimi se na projektu.
Maintenance ArcView 10.x (pro 2 grafické 22 22 a
stanice) — jedna se o pribéznou podporu
vyuzivaného software v oblasti GIS — viz.
priloha bl), b2)
Internetové stranky projektu (poskytnuti 2 2 b
domény) — vyuziti pro prezentaci obsahové
naplné a vysledkl projektu — viz. pfiloha c1)
azc3)
Jazykové preklady a korektury — vyuZiti pro 10 10 b

preklad archivnich i soucasnych podkladd a
dil¢ich vystupll projektu — viz. pfiloha d1) az
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da)

Kopirovani, skenovani, tisk a drobné sluzby 34 34 b
— vyuZiti pro sbér a archivaci dat — viz.
pfiloha el) az e4)
SW MS Office — zakladni software pro PC — 6 6 b
viz. priloha f1) az f3)
Celkem 194 194
se rusi a nahrazuje textem
Novy komentar:
Naklady nebo vydaje na sluzby - fadek D
Komentar ucastnika projektu v roli pfijemce: VUKOZ
V ramci D jsou kalkulovdny 2 jedinec¢né sluzby a 4 sluzby, které nejsou jedinecné.
Specifikace a zdlGvodnéni polozky Navrhované PoZadované Varianta
naklady celkem naklady (a/b)
(tis. K&/rok) z Uéelovych
vydaji MK
(tis. K&/rok)
Digitalni podklady CUZK (jednd se o 120 120 a

autorizovana data, u nich? je CUZK
vyhradnim poskytovatelem) — ZABAGED
(polohopis — 80 jednotek, vyskopis — 80
jednotek), digitalni model reliéfu CR (80
jednotek) — viz. ptiloha al), a3)

Jedna se o zakladni podklady pro GIS na
vybranych uzemich, nad kterymi budou
vytvareny specializované mapy s odbornym
obsahem. Data budou vyuzita vSsemi
pracovisti podilejicimi se na projektu.
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Maintenance ArcView 10.x (pro 2 grafické
stanice), aktivace Maintenance ArcView
10.x (pro dalsi 2 grafické stanice) — jedna se
o prabéznou podporu vyuzivaného software
v oblasti GIS a jeho aktualizaci — viz. pfiloha
bl), b2), zm1)

62

62

Internetové stranky projektu (poskytnuti
domény) — vyuziti pro prezentaci obsahové
naplné a vysledkl projektu — viz. pfiloha c1)
azc3)

Jazykové preklady a korektury — vyuZiti pro

preklad archivnich i souc¢asnych podkladd a

dil¢ich vystupl projektu — viz. pfiloha d1) az
da)

10

10

Kopirovani, skenovani, tisk a drobné sluzby
— vyuZiti pro sbér a archivaci dat — viz.
pfiloha el) az e4)

34

34

2 x SW MS Office — zékladni software pro PC
—viz. pfiloha f1) az f3)

12

12

Celkem

240

240

Zdavodnéni:

Pro zabezpecdeni prace v GIS a kvality predpokladanych vystupl bude zajisténa aktivace a

aktualizace SW vybaveni (navic oproti planu 2 x aktivace maintenance v oblasti GIS a 1x

aktualizace MS Office) v fadku D ,Sluzby“. K tomuto ucelu budou vyuzity usporené prostfedky

ve vysi 46 tis. K¢ z fadku C2 , Material, zdsoby a drobny hmotny/nehmotny majetek”.

Pavodni komentar:

Naklady nebo vydaje na sluzby - fadek D

KomentaF éastnika projektu v roli dal$iho uéastnika®:

Reprografické sluzby spojené s prlzkumem krajiny, Ucastnické poplatky na seminare a konference
k tématu, odborné skoleni editora GIS, letecké snimkovani zajmovych Gzemi pro Ucely prezentace a

publikovani, preklady odbornych text(

v piipadé vice spoluuchazecl/ dalSich Gcastnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/

dal$iho tc¢astnika.
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Nézev dalsiho uéastnika: NPU

Specifikace a zdlvodnéni polozky Navrhované PoZadované naklady Varianta
naklady celkem z Ucelovych vydaji MK (a/b)
(tis. K&/rok) (tis. K&/rok)

Kopirovani, skenovani, tisk a drobné 10 10 b

sluzby — vyuZiti pro sbér a archivaci
dat, pripravu podkladl pro terénni
prazkum —viz. pfiloha el) az e4)

Ucastnické poplatky za seminare a 10 10 a
konference; empiricky kvalifikovany
odhad jedinecnych nakladl (vidy
pouze jediny poradatel) — nelze
dolozit poptdvkou; tato polozka je
podle vnitinich pfedpist NPU
uctovana jako sluzby

Prekladatelské sluzby — preklady 3 3 b
vybranych textd ze zahranicnich
publikaci k tématu HKK — viz. pfiloha
d1) az d4)

Skoleni k programu ArcGIS pro 1 22 22 a
osobu; jedine¢nd polozka — v CR jediny
poskytovatel; viz pfiloha b1), b3)

Sikmé letecké snimky — pofizeni 40 40 b
profesiondlnich snimk( z vybranych
lokalit HKK bude vyuzito pfedevsim
pro predpokladané publikaéni vystupy
— viz. pfiloha g1) aZ g4)

Celkem 85 85

se rusi a nahrazuje textem

Novy komentar:

Naklady nebo vydaje na sluzby - fadek D

Komentar Géastnika projektu v roli dal$iho uéastnika:

Reprografické sluzby spojené s prlizkumem krajiny, Ucastnické poplatky na seminare a konference

Y piipadé vice spoluuchazecl/ dalSich Gcastnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho icastnika.
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k tématu, odborné Skoleni editora GIS, letecké snimkovani zajmovych Uzemi pro Ucely prezentace a

publikovani, preklady odbornych text(, , udrzba programu ArcGIS, telefonni sluzby

Nazev dalSiho ucastnika:

NPU

Specifikace a zdGvodnéni polozky

Navrhované
naklady celkem
(tis. K¢/rok)

Pozadované naklady
z Ucelovych vydaji MK
(tis. K¢/rok)

Varianta

(a/b)

Kopirovani, skenovani, tisk a drobné
sluzby — vyuZiti pro sbér a archivaci
dat, pfipravu podklad{ pro terénni
prazkum —viz. pfiloha el) aZ e4)

10

10

Ucastnické poplatky za seminafe a
konference; empiricky kvalifikovany
odhad jedine¢nych nakladu (vidy
pouze jediny poradatel) — nelze
dolozit poptdvkou; tato poloZzka je
podle vnitinich predpist NPU
uctovana jako sluzby

10

10

Prekladatelské sluzby — preklady
vybranych textl ze zahraniénich
publikaci k tématu HKK — viz. pfiloha
d1) az d4)

10

10

Skoleni k programu ArcGIS pro 1
osobu; jedine¢na polozka — v CR jediny
poskytovatel;

22

22

Sikmé letecké snimky — pofizeni
profesiondlnich snimk( z vybranych
lokalit HKK bude vyuZito predevsim
pro predpokladané publikaéni vystupy
—viz. pfiloha g1) aZ g4)

40

40

Maintenance ArcGIS (2 licence) -
jedna se o prubéinou podporu
vyuZivaného software v oblasti GIS;
jedinecna polozka — pouze jediny
poskytovatel - viz. pfiloha b1), b3)

22

22

Platba za telefonni sluzby (mobilni
telefony fesitelli a pracovnik(
projektu) — pfeiuctovani sluzeb

v ramci stdvajiciho poskytovatele
telefonnich sluzeb NPU. Cena
stanovena vnitfni smérnici NPU —
stavajici jediny poskytovatel.
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Celkem 117 117

Zdavodnéni:

PFi vétsim mnoiZstvi pofizené literatury se zvysila potfeba zajisténi vérohodnych preklad( zahranicni
literatury a informacnich zdroju.

NPU UOP C. Budéjovice nabidl bezplatné vyuZiti nadbyteénych dvou licenci programu ArcGIS za
podminky uhrazeni udrZovacich poplatkl (celkem 22 tis. K¢ v roce 2016), namisto planovaného pofizeni
jedné nové licence (55 tis. K&). VyuZiti dvou licenci programu namisto jedné umozni efektivné;jsi praci na
projektu. Telefonni sluzby budou v ramci feseni projektu vyuZity ve vysi 3 tis. KC.

Pavodni komentar:

Naklady nebo vydaje na sluzby - radek D

Komentar éastnika projektu v roli dal$iho U¢astnika®: pro fe$eni projektu jsou nezbytna
specializovana $koleni GIS specialisttl. Skoleni na systém ArcGIS poskytuje pouze dodavatel
software firma ArcData. Kopirovani, skenovani, tisk a drobné sluzby — vyuZiti pro sbér a archivaci
dat.

Nazev dalSiho ucastnika: MENDELU
Specifikace a zdGvodnéni polozky Navrhované PoZadované Varianta
naklady celkem naklady (a/b)

(tis. K¢/rok)

z Ucelovych

vydaji MK
(tis. K&/rok)

Skoleni firmy ArcData Praha: Tvorba 13 13 a
geoprocessingovych skriptl v jazyku Python
(proskoleni 1 pracovnika — specialistu pro
GIS — pro specializovanou praci s ArcGIS,
cena se slevou pro univerzity) — viz priloha
b3)

Jednodenni Skoleni firmy ArcData Praha: 4 4 a
Uvod do jazyka Python pro uZivatele ArcGIS
(proskoleni 1 pracovnika — specialistu pro
GIS — pro specializovanou praci s ArcGIS,
cena se slevou pro univerzity) — viz pfiloha
bl), b4d)

Kopirovani, skenovani, tisk (zejména 18 18 b
velkoformatové tisky) a drobné sluzby —
vyuziti pro sbér a archivaci dat — viz pfiloha
el) az ed)

Celkem 35 35

se rusi a nahrazuje textem

Y piipadé vice spoluuchazecl/ dalSich Gcastnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/
dalsiho icastnika.
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Novy komentar:

Naklady nebo vydaje na sluzby - fadek D

Komentar éastnika projektu v roli dal$iho uéastnika®*: pro feseni projektu jsou nezbytna

specializovana $koleni GIS specialisttl. Skoleni na systém ArcGIS poskytuje pouze dodavatel

software firma ArcData. Kopirovani, skenovani, tisk a drobné sluzby — vyuziti pro sbér a archivaci

dat.

Nazev dalsiho ucastnika:

MENDELU

Specifikace a zdlvodnéni polozky

Navrhované
naklady celkem
(tis. K¢/rok)

PoZadované
naklady

z Ucelovych
vydaji MK

(tis. K&/rok)

Varianta

(a/b)

Skoleni firmy ArcData Praha: Tvorba
geoprocessingovych skriptd v jazyku Python
(proskoleni 1 pracovnika — specialistu pro
GIS — pro specializovanou praci s ArcGlIS,
cena se slevou pro univerzity) — viz pfiloha
b3)

13

13

Jednodenni Skoleni firmy ArcData Praha:
Uvod do jazyka Python pro uZivatele ArcGIS
(proskoleni 1 pracovnika — specialistu pro
GIS — pro specializovanou préci s ArcGIS,
cena se slevou pro univerzity) — viz pfiloha
bl), b4d)

Ucastnické poplatky za seminare a
konference; empiricky kvalifikovany odhad
jedineénych nakladi (vidy pouze jediny
poradatel) — nelze dolozit poptavkou; tato
polozka je podle vnitinich predpist
MENDELU uctovana jako sluzby

Kopirovani, skenovani, tisk (zejména
velkoformatové tisky) a drobné sluzby —
vyuziti pro sbér a archivaci dat — viz pfiloha
el) az ed)

13

13

Celkem

35

35

2y piipadé vice spoluuchazecl/ dalSich Gcastnikd zkopirujte potiebny pocet vSech poli predepsanych pro spoluuchazece/

dal$iho tc¢astnika.
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Zdavodnéni:

S ohledem na vnitini pfedpisy MENDELU jsou ucastnické poplatky za konference uctovany jako
sluzba. V roce 2016 se jedna zejména o Ucast na konferencich Venkovska krajina (Hostétin) a
Dny zahradni a krajinarské architektury v Luhacovicich, pfipadné na dalSich konferencich
relevantnich k tématu, které jesté nebyly avizované.
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1. Osobni naklady nebo vvdaje — rok 2017

Pavodni komentar:

a) k Fadku A1 "Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodi":

Mazdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodt - Fadek Al

Komentar Ucastnika projektu v roli ptijemce: VUKOZ

Mzdy pracovnikl vychazeji ze sou¢asného mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu véetné

pohyblivych sloZek. Je uvazovano plnéni za 12 mésicl. Na projektu bude dle prepoctenych

pracovnich Gvazkud pracovat 1,3 stalych zaméstnanct, 1,7 pracovniku prijatych na feseni projektu a

0,5 dalsich pracovnikd.

Titul, jméno, Role na Specifikace
prijmeni/pracovni projektu predmétu

pozice®® &innosti
(GP/RP/DP*

)

Primérny

mesicni
Uvazek na
projektu

Navrhované
mzdové
naklady
celkem®

(tis. K&/rok)

PoZadované
naklady z
ucelovych
vydajl MK

(tis. K&/rok)

XXXXXXXXXXXXXXXX GP Metodické
fizeni prace a
koordinace
projektu,
prazkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot a
vyvoje krajiny,
typologie HKK

0,5

195

195

XXXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a
interpretace
pfirodnich
hodnot
krajiny,
typologie HKK

0,2

79

79

XXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a

interpretace

0,3

120

120

53 T ; . ; . iy y o T
Pouze pro nové piijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnanct se vyplni titul, jméno a

piijmeni.

*Viz zadavaci dokumentace, ¢lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

*°Bez povinnych zdkonnych odvodii zaméstnavatele, které se uplatiuji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. f).
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kulturné-
historickych
hodnot
krajiny,
typologie HKK

XXXXXXXXXXXXXXXX RP Terénni 0,3 91 91
prizkum a
interpretace
vysledk(l v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXX./V | RP Prizkum a 0,4 117 117
yzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,4 114 114
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pFirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXX / RP Prizkum a 0,3 86 86
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXX / RP Prizkum a 0,6 171 171
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-

reSeni projektu

historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
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v GIS

technik DP Technické 0,2 49 49
prace a
administrativa
Administrator THP DP Administrativn | 0,3 90 90
pfijaty na dobu i prace
feSeni projektu spojené
s pribéhem
feSeni a
rozpoctem
Celkem 1112 1112

Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodt - Fadek Al

Komentar éastnika projektu v roli dal$iho uéastnika®: Mzdy pracovnikti MENDELU vychazeji ze

soucasného katalogu praci a mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu véetné pohyblivych

sloZek. V roce 2017 a dale je uvaZzovano plnéni za 12 mésicl. Na projektu bude dle prepodétenych

pracovnich tvazk( pracovat 0,6 stalych zaméstnanc(, 1,3 pracovnikl prijatych na reseni projektu a

0,2 dalsich pracovnikd.

Nazev dalSiho ticastnika: MENDELU
Titul, jméno, Role na Specifikace Primérny Navrhované | Pozadované
prijmeni/pracovni | projektu predmétu oo mzdové naklady z
pozice® o ¢innosti rlne5|cn| naklady ucelovych

(GS/RS/DP™) uvazek na celkern®® vydajti MK

projektu
(tis. K&/rok) | (tis. K&/rok)

XXXXXXXXXXXXXXXX GS metodické fizeni | 0,2 70 70

vyzkumného
tymu MENDELU,
prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot a vyvoje

*y pripadé vice spoluuchazecli/ dalsich ucastnikti zkopirujte potiebny pocet vSech poli pifedepsanych pro spoluuchazece/

dal$iho ucastnika.

7 Y e . ; . . v < o fe
Pouze pro nové piijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnancl se vyplni titul, jméno a

piijmeni.

Viz zadavaci dokumentace, ¢lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.
*Bez povinnych zdkonnych odvodti zaméstnavatele, které se uplatituji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. f).
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krajiny,
typologie HKK,
organizace
workshopu

XXXXXXXXXXXXXXXX

RS

Priizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot

krajiny, terénni
prace, ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach
(specialista na
komponovanou
krajinu),
organizace
workshopu

0,2

121

121

XXXXXXXXXXXXXXXX

RS

Identifikace
znak( HKK

z kartografickych
podkladd,
digitalizace
vysledkd v GIS

0,2

55

55

XXXXXXXXXXXXXXXX
/védecko —
vyzkumny
pracovnik pfijaty
na dobu fesSeni
projektu

RS

Priizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot krajiny,

ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach,
digitalizace
vysledkl v GIS

0,5

52

52

XXXXXXXXXXXXXXXX
védecko —
vyzkumny

RS

Prizkum a
interpretace
kulturné-

0,4

103

103

40




pracovnik pfijaty
na dobu feseni
projektu

historickych
hodnot krajiny,
ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach,
spoluprace na
navrhu planu
péce

XXXXXXXXXXXXXXXX /| RS Prizkum a 0,2 52 52
védecko — interpretace
vyzkumny kulturné-
pracovnik pfijaty historickych
na dobu feseni hodnot krajiny,
projektu ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach
(specialista na
postindustrialni
krajinu)
XXXXXXXXXXXXXXXX /| RS Prazkum a 0,2 44 44
védecko — interpretace
vyzkumny kulturné-
pracovnik pfijaty historickych
na dobu feseni hodnot krajiny,
projektu ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach
(specialista na
reliktni krajinu)
Admin. pracovnik/ | DP Vedeni finanéni | 0,2 57 57

THP pracovnik
pfijaty na dobu
reSeni projektu

agendy, kontrola
a zauctovani
dokladd,
financni zpravy
projektu
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Celkem

554

554

b) k Fadku A2 "Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvodii °* ®% 2,

Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvodti - fadek A2
Komentar Ucastnika projektu v roli pfijemce: VUKOZ
OON zahrnuiji 3 DPP v souctu 400 hodin/rok.
Titul, jméno, Role na Specifikace Ekvivalent | Navrhované | PoZadované
prijmeni/pocet projektu predmétu Uvazku na | mzdové naklady z
osob o ¢innosti projektu naklady Ucelovych
(GP/RP/DP™) (hod/rok) | celkem™ | wydajti MK
(tis. K&/rok)
(tis. KE/rok)
3 osoby/DPP DP Archivni 320 80 80
prazkum,
technicka a
konzultacni
¢innost
Celkem 80 80

e) k fadku A5 "Povinné zakonné odvody"65:

Povinné zakonné odvody - radek A5

Komentar ucastnika projektu v roli prijemce: VUKOZ

Navrhované povinné zakonné odvody
celkem (tis. K&/rok)

PoZadované povinné zakonné odvody
z Ucelovych vydaja MK (tis. K&/rok)

% Ostatni osobni néklady (OON) nebo vydaje (OOV) vyplyvajici z dohod o provedeni prace, dohod o provedeni ¢innosti,
véetné autorskych honorait.

61 Zaméstnancem muze byt i student nad ramec své piipravy v akreditovanych studijnich programech, kterému za praci na
zékladé& uzavieného pracovnépravniho vztahu (DPD, DPC) potom nalezi odména, nikoliv stipendium.

%2 7de zatadit ty autorské honorafe vyplacené na zakladé dohod o provedeni prace/dohod o provedeni ¢innosti zaméstnanciim
(v hlavnim pracovnim poméru) piijemce nebo dal§iho ucastnika projektu za Cinnost, jejiz napli je odlisna od jejich naplné
¢innosti dle pracovni smlouvy a dale na zakladé dohod o provedeni prace tfetim osobam (které nejsou v hlavnim
pracovnim poméru k ptijemci/dal$imu ucastnikovi projektu).

83 Viz zadavaci dokumentace, ¢lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

% Bez povinnych zakonnych odvodii zaméstnavatele, které se uplatiiuji samostatné v pism. e).

Povinné zakonné odvody jsou ty odvody, které odvadi zaméstnavatel ze zakona za své zaméstnance (napf. povinné
pojistné na socialni zabezpeceni a socialni politiku zaméstnanosti, povinné pojistné na vefejné zdravotni pojisténi atd.).
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378

f) k Fadku A6 "FKSP"®:

FKSP - Fadek A6

Komentar Ucastnika projektu v roli ptijemce: VUKOZ

Navrhovany ptidél do fondu kulturnich a
socialnich potreb celkem (tis. K¢/rok)

Pozadovany ptidél do fondu kulturnich a
socialnich potreb z ucelovych vydaji MK
(tis. K&/rok)

22

22

se ru$i a nahrazuje textem

Novy komentar:

a) k fradku A1 "Mzdy a platy jednotlivych zaméstnancii bez zakonnych odvodi":

Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanct bez zakonnych odvodt - Fadek Al

Komentar ucastnika projektu v roli prijemce: VUKOZ

Mzdy pracovnikll vychazeji ze sou¢asného mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu véetné

pohyblivych slozek. Je uvazovano pInéni za 12 mésicl. Na projektu bude dle prepocétenych

pracovnich Uvazkl pracovat 1,425 stalych zaméstnancl, 1,575 pracovnikl pfijatych na reseni

projektu a 0,5 dalsich pracovnikd.

Titul, jméno, Role na Specifikace Primérny Navrhované PoZadované
prijmeni/pracovni projektu predmétu mzdové naklady z
.67 = . mésicni . Ly ,

pozice e | Cinnosti ) naklady ucelovych

(GP/RP/DP Gvazek na celkem® vydajti MK

) projektu

(tis. K&/rok) (tis. K&/rok)

XXXXXXXXXXXXXXXX GP Metodické 0,8125 351 351

fizeni prace a
koordinace

% FKSP = piidél do fondu kulturnich a socialnich potieb.
Pouze pro nové piijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnanct se vyplni titul, jméno a

piijmeni.

8 Viz zadavaci dokumentace, ¢lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

% Bez povinnych zdkonnych odvodti zaméstnavatele, které se uplatiiuji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. f).
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projektu,
prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot a
vyvoje krajiny,
typologie HKK

XXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,2 70 70
interpretace
pfirodnich
hodnot
krajiny,
typologie HKK
XXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,4125 153 153
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot
krajiny,
typologie HKK
XXXXXXXXXXXXXXXX / RP Terénni 0,3 85 85
vyzkumny prazkum a
pracovnik pfijaty na interpretace
dobu feseni vysledk( v GIS
projektu
XXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,4 118 118
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
reSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,2 59 59
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-

reSeni projektu

historickych a
pfirodnich
hodnot
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krajiny, prace
v GIS

XXXXXXXXXXXXXXXX / RP Prizkum a 0,075 20 20
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,6 153 153
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
technik DP Technické 0,2 46 46
prace a
administrativa
Administrator THP DP Administrativn | 0,3 86 86
pfijaty na dobu i prace
feSeni projektu spojené
s pribéhem
feSeni a
rozpoctem
Celkem 1141 1141
ZdUvodnéni:

Zmény v ramci kapitoly Osobnich nakladd r. 2016 se promitaji do vSech nasledujicich let Feseni

projektu 2017, 2018, 2019 a 2020.
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Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodt - Fadek Al

Komentar uc¢astnika projektu v roli dal$iho uéastnika’®: Mzdy pracovnikti MENDELU vychazeji ze

soucasného katalogu praci a mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu véetné pohyblivych

sloZzek. V roce 2017 a déle je uvaZzovano plnéni za 12 mésicl. Na projektu bude dle prepoctenych

pracovnich Gvazkud pracovat 0,6 stalych zaméstnanct, 1,3 pracovnikd prijatych na feseni projektu a

0,2 dalsich pracovnikd.

Nazev dalSiho ucastnika:

MENDELU

Titul, jméno,
prijmeni/pracovni
pozice71

Role na
projektu

(GS/RS/DP™)

Specifikace
predmétu
¢innosti

Primérny

meésicni
uvazek na
projektu

Navrhované
mzdové
naklady
celkem”

(tis. K&/rok)

Pozadované

naklady z
ucelovych
vydajl MK

(tis. K&/rok)

XXXXXXXXXXXXXXX

GS

metodické Fizeni
vyzkumného
tymu MENDELU,
prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot a vyvoje
krajiny,
typologie HKK,
organizace
workshopu

0,2

70

70

XXXXXXXXXXXXXXX

RS

Prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot

krajiny, terénni
prace, ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich

0,2

55

55

oy pripadé vice spoluuchazecli/ dalsich ucastnikti zkopirujte potiebny pocet vSech poli pifedepsanych pro spoluuchazece/

dal$iho ucastnika.

71 Y e ; . . . v N o T
Pouze pro nové piijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnancl se vyplni titul, jméno a

piijmeni.

Viz zadavaci dokumentace, ¢lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

" Bez povinnych zakonnych odvodti zaméstnavatele, které se uplatiuji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. f).

46




lokalitach
(specialista na
komponovanou
krajinu),
organizace
workshopu

XXXXXXXXXXXXXXX

RS

Identifikace
znak( HKK

z kartografickych
podkladd,
digitalizace
vysledk( v GIS

0,2

52

52

XXXXXXXXXXXXXXX
/védecko —
vyzkumny
pracovnik pfijaty
na dobu feseni
projektu

RS

Prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot krajiny,

ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach,
digitalizace
vysledkd v GIS

0,5

121

121

XXXXXXXXXXXXXXX
/védecko —
vyzkumny
pracovnik pfijaty
na dobu feseni
projektu

RS

Prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot krajiny,
ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach,
spoluprace na
navrhu planu
péce

0,4

103

103

XXXXXXXXXXXXXXX /
védecko —
vyzkumny
pracovnik pfijaty

RS

Prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych

0,2

52

52
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na dobu feseni
projektu

hodnot krajiny,
ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach
(specialista na
postindustrialni

krajinu)
XXXXXXXXXXXXXXX / RS Prazkum a 0,2 44 44
védecko — interpretace
vyzkumny kulturné-
pracovnik pfijaty historickych
na dobu reseni hodnot krajiny,
projektu ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach
(specialista na
reliktni krajinu)
Admin. pracovnik/ | DP Vedeni finanéni | 0,2 57 57
THP pracovnik agendy, kontrola
pfijaty na dobu a zauctovani
feseni projektu dokladt,
financni zpravy
projektu
Celkem 554 554
Zdavodnéni:
Na zakladé administrativniho pochybeni byli chybné pracovnici

XXXXXXXXXXXXXXIKKKKKKKXXKKKKKKXXXXXXXKXXXKXKKKKXXXXXXXXXXKXXXXXXX.  Timto  se o] rovadi nd prava

v zafazeni téchto pracovnikl(l do platnych mzdovych tarifli (platové tfidy a stupné dle naplné prace

a zapocitatelné praxe). Celkova vyse mzdovych prostredkl ani rozsah odbornych tkoll se neméni.
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b) k Fadku A2 "Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvodi "% ™ °

Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvod(i - fadek A2

Komentar Ucastnika projektu v roli ptijemce: VUKOZ

OON zahrnuji 1 DPP v sou¢tu 160 hodin/rok.

Titul, jméno, Role na Specifikace Ekvivalent | Navrhované | PoZadované

prijmeni/pocet projektu predmétu Uvazku na | mzdové naklady z

osob ¢innosti projektu naklady ucelovych
(GP/RP/DP"")

(hod/rok) | celkem™ vydajd MK

(tis. K&/rok)
(tis. K&/rok)

1 osoba/DPP DP Archivni 160 40 40
prazkum,
technicka a
konzultaéni
¢innost

Celkem 40 40

Zdavodnéni:

Zmény v ramci kapitoly Osobnich naklad( r. 2016 se promitaji do vSech nasledujicich let feseni
projektu 2017, 2018, 2019 a 2020.

e) k fadku A5 "Povinné zakonné odvody"79:

Povinné zakonné odvody - radek A5

Komentar Ucastnika projektu v roli ptijemce: VUKOZ

Navrhované povinné zakonné odvody PoZadované povinné zakonné odvody

" Ostatni osobni néklady (OON) nebo vydaje (OOV) vyplyvajici z dohod o provedeni prace, dohod o provedeni ¢innosti,
véetné autorskych honorait.

75 Zaméstnancem miize byt i student nad ramec své piipravy v akreditovanych studijnich programech, kterému za praci na
zékladé& uzavieného pracovnépravniho vztahu (DPD, DPC) potom nalezi odména, nikoliv stipendium.

76 Zde zatadit ty autorské honorafe vyplacené na zékladé dohod o provedeni prace/dohod o provedeni ¢innosti zaméstnanctim
(v hlavnim pracovnim poméru) piijemce nebo dal§iho ucastnika projektu za Cinnost, jejiz napli je odlisna od jejich naplné
¢innosti dle pracovni smlouvy a dale na zakladé dohod o provedeni prace tfetim osobam (které nejsou v hlavnim
pracovnim poméru k ptijemci/dal$imu ucastnikovi projektu).

""Viz zadavaci dokumentace, &lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

® Bez povinnych zakonnych odvodii zaméstnavatele, které se uplatiiuji samostatné v pism. e).

Povinné zadkonné odvody jsou ty odvody, které odvadi zaméstnavatel ze zdkona za své zaméstnance (napf. povinné
pojistné na socialni zabezpeceni a socialni politiku zaméstnanosti, povinné pojistné na vefejné zdravotni pojisténi atd.).
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celkem (tis. Ké/rok) z Ucelovych vydaji MK (tis. K¢/rok)

388 388

Zdavodnéni:

Zmény v ramci kapitoly Osobnich nakladd r. 2016 se promitaji do vsech nasledujicich let feseni
projektu 2017, 2018, 2019 a 2020.

f) k Fadku A6 "FKSP"®:

FKSP - fadek A6

Komentar ucastnika projektu v roli pfijemce: VUKOZ

Navrhovany pridél do fondu kulturnich a PozZadovany pfidél do fondu kulturnich a
socialnich potreb celkem (tis. K&/rok) socialnich potreb z ucelovych vydaji MK
(tis. K&/rok)

23 23

Zduvodnéni:

Zmény v ramci kapitoly Osobnich nakladd r. 2016 se promitaji do vSech nasledujicich let Feseni
projektu 2017, 2018, 2019 a 2020.

1. Osobni naklady nebo vydaje — rok 2018-2020

Pavodni komentar:

a) k Fadku A1 "Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodi"

Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodt - Fadek Al

Komentar Ucastnika projektu v roli ptijemce: VUKOZ

Mzdy pracovnikll vychazeji ze sou¢asného mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu véetné
pohyblivych slozek. Je uvazovano plnéni za 12 mésict. Na projektu bude dle prepoétenych
pracovnich Uvazkud pracovat 1,3 stalych zaméstnanct, 1,7 pracovniki prijatych na feseni projektu a

8 FKSP = pridél do fondu kulturnich a socialnich potieb.
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0,5 dalsich pracovnikd.

Titul, jméno, Role na Specifikace Primérny Navrhované | PoZadované
prijmeni/pracovni projektu predmétu oo mzdové naklady z
pozice™ o, | Cinnosti r,ne5|cn| naklady ucelovych
(GP/RP/DP*) Uvazek na celkem® vydajti MK
projektu

(tis. K&/rok) (tis. K¢/rok)

XXXXXXXXXXXXXXXXX GP Metodické 0,5 195 195
fizeni prace a
koordinace
projektu,
prazkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot a
vyvoje krajiny,
typologie HKK

XXXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,2 79 79
interpretace
pfirodnich
hodnot
krajiny,
typologie HKK

XXXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,3 120 120
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot
krajiny,
typologie HKK

XXXXXXXXXXXXXXXXX RP Terénni 0,3 91 91
prazkum a
interpretace
vysledkl v GIS

XXXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,4 117 117

8 pouze pro nové prijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnancti se vyplni titul, jméno a
piijmeni.
2 Viz zadavaci dokumentace, ¢lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.
% Bez povinnych zdkonnych odvodt zaméstnavatele, které se uplatiiuji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. f).
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/vyzkumny
pracovnik pfijaty na
dobu feSeni

interpretace
kulturné-
historickych a

projektu pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,4 114 114
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXXX /| RP Prizkum a 0,3 86 86
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXXX /| RP Prizkum a 0,6 171 171
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
technik DP Technické 0,2 49 49
prace a
administrativa
Administrator THP DP Administrativn | 0,3 90 90

pfijaty na dobu
reSeni projektu

i prace
spojené

s prlilbéhem
feSenia
rozpoctem
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Celkem

1112

1112

Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodt - Fadek Al

Komentar ucastnika projektu v roli dal$iho uéastnika®: Mzdy pracovnikti MENDELU vychazeji ze

soucasného katalogu praci a mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu véetné pohyblivych

sloZek. V roce 2017 a dale je uvaZzovano plnéni za 12 mésict. Na projektu bude dle prepoctenych

pracovnich uvazk( pracovat 0,6 stalych zaméstnanc(, 1,3 pracovnikl prijatych na reseni projektu a

0,2 dalsich pracovnikd.

Nazev dalSiho ucastnika:

MENDELU

Titul, jméno,
prijmeni/pracovni
pozice®

Role na
projektu

(GS/RS/DP®®)

Specifikace
predmétu
¢innosti

Primérny

mésicni
Uvazek na
projektu

Navrhované
mzdové
naklady
celkem®’

(tis. K&/rok)

Pozadované

naklady z
ucelovych
vydaja MK

(tis. K&/rok)

XXXXXXXXXXXXXXXXX

GS

metodické Fizeni
vyzkumného
tymu MENDELU,
prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot a vyvoje
krajiny,
typologie HKK,
organizace
workshopu

0,2

70

70

XXXXXXXXXXXXXXXXX

RS

Prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot
krajiny, terénni
prace, ovéfeni
navrzené

0,2

121

121

By pripadé vice spoluuchazecli/ dalsich ucastnikti zkopirujte potiebny pocet vSech poli pifedepsanych pro spoluuchazece/

dal$iho ucastnika.

5 Y e ; . p . v y o T
Pouze pro nové piijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnanct se vyplni titul, jméno a

piijmeni.

Viz zadavaci dokumentace, ¢lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.

¥ Bez povinnych zdkonnych odvodti zaméstnavatele, které se uplatiuji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. ).
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typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach
(specialista na
komponovanou
krajinu),
organizace
workshopu

XXXXXXXXXXXXXXXXX

RS

Identifikace
znakd HKK

z kartografickych
podkladd,
digitalizace
vysledk( v GIS

0,2

55

55

XXXXXXXXXXXXXXXXX
/védecko —
vyzkumny
pracovnik pfijaty
na dobu feseni
projektu

RS

Prlizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot krajiny,

ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach,
digitalizace
vysledkl v GIS

0,5

52

52

XXXXXXXXXXXXXXXXX
/védecko —
vyzkumny
pracovnik pfijaty
na dobu feseni
projektu

RS

Prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot krajiny,
ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach,
spoluprace na
navrhu planu
péce

0,4

103

103

XXXXXXXXXXXXXXXXX [/
védecko —

RS

Prizkum a
interpretace

0,2

52

52
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vyzkumny
pracovnik prijaty
na dobu feseni

kulturné-
historickych
hodnot krajiny,

projektu ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach
(specialista na
postindustrialni
krajinu)
XXXXXXXXXXXXXXXXX / | RS Prdzkum a 0,2 44 44
védecko — interpretace
vyzkumny kulturné-
pracovnik prijaty historickych
na dobu feseni hodnot krajiny,
projektu ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach
(specialista na
reliktni krajinu)
Admin. pracovnik/ | DP Vedeni financni | 0,2 57 57
THP pracovnik agendy, kontrola
prijaty na dobu a zauctovani
feSeni projektu doklada,
finanéni zpravy
projektu
Celkem 554 554

se rusi a nahrazuje textem

Novy komentar:

a) k Fadku A1 "Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zdkonnych odvodii"

Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodt - Fadek Al

Komentar tUcastnika projektu v roli pfijemce: VUKOZ

Mzdy pracovnikl vychazeji ze souc¢asného mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu véetné
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pohyblivych sloZek. Je uvazovano plnéni za 12 mésict. Na projektu bude dle prepoétenych
pracovnich Uvazkud pracovat 1,2 stalych zaméstnanct, 1,7 pracovnikl prijatych na feseni projektu a
0,5 dalsich pracovnikd.

Titul, jméno, Role na Specifikace Primérny Navrhované | PoZadované
prijmeni/pracovni projektu predmétu oo mzdové naklady z
pozice® o, | Cinnosti r:ne5|cn| naklady ucelovych
(GP/RP/DP*) uvazek na celkem® vydajti MK
projektu

(tis. K&/rok) (tis. K&/rok)

XXXXXXXXXXXXXXXXX GP Metodické 0,7 308 308
fizeni prace a
koordinace
projektu,
prazkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot a
vyvoje krajiny,
typologie HKK

XXXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,2 69 69
interpretace
pfirodnich
hodnot
krajiny,
typologie HKK

XXXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,3 116 116
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot
krajiny,
typologie HKK

XXXXXXXXXXXXXXXXX /| RP Terénni 0,3 82 82
vyzkumny prizkum a

pracovnik pfijaty na interpretace

dobu feseni vysledkl v GIS

B pouze pro nové prijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnancti se vyplni titul, jméno a
piijmeni.
°Viz zadavaci dokumentace, ¢lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.
© Bez povinnych zakonnych odvodii zaméstnavatele, které se uplatiuji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. f).
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projektu

XXXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,4 116 116
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXXX RP Prizkum a 0,2 58 58
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXXX /| RP Prizkum a 0,3 83 83
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
feSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
XXXXXXXXXXXXXXXXX /| RP Prizkum a 0,6 151 151
vyzkumny pracovnik interpretace
pfijaty na dobu kulturné-
fesSeni projektu historickych a
pfirodnich
hodnot
krajiny, prace
v GIS
technik DP Technické 0,2 45 45
prace a
administrativa
Administrator THP DP Administrativn | 0,3 84 84

pfijaty na dobu
reSeni projektu

i prace
spojené
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s pribéhem
feSenia
rozpoctem

Celkem 1112 1112

Zdavodnéni:

Zdlvodu nezbytnosti zmén vramci kapitoly Osobnich nakladl r. 2016 je toto zddvodnéni
v nasledujicich letech 2017, 2018, 2019 a 2020 shodné se znénim zdlvodnéni r. 2016.

Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanci bez zakonnych odvodt - Fadek Al

Komentar Uc¢astnika projektu v roli dal$iho uéastnika®': Mzdy pracovnikti MENDELU vychazeji ze
soucasného katalogu praci a mzdového predpisu organizace a pokryvaji mzdu véetné pohyblivych
sloZek. V roce 2017 a dale je uvaZzovano plnéni za 12 mésict. Na projektu bude dle pfepocétenych
pracovnich Uvazk( pracovat 0,6 stalych zaméstnanc(, 1,3 pracovnikl prijatych na reseni projektu a
0,2 dalsich pracovnikd.

Nazev dalSiho ucastnika: MENDELU

Titul, jméno, Role na Specifikace Primérny Navrhované | Pozadované
prijmeni/pracovni | projektu predmétu mzdové naklady z

pozice® o ¢innosti mesicnt naklady ucelovych
(GS/RS/DP™) Uvazek na

projektu

celkem® vydaji MK

(tis. KE/rok) | (tis. K&/rok)

XXXXXXXXXXXXXXXXX | GS metodické fizeni | 0,2 70 70
vyzkumného
tymu MENDELU,
prizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot a vyvoje
krajiny,
typologie HKK,

organizace

oy pripadé vice spoluuchazecli/ dalsich ucastnikti zkopirujte potiebny pocet vSech poli pifedepsanych pro spoluuchazece/
dal§iho ucastnika.
Pouze pro nové prijaté pracovniky se vyplni seznam pracovnich pozic, u stalych zaméstnancii se vyplni titul, jméno a
piijmeni.
% Viz zadavaci dokumentace, ¢lanek 1.3., odst. (13) az (15), kde DP = dalsi pracovnik.
% Bez povinnych zdkonnych odvodti zaméstnavatele, které se uplatiuji samostatné v pism. e) a bez FKSP dle pism. f).
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workshopu

XXXXXXXXXXXXXXXXX

RS

Priizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot

krajiny, terénni
prace, ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach
(specialista na
komponovanou
krajinu),
organizace
workshopu

0,2

55

55

XXXXXXXXXXXXXXXXX

RS

Identifikace
znak( HKK

z kartografickych
podkladd,
digitalizace
vysledkd v GIS

0,2

52

52

XXXXXXXXXXXXXXXXX
/védecko —
vyzkumny
pracovnik pfijaty
na dobu feseni
projektu

RS

Priizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot krajiny,

ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach,
digitalizace
vysledkl v GIS

0,5

121

121

XXXXXXXXXXXXXXXXX
/védecko -
vyzkumny
pracovnik pfijaty
na dobu feseni

RS

Priizkum a
interpretace
kulturné-
historickych
hodnot krajiny,
ovéreni

0,4

103

103
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projektu

navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach,
spolupréce na
navrhu planu
péce

XXXXXXXXXXXXXXXXX / | RS Prizkum a 0,2 52 52
védecko — interpretace
vyzkumny kulturné-
pracovnik pfijaty historickych
na dobu feseni hodnot krajiny,
projektu ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach
(specialista na
postindustrialni
krajinu)
XXXXXXXXXXXXXXXXX / | RS Prazkum a 0,2 44 44
védecko — interpretace
vyzkumny kulturné-
pracovnik pfijaty historickych
na dobu feseni hodnot krajiny,
projektu ovéreni
navrzené
typologie HKK
na konkrétnich
lokalitach
(specialista na
reliktni krajinu)
Admin. pracovnik/ | DP Vedeni finan¢ni | 0,2 57 57
THP pracovnik agendy, kontrola
pfijaty na dobu a zauctovani
feseni projektu dokladd,
financni zpravy
projektu
Celkem 554 554
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Zdavodnéni:

Z divodu nezbytnosti zmén vramci kapitoly Osobnich nakladd r. 2016 je toto zdlvodnéni
v nasledujicich letech 2017, 2018, 2019 a 2020 shodné se znénim zdlvodnéni r. 2016.

¢L.m.

Ptiloha: Tabulky rozpoctu projektu na roky feseni 2016-2020. G tabulka, bibliografie a souhlas se
zpracovanim osobnich Gdajd XXXXXXXXXXXX.

Cl. Iv.

Veskera dalsi ustanoveni smlouvy zUstavaji v platnosti beze zmén

e

Cl.v.

Tento dodatek ke smlouvé je vyhotoven v péti stejnopisech, z nichz kazdy ma platnost originalu.
PFijemce obdrzi dva stejnopisy, dalsi Gcastnici po jednom stejnopisu.

Za pfijemce:  Vyzkumny ustav Silva Taroucy pro krajinu a okrasné zahradnictvi,
vefejnd vyzkumna instituce

V Prihonicich dne Doc. RNDr. Ivan Suchara, CSc.

feditel VUKOZ, v.v.i.
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Za dalsiho ucastnika projektu: Narodni pamatkovy ustav,

statni pfispévkova organizace

V Praze dne Ing. arch. NadéZda Goryczkova,

generalni feditelka

Za daliho Gcastnika projektu: Mendelova univerzita v Brné, VVS

Organizace zfizend na zakladé zdkona o VS €.111/1998 Sb.

V Brné dne Prof. RNDr. Ladislav Havel, CSc.

rektor

Za dal$iho Gcastnika projektu: Ceské vysoké uéeni technické v Praze, VVS

Organizace ziizend na zakladé zakona o VS €.111/1998 Sb.

V Praze dne Prof. Ing. Petr Konvalinka, CSc.

rektor
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